Editorial

A cultura

contemporanea
valoriza os meios e
aquisi¢oes de informagoes
A informag¢do nos traz
diversos conceitos, dados e
fatos.
E primordial, no entanto,
avaliar, ponderar, analisar o
que se veicula para manter a
isencao e garantir a
veracidade
De acordo com o Dicionario
Contemporaneo da Lingua
Portuguesa, informacao
vem do latim znformatio,onis,
("delinear, conceber idéia"),
ou seja, dar forma ou moldar
na mente.
Esta ¢ a verdadeira missao
da Comunicacao
comprometida e eficiente.
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SAUDE DA MULHER

Més de flores, noivas, maes..

Meés de tudo que da frutos, floresce, germina e
desenvolve;

Como tudo que pretende desenvolver-se, exige
cuidado, dedicacao, olhar atento e carinhoso,
doacao.

E que retorna em grandeza de sentimentos,

misto de emocoes e recompensas, na forma do
belo.

Assim se estabelecem as boas relacoes, assim
se cultiva um jardim, assim se olha
embevecidamente os filhos em sua trajetoria.

Um bom maio com as nuances e alegrias que
todo processo de gerar produz!

ACONTECGE AQUI

Atendimento Nutricional ao
Colaboradordo HMBM

Desde Outubro de 2010, numa

Responsabilidade de todos nos Autoclaves
A Comissao de Gerenciamento de Em 29 de dezembro de 2010
recebemos02 autoclaves novas

Residuos de Servicos de Saude

parceria entre o SESMT e a UAN
foi estabelecido um fluxo formal
para atendimento nutricional aos
colaboradores que apresentaram
alteragdes nos exames periddicos
com demanda de orientacido
nutricional.

Atualmente o atendimento ¢é
realizado as 2%, 4% e 6% feiras das
14:00 as 16:00h. O colaborador de
posse do encaminhamento do
médico do trabalho, deve agendar

sua consulta na recepgao.

A partir de Abril de 2011, a agenda
estara aberta aos demais
colaboradores interessados no
atendimento.

—CGRSS, focou suas acoes em
umPlanejamento Sécio-
Ambiental 2010/2012 —
“Responsabilidade de todos nés”.

Acodes:
Reciclagem de residuos,
implantagao de coleta de pilhas e
baterias para colaboradores e
usuarios, indicadores
evidenciando a totalidade da
geracao de residuos com metas
estratégicas; substituicao das
torneiras com uso de redutores,
entre outras que estaremos
divulgando periodicamente.

marca SERCON em substitui¢ao as
antigas. A 4rea fisica do CME esta
sendo adequada para instalagao
destes equipamentos. Atualmente o
processo de esterilizagdo ¢
realizado em servico externos

Fazendo Arte
A Equipe de Terapia Ocupacional
contempla entre suas atividades, a
realizacao de trabalhos manuais
entre os pacientes da Psiquiatria. Os
materiais sao doados por
colaboradores obtendo resultados
muito bonitos.

Coordenagao e Jornalista Responsavel: Aurélia Oliveira Brito Mtb 24872 -

Textos Rosangela Batha rbatha@prefeitura.sp.gov.br Diagramagéao e imagens laerciomatos@prefeitura.sp.gov.br

j\\ A
Foto: Patricia A. G. Silva - TO
Para Reflexao

Se voce pretende ser um vencedor em
todos os aspectos da vida, a motivacao
serd indispensavel!

Portanto ai vai algumas dicas,

Pense como Unr vencedor!

Tenba a cara de um vencedor!

E aja como Um vencedor!

Pronto!
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Expediente
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Profissiao: Enfermeira Setor em que trabalha: Geréncia de Enfermagem
Animal de estimagao: Nao

O que te encantou no exercicio de sua profissdo: a capacidade de promover o
bem estar para outros

O que te move na profissao: As buscas pelas possibilidades de avangos que se
apresentam

Musica: A cangao que voce fez para mim- Roberto Carlos
Religido: Espiritismo e Kardecista

Atividades: Voluntaria Instituicao Espirita

O que te norteia: Buscar sempre ser um pouco melhor
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