Especial ESARH 2012: “Potencializando a Alta
Performance na Gestao Publica”
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O bom lider promove integrac@o na equipe, de modo que todos
caminhem juntos.

O programa desta segunda-feira, 11, recebeu o Coordenador do Nucleo
de Informacgéo de Gestao de Pessoas, Rosemberg de Jesus Farias, e a
Coordenadora da Assessoria Técnica da Tecnologia da Informacéo, Heloisa
Andreetta Corral, para falar sobre a palestra “Potencializando a Alta
Performance na Gestdo Publica”, que foi ministrada no ESARH 2012, um
encontro que aconteceu na cidade de Gramado-RS, no periodo de 21 a 23 de
maio.

Rosemberg e Heloisa falaram sobre as qualidades que um lider deve ter
para coordenar uma equipe de forma eficaz e inspiradora. Destacaram que um
bom lider faz a juncdo do que cada um tem de melhor para o crescimento da
equipe e que sempre faz com que o liderado dé o seu melhor. Foi ressaltado
também, que um bom lider promove uma integracao na equipe, de modo que
todos caminhem juntos, lider e liderados.

Para ser um bom lider é preciso flexibilidade para lidar com todos os
tipos de personalidade, estar aberto a novos aprendizados e ser um agente de
transformacao.
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