
[1] 
 

 

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE  

SÃO PAULO – PRODAM/SP – S.A. 

CNPJ Nº 43.076.702/0001-61 
 

SELEÇÃO PÚBLICA N.º 001/2014 
 

A EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO 
– PRODAM/SP – S.A., torna pública a CONVOCAÇÃO dos candidatos inscritos na SELEÇÃO PÚBLICA 
001/2014 para a realização de PROVAS, nos termos das Normas Específicas da Seleção Pública 001/2014, de 
acordo com as seguintes orientações e escalonamentos:  

 
 

 

DATA DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS: 25 DE MAIO DE 2014 (DOMINGO) 
HORÁRIO: 8H30 

 

 
 

As provas serão realizadas nos locais e horários abaixo determinados (ver tabela abaixo). 
 

 

CÓDIGO CARGO TOTAL LOCAL NOMES DE: ATÉ: 

001 Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 16 5 

2 ACACIO GAMA DELATORRE MARLI DOS SANTOS 

002 Técnico I (Assistente Administrativo) 841 
3  MARLI NAGAO 

 YEDA JULIANA DE 
SOUSA 

003 Técnico I (Eletricista Data Center) 54 5 

004 Técnico I (Incidentes) 53 6 

005 Técnico I (Microinformática) 399 1 

006 Técnico I (Preparação de Dados) 222 1 

007 Técnico I (Rede) 36 3 

008 Técnico I (Secretariado) 72 5 

009 Técnico de Segurança do Trabalho I 58 4 

010 Analista Organizacional I (Controle Financeiro) 54 6 

011 Analista  Organizacional I (Desenv. de Pessoas) 85 6 

012 Analista Organizacional I (Serviço Social) 28 4 

013 Analista de TIC I (Infraestrutura) 22 3 

014 Analista de TIC I (Liberações) 9 6 

015 Analista de TIC I (Monitoram. e Apoio ao Suporte) 92 4 

016 Analista de TIC I (Operação e Apoio ao Suporte) 27 4 

017 Analista de TIC I (Processos) 33 5 

018 Analista de TIC I (Projetos) 68 5 

019 Analista de TIC I (Programação .NET/VB.NET) 62 4 

020 Analista de TIC I (Programação C++) 4 6 

021 Analista de TIC I (Programação Cobol DB2 e IMS) 38 1 

022 Analista de TIC I (Programação Delphi) 8 6 

023 Analista de TIC I (Programação Java) 33 5 

025 Analista de TIC I (Programação PHP) 27 4 

026 Analista de TIC I (Programação PL/SQL Oracle/ Form 22 5 

027 Analista de TIC I (Qualidade) 34 5 

028 Analista de TIC I (Segurança da Informação) 43 5 

029 Analista de TIC I (Sistemas Mainframe) 118 4 

030 Analista de TIC I (Sistemas Plataf. Distribuída) 57 4 

031 Analista de TIC I(Sup.Bx.Plat.Exc.Server/Com.Unif) 4 6 

032 Analista de TIC I (Suporte Baixa Plat. Linux/Unix) 38 6 

033 Analista de TIC I (Suporte Baixa Plataf.Microsoft) 57 4 
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034 Analista de TIC I (Suporte Banco de Dados Caché) 1 6 

035 Analista de TIC I (Suporte Banco de Dados MySQL) 4 6 

036 Analista de TIC I (Suporte Banco de Dados Oracle) 26 4 

037 Analista de TIC I (Sup. Banco de Dados Postgresql) 2 6 

038 Analista de TIC I (Sup. Banco de Dados SQL Server) 28 4 

039 Analista de TIC I(Sup.Main.CICS/CSP/Conectividade) 5 6 

040 Analista de TIC I (Suporte Mainframe  IMS/DB2) 6 6 

041 Analista de TIC I(Sup.Mainf.Soft.Básico/Sist.Oper) 9 6 

042 Analista de TIC I (Suporte Telecom. e Rede) 78 6 

043 Analista de TIC I (Treinamento) 21 5 

044 Analista de TIC II (Designer de Interface Web) 27 4 

045 Analista de TIC II (Processos) 73 6 

046 Analista de TIC II (Programação .NET) 36 5 

047 Analista de TIC II (Programação - Java/SOA) 16 5 

048 Analista de TIC II (Programação Visual) 13 5 

049 Analista de TIC II (Qualidade) 23 4 

050 Analista de TIC II (Sistemas Plataf. Distribuída) 187 3 

051 Analista de TIC II (Sist. Plataf. Distribuída-SOA) 10 6 

052 Analista de TIC II (Suporte Banco de Dados) 36 5 

053 Analista de TIC II (Suporte Telecom. e Rede) 62 4 

054 Analista de TIC (Arquitetura SOA) 31 4 

055 Analista de TIC (Metodologia) 100 3 

 

 
 

LOCAIS DE REALIZAÇÃO DAS PROVAS 
 

LOCAL Escola Endereço Bairro 

1 Escola Estadual "Rui Bloem" Rua dos Bogaris, 244 Mirandopolis 

2 Escola Estadual "Visconde de Itaúna" Rua Silva Bueno, 1412 Ipiranga 

3 Escola Estadual "Alexandre Gusmão" Rua Cisplatina, 298 Ipiranga 

4 Escola Estadual "Caetano de Campos" Rua Pires da Mota, 99 Aclimação 

5 Escola Municipal "Armando de Arruda Pereira"  Rua Coronel Luiz de Faria e Souza, 12 Jabaquara 

6 Escola Estadual "Almirante Barroso" Avenida Jabaquara, 2875 São Judas 
 

 

Nos termos das Normas Específicas no. 001/2014: 
 

Não serão admitidas solicitações, anteriores ou posteriores, de aplicação de provas em local, dia e horário fora dos preestabelecidos. 
 
Somente será admitido à sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de Identidade ou Carteira expedida por Órgão ou 
Conselho de Classe ou de Carteira de Trabalho e Previdência Social ou de Certificado de Reservista. Como o documento não ficará retido, será  
exigida a apresentação do original, não sendo aceitas cópias, ainda que autenticadas. O documento deve estar em perfeito estado de 
conservação, de forma a permitir, com clareza, a identificação do candidato. 
 
Todos os candidatos serão submetidos ao processo de identificação digital, durante a realização da prova e no ato da contratação. 
 
Os candidatos deverão comparecer ao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora marcada, munidos do cartão de 

identificação (comprovante de inscrição) e de um dos documentos citados no item anterior, caneta esferográfica azul ou preta, lápis preto n° 2 

e borracha.  

 

Os candidatos só poderão se ausentar do recinto de provas após 30 (trinta) minutos do início das mesmas. 
 
Qualquer dúvida relacionada à questão da prova poderá ser registrada em impresso próprio (Folha de Ocorrência), fornecido pela autoridade 
competente da sala, no decorrer ou término da prova.    
 

A avaliação para todos os cargos será realizada em apenas uma etapa com duas fases e duração máxima de 4 (quatro) horas, para as duas 
fases: Primeira Fase: Prova com 40 (quarenta) questões objetivas de múltipla escolha, com valor de 2,5 (dois e meio) pontos por questão, de 
Conhecimentos Específicos I, Português, Lógica e Matemática, dependendo do cargo. Segunda Fase: Prova escrita, contendo questões 
dissertativas ou de estudo de caso de Conhecimentos Específicos II e Redação. 
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O local, horário, sala e carteira da Prova, para cada candidato, será disponibilizado para consulta no site www.caipimes.com.br, devendo o 
candidato identificar-se pelo número do CPF, para obter a informação individualizada. 
 

 

 

 

São Paulo, 15 de maio de 2014. 
 

 

 

MARCIO DE ANDRADE BELLISOMI 
Diretor-Presidente 

 


