
 
 

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO 
DE SÃO PAULO – PRODAM/SP – S.A. 

CNPJ Nº 43.076.702/0001-61 
SELEÇÃO PÚBLICA N.º 001/2014 

 
CONVOCAÇÃO 

 
A EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO 
PAULO – PRODAM/SP – S.A., CNPJ N° 43.076.702/0001-61, com sede na Av. Francisco 
Matarazzo, 1.500 – Ed. Los Angeles, Água Branca - São Paulo - SP, CEP 05001-100, TORNA 
PÚBLICA a CONVOCAÇÃO, por ordem de classificação, dos candidatos aprovados na Seleção 
Pública, para comprovação dos pré-requisitos, exame médico e contratação para o(s) cargo (s) 
abaixo, nos termos das Normas Específicas 001/2014, publicadas em 02/04/2014: 
 

 
050 – ANALISTA DE TIC II (SISTEMAS PLATAF. DISTRIBUÍDA) 
 

INSCRIÇÃO NOME 
 

DOCUMENTO 
 

CLASSIFICAÇÃO 

005640 ANDERSON FREITAS SILVA 00000002089069 
 
1 

003912 SHEILA DE JESUS LAU 00000337911526 
 

66* 

006574 MARCELO GIRARDI MANHAES 00000277894608 
 

6** 

 
* Candidata inscrita como deficiente. 
** Candidato inscrito como negro e/ou afrodescendente. 
 
       
CANDIDATA QUE SE INSCREVEU COMO DEFICIENTE 
 
 

050 – ANALISTA DE TIC II (SISTEMAS PLATAF. DISTRIBUÍDA) 
       

INSCRIÇÃO NOME 
 

DOCUMENTO 
 

CLASSIFICAÇÃO 

003912 SHEILA DE JESUS LAU 00000337911526 
 

1 

 

 

CANDIDATO QUE SE INSCREVEU COMO NEGRO E/OU AFRODESCENDENTE 
 

 
050 – ANALISTA DE TIC II (SISTEMAS PLATAF. DISTRIBUÍDA) 
 

INSCRIÇÃO NOME 
 

DOCUMENTO 
 

CLASSIFICAÇÃO 

006574 MARCELO GIRARDI MANHAES 00000277894608 
 

1 

 

 

DISPOSIÇÕES FINAIS: 
 

1) Os candidatos convocados deverão aguardar telefonema, e-mail ou telegrama  
informando data, horário e local para o exame médico e a comprovação dos pré-
requisitos, quando deverão apresentar o ORIGINAL E XEROX dos seguintes 
documentos: 
 
 
 



 2 

• Carteira de Trabalho e Previdência Social, ou Declaração de Serviços Prestados, 
em papel timbrado, com firma reconhecida, comprovando a experiência exigida, 
conforme estabelecido no item 1 do capítulo I; 

 
 

• Certificado de conclusão de escolaridade prevista no Capítulo I, item 1 (conforme 
exigência do cargo), devidamente reconhecido pelo Ministério da Educação e Cultura 
– MEC; 
 
• Cédula de Identidade. 
 
2) O não comparecimento do candidato o excluirá automaticamente desta Seleção 
Pública. 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
MARCIO DE ANDRADE BELLISOMI 

                     Diretor Presidente   


