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APRESENTACAO

Rubens Chammas

Presidente da 1° Conferéncia Municipal sobre Transparéncia e Controle Social
Secretdrio Municipal de Planejamento, Or¢amento e Gestdo de Sdo Paulo

A 1° Conferéncia Municipal sobre Transparéncia e Controle Social
realizada na cidade de Sdo Paulo constitui-se num evento de extrema
importdncia para o municipio, pois demonstrou que a parceria entre
Poder Publico e Sociedade Civil é chave para a construgcdo de politicas
sociais justas e que possam ser referendadas por todos que aqui habitam
ou transitam pela cidade.

Os temas transparéncia e controle social sGo emblemadticos e alvos de
discussbes até em nivel mundial. Hoje a sociedade esta fazendo valer o
seu papel de controlador social, exigindo de seus Governantes a
transparéncia dos gastos publicos; e o Poder Publico esta aperfeicoando
cada vez mais o modo de mostrar como e onde esta aplicando os recursos
de forma cristalina, a fim de atender aos anseios da populagdo.

Gragcas a determinagéo, cumplicidade, unido e colaboracdo entre o
Poder Publico e a Sociedade Civil, os trabalhos durante a Conferéncia
transcorreram com profissionalismo, e o resultado foi percebido na
riqueza das propostas apresentadas.

A cidade de Sdo Paulo encaminha para a Etapa Estadual 53 delegados
e 20 propostas eleitas, demonstrando que o municipio tem presenga
marcante, ndo s6 em numeros e importdncia, mas também em qualidade.

Enfim, a 1° Consocial de Sdo Paulo mostrou que a cidade é,
evidentemente, palco aberto de solugbes, principalmente, por conta do
engajamento da Sociedade Civil organizada que, em conjunto com o
Poder Publico, tem um unico objetivo: encaminhar, discutir, analisar e
trazer propostas consolidadas e consistentes para que possamos, cada vez
mais, obter resultados positivos e que véo ao encontro dos anseios de
toda a populagdo.

Vencemos a primeira etapa! Até a proxima!

(@ |
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Luciano Pereira dos Santos

Coordenador Executivo pela Sociedade Civil
da 1° Conferéncia sobre Transparéncia e Controle Social

Membro do Movimento de Combate a Corrupgdo Eleitoral

Acabamos de realizar a Conferencia Municipal de Transparéncia e
Controle Social, a Consocial.

Em uma cidade complexa e carente da solugGo de muitos problemas
sociais, a Consocial tem a fungdo de buscar uma maior transparéncia do
Poder Publico e um maior engajamento da Sociedade Civil no controle
social.

A unido de esforcos entre Poder Publico, Conselhos e da Sociedade Civil
tornou possivel a realizagGo da Conferéncia tdo esperada, e que foi um
pleito da Sociedade Civil ao Governo Federal em 2009 vindo a ser
convocada pela CGU.

A Sociedade Civil a cada dia mostra que melhor se organiza, busca
dados e informacoes, exige transparéncia e esta disposta a participar, em
parceria com o Poder Publico, oferecendo sua contribuicéo neste sentido,
e estd pronta para atender aos chamados e desafios.

Enfim, ganhamos todos, Sociedade Civil porque recebe melhores
informacgoes e se fortalece na democracia direta. O Poder Publico porque
nessa interacdo pbde receber as sugestdes e participagdo dos cidaddos
que no fim da linha s@o seus usudrios e contribuintes.

Um verdadeiro exercicio da democracia onde Sociedade Civil cobra
transparéncia do Poder Publico e aplica o controle social na busca de
melhores resultados, assim o Poder Publico tem a oportunidade de se
aperfeicoar e oferecer dados confidveis e atuar com maior grau de
confiabilidade mutua.

Parabéns a todos.

(@ |
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I.  IDENTIFICAGAO

CONFERENCIA MUNICIPAL
Data: 27 de fevereiro de 2012

Local: Palacio das Convengdes do Anhembi - Auditorio Elis Regina —
Av. Olavo Fontoura, 1209

UF: S3o Paulo
Municipio(s): Sdo Paulo - Capital

Numero de participantes por segmento:

233 Sociedade Civil

51 Poder Publico
78 Conselhos de Politicas Publicas
10 Convidados

Il. RESPONSAVEL TECNICO

RUBENS CHAMMAS

Segmento: PODER PUBLICO
CPF: 055.902.208-58
e-mail: sempla@prefeitura.sp.gov.br

Tel: (11) 3113.8000
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lll.  COMISSAO ORGANIZADORA

No dia 07 de outubro de 2011 foi publicado Decreto n° 52710 que convocou a 1° Conferéncia
Sobre Transparéncia e Controle Social para a cidade de Sdo Paulo. Em 23 de janeiro de 2012, por
meio do Decreto n° 52.939 foi dada nova redacdo ao caput do artigo 1° do referido decreto. E em
31 de janeiro de 2012, por meio da Portaria 011/SEMPLA foi instituida a Comissdo Organizadora

da 1° Consocial-SP.
A COMU foi composta pelos seguintes representantes:

Sociedade Civil Poder Publico
12 06

Representantes da Poder Publico

1. Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestao
e Rubens Chammas - Titular
e Luiz Cesar Michelin Kiel - Suplente (Presidente da Prodam)
2. Secretaria Municipal de Governo Municipal
e Nelson Hervey Costa - Titular
e Marcus Vinicius Sinval - Suplente (Secretario de Comunicacdo)
3. Secretaria Municipal de Negocios Juridicos,
e (Claudio Lembro - Titular

Conselhos
02

e Antonio Carlos Rizeque Malufe - Suplente (Secretério de Relagdes Governamentais)

P

Corregedoria Municipal do Municipio
e Edilson Mougenot Bonfim - Titular
e José Gregori - Suplente (Secretario de Direitos Humanos)
5. Camara Municipal de Sao Paulo
e José Police Neto - Titular (Presidente da CMSP)
6. Tribunal de Contas do Municipio de Sao Paulo
e Edson Sim&es - Titular (Presidente do TCM)

Representantes da Sociedade Civil

1. Adote um Vereador

e Sergio Mendes de Moraes - Titular

e (Claudio Vieira - Suplente
2. Voto Consciente

e Danilo Barboza - Titular

e Celina Theresa Véras Marrone - Suplente
3. Amigos do Telecentro -

e Leoni Soares - Titular

e Monica dos Santos Amaral - Suplente
4. Instituto Vladimir Herzog

e Nemercio Nogueira - Titular

[ |
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5. Instituto Paulo Kobayashi
e Mitsuo Araya - Titular
e Celso Mizukami - Suplente
6. Instituto Ethos
e Ana Angelica de Melo Rocha - Titular
e Betina Sarue - Suplente
7. Rede Nossa Sao Paulo
e Airton Donizete de Goes - Titular
e Mauricio Broizini - Suplente
8. Instituto Agora em Defesa do Eleitor e da Democracia
e Gilberto Palma - Titular
e Vinicius Melleu Cione - Suplente
Transparéncia Hacker
e Pedro Cobbett Stael Markun - Titular
e André Luiz da Silva - Suplente
10. Movimento de Combate a Corrupgao Eleitoral
e Luciano Santos - Titular
e Lucrécia Anchieschi Gomes - Suplente
11. Associacao Brasileira de Ouvidores
e Maria Inés Fornazaro - Titular
e Maria Lumena Sampaio - Suplente
12. Fundagdo de Apoio a Escola de Contas do Tribunal de Contas do Municipio
e José de Arruda - Titular
e Fernando de Souza - Suplente

©

Representantes dos conselhos de politicas publicas

1. Conselho Municipal de Assisténcia Social
e Jair Gomes de Araujo - Titular
e Alice Okada - Suplente
2. Conselho Municipal da Crianca e Adolescente
e Jodo Santo — Titular
e José Armando Hussid - Suplente

Palestrante Convidado

Nivaldo Germano
e Controladoria Geral da Unido/Regional Sdo Paulo




1°CONFERENCIA MUNICIPAL

¢ | SOBRE TRANSPARENCIA
. E CONTROLE SOCIAL

IV. REGULAMENTO

CAPITULO|
DA PROGRAMACAO

Art. 1.2 — A 12 Conferéncia Municipal sobre Transparéncia e Controle Social — 12 Consocial, se
desenvolvera de acordo com a programacao a seguir:

Segunda-feira, 27 de fevereiro de 2012

(nova redacédo)

7h30 as 10h00 - Credenciamento, entrega de materiais e inscricdo nos grupos de trabalho
8h30 - Solenidade de Abertura

9h00 — Apresentacdo, votacao e aprovacao do Regulamento

12h00 — Apresentacdo dos Eixos Tematicos

12h30 - Inicio dos Grupos de Trabalho

13h00 as 14h30- Almocgo/ Inscri¢cdes de candidaturas para delegados

14h30 as 16h30 — Priorizacdo das propostas nos Grupos de Trabalho

16h30 as 17h30 - Eleicdo de delegados para a Etapa Estadual

17h30 - Plenaria final — Primeira chamada

18h00 - Plenaria final - Homologacdo das Diretrizes / Propostas e dos delegados para a
Etapa Estadual

18h30 - Encerramento

CAPITULO II
DOS PARTICIPANTES

Art. 2 Serdo participantes da Conferéncia as seguintes categorias, abaixo, previamente
inscritos e credenciados no dia da conferéncia, exceto os convidados, que sao escolhidos pela
COMU:
| —integrantes da sociedade civil;

Il - (nova redagdo) integrantes da administragdo publica no municipio;

lIl - (nova redacdo) integrantes dos conselhos de politicas publicas no municipio;
IV - membros da Comissdo Organizadora Municipal - COMU;

V - convidados; e

VI - observadores.

Pardgrafo Unico. Todos os participantes presenciais da Conferéncia terdo direito a voz e voto,
sendo que os convidados ndo poderdo ser candidatos(as) a delegados(as).

CAPITULO 1lI
DA ESCOLHA DAS PROPOSTAS

Art. 3.2 - Os participantes deverdo escolher o eixo tematico do qual desejam participar no ato do
credenciamento, momento no qual a organiza¢do apora etiqueta em seu cracha, que identificara
o grupo de trabalho no qual estara inscrito.
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Art. 4.2 - Os participantes da Conferéncia se dividirdo entre os quatro eixos tematicos, limitados a

150 (cento e cinquenta) participantes por eixo, subdivididos em 10 (dez) grupos de 15 (quinze)
pessoas.

Art. 5.2 — (nova redacdo) A Comissdo Organizadora Municipal indicara 01 (um) facilitador e 01
(um) relator, e o Grupo de trabalho indicarda um membro como coordenar dos trabalhos e que
acompanhara a relatoria das Diretrizes.

Art. 6.2 - Em cada grupo de trabalho, o coordenador devera iniciar os trabalhos. Deverao ser
criados subgrupos de até 15 (quinze) pessoas para a discussdo das Diretrizes/Propostas.

Pardgrafo Unico — Este momento do Grupo de Trabalho deverd ser utilizado para discussdo e
defesa das Diretrizes/Propostas para os participantes que queiram apresenta-las para o Eixo
Tematico em questao.

Art. 7.2 - (nova redacdo) Apds a discussdo e debates sobre as propostas, cada subgrupo escolhera
as 02 (duas) Diretrizes/Propostas priorizadas que serdo apresentadas aos demais participantes do

Grupo de Trabalho por Eixo. De cada Eixo deverdo ser retiradas até 05(cinco) Diretrizes/Propostas

para encaminhamento a etapa seguinte.
Art. 8.2 - SUPRIMIDO
Art. 9.2 - SUPRIMIDO

Art. 10 - Em caso de empate ou empates na quantidade de pontos de valoracdo entre as
Diretrizes/Propostas que estdo concorrendo ao 202 lugar, cabera a Plenaria Final decidir qual
delas serd enviada para a Conferéncia Estadual.

CAPITULO IV
DA ELEICAO DOS DELEGADOS

Art. 11 — Nos termos do artigo 25 do Regimento Interno da 12. Conferéncia Municipal de
Transparéncia e Controle Social serdo eleitos 60 (sessenta) delegados para a Etapa Estadual,
sendo divididos da seguinte forma:

| — 36 (trinta e seis) delegados entre integrantes da Sociedade Civil;

Il — 18 (dezoito) delegados entre integrantes do Poder Publico;

Il — 6 (seis) delegados entre integrantes dos Conselhos de Politicas Publicas.

Art. 12 — Estdo aptos a se candidatarem a delegado para a Etapa Estadual os participantes
elencados no art. 2.2, incisos |, Il e Ill deste Regulamento, com mais de 16 (dezesseis) anos e que
apresentem documento de identidade com foto no ato da inscrigdo.

§ 1.2 - Os interessados deverao registrar sua candidatura junto a Comissao Organizadora das
13h00 as 14h30 do dia 27 de fevereiro de 2012, preenchendo o formulario de inscricdo para
delegado elaborado pela Comissdo Organizadora Municipal.

§ 2.2 — Os candidatos(as) poderdo fazer propaganda de sua candidatura, desde que ndo
atrapalhem o desenvolvimento regular das demais atividades previstas na programacao.

Art. 13 — (nova redacdo) Estdo aptos a votar todos os participantes da Conferéncia credenciados,
como delegados e delegadas e ou observadores ou observadoras. Cada eleitor votara apenas nos
candidatos(as) de seu segmento.
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Pardgrafo unico — Nao poderdo se candidatar e votar no segmento sociedade civil, os integrantes
do Poder Publico comissionados ou indicados. N3ao poderao se candidatar e votar no segmento
Poder Publico os participantes sem comprovacao de que sdo servidores do Poder Publico.

Art. 14 — A votacdo se dara no Auditério Elis Regina e havera uma urna especifica para cada um
dos segmentos representados na Conferéncia, no periodo das 15h00 as 17h00 do dia 27 de
fevereiro de 2012.

Pardgrafo Unico - Encerrado o prazo para inscricdo de candidaturas previsto no artigo 12 deste
Regulamento, a Comissao Organizadora preparara lista de todos os candidatos(as) a ser afixada
em local visivel, préximo ao local de votacdo dos trés segmentos.

Art. 15 — Cada participante apto a votar, nos termos do artigo 13 deste Regulamento, recebera
uma cédula na qual podera escrever o nome do candidato(a), com letra de forma e legivel e votar
para 2 (dois) representantes de seu segmento.

Pardgrafo Unico — Caso o participante vote duas vezes na mesma pessoa, sera contabilizado
apenas um voto. Caso a letra seja ilegivel, o voto sera considerado nulo.

Art. 16 — Serdo considerados eleitos os(as) delegados(as) mais votados em cada um dos
segmentos, respeitados os quantitativos previstos no artigo 11 deste Regulamento, além de 08
(oito) suplentes para a Sociedade Civil; 04 (quatro) para o Poder Publico; e 02 (dois) para os
Conselhos de Politicas Publicas. Os demais serdo chamados em ordem decrescente
posteriormente, caso seja necessario.

Art. 17 — Os(as) delegados (as) eleitos deverdo formar uma comissdo para acompanhar a
implementagdo dos resultados da Conferéncia, seja pela Prefeitura ou outras instancias do
municipio, inclusive a eventual elaboracdo de Plano Municipal sobre Transparéncia e Controle
Social.

CAPITULO V
DAS MOCOES

Art. 18 — As MocGes deverao ser encaminhadas, em formuldrio préprio, a Comissdao Organizadora
até 30 (trinta) minutos apds a homologacdo dos delegados eleitos e das propostas do dia 27 de
fevereiro, por escrito com no maximo 15 (quinze) linhas, com identificacdo do proponente, e
assinadas por, no minimo, 10% (dez por cento) dos participantes credenciados, a fim de estarem
aptas a votagao na Plenaria Final.

§ 1.2 - Njo ser3o aceitas diretrizes/propostas ou qualquer outra proposta sobre os temas em
debate na 12. Consocial sob a forma de mogao.

§ 2.2 - N3o serdo aceitas mogdes que contenham linguagem grosseira ou ofensiva, inducdo ao
preconceito quanto a origem, raga, etnia, sexo, orienta¢do sexual, cor, idade, crenca religiosa, ou
qualquer outra forma de discriminagao, material calunioso; propaganda politica para candidatos,
partidos ou coligacdes, bem como propaganda a respeito de seus 6rgdos e/ou representantes.

§ 3.2 - Somente serdo aceitas e levadas para votacdo em Plenaria as mog¢bes que atendam os
critérios previstos por este dispositivo.
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CAPITULO V
DA PLENARIA FINAL

Art. 19 — O quorum de instalacdo da Plendria Final serd dado, em primeira chamada as 17h00, por
maioria absoluta dos delegados que tenham efetuado credenciamento.

Paragrafo Unico. Na hipétese de ndo atendido ao quorum qualificado, apds o decurso do prazo de
00h30 (trinta minutos), a Plendria Final sera instalada, em segunda chamada, com os delegados
gue se fizerem presentes.

§ 12 - A Plenaria Final homologara o resultado da priorizagdo das Diretrizes/Propostas (até 20
Diretrizes/Propostas) e o resultado das elei¢des dos delegados e suplentes a serem enviados a
Conferéncia Estadual da Consocial.

§ 22 - Em caso de empate ou empates na quantidade de pontos de valoragdo entre as
Diretrizes/Propostas que estdo concorrendo ao 202 lugar, havera a tentativa de criacdo de
consenso, caso 0 mesmo nado existir, uma votagdo com crachas para decidir qual delas sera
enviada para a Conferéncia Estadual.

Artigo 20 - As mogdes serdo lidas uma a uma. Feita a leitura da mog¢ao, a mesma serd colocada
em votacdo, sem direito de defesa na Plenaria Final.

Paragrafo uUnico - Sera considerada aprovada a mocdo que obtiver maioria simples dos delegados
presentes na Plendria Final.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 — (nova redacdo) Os casos omissos ocorridos no decorrer da 12 Conferéncia Municipal
sobre Transparéncia e Controle Social — 12 Consocial, ou neste regulamento serdo avaliados pela
Comissdo Organizadora Municipal (COMU), e encaminhada ao plenario para referendo.
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DIRETRIZES

Eixo
Tematico

DIRETRIZ /| PROPOSTA

Aprimorar 0os mecanismos de transparéncia e acesso a ——
informacgao nos servigos sob gestéo de parceiros privados, E-_
inclusive salariais.

(votos = 31)

13

Introduzir na grade curricular das escolas publicas e
particulares matérias com nogdes de cidadania, para capacitar
os cidadaos em relagao aos seus direitos e deveres e aos
mecanismos de participacao popular.

(votos = 61)

13

Criacao de legislagéo especifica em todos os niveis para
responsabilizacao civil e criminal dos (as) gestores (as) que
n&o cumprirem as deliberacdes e/ou o carater de controle
social dos conselhos, prevendo inclusive, perda de mandato
por reincidéncia.

(votos = 38)

1a

IV

Acabar com a pseudo pena administrativa de aposentadoria
compulsoria de juizes com vencimentos e instituir outras penas
mais fortes.

(votos = 41)

5a

Apoiar a aprovagéo da PEC n°52/2011 que obriga a
implantacédo do plano de metas nas 3 esferas de governo:
Municipal, Estadual e Federal.

(votos = 54)

63

Implantar "Sala do Cidadao" nas Camaras, Prefeituras e
Distritos, onde os cidaddos possam acessar de forma facil e
inteligivel as informagdes da administragdo publica, além de
participar de capacitagcdo que qualifiquem a participagéo
popular e controle social de politicas publicas.

(votos = 41)

7a

Responsabilidade civil e criminal dos partidos pelos atos
praticados por seus parlamentares, prefeitos, governadores e
presidente. (votos = 45)
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DIRETRIZ /| PROPOSTA

Estabelecer um calendario oficial para as trés esferas
governamentais promovendo ampla campanha de divulgacéo
em todas as midias (escrita, falada e televisiva), bem como em
toda a rede de equipamentos publicos, sobre a existéncia,
funcionamento e forma de participacao nos conselhos de
politicas publicas.

(votos = 39)

93

Fim da prescricao para quaisquer crimes que acarretem
apropriacao ilegal de recursos publicos e tornar os crimes de
corrupgao em hediondos e inafiangaveis, inclusive com o fim
da imunidade parlamentar.

(votos = 36)

10°

Regulamentar e implantar conselhos em todas as esferas
administrativas (Federal, Estadual e Municipal) formados por
membros da sociedade civil eleitos direta e autonomamente
em todas as areas de politicas publicas. Os conselhos estarao
vinculados a Secretarias municipais, estaduais e ministérios,
seréo deliberativos, fiscalizadores e controladores das agdes.
Ter&o entre suas atribuicdes a tarefa de deliberar sobre 0s
recursos proprios das areas e recursos dos fundos publicos.
Os conselhos terdo composigéo, estrutura fisica e humana
prépria e proporcional ao numero de habitantes com facilidade
de acesso ao exercicio da atuacao dos(as) conselheiros(as),
garantindo recursos para a formagéo continuada, mobilizagdo
e divulgacgéo através de todas as midias.

(votos = 34)

11°

Constituir, de forma paritaria, deliberativa e consultiva o
Conselho Municipal sobre Transparéncia e Controle Social que
seja formado por membros de todos os conselhos de politicas
publicas do municipio de S&o Paulo garantindo a
intersetorialidade e articulacdo entre 0s mesmos.

(votos = 32)

(@& ]
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122

Que a sociedade civil seja empoderada e conhecedora do
papel dos conselhos como forma de mecanismo de controle
social em ambito municipal, estadual e federal. Esse
empoderamento devera ser transmitido em todos 0os meios de
comunicagéo nas trés esferas de governo, responsabilidade
esta do gestor publico.

(votos = 31)

13

132

\Y

Tornar obrigatorio nas reparticdes publicas a criagdo de
comités de Legistica (ciéncia da elaboragéo, formatacéo das
leis) em ambito municipal, estadual e federal para triar e
divulgar as lei existentes referentes a sua eficaz aplicagéo,
divulgagéo e acesso as leis de transparéncia, controle social e
combate a corrupcao (LC 101/00, LC 131/09, LF 12257, DL
7185/2010), bem como a criagdo, nos 6rgaos municipais,
estaduais e federais de espacos devidamente estruturados
com computadores e pessoal, treinado e capacitado, com o
objetivo de facilitar o acesso dos cidaddos a informacdes e
dados referentes a receitas e gastos dos governos.

(votos = 31)

14°

Garantir a efetiva atuagéo ou instalar, no caso das areas de
politicas publicas em que isto ndo esta implementado,
conselhos regionais, municipais, estaduais e nacional em todas
as areas de politicas publicas, consultiva e deliberativa, com
poder de decisdo sobre o financiamento e orgamento e com o
papel de controle social sobre as agdes do poder publico. A
garantia desta atuagao ou instalagao dos conselhos devera:
considerar a importancia de fazer, de conhecer e de
implementar detalhadamente os instrumentos de planejamento
de politicas publicas (PPA, LDO, LOA, Plano de Metas, etc);
solicitar informagdes sempre que necessario e divulgar
amplamente seus diagnosticos, atividades e estudos, metas
cumpridas e a cumprir nos conselhos de politicas publicas.

(votos = 30)

152

Imediata instalagao e implementagao da Comissdo da Verdade
pela presidéncia da republica, com a nomeacao de todos os
seus membros e inicio das atividades da comissao.(votos=27)
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Financiamento publico exclusivo de campanha, contra a
influéncia do poder econémico ou abuso do exercicio de
funcéo, cargo ou emprego como dispde o art. 14, paragrafo 9°
da Constituicdo Federal.

(votos = 27)

172

Responsabilidade solidaria da cupula partidaria nos casos de
condenacgao por corrupgéo (improbidade e crimes de
responsabilidade) de membro enquadrado na lei Ficha Limpa,
com interrupcao total do repasse do fundo partidario.

(votos =23)

182

Elaboracao de uma cartilha, de &mbito nacional, informando a
populagao, com linguagem acessivel a esta, de onde e como
buscar informacgdes publicas dos dados, municipal, estadual e
federal.

(votos =20

19°

Criar anualmente plano de acesso a informacao para todos os
orgéos e entidades publicas de forma participativa.
(votos =19)

20°

Tratar a informacao sobre os orgamentos publicos (municipal,
estadual e federal) e os gastos em todas as areas de politicas
publicas, garantindo a sua divulgagéo de forma mais acessivel
e transparente, inserindo no site da prefeitura e da Camara um
acompanhamento dindmico, que ligue o PPA, a LOA e LDO de
forma que estejam conectadas as metas, as diretrizes e a
execugao orgamentaria, possibilitando 0 acompanhamento por
parte da populacao e discriminando os recursos efetivamente
gastos em relagéo aqueles previstos (por politica, programa,
meta de Estado e unidade orgamentaria, a exemplo de escolas
e centros de saude.

(votos =19)

(@ |
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Vl.  DELEGADOS ELEITOS

SOCIEDADE CIVIL
NOMEDODELEGADO  [cpr  [terone [emar | vesko [ o |

MATIAS ESTEVAO RATH 101035318-74 (31816)320 L, | matiasrath@gmail com 18 12
TARCISIO GERALDO FARIA 818693208-91 211235404 taiofaria@ig.com.br 16 20
MAURICIO JORGE PIRAGINO/XIXO 089119448-74 (3121;66338 mauxixo.piragino@uol.com.br 15 30
ANDRE LUIZ DA SILVA 01552099814 | {0 | andre61@gmail.com 14 40
FRANCISCA IVANEIDE DE CARVALHO | 268109598-07 | ) | francisca.ivaneide@terra.combr 13 5o
SEBASTIAO JOSE SOARES 20045727449 | () | tao soares@hotmail.com 13 62
MARA REGINA ZUMPANO 055598198-32 (917?70209 mrz1962@hotmail.com 12 72
SONIA MARIA CRUZ MIRANDA (11) 4 .

BARBOZA 042497028-71 | 3o, | sonia@votoconsciente.org.br 12 82
GABRIEL DI PIERRO SIQUEIRA 324326958-01 (91313)60197 gabriel.dipierro@acaoeducativa.org 9 9o
MARISA FURIA SILVA 262428628-40 gﬁzms marisa@ama.org.br 9 100
NELSON PEREIRA BIZERRA 809080988-04 ‘9119’92 1y | nepebizerra@hotmail.com 9 110
SELMA MARIA SILVA DOS SANTOS 03563798842 | () | selminhadosind@gmail.com 9 12¢
BENEDITO ALVES DE SOUZA 008232508-14 ‘6102 3160 | benealve@yahoo.com br 8 130
DEISE CAROLINA DE SOUZA GABRIEL | 23094296866 | (0 | deisecarolina@gmail.com 8 14¢
MARIA ARACI DOS SANTOS 514070868-04 21217)27 - masantos@sindsaudesp.org.br 8 15¢
MARIA LUCIA DA SILVA 108368608-96 | ) | enfermeiramarialucia@yahoo.combr 8 162
ALLAN FRACISCO CARVALHO 08235137852 | U | allancarvalho2008@gmail.com 7 1792
DEBORA FRANCISCO PEREIRA 315413328-30 (71510)84920 deboral3pereira@gmail.com 7 18¢°
FERNANDA CAMPAGNUCCI PEREIRA 324690948-28 (3111;12333 fernanda.campagnucci@acaoeducativa.org 7 19¢
GILSON NUNES VITORIO 942829438-15 ‘71917’8_93 o3 | Elson_negao@hotmail.com 7 202
MARIA DA CONCEIGAO SILVA AMARAL | 06453681803 | (1) | maria csalbino@terra.com.br 7 21°
MANSIMI OKUMURA YOSHII 013828078-99 (71413)26839 comercialbadinhos@hotmail.com 6 22°
NEIDE DUQUE SILVA 000350708-46 (2171;66277 ocampobelasi@hotmail.com 6 23¢
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ZFSLIUI\IE(Z PR AL B Gz 010700174-85 55:5115)60810 bruno.gomes@agendapublica.org.br 24°
(11) )
CICERO DOS SANTOS 519113968-20 | o000 /one ciceromkt@yahoo.com 2592
LEONI AVELINO DOS SANTOS SOARES | 04077966817 | ().~ | soares leoni@gmail.com 26°
(11) . ) .
NATALINA RIBEIRO 449660249-00 CEAEEET ribeiro.natalina@gmail.com 27°
ADRIANA MATOS PEREIRA 267548568-31 21617’60 414 | drika32@hotmail.com 280
LUIZ OTAVIO DA ROSA BORGES 205568708-59 (91919)03405 loborges51@gmail.com 2992
MARCEL JULIANI LOPES SANTOS 278152168-03 (51015)40832 masterjuliani@gmail.com 302
MARCELO DANILIAUSKAS 282772628-92 21817)42150 marcelo.daniliauskas@idec.org.br 31¢
MARIA AUXILIADORA CHAVES DA SILVA | 35285907349 | '™ | auxiliaodora-nani@hotmail.com 320
OLGA LUIZA DE LEON QUIROGA 03889748856 | ") | idosos2002@ig.com br 330
THEREZA MONTEIRO MARCHESINI 68896727804 | () | tmmarchesini@ig.com br 340
MOHAMAD SAID MOURAD 109861708-87 %1;46715 mouradms@gmail.com 352
CIRLENE SOUZA MACHADO 856876858-04 (71517)532 1o | csms1@hotmailcom 362
CLAUDENIR CAROLINO BARBOSA* 02788752890 | () | claudiocb1@yanoo.com.br 370
RENATA SANTOS ROCHA* 333209708-36 (21011)14928 renatasantosrocha@gmail.com 3892
LOURIVAL NONATO DOS SANTOS* 453333008-87 | 95135776 lourivalnonato@hotmail.com 399
(11) . - )
WILLIAM LISBOA* 457800218-72 | foo oo lisboa.william@gmail.com 402
(11) . .
ALICE PELICCARI* 100101438-31 1385792 apeliccari@yaho.com.br 41°
ROSA DO NASCIMENTO* 67982048804 | (&) | nascirosa@yahoo.combr 420
ROMILDA MAXIMA VILELA DE LIMA* 39488168-08 (91513)51703 romildarosadesaron@hotmail.com 43¢
:\;IAEN’LLII;QNFCI;;BEIREDO el 51560268-00 531617)11940 janeartsmanuais@yahoo.com.br 44°

* Suplentes
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CONSELHOS

3 (11) . .

JOSE DA GUIA PEREIRA 106842948-85 | o\ 1oo00s daguiapereira@yahoo.com.br 16 1
(12) .

ANA ROSA GARCIA DA COSTA 005500448-25 TR argaco@ig.com.br 15 20

RICARDO DONISETE DOS SANTOS 83636315820 | W) | ricardo.santos.saude@gmail.com 10 30
(12) . .

ALCIONE MARIA LOURENGCO 871355238-49 | 0 acefbrasil@gmail.com 8 4°
(11) des.m i il.co

LOURDES MARIA DE QUEIROZ 114345048-59 | o) o, | lour Jueiroz@g| m 8 5e

3 (12)

MILTON ROGERIO FERNANDES 030150708-27 | (o0 s tommrf@bol.com.br 8 62

ADEILSON CELIA DOS SANTOS* 657684505-72 (21619)4-0344 departamentodesaude@sinbring.org.br 7 79
(12) .

PLINIO RANGEL JUNIOR* 069844528-72 | ) 1001 bertomorais@yahoo.com.br 6 8¢9

* Suplentes

PODER PUBLICO

(12)

RUTE CREMONINI DE MELO 060188998-33 | oo0... | rutemelo@prefeitura.sp.gov.br 13 10
écN);-_lc_)ANlo AEATE T B E e 415517612-20 :31613)78505 anher2010@hotmail.com 7 22
ROSEVARY APATECOATEVES |1y | 0| rsranersegmateon 7 |
CAIO CARDOSO LUCENA 247737138-01 ‘9117’87935 sE@ETE E 5 40
MARIA APARECIDA DE LIMA 859150558-00 | U ) | mariaalima@prfeitura.sp.gov.br a 5e
VERA LUCIA DE SOUZA CORNELIO 112939548.02 | -0 | veorenelio@prefeitura.sp.gov.br a 62
DEBORA OLIVEIRA SOUZA 298961648-94 (616263 1o | andredebora2006@hotmail.com 3 70
DEUSITAN ALVES FEITOZA n1a71388.00 [0 | deusitan@terra.com.br 3 8e
MARCELO ARNO NERLING 585601490-15 ;1512’1 4353 | mnerling@usp.br 3 90
ﬁA'\IIE/;\DEPI':l(J)LSA oG ol {ole 023219628-10 8111)28598 anaroland2000@yahoo.com.br 2 102
HENRIQUE REZENDE DE CASTRO o78625777-60 | 1 henrique@eliseugabriel.com.br 2 11¢

93653190




1* GONFERENCIA MUNICIPAL

¢ | SOBRE TRANSPARENCIA
' E CONTROLE SOCIAL

VIl.  AVALIAGOES

DA COMISSAO ORGANIZADORA

1) Sobre a organizagdo do evento:

Bom Regular Ruim
08 01 01

Comentarios: De acordo com alguns membros da Comissdo Organizadora, para realizar uma boa
conferéncia seria necessario mais tempo para sua preparacao, principalmente pelo fato de a 1°
Reunido da COMU ter ocorrido a apenas 18 dias da Conferéncia. Para outros membros da
Comissdo, o grupo de trabalho composto por representantes da Prefeitura, da Sociedade Civil e
dos Conselhos atuou de forma harmoénica. Houve muita transparéncia na comunicagdo e
predisposicdo positiva para colaborar com o sucesso da conferéncia. A equipe da Prefeitura foi
eficiente na organizacdo dos trabalhos da COMU e respondeu de forma agil a todas as demandas.

2) Sobre o dia do evento:

Bom Regular Ruim Péssimo
05 02 01 02

Comentdrios: Segundo alguns membros da COMU, houve pouco tempo para discussdo das
propostas, no entanto, favoreceu com que as mesmas fossem objetivas e ndo houvesse a
dispersdao dos participantes; além disso, a realizacdo do evento em um final de semana
possibilitaria a participacdo de um publico maior; assim como a leitura, votacdo e aprovacao do
regulamento deveriam ter sido evitadas.

3) Aspectos Positivos / Negativos do evento

Comentadrios Positivos: Segundo alguns membros da COMU, houve empenho das pessoas
interessadas no evento — Comissdo Organizadora e funciondrios da administracdo publica
municipal -, com dedicacdo, seriedade, boa vontade e agilidade resolveu as questdes ndo
previstas que surgiram no dia da conferéncia; a aprovacdo de debate das propostas e a
infraestrutura do local, que apesar de limitada a 600 pessoas, colaborou na manutencdo da
conferéncia; o local possuia infraestrutura, bom material grafico, equipamentos de som e
informatica, alimentacao, sinalizacdo e acessibilidade.

Comentarios Negativos: Para alguns membros da Comissdao Organizadora Municipal, por conta do
curto periodo de inscricdes houve numero de participantes menor do que o esperado; além do
acirramento dos debates entorno do Regulamento da Conferéncia que ultrapassou o limite
previamente estabelecido. Neste sentido, alguns membros sugeriram que nas proximas
conferéncias ndo exista a aprova¢ao do regulamento interno em plendria e parte das emendas
aprovadas cerceou o direito democratico de votagdo das propostas nos eixos. Segundo os
membros, o maior ponto negativo foi a realizacdo da conferéncia em um Unico dia. Além disso,
houve uma reclamagdo com referéncia a refeicdao do final do dia que foi oferecida em horario
inadequado e com abundancia de alimenta¢do do tipo doce. De acordo com os membros da
COMU, um dia de evento e o fato de ser em uma segunda-feira foi um ponto negativo.

(@ |
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4)

Nivel das Propostas apresentadas
Bom Regular Ruim
07 02 0

Comentarios: De acordo com os membros da Comissdo Organizadora, houve o bom nivel de
propostas, porém, para alguns, com uma defasagem contextual entre o eixo e algumas propostas.
Uma critica foi em relacdo a votacdao realizada pela plendria que solicitou a eleicdo de
coordenador, facilitador e relator para acompanhamento a empresa contratada dentro das salas
temadticas. De acordo com alguns membros, estas pessoas estavam inabilitadas para a tarefa e a
questdo técnica ficou em segundo plano. Por outro lado, o fato de muitos grupos e organizacdes

terem

elaborado antecipadamente propostas para serem discutidas na conferéncia, otimizou o

tempo da discussao.

5)

Sugestdes para as proximas Conferéncias

Ampliar uso da tecnologia para agilizar os trabalhos;

Criar mecanismos para diminuir o tempo para aprovacdo do regulamento/regimento
interno em plendria;

Convocagdo da Comissdo Organizadora com maior antecedéncia, para que a preparagao e
divulgacdo da conferéncia sejam realizadas em tempo adequado;

Maior preocupacdo com a composicao da mesa que dirigira os trabalhos;

Montagem de uma mesa de expediente para os trabalhos;

Dois dias para a realizacdo da Conferéncia e em final de semana;

Nao aprovacao do regulamento durante a Conferéncia;

Consolidar os pontos positivos/negativos para que os trabalhos ganhem objetividade e
transparéncia nos préoximos anos;

Maior detalhamento do regulamento;

Alimentacgdo diferenciada para pessoas com problemas de saude;

Estabelecer um periodo preciso para conferir se as proposta desta conferéncia foram
executadas ou nao;
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DOS PARTICIPANTES DA CONSOCIAL

Segmento Representado

Sociedade Civil Conselhos Poder Publico Convidado Observador Ndo
respondeu

39 26 5 0 1 2 E3°—

Sexo

Feminino Masculino

39 26

Faixa Etaria
16 - 30 31-40 41 -50 51 -60 Acima de 60

5 9 18 19 22

Escolaridade

Fundamental Fundamental Ensino Médio Ensino Médio Superior
Incompleto Completo Incompleto Completo Incompleto
3 1 8 8 11

Superior Pos
Completo Graduacao
24 18

Vocé conhece o Portal da CONSOCIAL na Internet? (www.consocial.prefeitura.sp.gov.br)

Conheco bem, acesso sempre Conheco razoavelmente, acessei algumas vezes
13 47
N3do conheco, nunca acessei N3o tenho acesso a Internet Nao respondeu
11 1 1

As informagdes disponibilizadas sobre os Eixos Tematicos da 12 CONSOCIAL permitiram
qualificar a participacdo da populagao nos debates da Conferéncia?

Concordo Concordo Nao
totalmente parcialmente Discordo Desconheco respondeu

21 45 5 1 !
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A dinamica de trabalho em subgrupos facilitou o didlogo e a proposi¢ao de Diretrizes?

Concordo Concordo Nao
totalmente parcialmente Discordo Desconheco respondeu
26 42 3 0 2

A dinamica de trabalho em subgrupos facilitou o didlogo e a proposi¢ao de Diretrizes?

Sim N3o Talvez N3o Sei
67 0 5 0
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VIIl. A PARTICIPACAO NA CONSOCIAL

Dos mais de 800 inscritos compareceram e se credenciaram 371 participantes.

Destes 368 optaram formalmente por participar das discussdes vinculadas aos grupos tematicos. @
Os quadros a seguir mostram o perfil da participagdo na CONSOCIAL a partir do conceito de
“segmento” adotado no regulamento e outros momentos de organizacdo da Conferéncia.

Total de Inscritos 368
Inscritos por Representagao
Total Sociedade Civil Gi 70,9%
Total Poder Publico (5) 13,6%
Total Conselhos de Politicas Publicas 3 15,5%
Totais . 100,0%
68 o

Inscritos por Temas

Total Tema 1 87 23,6%
Total Tema 2 129 35,1%
Total Tema 3 105 28,5%
Total Tema 4 47 12,8%
Total 368 100,0%
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Representagdo no Tema 1 @

Total Sociedade Civil g 75,9%
Total Poder Publico 8 9,2%
Total Conselhos de Politicas Publicas ; 14,9%
. 8
Totais 7 100,0%
Representagao no Tema 2
Total Sociedade Civil g 72,1%
Total Poder Publico ; 14,0%
Total Conselhos de Politicas Publicas. ; 14,0%
. 1
Totais 29 100,0%
Representagdo no Tema 3
Total Sociedade Civil 2 62,9%
Total Poder Publico ; 15,2%
Total Conselhos de Politicas Publicas. : 21,9%
. 1
Totais 05 100,0%
Representagdao no Tema 4
Total Sociedade Civil : 76,6%
Total Poder Publico 8 17,0%
Total Conselhos de Politicas Publicas. 3 6,4%
Totais ‘7‘ 100,0%
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Inscritos por Representacao

M Sociedade Civil
W Poder Publico

 Conselhos

Inscritos por Eixo Tematico

B Eixo1l
M Eixo 2
D Eixo 3
B Eixo 4




