SAO PAULO

TERMO ADITIVO N° 002/2008 do CONTRATO DE GESTAQ N° 009/2008-NTCSS-SMS
PROCESSO N°: 2008.0.027.727-5

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE E O SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO
ESTADO DE SAO PAULO - SECONCI-SP, QUALIFICADO COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL, COM VISTAS A REGULAMENTACAO DO
DESENVOLVIMENTO DAS AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NO AMBITO
DO TERRITORIO PENHA/ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO CONTRATO: Operacionalizacao do Gerenciamento, Apoio a Gestdo e execugao,
pela CONTRATADA, das atividades e servicos de saude no ambito
do TERRITORIO PENHA/ERMELINO MATARAZZO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Tendo em vista o processo de implementacdo das acoes e servigos
de salde no periodo de janeiro a dezembro de 2009, no ambito do
TERRITORIO PENHA/ERMELINO MATARAZZO, nos termos do
aditamento da clausula VIl do Contrato de Gestao, surge a
necessidade de promover o Termo Aditivo que trata da reviséo das
atividades contratadas, da suplementagdo orcamentaria e da
inclusao de novas agdes.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Séo Paulo, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE - SMSISP, com sede nesta cidade na Rua General Jardim, n°. 36— Vila Buarque, neste
ato representado por seu Secretario Municipal da Saude, JANUARIO MONTONE, brasileiro, casado, portador da
Cédula de Identidade R.G n°. 7.568.932-7, CPF n° 724.059.888-87, doravante denominada CONTRATANTE, e
de outro lado o SERVIGO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO - SECONCI-SP,
gualificado como Organizagdo Social no Municipio de Sao Paulo nos autos do processo administrativo n®
2006.0151.451-0 (Certificado de Qualificagdo n® 003), com CNPJ/MF n°. 61.687.356/0001-30 inscrita no
CREMESP sob n® Prot. 00220, com enderego a Avenida Francisco Matarazzo, 74 CEP 05001-000, Agua Branca
—, Sao Paulo, SP, e com estatuto arquivado no 1° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica, sob n°. 324854, do Registro Civil de Pessoas Juridicas de Sao Paulo, neste ato representado por seu
Presidente Arquiteto FRANCISCO VIRGILIO CRESTANA, RG n° 2760403-2, CPF n° 000.470.078-34,
doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal 8080, de 19 de setembro de
1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da
Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM firmar o presente Termo Aditivo n°02/2008 ao
CONTRATO DE GESTAO no. 009/2008 — NTCSS — SMS, consoante despacho autorizatorio exarado as folhas | ,
do processo n°2008.0.027.727-5, publicado no D.O.C de ..., pég..:, ."..e na conformidade das s s clausulas:

\"’Jl \ ._: ;Ir\.yt .




SAO PAULO

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente TERMO ADITIVO tem por objetivo promover alteragio dos conteidos do CONTRATO DE GESTAO
e de seus respectivos anexos, em conformidade com programa de trabalho aprovado as fis. ... a ... dos autos de
n°® 2008.0.027.727-5, parte integrante deste termo aditivo, a saber:

Anexo Técnico | — Gestdo de Unidades pela Organizacédo Social
Anexo Técnico Il — Apoio a Integragao Territorial

Anexo Técnico lll — Sistema de Pagamento

Anexo Técnico IV — Acompanhamento e Avaliacdo

Anexo Técnico V — Novas Agoes

Anexo Teécnico VI — Termo de Permissdo de Uso

mmoUowPes

Integram a TERRITORIO PENHA / ERMELINO MATARAZZO, as seguintes unidades de salide municipais:

Ermelino Matarazzo
« UBS Burgo Paulista
« UBS Costa Melo
e UBS Dr. Pedro de Souza Campos
e UBS Ermelino Matarazzo
» UBS Jardim Keralux
» UBS Jardim Penha
« UBS Jardim Popular - Matheus Santamaria
e« UBS/AMA Jardim Trés Marias - Dr. Mauricio Zamijovsky
« UBS/AMA Parque do Boturussu — Prof Dr. Humberto Cerruti
« UBS Ponte Rasa - Dr. Carlos Olivaldo de Souza L. Muniz
s UBS Vila Cisper
« UBS / AMA Jardim Popular

Penha
¢ AMA Maurice Paté
= UBS AE Carvalho
s UBS Antonio Pires F Villa Lobo
s« UBS/AMA Cangaiba — Carlos Gentile de Mello
» UBS Cidade Patriarca
= UBS/AMA Eng. Goulart-José Pires
e UBS Eng. Trindade :
e UBS/AMA Jardim Nordeste
« UBS Jardim Sao Francisco
= UBS Jardim Sao Nicolau <
« UBS Padre José de Anchieta
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« UBS Pargue Arthur Alvim

» UBS Vila Aricanduva

« UBS V Esperanga - Cassio Bittencourt Filho

» UBS Emilio Santiago Oliveira

» UBS V Granada-Alfredo Ferreira Paulino Filho
¢ UBS V Guilhermina

» UBSV Matilde

« UBS / AMA Chacara Cruzeiro do Sul

CLAUSULA SEGUNDA

Alteracaolinclusio:
Anexo Técnico | — Gerenciamento de Unidades Assistenciais de Saude:

1.B.1 — Carteira de Servigos de Saude
e Inclusao de novo servigo:
I.B.1.D — Carteira de Servicos de Saide NASF

CLAUSULA TERCEIRA

Alteracdol/inclusao:

Anexo Técnico lll - Sistema de Pagamento;

Alteragdes dos Itens 1.D,1.D.1,1.D.2,1.D.3,1.D.4 , L.E, Il e |.J do Anexo Técnico Il

I.D - FORMAS DE PAGAMENTO

O pagamento esta dividido em 04 (quatro) itens, identificados como PAGAMENTO PELO GERENCIAMENTO

{Parte Fixa de Custeio), PAGAMENTO POR NOVAS ACOES, PAGAMENTO POR ATIVIDADES DE APOIO A
INTEGRACAO e 01(um) item esta identificado como PARTE VARIAVEL, estando descritos a seguir.

1.D.1 - PAGAMENTO PELO GERENCIAMENTO DO TERRITORIO PENHA / ERMELINO MATARAZZO (Fl

O pagamento pelo Gerenciamento do TERRITORIO PENHA / ERMELINO MATARAZZO consiste na soma
um montante fixo mensal para os doze meses, destinado ao custeio (pessoal e reflexo, servicos de terceiro
material de consumo, manutencdo predialladequacgbes, locacdo de imoveis, despesas diversas e plano

institucional) no valor total de R$ 13.471.200,00 (Treze milhdes, quatrocentos e setenta e um mil e duzentos
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reais), conforme o Planc Orcamentario para 2009, item “1.J — Plano Orgamentario”, que se encontra apontado na
pagina 10 deste termo aditivo

Estes pagamentos se realizardo até o ulimo dia util do més consignado, apés a analise dos Indicadores de
acompanhamento e da prestacéo de contas pelo NTCSS, ambos referentes aoc més anterior ao més consignado.
Estes documentos deverdo ser entregues mensalmente, até o dia 15 do més subsequente ao exercicio a que se
refere, conforme estabelecido no item 1.3 deste Anexo e no Anexo Técnico IV — Acompanhamento e Avaliacao.

As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deverdo ser objeto de ajustes nos demonstrativos
do més subsequente.

1.D.2 - PAGAMENTO POR NOVAS AGOES (FIXA)

O pagamento do recurso destinado as Novas Agdes do TERRITORIO PENHA / ERMELINO MATARAZZO
consiste em um montante fixo mensal para os doze meses, destinado ao custeio de recursos humanos no valor
total de R$ 23.929.408,57 (Vinte e trés milhdes, novecentos e vinte e nove mil, quatrocentos e oito reais e
cinguenta e sete centavos) e investimentos necessarios para manuten¢do dos servicos no valor total de R$
3.237.000,00 (Trés milhdes e duzentos e trinta e sete mil reais) e encontra-se demonstrado no item “l.J - Plano
Orgamentario” apontado na pagina 10 deste termo aditivo. Estes pagamentos se realizardo até o ultimo dia util
do més consignado, apos a andlise dos Indicadores de acompanhamento e da prestagao de contas pelo NTCSS,
ambos referentes ac més anterior ao més consignado. Estes documentos deverdo ser entregues mensalmente,
até o dia 15 do més subsequente ao exercicio a que se refere, conforme estabelecido no item |.3 deste Anexo e
no Anexo Técnico IV — Acompanhamento e Avaliagao

1.D.3 - PAGAMENTO POR ATIVIDADES DE APOIO A INTEGRAGAO (FIXA)

O pagamento do recurso destinado ao Apoio a Integracao consiste em um montante fixo mensal para os doze
meses, destinado a custeio (pessoal e reflexo, servicos de terceiros, material de consumo, manutencdo
predial/adequacbes, locagdo de imoveis, despesas diversas), no valor mensal de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais)
e encontra-se demonstrado no item “1.J - Plano Orgamentdrio” apontado na pagina 10 deste termo aditivo. Estes
pagamentos se realizardo atée o ultimo dia Gtil do més consignado, apés a analise dos Indicadores de
acompanhamento e da prestacdo de contas pelo NTCSS, ambos referentes ao més anterior ao més consignado.
Estes documentos deverao ser entregues mensalmente, ate o dia 15 do més subseqlente ao exercicio a que se
refere, conforme estabelecido no item 1.3 deste Anexo e no Anexo Técnico IV — Acompanhamento e Avaliagcdo.

1.D.4 - PAGAMENTO EM FUNGAO DE RESULTADOS APRESENTADOS (VARIAVEL)

P



A parte variavel do TERRITORIO PENHA / ERMELINO MATARAZZO, correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor da Parte Fixa de Custeio, se destina um repasse mensal para os doze meses no valor total de R$
673.560,00 (Seiscentos e setenta e trés mil e quinhentos e sessenta reais) que se encontra demonstrado no item
“I.J - Plano Orgamentario” apontado na pagina 10 deste termo aditivo.

A CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA a apresentacdo de relatérios contendo dados e informacoes
relativas & produtividade e qualidade dos servigos prestados, conforme item “E - Avaliagdo e Valoragcdo dos

Indicadores da Parte Variavel do Contrato de Gestao®, do Anexo Tecnico IV — Acompanhamento e Avaliagao.

A CONTRATADA devera apresentar os resultados previstos no “item E - Avaliagao e Valoragao dos Indicadores
da Parte Variavel do Contrato de Gestao, do Anexo Técnico IV" até o dia 15 do més subseqiente ao exercicio a
que se refere para fazer jus ao valor da Parte Variavel. A falta da entrega de qualquer um dos relatérios

supracitados acarretara a suspensao dos pagamentos relativos a este item pelo NTCSS.

O PAGAMENTO se vincula a AVALIAGAO TRIMESTRAL que sera realizada pela Comissdo Técnica de
Acompanhamento (CTA) coordenada pelo Nucleo Técnico de Contratagdo de Servicos de Saude da
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, em reunido convocada pela coordenagdo desta comissdo, sempre no
més seguinte ao da entrega do ultimo relatério do trimestre correlato, em conformidade ao Anexo Tecnico IV —
Acompanhamento e Avaliagdo — (item A.2). A CTA analisara os documentos, j& mencionados anteriormente,
entregues pela CONTRATADA e emitira parecer determinando a efetivacio integral, parcial ou a suspensao do
pagamento correspondente a parte variavel deste periodo, que em caso de efetivagdo se realizara no més
seguinte ao da avaliacdo juntamente com os demais pagamentos.

I.E - DOTAGAO ONERADA

A execucao do presente CONTRATO DE GESTAO para o periodo de doze meses onerara as seguintes
dotagbes orcamentarias apontadas no quadro abaixo, no valor total de R$ 41.671.168,57 (Quarenta e um
milhdes, seiscentos e setenta e um mil, cento e sessenta e oito reais e cinqlenta e sete centavos) corresponde
ac exercicio financeiro de janeiro a dezembro de 2009 e onerardo a seguinte dotagdo orgamentaria
18.10.10.302.0322.4103.33903900 para custeio.

A aquisicdo de equipamentos e material permanente onerardoc a seguinte dotagdo orgamentaria
18.10.10.302.0322.4103.44505200 no valor de R$ 440.000,00 (Quatrocentos e quarenta mil reais), correspon
ao exercicio de janeiro a dezembro de 2009.

Orgamentario”, que se encontra apontado na pagina 10 deste termo aditivo.
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L.l -MODELOS

Alteracio dos modelos do item 1.1 do Anexo Técnico Il

e |.I.1- Demonstrativo Financeiro,
« |12 - Demonstrativo de Folha de Pagamento,
s |.1.3 - Demonstrativo de Despesas;

I.J — PLANO ORCAMENTARIO
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I.I.1 - DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

Prefeitura da Cidade de S&o Paulo

Secretaria Municipal da Saude

Sistema de Avaliagao e Acompanhamento de Servigos de Saude

Demonstrativo Financeiro

Contrato
Contratada . Periodo

Receitas

Repasse

Rendimentos aplicacio financeira
Outros

TOTAL

Despesas

Pessoal e Reflexo

Material de Consumo
Medicamento

Servicos de Terceiros
Manutencgao

Reformas

Material Permanente e
Aluguel - Locagéo de Espago /
Despesas Diversas de Custeio
Outras Despesas de Custeio
TOTAL

Férias e 13° Salario

Provisionamento de Férias e 13°

Resumo

Saldo Anterior em Conta Corrente
Saldo Anterior em Aplicagao
Total de Receitas

Total de Despesas

SALDO ATUAL

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
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I.1.2 - DEMONSTRATIVO DE FOLHA DE PAGAMENTO

Sistema de Avaliagdo e Acompanhamento de Servigos de Saude

Contrato
Contratada

Proventos

Beneficios

Encargos

Salario Base

Adicional Insalubridade

Gratificagao
Faltas
Outros Proventos

Cesta Basica
Vale Transporte
Qutros Beneficios

FGTS

PIS

IRRF

INSS

Outros Descontos

Férias / 13° Salario

Férias
13° Salario

Provisionamento

Fénas (Provisao)

13° Salario (Provisao)

Periodo

Demonstrativo de Folha de Pagamento

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
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CLAUSULA QUARTA

Alteracaolinclusao:

Anexo Técnico IV — Acompanhamento e Avaliagdao

Quadro de Indicadores de Acompanhamento e Avaliagao

A liberacdo dos recursos referentes a parcela variavel de 5%, constante no Anexo Técnico Il do
CONTRATO DE GESTAO, esta condicionada ao cumprimento das metas estabelecidas conforme o

quadro a

seguir:

Nome do indicador

maills juni9  juli9
Pontua

[Constitiacio SA U
{Cronograma de Afividades S AU

i

setfod
Pontoa

o
Mazmma
10

jan/0s_fevi0S _mari0s
Pontua | Pontua | Pontua
cio | gio | cia

1
Ml

§

clio
Mizima | Mawima | Maxima
—

(Funcionamento S AU

Mixima | Maxima
i0

10 10 10 10 10 10 10

Educagio |Plano Anual de Educacao Continuada

| Atrvidades Realizadas de E Cont

oo | It

abri0g
Pontua
res
e
10
10

(impiantacio da Comissio de Rew de Prontusn

nio da Comi de Revisio de Prontudrios

ol

0] 10 ] | 110 10 0] 10

8
]

C de Profi

3

8

Relatono das Atwdades de Apoio 3 Integracso na
e 3
Populacio Coberta pelo PSF

[ Taxa de cobertura de senigo médico
Taxa de cobertura de enfe

[Taxa de cobertura de ACS
Taxa de cob de« de

Calendanio Vacinal Compileto em cnancas entre 1-15 anos de

jidade
Recebimento dos dados de ativad: 1 )

10

10 10 10 10 10 10 10 10 10

P de Ap de C it;

|Porcentual de fichas B-Gestante completas

Demanda por UBS de abrangénaa dos usuanos

|Atendimentos por pessoa

O

% de fichas de atendimento completas

10

10 10 10 10 10 10 10 10 10

AMA

Censo de
Origern 1*
atendmmento

% de fichas de atendimento com notificacao as undades da

|area de abrangéncia dos usuanos

10

10 10 10 10 10 10 10 10 10

{Pnmesro Atendimento Anual CAPS

Total

10

100

10 10 10 10 10 10 10

—a
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CLAUSULA QUINTA
Alteracaofinclusao:

Anexo Técnico V — Novas Acgdes

Inclusdo das seguintes novas acdes previstas para o exercicio 2009

1. Manutencdo da Implementacdo para atendimento nas clinicas basicas, equipes
multidisciplinares e especialidades com reposicao de RH

Descrigdao
» Manutencdo do atendimento das clinicas basicas (clinica médica, pediatria e ginecologia),
equipes muitidisciplinares e especialidades.
¢« Reposicdo de recursos

2. Manutencdo do Atendimento odontolégico

Descrigdao
= Manutencéo do atendimento em odontologia

3. Manutencao do Niicleo de Atencao a Gestante de Alto risco no Ambulatério Maurice Paté

Descricao

+ Manutencéo do atendimento & gestante de alto risco do Ambulatério de Especialidades Maurice
Paté como referéncia para todo o Territério Penha / Ermelino Matarazzo

4. Manutencao dos servigos de mastologia no Ambulatério Maurice Paté

Descricao
« Manutencao do Servico de Mastologia no Ambulatério de Especialidades Maurice Paté como
referéncia para todo o Territério Penha / Ermelino Matarazzo

e A partirdo 1° Trimestre de 2009

5. Manutencdo dos servicos de cardiologia no Ambulatério Maurice Paté

= Manutencdo do Servico de Cardiologia no Ambulatorio de Especialidades Maurice Paté como
referéncia para todo o Territério Penha / Ermelinc Matarazzo
* A partir do 1° trimestre de 2009
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6. Manutencao dos servicos oferecidos no AMA Jardim Popular

Descrigao
« Manutencao do atendimento prestado no AMA Jardim Popular

7. Incremento e Reposicdo de RH para atendimento nas clinicas basicas, equipes
multidisciplinares e especialidades

Descrigao
e Implementacéo das equipes médicas e equipes multiprofissionais de saude no territério
= Complementacao de RH
*  Atividades previstas:
o Aumento de resolubilidade regional
o Capacitagdo / Educacgido permanente
o Elaboracéo de fluxo de referéncia e contra-referéncia
o Integragdo e participacao das atividades da Unidade de Sadde
e« A partir do 1° trimestre de 2009

8. Realocacao Centro de Especialidades Odontolégicas Penha

Descrigdo
* Realocacéo da unidade localizada no distrito administrativo de Vila Matilde para as dependéncias
do AE Maurice Paté
* Adequacdes das instalagdes fisicas, hidraulicas e elétricas
= Instalacdo de equipamentos
» Capacitagdo de RH

9. Implantacdo CAPS Infantil Penha

Descrigao
e Oferta de cuidados de salde mental para criangas e adolescentes dos distritos administrativos \ A
de Artur Alvim, Cangaiba, Penha e Vila Matilde
=  Acompanhamento terapéutico e interdisciplinar
+ Atividades:
o Atendimento individual
o Atendimento em grupo
o Oficinas terapéuticas
o Visitas domiciliares
o Atendimento a familia
o Atividades comunitarias

b
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10. Implantagdo do Nucleo de Apoio a Saide da Familia — NASF Ermelino Matarazzo

Descrigao
« Ampliacao da abrangéncia, escopo e a resolubilidade das agdes da Atencdo Basica
* Integracdo com a rede de servicos de saude
» UBS/PSF/NASF Costa Melo — cobertura populacional de 33.140 habitantes e 11 Equipes de
Saude da Familia
« UBS/ PSF/NASF Pedro de Souza Campos — cobertura populacional de 31.847 habitantes e 8
Equipes de Saude da Familia

11.Aquisicdo de Mobiliario / Equipamentos para a melhoria da Atencdo a Saude na microrregiao
Penha / Ermelino Matarazzo

Descrigao
* Aquisicao de novos equipamentos e mobiliarios
e A partir do 1° trimestre de 2009

Orgamento Previsto para Custeio

item Més 1 Més 2 Meés 3 Total
Agquisicdo de
equipamentos / 146.666,67 146 666,67 146.666,67 440.000,00
mobiliario
Total do Custeio 146.666,67 146.666,67 146.666,67 440.000,00

12.Manutencao dos Servicos oferecidos no AMA Vila Silvia e Implantacéo da UBS Vila Silvia

Descrigao )
*  Ampliacdo das instalagées =

*  Aquisicido de equipamentos
« Complementagdo de RH
» Contratacao de servigos complementares

Descrigao
« Complementacio de RH:
o 9 enfermeiros
o 10 médicos
o 33 auxiliares de enfermagem
3 técnicos de farmacia
104 auxiliares administrativos
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14. Instalacao da UBS Vila Matilde em prédio préprio

Descricao
e Transferéncia para predio proprio municipal — CEO Penha
« Adequacao e Ampliacao fisica

15. Realocacdo e Readequacdo das unidades UBS Vila Esperanca, UBS Aricanduva, UBS
Engenheiro Trindade, UBS Jardim Penha, CAPS Adulto Ermelino Matarazzo, CECCO Ermelino
Matarazzo e Adequacgdes Estruturais em prédios préprios (Ex: UBS Carlos Muniz e AE Maurice

Paté)

Descrigao
e Adeguacao e Ampliacao fisica
« Melhora da acessibilidade e qualidade de servicos
» Incremento de atividades e da cobertura populacional

16. Ampliacao de Servicos de Ultrassonografia e Doppler

17. Implantacao de UBS na regido de Penha que corresponde as dreas de abrangéncia do Jardim
Maringa, Vila Dalila e Talarico

Descrigado
= Promogao de agdes de salde a patologias de baixa complexidade
e A partir do 4° trimestre de 2009




&

PREFEITURA DA CIDADE DE

SAO PAULO

CLAUSULA SEXTA

Alteracaolinclusio:

Anexo Técnico VI — Termo de Permissao de Uso

1 - Com fulcro no artigo 16 do Decreto 47 544, de 03 de agosto de 2006, bem como, o previsto no
paragrafo unico do artigo 7°, da Lei 14.132, de 24 de janeiro de 2006, é concedida a PERMISSAO DE
USO dos bens moveis e imdveis arrolados e discriminados em documento anexo a este, referente as
unidades relacionadas no Anexo Técnico | — Gerenciamento das Unidades pela Organizacao Social
agregadas ao gerenciamento da Organizacdo Social através deste TERMO ADITIVO, pelo prazo de
vigéncia do CONTRATO DE GESTAQ n°009/2008

6 - Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que por ventura venham a serem
adquiridos com recursos oriundos deste TERMO ADITIVO, bem como os bens recebidos ou adquiridos
mediante legados ou doagdes, no ambito da unidade acrescida ao objeto do CONTRATO DE GESTAQ n°
009/2008 deverdo ser incorporados ao patriménio de outra ORGANIZAGAO SOCIAL qualificada no
ambito do Municipic de Sao Paulo, da mesma area de atuagao, ou ao patriménio do Municipio de Sao
Paulo, em caso de extingdo ou desqualificacdo da CONTRATADA, hipétese esta em que a
ORGANIZAGAO SOCIAL devera entregar @ SMS/SP a documentagdo necessaria ao processo de
incorporacéo dos referidos bens, nos termos do art 2°, 1, letra “i” da Lei Municipal 14.132/06.

CLAUSULA SETIMA

As Novas Acdes enunciadas na Clausula quinta deste Termo Aditivo foram autorizadas nos despachos d

fls do processo n® 2008.0.027.727-5.
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Ficam mantidas e inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAO n° 009/2009, no que nao

colidirem com o presente termo.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

SaoPaulo, 2%  de dezembro de 2008

FRANCISCO VIRGILIO CR@;N&.- JAN
Presidente Secretario Munitipal da Paulo
SECONCI-SP
Testemunhas:
n___ X | |
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