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CONTRATO N° 010/SVMA/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2014-0.307.071-3
ATA DE RP N° 007/SVMA/2014

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO - SECRETARIA

MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE - CNPJ N°
74.118.514/0001-82

CONTRATADA: DEMAX SERVICOS E COMERCIO LTDA CNPJ n®:
48.096.044/0001-93

VALOR: R$ 13.566.843,56 (treze milhées, quinhentos e sessenta e seis mil,
oitocentos e quarenta e trés reais e cinglienta e seis centavos).

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE MANEJO E CONSERVAGCAO
DO PARQUE IBIRAPUERA.

PRAZO: 12 (doze) meses, contados a partir da data consignada na Ordem de Inicio.

Aos &£ 3 dias do més de Janeiro do ano de dois mil e quinze, de um lado o Municipio
de Sao Paulo, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO
AMBIENTE, neste ato representada pela Senhora Chefe de Gabinete, Sra. LAURA
BERNARDES, conforme atribuicdo delegada pela -Portaria n° 85/SVMA-G/2014
adiante designado simplesmente CONTRATANTE e de outro, a empresa DEMAX -
SERVICOS E COMERCIO LTDA. inscrita no CNPJ sob o n° 48.096.044/0001 -93,
com sede na Rua Carlos Lacerda n°® 71, Braz Cubas, Mogi das Cruzes, Estado de Sao
Paulo, CEP: 08745-200, tel.: 4723-5333 email: demax@uol.com.br, neste ato
representada pelo Sr. QUINTO MUFFO, portador da cédula de identidade RG n.°
3.173.508 SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob o n.® 448.032.498-49, adiante designada
simplesmente CONTRATADA, e, considerando o despacho autorizatério exarado as
fls. 102/103 do processo administrativo em epigrafe, publicado no Diario Oficial do
Municipio em 19/12/14, pagina 175, resolvem celebrar o presente contrato, que se
regera pelas disposicées da Lei Federal n° 8.666/93, Lei Federal n® 10.520/02, Lei
Municipal n°® 13.278/02 e demais legislagoes pertinentes a matéria, pelas segumtes
clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA N
DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

Constitui-se objeto deste a PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE MANE
E CONSERVACAO DO PARQUE IBIRAPUERA, compreendendo a execugao
servigos e o fornecimento de todos os materiais, veiculos, equipamentos, produ
de limpeza, de acordo com as especificacées técnicas constantes no Termo
Referéncia - ANEXO | da Ata de Registro de Precgos.

Fazem parte deste ajuste ainda, as clausulas constantes do edital de PREGAQO n°
001/SVMA/2014 e seus anexos e a Ata de Registro de Precos n° 007/SVMA/2014.
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CLAUSULA SEGUNDA
DO PRAZO

2.1 O prazo de execugao dos servigos objeto do presente Contrato sera de 12 (doze)
meses, a contar da data designada na Ordem de Inicio, podendo ser prorrogado, por
igual ou menor periodo e nas mesmas condicdes constantes do ajuste, observando o
prazo limite estabelecido no Inc. Il, do art. 57 da Lei Federal n° 8666/93.

2.2 O Contrato podera ser prorrogado, desde que atendidos os requisitos da lei.

2.3 Na hipétese da Contratada manifestar a sua intencdo de nao prorroga-lo, devera
fazé-lo no prazo de, no minimo, 03 (trés) meses do término do contrato, ficando
assegurado a Contratante, no interesse publico, o direito de exigir que a contratada
prossiga na execugao do contrato pelo periodo de até 03 (trés) meses a fim de se
evitar interrupcao dos servigos e prejuizos @ Administragao.

2.4 As condigoes de execugao do ajuste, inclusive as obrigagcbes das partes, sao as
especificadas neste contrato, anexos e do Edital que o precedeu e que deste faz
parte integrante. -

CLAUSULA TERCEIRA'
DO REGIME DE EXECUGAO

3.1. Os servigos serao executados em regime de execucao indireta e empreitada por
preco unitario.

CLAUSULA QUARTA
DOS PRECOS E REAJUSTE ECONOMICO

4.1. Os precos unitarios para a execugao dos servicos objeto do presente Contrato sao
os valores constantes da planilha de custos da CONTRATANTE, (Anexo Ill do Edital
de Licitagao), acrescido do valor correspondente a aplicacao da TAXA FINAL — TF
de 46,10 % (quarenta e seis virgula dez por cento), obtida na proposta da
DETENTORA.

4.1.1. Os custos unitarios constantes da referida planilha contemplam todos os
gastos com material e equipamentos, mao-de-obra, encargos sociais e
trabalhistas e demais despesas diretas, nao sendo admitida qualquer
contestacao quanto a sua composigao.

4.2. A periodicidade anual para efeito de reajuste econdmico tera como termo inicial
data limite para apresentagao da proposta, nos termos previstos no Decr
48.971/07.

4.3. O reajuste sera calculado nos termos do Decreto n® 53.841/13 pelo indice de Preg
ao Consumidor — IPC, apurado pela Fundagéo Instituto de Pesquisas Econémica

¥

4.4. Fica vedado novo reajuste pelo prazo de 01 (um) ano.
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CLAUSULA QUINTA
DA FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos serao efetuados mediante requerimentos mensais apresentados a
CONTRATANTE pela CONTRATADA, apos decurso dos respectivos periodos de
execucao, com base nas planilhas de medigéo elaboradas pela fiscalizagcao do contrato,
estabelecidas em comum acordo com o representante designado pela CONTRATADA.

5.1. O valor do servico sera pago 8 CONTRATADA mensalmente, no prazo de 30 (trinta)
dias, contados a partir da data final do periodo de adimplemento de cada parcela.
Para o pagamento mensal a CONTRATANTE devera autuar, nos termos da Portaria
SF 92/14, o requerimento citado no subitem anterior, como ‘processo de pagamento”
e instrui-lo com os seguintes documentos:

a) copia do contrato original.

b) copia do(s) termo(s) de aditamento(s), inclusive os de prorrogagao de prazo,
quando houver.

¢) copia da Nota de Empenho vinculada & contratagao. Na hipétese de existir Nota
de Retificagdo e/ou Nota Suplementar de Empenho, copia(s) da(s) mesma(s)
devera(ao) acompanhar os demais documentos citados.

d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
demonstrada mediante a apresentagao de Certiddao Negativa
de Débitos Trabalhistas - CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943,
nos termos do artigo 29 da Lei 8.666/93, com a redagdo conferida pela Lei
Federal 12.440/11.

segue:

e.1) Certiddo conjunta de débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao, a qual & expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério
Fazenda, através da Unidade Administrativa da sede da licitante ou pelk
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, através da Unidade Administrativ
da sede da licitante;

e) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, corjo/

e.2) Certidao negativa de débitos referentes a tributos estaduais relacionados com
0 objeto licitado, expedida pela Secretaria Estadual da Fazenda, através da
Unidade Administrativa da sede da licitante:

e.3) Certidao negativa de débitos referentes a tributos mobiliarios expedida pela
Secretaria Municipal da Fazenda ou Financas do Municipio de Sao Paulo.

o
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e.3.1) Se a licitante nao for cadastrada como contribuinte no Municipio
de Sao Paulo devera apresentar:

e.3.1.1)Certidao negativa de débitos referentes a tributos mobiliarios
expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda ou
Financas da sede da licitante E,

e.3.1.2) Declaracdo firmada por seu representante legal ou
procurador, sob as penas da lei, do ndo cadastramento e de
que nada deve a Fazenda do Municipio de Sao Paulo,
relativamente aos tributos relacionados com o objeto
contratual — ANEXO VII do Edital.

e.3.2) Serao aceitas como prova de regularidade para com as Fazendas,
certidoes positivas com efeito de negativa e certidées positivas que
noticiem em seu corpo que os débitos estao judicialmente garantidos
ou com sua exigibilidade suspensa.

f) Certidao de inexisténcia de débitos para com o Sistema de Seguridade Social -
INSS (CND).

g) Certificado de regularidade de situacdo para com o Fundo de Garantia de Tempo
de Servico - FGTS.

5.2. A apresentacdo da primeira via da Nota Fiscal ou Nota Fiscal-Fatura pela
CONTRATADA devera ser feita somente ‘apés a elaboracao da planilha de medicao
pela fiscalizagdo do contrato, da qual deverdo constar os servigos efetivamente
realizados no periodo de medicdo, bem como eventuais descontos (glosas),
apontados estritamente de acordo com as especificages técnicas, e ainda multas ou
indenizacoes devidas.

5.3.1. A planilha de medigao devera ser acompanhada dos apontamentos realizados
pela fiscalizagdo, bem como dos comprovantes que se fizerem necessarios,
tais como: comprovantes de pagamento do vale-cesta, na forma previsf‘a na
Convencao Coletiva de Trabalho vigente a época da realizagao dos servigos e
os tiquetes de descarga de lixo em aterros controlados, correspondentes as
viagens realizadas no periodo.

5.3. Em face do disposto no art. 71, § 2° da Lei 8.666/93, com a redagao da Lei 9.032/95,
serao observados por ocasiao de cada pagamento as disposi¢cdes do art. 31 da Lei
8.212 de 24 de julho de 1991, na sua redagéo atual e orientagdes vigentes expedidas
pelo INSS e pela PMSP, notadamente a Ordem de Servigo INSS/DAF n° 209/99 e a
Instrugao Normativa n° 71/02.

5.4. Por ocasiao da assinatura da medigao elaborada, ou antes, a CONTRATADA dev
fazer prova do recolhimento mensal do FGTS e do INSS, por meio das respecti
Guias de Recolhimento e Informacées a Previdéncia-Social -GFIP.

5.5.1. As comprovagoes relativas ao FGTS e ao INSS deverdo corresponder ao
periodo de medigao e corresponder ao pessoal alocado nos parques. Para fins
de comprovacao, a CONTRATADA devera apresentar a folha de pagamento- ;
com a discriminagao de cada um dos empregados alocados nos parques. %&,
4

L
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5.5. Quando das solicitagées de pagamento, serdo observadas as normas municipais em
vigor, relativas ao ISS sobre os servigos prestados, em especial o Decreto 46.598/05,
que regulamenta dispositivos da Lei n® 13.701/03 e 14.042/05.

5.6.Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por parte da
CONTRATADA, a fluéncia do prazo de pagamento sera interrompida, reiniciando-se a
contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

5.7.0s pagamentos serao efetuados por crédito em conta corrente indicada pela
CONTRATADA, exclusivamente no Banco do Brasil S/A ou, excepcionalmente, no
Departamento do Tesouro, a critério do Secretario Municipal de Financas.

5.8. Nenhum pagamento isentara a CONTRATADA da responsabilidade pelos servicos
executados ou implicara sua aceitagao.

5.9.A CONTRATANTE se reserva o direito de ndo incluir nos pagamentos, servigos
executados em desacordo com as especificagdes técnicas ou que tenham sido
executados sem a expressa autorizacdo da fiscalizacdo, quando esta for
absolutamente necessaria

5.10.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento por culpa exclusiva da Contratante,
desde que a licitante CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para
tanto, a aplicagcao de compensagéo financeira dos valores devidos devera atender na
integra a Portaria SF n° 05/2012.

CLAUSULA SEXTA
DO RECEBIMENTO DO OBJETO

6.1.A fiscalizagdo da CONTRATANTE determinara e a CONTRATADA se obriga a
reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, s suas expensas, no todo ou
em parte, os servicos que tenham vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da
execugao ou dos materiais empregados.

6.2.0 objeto do contrato somente sera recebido quando perfeitamente de acordo com as
condigbes contratuais e demais documentos que fizerem parte do ajuste.

6.3.A fiscalizagao, ao considerar o objeto do contrato concluido, comunicara o fato a
autoridade superior, mediante parecer circunstanciado, que servirda de base a
lavratura dos Termos de Recebimento.

6.4.0 Termo de Recebimento provisério devera ser lavrado, se for o caso, pelg
responsavel no acompanhamento e fiscalizagdo do objeto do contrato, media
termo circunstanciado e assinado pelas partes, dentro dos 15 (quinze) dias//d
comunicacao escrita do contratado.

6.5.0 objeto sera recebido definitivamente, por servidor ou Comissdo a ser desig
pela Administragdo, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes,
vistoria e decurso do prazo de observagao de, no maximo 90 (noventa) dias, nos
termos do artigo 73 da Lei Federal n° 8.666/93. -

6.6.A responsabilidade da CONTRATADA pela qualidade, solidez, corregao e seguranca
dos servicos executados subsistira, na forma da Lei, mesmo ap6s seu recebimento

definitivo. P
| W
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CLAUSULA SETIMA
DA GARANTIA

7.1.Em garantia ao perfeito cumprimento de todas as obrigacdes previstas neste contrato,
a CONTRATADA prestou depésito no valor de R$ 678.342,18 (seiscentos e setenta e
oito mil e trezentos e quarenta e dois reais e dezoito centavos), conforme recibo
constante do presente instrumento.

7.2.A garantida prestada podera ser substituida, mediante requerimento da
CONTRATADA, respeitadas as modalidades previstas na clausula 12.9.1 Do Edital de
Licitacao.

7.3.Recebido definitivamente o objeto deste Contrato, a garantia prestada sera, mediante
requerimento, devolvida a CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA
DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

8.1.Compete a CONTRATADA:
8.1.1. Manter, na dire¢ao dos trabalhos, preposto aceito pela CONTRATANTE.

8.1.2. Providenciar, ap6s a assinatura de cada contrato, a devida Anotacao de
Responsabilidade Técnica — ART no CREA/SP, entregando uma via a
fiscalizagao do contrato.

8.1.3. Entregar a CONTRATANTE a relagao nominal dos funcionarios que serao
utilizados na execugéo dos servigos, com a respectiva identificagdo - RG, bem
como a prova do vinculo empregaticio de cada um, comunicando a
CONTRATANTE sempre que algum funcionario for substituido.

8.1.4. Remover, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o pessoal cuja permanéncia
for julgada inconveniente pela CONTRATANTE.

8.1.5. Fornecer e exigir as pessoas por ela recrutadas para executar cada contrato o
uso de uniforme completo, crachas com nome, foto recente, data de admissao,

n°® PIS/PASEP, horario e fungao, bem como todos os dispositivos de protecao
individual e seguranca exigidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho,
devendo inclusive orientar e treinar os funcionarios no uso na guarda e
conservacgao destes equipamentos.

8.1.6. Responder pela seguranga e saude no trabalho de seus funcionarios e pg
atos por eles praticados, responsabilizando-se ainda, por eventuais dj '
pessoais e materiais causados a terceiros no periodo de prestagcao de servi
inclusive durante a locomogao, transporte de equipamentos e pessoal &
locais de trabalho, devendo obedecer as normas regulamentadoras, instituidas
pela Portaria 3214/78-MTE e as disposicoes pertinentes da Lei Municipal n°
13.725/04.

8.1.7. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas .necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou acometidos de mal subito,
por meio do seu representante/preposto. x

8.1.8. Instruir os seus empregados quanto a prevencao de acidentes. ' ‘\
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8.1.9. Observar os prazos legais e regulamentares na entrega aos seus empregados
do auxilio-transporte e do auxilio-refeicdo.

8.1.10. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias dos
locais de execugao dos servicos da CONTRATANTE, e vice-versa, por meios
proprios ou mediante auxilio-transporte, inclusive em casos de paralisagoes
dos transportes coletivos, bem como nas situages onde se faga necessaria a
execugao de servicos em regime extraordinario.

8.1.11. Submeter a aprovagéo da fiscalizagao do contrato os insumos e materiais
anteriormente a sua entrega e/ou utilizagao.

8.1.12. Refazer, as suas expensas, os servicos executados em desacordo com o
estabelecido neste contrato e os que apresentem defeito de material ou vicio
de execucao.

8.1.13. Identificar todos os equipamentos, ferramentas de utensilios de sua
propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade
da CONTRATANTE.

8.1.14. Efetuar o carregamento, o transporte e a descarga dos residuos
provenientes das atividades dos servicos somente em local devidamente
licenciado para tal finalidade.

8.1.15. Responder pelos danos causados diretamente @ CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucéo dos Servicos.

8.1.16. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigagbes legais previstos na legislagao social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época propria, vez que seus empregados nao
manterao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

8.1.17. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigagbes estabelecidas na legislagao especifica de acidente de trabalho,
quando, em decorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
quando da prestacao dos servicos ou em conexao com eles, ainda que
acontecido em dependéncias da CONTRATANTE.

8.1.18. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionadas a prestacao dos servigos, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexao ou continéncia.

8.1.19. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais deste aju

8.1.20. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, comerciais, acident4riGs,
administrativos e civis, resultantes da execugao de cada contrato, bem Homo
por todas as despesas necessarias a realizacao dos servigos contratados

8.1.21. A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos en
estabelecidos nesta clausula nao transfere a responsabilidade por seu
pagamento a CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto deste contrato,
razao pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo
de solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.

8.1.22. Os equipamentos, veiculos, maquinas etc deverdo estar em perfeitas
condi¢cbes de limpeza, uso e manutencéo, obrigando-se a CONTRATADA a
substituir, de imediato, aqueles que nao atenderem estas exigéncias, sendo,

\\"\J
Y
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ainda de sua responsabilidade capacitar seus funcionarios quanto a utilizagao e
manuseio dos mesmos, para execucao das tarefas com seguranca.

8.1.23. O veiculo devera estar licenciado em conformidade com o Cadigo Nacional
de Transito e os motoristas deverao portar sempre os documentos de porte
obrigatorio do veiculo e o comprobatério de sua habilitagao.

8.1.24. Sera terminantemente proibido aos funcionarios da CONTRATADA, durante
o periodo de trabalho, bem como dentro das instalagées, em qualquer funcgao
relativa ao contrato, ingerir qualquer tipo de bebida alcoélica. pedir ou receber
gratificagoes de qualquer tipo, sejam elas concedidas a que titulo for, bem
como exercer qualquer outro tipo de atividade alheia aquelas inerentes ao
contrato.

8.1.25. Os materiais e produtos empregados na execucao dos servicos deverao
respeitar normas técnicas adequadas de composicao, uso e acondicionamento,
de modo que em nenhuma hipdtese se exponham bens, terceiros e
funcionarios da CONTRATANTE e CONTRATADA a riscos ou condicdes de
seguranca incompativeis com os que normalmente resultariam da atividade:

8.1.26. A CONTRATADA obriga-se a observar todas as normas de seguranca e
saude no trabalho constantes na CLT, na Portaria n° 3.214/78 do Ministério do
Trabalho, especialmente as previstas na NR 18 e outras disposicoes
relacionadas a matéria.

8.1.27. A CONTRATADA devera apresentar sempre que solicitado formalmente pela
fiscalizacdo, os seguintes documentos: regulamento interno (se houver),
documentos pertinentes a seguranca e salde do trabalho, comunicado de
acidente do trabalho — CAT, se houver, recibo de entrega dos EPI's, Programa
de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA, CTPS — copias das paginas com
anotacées, aviso de concessao de férias, recibo de pagamento de férias, recibo
de pagamento de abono pecuniario, recibo de salarios e de 13° salario, recibos
de vale-transporte, atualizagédo dos enderegos e requisicao de vale-transporte,
contribuicao sindical, RAIS — relagao anual de informacées sociais, atestados e
justificativas, documento de salario familia, TRCT — termo de rescisdao do
contrato de trabalho com a devida homologagao, GRFC, aviso prévio e pedido
de demissao, comunicagao de dispensa — CD e requerimento de seguro-
desemprego — SD etc. :

8.1.28. A CONTRATADA obriga-se a manter durante toda a vigéncia do presente
ajuste, em compatibilidade com as obrigagées por ela assumidas, todas
condigbes de habilitacao e qualificagao exigidas na licitacao, em consonarnCci
com o art. 55, XIll da Lei Federal n® 8.666/93.

8.2. Compete a CONTRATANTE, através da fiscalizagao do contrato:

8.2.1. Fornecer a CONTRATADA todos os elementos indispensaveis ao inigi¢/dos
trabalhos.

8.2.2. Observar as competéncias atribuidas a CONTRATADA, previstas na
subclausula 8.1. da Clausula Oitava do presente ajuste e cobrar o fiel
cumprimento.

8.2.3. Esclarecer prontamente as dividas que lhe sejam apresentadas pela
CONTRATADA.

8.2.4. Expedir determinagdes e comunicagdes a CONTRATADA.
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8.2.5. Autorizar as providéncias necessarias junto a terceiros.

8.2.6. Promover, com a presengca da CONTRATADA, as medicées dos servicos
executados e encaminha-las para pagamento.

8.2.7. Transmitir, por escrito, as instrugbes sobre modificagbes de planos de
trabalhos, projetos, especificagoes, prazos e cronograma.

8.2.8. Acompanhar os trabalhos, desde o inicio até a aceitacao definitiva,
verificando a perfeita execucao e o atendimento das especificacées, bem
como solucionar os problemas executivos.

8.2.9. Comunicar oficiaimente a CONTRATADA quaisquer falhas ocorridas,
consideradas de natureza grave.

8.2.10.Cumprir e exigir o cumprimento das obrigagoes deste contrato e das
disposigoes legais que o regem.

CLAUSULA NONA
DAS PENALIDADES

As penalidades aplicaveis sao as previstas no Capitulo IV da Lei Federal 8.666/93
e demais normas pertinentes, sendo que, com referéncia as multas, serdo
aplicadas conforme segue:

9.1.1. Multa pelo retardamento do inicio da execucio dos servicos: 0,5%
(meio por cento) por dia, sobre o valor mensal do contrato, até o 20°
(vigésimo) dia de atraso, a partir do qual se caracterizara a inexecugao
total do contrato, ou, caso se refira a parcela do objeto, parcial, com as
consequéncias dai advindas.

Independentemente das glosas (descontos) previstas no Termo de Referéncia —
ANEXO | que integra o presente, para efeito de aplicacdo de multas a
CONTRATADA, as infragées sao atribuidos graus, conforme a seguinte tabela:

GRAU CORRESPONDENCIA*
1,0%
3,5%
5,0%
7,5%
10,0%

*sobre o valor mensal do periodo medido do local
de prestagao de servigcos onde ocorreu a infracao

g AWM
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INFRACAO

ITEM

DESCRICAO

GRAU

Permitir a presenga de profissional desuniformizado total ou
parcialmente ou mal apresentado; por profissional, por dia.

01

Deixar de substituir profissional, no prazo estipulado no Termo de
Referéncia — Anexo 1, que tenha conduta inconveniente ou
incompativel com suas atribuicées; por profissional e por dia de atraso.

01

Deixar de manter a documentacdo de habilitacao e qualificacao
atualizadas; por documento, por profissional, por ocorréncia.

01

Deixar de cumprir horario estabelecido pelo contrato ou determinado
pela fiscalizacao; por ocorréncia.

01

Deixar de disponibilizar equipamentos, ferramentas ou materiais
diversos necessarios a realizagdo dos servigos previstos no contrato;
por ocorréncia.

02

Recusar-se a executar ou refazer servico determinado pela
fiscalizagao, sem motivo justificado; por ocorréncia.

02

Manter profissional sem qualificacdo para a execucao dos Servigos; por
profissional e por ocorréncia.

02

Causar desperdicio de material por utilizacao de mao-de-obra nao
qualificada e maquinas, equipamentos, ferramentas e materiais
diversos fora de condi¢oes ideais de uso; por ocorréncia.

03

Executar servico sem a utilizacdo de equipamentos de protecao
individual — EPI, quando necessarios; por profissional, por ocorréncia.

03

10.

Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para fins diversos do
objeto do Contrato; por ocorréncia.

03

; s 08

Nao atender, total ou parcialmente, ordens de servico especificas,
emitidas pela fiscalizagdo, desde que devidamente registrado em
Caderneta de Ocorréncias da unidade operacional envolvida, nos
casos em que a fiscalizacao entender o nao atendimento como
relevante e injustificavel.

04

Nao atender e/ou descumprir prazo de execucgéo, estabelecido pela
fiscalizacao, de determinagao relativa ao saneamento de qualquer tipo
de irregularidade verificada pela fiscalizacdo, desde que devidamente
anotada em Caderneta de Ocorréncias da unidade operacional
envolvida; nos casos em que a fiscalizacdo entender o nao
atendimento ou atraso como relevante e injustificavel.

04

13.

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos, mesmo
que nao previstos nesta tabela de multas, ap6s reincidéncia
formalmente notificada pela fiscalizagao; por ocorréncia.

04

14.

Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou cause dano
fisico, lesao corporal ou conseqiiéncias letais; por ocorréncia.

04

i .

15.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito,
os servicos contratuais (por ocorréncia), sem que haja justificativa
aceita pela fiscalizagao.

05

10
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9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

10.1.

10.2.

10.3.

ME
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Além das penalidades previstas no quadro acima, a CONTRATADA estara sujeita

a:

9.3.1. Multa pelo descumprimento de obrigacées contratuais e/ou pelo nao
atendimento de determinacdo da fiscalizacido, nas situacées nio
previstas na tabela do subitem 9.2 do contrato: Multa de 0,25% (zero
virgula vinte e cinco por cento) sobre o valor do contrato, por ocorréncia.

9.3.2. Multa por inexecucao total do contrato: 20% (vinte inteiros por cento),
sobre o valor do contrato. -

Constatado o descumprimento da legislagao trabalhista no curso da execucao do
contrato, ou havendo a informagao nesse sentido, prestada pela Delegacia
Regional do Trabalho ou pelo Ministério Publico do Trabalho, aplicar-se-a a
CONTRATADA as sang6es contratuais previstas no art. 78, Xll e art. 88, Ill da Lei
Federal (declaragao de inidoneidade), consoante determina o Decreto n°
50.983/09.

As sangbes sao independentes de modo que a aplicagdo de uma nao exclui a
aplicacao de outras aqui previstas.

O prazo para pagamento das multas sera de até 05 (cinco) dias uteis a contar da
data da intimacéo da empresa apenada. A critério da CONTRATANTE e em sendo
possivel, o valor devido sera descontado da importancia que a CONTRATADA
tenha a receber. Nao havendo pagamento pela empresa, o valor sera inscrito como
divida ativa, sujeitando-se ao processo executivo.

As multas previstas nesta clausula nao tém carater compensatoério e o seu
pagamento' nao eximira a CONTRATADA da responsabilidade por eventuais
perdas e danos decorrentes das infragées cometidas.

Os danos e/ou prejuizos causados por culpa ou dolo da CONTRATADA serdo
ressarcidos a CONTRATANTE no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contado da
notificagao administrativa, sob pena de sem prejuizo do ressarcimento incidir multa
de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacao.

CLAUSULA DECIMA
DA RESCISAO

Dar-se-a rescisao deste ajuste, independentemente de interpelagéo judicial o
extrajudicial, nos termos do disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal 8.666/93
artigo 29 da Lei Municipal n°® 13.278/2002.

Sob pena de rescisao, a CONTRATADA nao podera transferir, ceder
subcontratar no todo as obrigagbes assumidas neste ajuste, ressalvadas
subcontratagoes parciais, as quais deverdo ser submetidas a CONTRATA
para autorizagao.

10.2.1. A subcontratagao autorizada somente podera ser feita com empresas que
comprovem regularidade fiscal a época dos servicos (INSS, FGTS e
tributos mobiliarios do Municipio de Sao Paulo ou da sede da empresa).

Na hipotese de rescisao administrativa, a CONTRATADA reconhece, neste ato, os
direitos da CONTRATANTE, previstos no artigo 80 da Lei Federal n° 8.666/93.
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: CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA FORCA MAIOR E DO CASO FORTUITO

11.1. A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior podera ensejar, a critério da
CONTRATANTE, suspensao ou rescisdo do ajuste. ]

11.2. Na hipotese de suspensao, o prazo contratual recomegara a correr pelo lapso de
tempo que faltava para sua complementacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DISPOSICOES FINAIS

12.1. As partes elegem o foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo, mais
precisamente o Juizo Privativo das Varas da Fazenda Publica, para dirimir eventual
controversia decorrente do presente ajuste, e dos contratos dele decorrentes, o
qual preferira a qualquer outro, por mais privilegiado que possa se afigurar.

12.2. E por estarem justas e contratadas, exaram as partes suas assinaturas no presente
instrumento, lavrado somente no anverso de 12 laudas, sendo as 11 primeiras
rubricadas, e extraido em 04 (quatro) viam de igual teor, tudo perante duas
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