oL ok LUNTAR D REQUISICAC DOCUMENTOS

Sk MUNICIPIO DE SAO PAULO
Q) 1SO 9001

— Unidade Auditada
SP-Obras

— Autoridade — Entregue em .
Selma Barros dos Santos /]

— Cargo — Horario ——
Analista Administrativo : H

Para fins de auditagem com base nos termos dos arts. 31, 70 e 71 da Constitui¢io Federal,
arts. 14 - inciso XV, 48 e 49 da Lei Organica do Municipio de Sdo Paulo, arts. 19, 20 e 39 da Lei
9.167/80, requisitamos os documentos e /ou informagdes abaixo, até 12/08/2011:

1\ Contrato Social e alteragdes se houver, Regimento Interno da Diretoria Executiva, o
« regulamento do pessoal e o organograma administrativo.

\2,) Folha de pagamento de julho/2011.+

‘ Admissdes de janeiro a julho/2011. v ;

Demissdes de janeiro a julho/2011,%e copia de rescisdo de contratos.”

Quadro de Pessoal em julho/2011

- Carreira

7 - Livre Provimento

4 - Diretoria Executiva v

~
/ Relagdo de Estagiarios em julho/2011, e legislagdo pertinente ( Lei 11.788/08?)
\7.) Quadro de Pessoal em janeiro/2011.~”
) Evolugio més a més (janeiro/ julho/2011) /7
9.) Cadastro Geral de Empregados e desempregados nos meses em que houve movimentagao de
__pessoal.v’
10/ A publicagéo de admissdo e demissdo de Diretores.”
\11) Modelo de documentos para admissio e demissao. \
~Encaminhamento de quadro de pessoal para o Tribunal de Contas do Municipio. v/
3.)Quadro de pessoal de cargos e carreiras aprovado pela Diretoria Executiva.
\14. Autorizagdes para funciondrios cedidos.
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— Auditor ~ it — Registro N® —
Maria Efigénia de Aralﬁfy 841
— Auditado — Registro N® —
Selma Barros dos Santos

— Observacdes

Nas auditagens e diligéncias, o Tribunal, por si, seus Conselheiros ou Orgdos delegados , podera requisitar os
documentos ou informagdes necessarias a instrugdo do processo (Lei 9.167/80, art. 39 paragrafos 12, 2% e 39).
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10. Encaminhamento de quadro de pessoal para o Tribunal de Contas do Municipio.
I'1. Quadro de pessoal de cargos e carreiras aprovado pela Diretoria Executiva.
12. Autorizagdes para funcionarios cedidos no periodo de agosto a dezembro/2011

Para fins de auditagem com base nos termos dos arts. 31, 70 e 71 da Constituigdo Federal,
arts. 14 - inciso XV, 48 e 49 da Lei Orgénica do Municipio de Sdo Paulo, arts. 19, 20 e 39 da Lei
9.167/80, requisitamos os documentos e /ou informagdes abaixo, até o dia 20/04/02012:

Alteragdes (caso tenham ocorrido a partir de julho/2011) do Contrato, Regimento Interno da
Diretoria Executiva, Regulamento do Pessoal e Organograma Administrativo.

Folha de pagamento de dezambro/2011.

Admissoes de agosto a dezembro/2011.

Demissoes de agosto a dezembro/2011, e copia de rescisdo de contratos.

Quadro de Pessoal em dezembro/2011

- Carreira

- Livre Provimento

- Diretoria Executiva

Relagio de Estagiarios em dezembro/2011.

Evolug¢do més a més (agosto/dezembro/2011)

Cadastro Geral de Empregados e desempregados nos meses em que houve movimentagio de
pessoal (agosto a dezembro/2011).

Publicagdo de admissdo e demissdo de Diretores no periodo de agosto a dezembro/2011.

s zofof |1z

—a

i Auditor — Registro N* —
Maria Eﬁgéni@;ﬁjo 841

— Auditado — Registro N* —

Observacoes

Nas auditagens e diligéncias, o Tribunal, por si, seus Conselheiros ou Orgdos delegados , podera requisitar os
documentos ou informagdes necessarias a instrugdo do processo (Lei 9.167/80, art. 39 paragrafos 12, 2% e 39).
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