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ALEXANDRE RICOY MONTEIRO, RF 828.892.7/1, ASSIS-
TENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS, com reducdo
da jornada de trabalho em 01 (uma) hora na saida, por SEIS
MESES, a partir da data da publicacao.

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL -SEDE

LICENCA MEDICA - AHM-SEDE

Concedida nos termos da Lei 8213/91 art. 60 § 30, com
redagao data pela Lei Federal 9.873/99 e em conformidade com
o estabelecido na Portaria 226/01- PREF e na Portaria 507/SGP
— G/2004 — RGPS/INSS incisos | e Il.
RF Nome Dias
40100088  ELIMAR FRAGA DE SOUSA LOBO 10

A partir de
30/01/2018

LICENCA NOJO DEFERIDA

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL - SEDE

60021938, MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA PEREIRA,
08 dias, no periodo de 19/01/2018 a 26/01/2018, em virtude do
falecimento de sua Mae.

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL

FERIAS DEFERIDAS

RF 832.314.3/1, Leandro de Assis Ciolfi, Chefe de Equi-
pe I, DAI 07, 10 dias referente ao exercicio de 2018, no periodo
de 01/02/2018 a 10/02/2018.

HOSPITAL MUNICIPAL DR. BENEDICTO MON-
TENEGRO

PORTARIA n° 006/2018-HMBM

A Diretora do Hospital Municipal Dr. Benedicto Monte-
negro, no uso de suas atribuicdes legais, e com fundamento
no Artigo 187 da Lei 8.989/79, alterado pelo artigo 5 da Lei
10.806/89,

RESOLVE:

Aplicar a Sra. ARINALVA FERNANDES LOPES FROTA , RF n°
8298696/1, Assistente Técnico de Saude - Enfermagem, padréo
ASTS40, lotada e em exercicio no Hospital Municipal Dr. Bene-
dicto Montenegro, a pena de REPREENSAOQ, por transgressdo
ao artigo 178 inciso | da Lei 8989/79, nos termos do artigo 112
do Decreto 43.233/03.

HOSPITAL MUNICIPAL E MATERNIDADE PROF.
MARIO DEGNI

PORTARIA 06/2018

PENALIDADE - AHM

A Diretora Técnica do Departamento Técnico Hospitalar
Municipal Prof. Mario Degni, no uso das atribui¢des que lhe sao
conferidas por lei e considerando o indeferimento da defesa
apresentada:

RESOLVE:

Aplicar ao Servidor Pablico CLOVIS LOPES DE OLIVEIRA,
R.F. 8302235-1, ANALISTA DE SAUDE - ENFERMAGEM,
pena de SUSPENSAOQ de 05 dias, por descumprimento do
artigo 178, inciso "I" e incorrer no caput do artigo 179 da
Lei 8989/79, conforme informagdes contidas no MEMO.27/GE/
HMD/2018 emitido 30 de janeiro de 2018.

PRONTO ATENDIMENTO JARDIM MACEDONIA

HORARIO DE ESTUDANTE

A Diretora de Departamento Técnico, usando das atribui-
¢oes que lhe sdo conferidas por lei, RESOLVE:

DEFERIR o pedido de Horario de Estudante, nos termos do
paragrafo 2° do artigo 175, da Lei 8.989/79, e por atender aos
requisitos exigidos no Decreto 52.622/11, como segue:

MARCIO ANTONIO BRANCO COELHO, RF 8355436/1, Fun-
¢do: ATS - ENFERMAGEM, lotado/a no PRONTO ATENDIMENTO
JARDIM MACEDONIA, com redugdo da jornada de trabalho
em 01 (uma) hora na saida, por 06 MESES, a partir da data da
publicacdo.

HM DR. ALiPIO CORREA NETO

HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. ALIPIO
CORREA NETTO

HORARIO DE ESTUDANTE

0O Diretor de Departamento Técnico, usando das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, RESOLVE:

DEFERIR o pedido de Horério de Estudante, nos termos do
paragrafo 2° do artigo 175, da Lei 8.989/79, e por atender aos
requisitos exigidos no Decreto 58.073/18, como segue:

Fabiana de Souza, RF 8314241/1, ASTS Enfermagem,
lotado/a no Hospital Municipal Prof.Dr.Alipio Corréa Netto, com
reducdo da jornada de trabalho em 01 (uma) hora na saida, até
o término das aulas do semestre vigente.

Natalia Conceicao Rocha, RF 8339104/1, ASTS Enfer-
magem, lotado/a no Hospital Municipal Prof.Dr.Alipio Corréa
Netto, com reducdo da jornada de trabalho em 01 (uma) hora
na saida, até o término das aulas do semestre vigente.

FERIAS DEFERIDAS

SERVICO FUNERARIO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

SECAO TECNICA DE RECURSOS HUMANOS

LICENCA HSPM ATE 15 DIAS (ARTIGO 143 - LEI
8989/79)

DEFERIDAS: Concedidas nos termos da Lei n° 8989/79
, artigo 143, modificada pelo Decreto n° 55.290 — DOC
15/07/2014
RF NOME
407712 Rogerio Arruda

A PARTIR DE
120012018

DURACAO
05 dias

INOVACAO E TECNOLOGIA

GABINETE DO SECRETARIO

RELACAO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE
SERVICO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI
8989/79
Reg. Func. ~ Nome QQ DATA EH.
807.277.9/03 LARA RODRIGUES MACHADO COSTA 1° 21/01/2018 230101000000000

MOBILIDADE E TRANSPORTES

GABINETE DO SECRETARIO

RELACAO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE
SERVICO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI
8989/79

Reg. Func. Nome Q DATA EH.
651.271.2/01  SONIA DE FATIMA BOM ASSIS ~ 5°  02/12/2017  200002010000000

ALTERACAO DA ESCALA DE FERIAS

RF NOME CARGO PADRAO DIAS  EX. APARTIR DE
389.255.7/8 Waldomiro Barbosa Diretor Divisdo TécnicalDAS 12 15 2018 02/01/2019

PORTARIA EXPEDIDA 002/18-SMT.GAB

SERGIO AVELLEDA, Secretario Municipal de Mobilidade
e Transportes, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por lei,

EXPEDE:

Art. 1° - A presente Portaria designando o servidor José Luiz
Nakama, Registro Funcional n® 306.151.5/9, para responder
pelo Departamento de Operages do Sistema Viario - DSV, em
substituicdo ao servidor Edson Caram, Registro Funcional n°
319.944.4/4, por impedimento legal por férias, no periodo de
19/02/2018 a 05/03/2018.

VERDE E MEIO AMBIENTE
DEPTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

DEPTO DE ADMINISTRACAO E FINANCAS (DAF-2)

RELACAO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE
SERVICO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI
8989/79

Reg. Func. Nome Q DATA EH.
581.296.8/01  SERGIO LUIZ HORACIO 6° 1111212017 270030001950000
651.219.4/01  LUIZ APARECIDO DEALMEIDA  5°  21/12/2017  270030001520000
726.239.6/01 CLAUDIAARAUJODASIVA  3° 211212017  270010020000000
799.587.3/03  ANDERSON LUIS ARCANJO 1 14/12/2017  270030000000000
805.832.6/03  RENATA IRIDE LONGO 1°31/12/2017  270030050000000

LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

DEFIRO, nos termos do art.153 da Lei 8989/79, conforme
delegacdo constante no Decreto 41026/01, DOM de 18/8/01,
da servidora abaixo:

A PARTIR DE 20/02/2018, POR 24 MESES

795.545.6/1 Audrey Martini Cabral lotado no DE-
CONT-1.

OBS.: O servidor relacionado, devera comparecer em DAF
-2, onde manifestara sua opgdo pelo recolhimento das con-
tribui¢des previdenciarias, conforme o resolvido na Port 157/
SMG/05 de 28/12/05.

RFV NOME CARGO REF DIAS EXERC A PARTIR DE
838522011 Adriano Galhardo Pedroso Coordenador de Projetos DAS-10 15 2018 261022018
838483511 Carla Augusto Administrador de Parque II DAS-09 15 017 111012018
838457612 Catherine Bastos Soares Assessor Téenico | DAS-11 15 017 140212018
80787261 Francisco Miguel Conde Jimenez Ferandes da Cruz Coordenador DAS-10 15 2018 261022018
838471112 Jacqueline Borges Dourado Assistente Técnico Il DAS-11 15 2017 140272018
7525516/5 Josiane Batista do Nascimento Administrador de Parque Il DAS-10 15 2018 111022018
83866762 Josias Gabriel dos Santos Oficial de Gahinete DA05 15 2018 1410212018
74982253 Juliano Urich Coordenador de Projetos DAS-10 15 2018 230172018
8090467/1 Karina Harumi Shiraishi Borba Administrador de Parque IV DAS-11 15 2018 080172018
810786612 Maria Olivia Mendonca Prata Administrador de Parque Il DAS-10 15 2018 19/02/2018
83850091 Menandro Marques Guimaraes Assistente Técnico Il DAS-1 15 2018 29/01/2018
8385165/ Priscila Col Del Nero Coordenador de Projetos DAS-10 10 2017 2110212018
192812211 Sidney Sanches Menezes Coordenador DAS-10 15 2018 1510212018
580184212 Sonia Maria dos Santos Ribeiro Assistente Il DA-05 15 2018 19/0212018
822804312 Thais Souza Parra Administrador de Parque Il DAS-10 15 2018 25/0212018
809712711 Wagner Aparecido Spolon Administrador de Parque IV DAS-1 10 2018 120022018
8386536/1 Wiadimir Cerutti Administrador de Parque Il DAS-09 15 2018 011022018

SERVICOS E OBRAS
GABINETE DO SECRETARIO

SUPERVISOR ESCOLAR - REF. QPE 18 A
PROC. 2015.0.085.705-6

LISTA GERAL

CLASS RG NOME

LICENCA MEDICA DE CURTA DURACAO

Concedida nos termos da Portaria 507/SGP.G/04 de
29/12/04.
Reg. Func.
808.918.312

a Partir
17101118

Nome Dur.
Wayra Glicia Silva Franco Oliveira 03

CONCURSOS

GESTAO

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DE CARREIRAS

NOMEANDO,

nos termos dos artigos 10 (inciso I) e 15 (inciso II) da Lei
8989/79, C/C Artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988, com
redacdo alterada pelo Artigo 6° da Emenda Constitucional N°
19/98 e do estabelecido no artigo 123 da Lei n° 14.660/2007,
de acordo com o resultado final do CONCURSO DE ACESSO
realizado e conforme a autorizacdo publicada no D.0.C de
13/12/2017 — Processo SEI n° 6016.2017/0036093-4 — SME-G.

00000131 6348513-1 JA NOMEADO CONFORME LEI
15.939/13

00000132 7219831-1 TEREZINHA DE FATIMA QUADROS
MIRANDA

00000133 7204442-1 CAMILA ROCHA MUNER

00000134 6997287-1 LUCIANA KAZUKO NISHIOKA

00000135 6659055-1 GLADIS SANTOS RICCIARDI

00000136 7518897-1 LIVIA FREITAS DOS SANTOS

00000137 7707657-1 MARCIO SILVA PAIVA

00000138 7726937-1 NAO NOMEADO CONFORME LEI
14.660/07

00000139 6944337-1 DEBORA MARIA BARBERIS DE SOUSA

00000140 7233388-1 JA NOMEADO CONFORME LEI
13.398/02

00000141 6389368-1 CHRISTINA ROQUE

LISTA NNA - LEI 15.939/2013

CLASSIF. RG NOME

00000042 7935676-1 ANA ARAUJO COSTA

00000043 8199388-1 GISELE PEREIRA KUBO

00000044 6737471-1 ROSILAINE FAJANI FRANCHIKOSKI

OBS.1) Apos a expedicdo do Laudo Médico de “APTO”
pela Coordenacdo de Gestdo de Saude do Servidor - COGESS,
os candidatos ora nomeados, deverdo comparecer para provi-

documento
assinado

déncias de posse junto a Coordenadoria de Educagdo de sua
lotagao, conforme escolha de vaga, munidos de xerox acompa-
nhadas dos originais dos sequintes documentos:

- Certificado de conclusao de Curso ou Diploma do Curso
Superior em Entidade Oficial ou oficializada, todos acompa-
nhados do respectivo Histérico Escolar (com data de colagao
de grau);

- Licenciatura Plena em Pedagogia; ou

- Pés-graduacdo strico sensu em Educacao; ou

- Pés-graduacdo lato sensu em Educacdo, de no minimo
800 horas, nos termos da deliberagdo CEE n° 26/02 e delibera-
¢ao CEE n° 53/05; e

- Experiéncia minima de 6 (seis) anos no Magistério, sendo
3 (trés) anos em cargos/funcdes de Gestao Educacional;

- Os documentos escolares obtidos em Instituicdo do ex-
terior deverdo ser apresentados devidamente traduzidos por
tradutor juramentado e convalidados por parte de autoridade
educacional brasileira competente até a data do ato da posse.

-1 (uma) foto 3x4 recente.

0BS.2) Conforme artigo 12 da Lei 12.396/97 os candidatos
ora nomeados terdo prazo maximo de 15 (quinze) dias, conta-
dos a partir desta publicacdo para providéncias de posse.

0BS.3) Os candidatos ora nomeados que formalizarem
posse e ndo iniciarem exercicio dentro do prazo legal, apds a
exoneracao pelo ndo inicio de exercicio, terdo o prazo de 5 dias
para retirar as cdpias dos documentos pessoais, findo o prazo
0s mesmos serdo incinerados.

NOMEANDO, nos termos dos artigos 10 (inciso 1) e 15
(inciso I1) da Lei 8989/79, C/C Artigo 41 da Constituicdo Federal
de 1988, com redacdo alterada pelo Artigo 6° da Emenda Cons-
titucional N° 19/98 e do estabelecido no artigo 123 da Lei n°
14.660/2007, de acordo com o resultado final do CONCURSO
DE ACESSO realizado e conforme a autorizagdo publicada no
D.0.C de 13/12/2017 — Processo SEI n° 6016.2017/0036093-
4 - SME-G.

DIRETOR DE ESCOLA - REF. QPE 17 A

PROC. 2015.0.085.705-6

LISTA GERAL

CLASS RF NOME

00000477 6849059-1 REGINA CRISTIANA DE MATOS SAM-
PAIO

00000478 7918526-1 ANA CLAUDIA BUSSANELI

00000479 7711310-1 ROSANA ADRIANO DOS SANTOS
ANTONIO

00000480 7472366-1 SANDRA FERNANDES PINHEIRO

00000481 7768567-1 EDNILSON FERNANDO GHILARDI

00000482 7807228-1 TAIS GONCALVES ZAVAO

00000483 7920628-1 PATRICIA GOMES DE MIRANDA

00000484 7490950-1 ANDRE LUIZ FERNANDES ZUMERLE

00000485 7448708-1 CLEIDE DE JESUS SILVA MOURAO

00000486 7220502-1 ANDERSON DA COSTA E SILVA
GRECCO

00000487 7512368-1 SILVANA BERTI MARQUES

00000488 7704348-1 EWERTON MENEZES FERNANDES
DE SOUZA

00000489 7216394-1 ADRIANA CONCEICAO DE MELO

00000490 6385591-1 NAO NOMEADO CONFORME LEI
14.660/07

00000491 7736886-1 MAURICIO DE GREGORIO SANTANA

00000492 7222611-1 JA NOMEADO CONFORME LEI
15.939/13

00000493 8026599-1 CINTIA CELESTINO BRAGA

00000494 8083355-1 CRISTIANE CANDIDA DO AMARAL

00000495 7927975-1 LENILSON CINGANO

00000496 7235232-1 CATIA GOMES DOS SANTOS

00000497 7829698-1 VIVIANE RAMOS DA SILVA

LISTA NNA - LEI 15.939/2013

CLASSIF. RG NOME

00000161 7771118-1 PATRICIA DE OLIVEIRA SOBRAL

00000162 6002650-1 NAO NOMEADO CONFORME LEI
14.660/07

00000163 5713978-1 MARISTELA BELLO PEREIRA

OBS.1) Apos a expedicdo do Laudo Médico de "APTO”
pela Coordenacdo de Gestdo de Saude do Servidor - COGESS,
os candidatos ora nomeados, deverdo comparecer para provi-
déncias de posse junto a Coordenadoria de Educacao de sua
lotacéo, conforme escolha de vaga, munidos de xerox acompa-
nhadas dos originais dos seguintes documentos:

- Certificado de concluséo de Curso ou Diploma do Curso
Superior em Entidade Oficial ou oficializada, todos acompa-
nhados do respectivo Historico Escolar (com data de colacdo
de grau);

- Licenciatura Plena em Pedagogia; ou

- Pés-graduacao strico sensu em Educacao; ou

- Pos-graduacao lato sensu em Educagédo, de no minimo
800 horas, nos termos da deliberacdo CEE n° 26/02 e delibera-
cao CEE n° 53/05; e

- Experiéncia minima de 3(trés) anos no Magistério

- Os documentos escolares obtidos em Instituicdo do ex-
terior deverdo ser apresentados devidamente traduzidos por
tradutor juramentado e convalidados por parte de autoridade
educacional brasileira competente até a data do ato da posse.

- 1 (uma) foto 3x4 recente.

0BS.2) Conforme artigo 12 da Lei 12.396/97 os candidatos
ora nomeados terdo prazo maximo de 15 (quinze) dias, conta-
dos a partir desta publicacdo para providéncias de posse.

0BS.3) Os candidatos ora nomeados que formalizarem
posse e ndo iniciarem exercicio dentro do prazo legal, apds a
exoneracao pelo no inicio de exercicio, terdo o prazo de 5 dias
para retirar as copias dos documentos pessoais, findo o prazo
0s mesmos serdo incinerados.

EDUCACAO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
CAMPO LIMPO

PEDIDO DE PRORROGACAO DE POSSE

DEFIRO o pedido de Prorrogacao do prazo de Posse, no
cargo de Auxiliar Técnico de Educacdo, nos termos do paragrafo
1°, do artigo 125 da Lei 14.660/07 de:
Nome RG
Ana Paula de Amorim Rosa 273945841

PEDIDO DE PRORROGAGAO DE POSSE

INDEFIRO o pedido de Prorrogacdo do prazo de Posse,
no cargo de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio —
Geografia nos termos do paragrafo 1°, do artigo 125 da Lei
14.660/07 de:
Nome RG
(ristian Gustavo Silva Olinto 2518415140

PEDIDO DE PRORROGAGAO DE POSSE

DEFIRO os pedidos de Prorrogacdo do prazo de Posse,
no cargo de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio —
Ed. Fisica nos termos do paragrafo 1°, do artigo 125 da Lei
14.660/07 de:
Nome RG
Rodrigo de Moura Miguel 329746121
Rodrigo Ribeiro dos Santos 447052068

PEDIDO DE PRORROGAGAO DE POSSE

INDEFIRO o pedido de Prorrogacdo do prazo de Posse,
no cargo de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio —
Geografia nos termos do paragrafo 1°, do artigo 125 da Lei
14.660/07 de:

Nome RG
Cristian Gustavo Silva Olinto 251841510
PEDIDO DE PRORROGAGAO DE POSSE
DEFIRO o pedido de Prorrogacao do prazo de Posse, no
cargo de Professor de Ensino Fundamental Il e Médio — Inglés
nos termos do paragrafo 1°, do artigo 125 da Lei 14.660/07 de:
Nome RG
Veronica Moreira de Paula 313930566
PEDIDO DE PRORROGAGAO DE POSSE
DEFIROOo pedido de Prorrogacao do prazo de Posse, no car-
go de Diretor de Escola, nos termos do paragrafo 1°, do artigo
125 da Lei 14.660/07 de:
Nome RG
Angelio dos Santos 214635934

HOSPITAL DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL

GABINETE DO SUPERINTENDENTE

GESTAO DE TALENTOS

DESPACHO DO SENHOR SUPERINTENDENTE DO
HSPM:

0 Superintendente do Hospital do Servidor Publico Munici-
pal, HOMOLOGA o resultado

final do Processo Seletivo para preenchimento de vagas
na categoria profissional de Analista de Satde - Médico (Obs-
tetricia) (J24).

0O Superintendente do Hospital do Servidor Publico Munici-
pal convoca o candidato inscrito e classificado no Processo Se-
letivo para preenchimento de vagas na categoria profissional de
Analista de Satde - Médico (Obstetricia) (J24) para comparecer
no dia, horario e local abaixo relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 — fundos, na Segéo de Apoio
Técnico, Ingresso, Cargos, Salarios e Acesso.

30/01/2018 as 14h30min

ANALISTA DE SAUDE - MEDICO (OBSTETRICIA)

Total de Vagas: 01
NOME
ANTONIONE GLAYDSON FERREIRA RESENDE

DOCUMENTOS:

Carteira de Identidade e carteira de vacinagao.

ANALISTA DE SAUDE - MEDICO (OBSTETRICIA): Com-
provante de concluséo de Residéncia Médica em Obstetricia e/
ou Titulo de Especialista em Obstetricia ou comprovante que
estd cursando o Ultimo semestre de Residéncia Média em Gine-
cologia e Obstetricia.

0 ndo comparecimento na data e horario estipulado
implicara na eliminacdo dos classificados do Processo
Seletivo.

DESPACHO DO SENHOR SUPERINTENDENTE DO HSPM:

0O Superintendente do Hospital do Servidor Publico Munici-
pal, HOMOLOGA o resultado

final do Processo Seletivo para preenchimento de vagas na
categoria profissional de Analista de Salde - Médico (Intensi-
vista Adulto) (J24).

O Superintendente do Hospital do Servidor Publico Muni-
cipal convoca o candidato inscrito e classificado no Processo
Seletivo para preenchimento de vagas na categoria profissional
de Analista de Satde - Médico (Intensivista Adulto) (J24) para
comparecer no dia, horario e local abaixo relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 — fundos no Departamento
Técnico de Gestédo de Talentos

31/01/2018 as 12h

ANALISTA DE SAUDE - MEDICO (INTENSIVISTA ADUL-
TO)

Total de Vagas: 01
NOME
DANIEL ROGERIO MENDES FERNANDES

DOCUMENTOS:

Carteira de Identidade.

ANALISTA DE SAUDE - MEDICO (INTENSIVISTA ADUL-
TO): Comprovante de conclusao de Residéncia Médica completa
em Clinica Médica e/ou Terapia Intensiva de Adultos e/ou Cirur-
gia Geral, ou comprovante que esta cursando o Gltimo semestre
de Residéncia Médica das areas afins e/ou comprovante de
estagio em Clinica Médica e/ou areas afins e/ou Titulo de Espe-
cialista em Terapia Intensiva de Adultos e/ou Pés-Graduacao em
Terapia Intensiva de Adultos

0 nao comparecimento na data e horario estipulado
implicara na eliminacdo dos classificados do Processo
Seletivo.

HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL

PROCESSO SELETIVO para PREENCHIMENTO de VAGAS na
CATEGORIA PROFISSIONAL DE ANALISTA DE SAUDE - MEDICO
para especialidade de Cardiologia.

0O Superintendente do Hospital do Servidor Publico Munici-
pal (HSPM), no uso das atribuicdes que lhe conferem os incisos
| eV, do artigo 4°, da Lei n° 13.766, de 2004, regulamentada
pelo Decreto n® 45.216, de 2004; e

CONSIDERANDO:

- As disposicdes contidas no artigo 1°, inciso VI combina-
dos com o artigo 14 da Lei n° 10793, de 1989, e alteracdes
subsequentes, requlamentada pelo Decreto n° 32.908, de 1992,
Emenda a Lei Organica do Municipio de Sao Paulo;

- A necessidade de prover em carater emergencial e tempo-
rario o quadro de profissionais para a Categoria Profissional de
Analista de Saude — Médico, na especialidade de Cardiologia;

- A urgéncia e inadiabilidade de atendimento da prestacéo
de servicos de satide aos usuarios;

- 0 esgotamento das convocagdes dos candidatos habilita-
dos no concurso publico para provimento das vagas na catego-
ria profissional de Analista de Satde - Médico na especialidade
de Cardiologia, realizado por esta Autarquia.

COMUNICA:

1 — Estdo abertas as inscricdes para candidatos a contra-
tacdo emergencial, por um periodo de 12 (doze) meses, para
a funcdo de Analista de Saude - Médico na especialidade de
Cardiologia, conforme discriminado a seguir:

a) Periodo de Inscri¢do: 31 de janeiro e 01, 02,05, 06, 07,
08 e 09 de fevereiro de 2018;

b) Horério: das 8h30 as 15h30;

¢) Local: Secao de Apoio Técnico (Ingresso, Cargos, Salarios
e Acesso) do Departamento Técnico de Gestdo de Talentos, sito
a Rua Castro Alves n° 151, fundos — Aclimagéo — Séo Paulo.

2. A inscricao deve ser efetuada pelo(a) interessado(a) ou
procurador(a) devidamente habilitado(a), GRATUITAMENTE,
mediante o preenchimento de formuldrio padronizado — Ficha
de Inscrigdo.

3. Numero de vagas: 1 (uma).

4. 0(s) candidato(s) contratado(s) fica(m) sujeito(s) a remu-
neracao correspondente ao padrdo inicial da carreira de Ana-
lista de Saude - Médico e a Jornada de Trabalho de 20 (vinte)
horas semanais (J-20), a critério da Administracao;

4.1. Remuneraggo: J-20: R$ 6.000,00.

1- SAO CONDICOES PARA INSCRIGAO:

1. Ser brasileiro(a) nato ou naturalizado:

1.1. Se estrangeiro(a) devera comprovar a situacdo regular
e permanente no territorio nacional, nos termos e atendido as
exigéncias contidas na legislacao federal pertinente;

2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na
data do encerramento das inscrices;

3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

4. Quando do sexo masculino, estar quite com o Servico
Militar;

DOCUMENTO CLASS.
598919156 1

DOCUMENTO CLASS.
300354290 1

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
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Secretaria de Gaverno
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; digitalmente
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quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
quarta-feira, 31 de janeiro de 2018 as 01:42:25.
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