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 PLANTÃO PARA ATENDIMENTO ÀS EMER-
GÊNCIAS, CONFORME O QUE DISPÕE A POR-
TARIA N° 3005/SAR/98, PARA O PERÍODO DE 
08/01/18 A 14/01/18

A) ENGENHEIROS/ARQUITETOS
PERÍODO NOME RF
08 Daisy Etsuko Urushima 570.270.4/2
09 Elias Lopes Gomes Junior 707.192.2/3
10 Gabriela Guimarães Carbonari 811.293.2/1
11 karin Birgit Heimeshoff 782.646.0/1
12 Marly Mitico Ogata Matsumoto 811.214.2/1
13 Marly Mitico Ogata Matsumoto 811.214.2/1
14 karin Birgit Heimeshoff 782.646.0/1

B) AGENTES VISTORES
08 Milton Barreiro 602.182.4
09 Vanderlei de Oliveira Antonio 652.794.9
10 Fernando Couto Martins 727.241.3/1
11 Lizandra Barros Souza 705.670.2/3
12 João Rogério Tetti 724.398.7/1
13 Paulo Fernando Maciel 732.822.2/1
14 Elaine Florenço 725.275.7/1

C) MOTORISTAS
PLANTÃO NOTURNO

Waldir de Oliveira Pelegrino 563.930.1/2 09/11/13
David Martinho Filho 613.800.4/2 08/10/12/14

D) UTI - FONE: 2241.0722
Gilmar Jacinto Omena RF 642.375.2

SUPERVISORES
Supervisão de Finanças

Renato de Almeida Doi 793.223.5
Supervisão Técnica de Fiscalização

Mauricio do Leite Amaral 502.6387.4
Supervisão Técnica de Limpeza Pública

Lucimara Cordeiro 648.971.1/1
Supervisão Técnica de Manutenção

Elias Lopes Gomes Junior RF: 707.192.2/3
Supervisão Técnica de Uso do Solo e Licenciamentos

Marly Mitico Ogata Matsumoto RF 811.214.2/1
PREFEITO REGIONAL

Alexandre Baptista Pires RF 810.730.1

 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF:  NOME:  PROCESSO:  E.H.:
586.857.2/02 WALTER FERNANDES JUNIOR 2018-0.000.809-7 460003020000000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária ou 
compulsória, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de 02 anos 04 
meses 13 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 01/06/1980 a 
13/09/1980; 01/06/1982 a 04/02/1983; 09/04/1985 a 24/04/1985; 
05/03/1986 a 23/06/1986; 22/07/1986 a 23/05/1987; 01/09/1987 
a 01/10/1987; 14/10/1987 a 01/12/1987.

 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
DEFERIDO
RELATÓRIO 01/2018
DESPACHO:
I - Preenchidos os requisitos estabelecidos na Lei Nº. 

10.827 De 04/01/1990, Decreto Nº. 42.138 de 25/06/2002, e 
Portaria 474/SGP-G/02 de 04/09/2002, e a vista da Avaliação de 
COGESS/SMG, Autorizo a Concessão do Adicional de Insalubri-
dade ao servidor abaixo relacionado:

DEFERIDO 20% DO PADRÃO N01A.
RF/V NOME EH. Expediente A PARTIR DE
479.457.5/1 JOÃO GERALDO FILHO 460004000000000 4600-00007/2017-7 14/06/2017
645.575.1/1 ANTONIO AP. DE ANDRADE 460004000000000 4600-00008/2017-1 14/06/2017
572.319.1/2 MILTON CARLOS DA SILVA 460002030000000 4600-00008/2015-5 12/06/2015.

ENGENHEIROS  RF PERIODO
Eliezer G da Mota 754.475-8 01/01 a 07/01/2018
Everton Felix Teixeira 783.902-2 08/01 a 14/01/2018
Marcio F. de Oliveira 642.051-6 15/01 a 21/01/2018
Maria Lucia I. Bourroul 810.450-6 22/01 a 28/01/2018
Miguel A. Gianetti 513.084-1 29/01 a 31/01/2018

Os plantões de 24 horas em sobre aviso iniciam-se as 
08h00 data indicada/

 ITAQUERA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO CHEFE DE GABINETE
INDENIZAÇAO
Nos termos da O.N. n.° 002/94–SMA, com as alterações 

promovidas pela O.N. n.º 001/SMG/06 e Despacho Normativo 
n.° 002/SMG-G/06 DEFIRO o pagamento de férias do servidor 
abaixo relacionado, acrescido de 1/3:

R.F. 547.665.8/2, ORLANDO CORREIA DA SILVA, proces-
so n.º 2018-0.001.013-0, relativas aos exercícios de 2017 (30 
dias), 2018 (30 dias)

 JABAQUARA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF:  NOME:  PROCESSO:  E.H.:
578.497.2/02 BENEDITO HORACIO SIDIO 2017-0.184.093-2 550007020000000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária ou 
compulsória, nos termos da Lei 9.403/81., o tempo de 03 anos 05 
meses 16 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 15/07/1974 a 
01/04/1975; 11/05/1976 a 10/07/1976; 14/03/1977 a 29/07/1977; 
22/08/1977 a 14/10/1977; 01/02/1978 a 09/03/1978; 09/10/1978 
a 03/01/1979; 01/03/1979 a 11/06/1980; 16/10/1980 a 
20/03/1981.

 JAÇANÃ-TREMEMBÉ
 GABINETE DO PREFEITO REGIONAL

 RETIFICAÇÃO DA ESCALA DE PLANTÃO PARA 
ATENDIMENTO ÀS EMERGÊNCIAS, CONFORME O 
QUE DISPÕE A PORTARIA N° 3005/SAR/98, PARA 
O PERÍODO DE 01/01/18 A 07/01/18, PUBLICADA 
EM 03/01/2018 – PÁG. 15

Onde se lê:
PLANTÃO NOTURNO

Waldir de Oliveira Pelegrino 563.930.1/2 01/03/05/07
Leia-se:
PLANTÃO NOTURNO

Waldir de Oliveira Pelegrino 563.930.1/2 01/03/05

 PREFEITURAS REGIONAIS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 SUPERVISAO GERAL DE RECURSOS HUMANOS
RETIFICAÇÃO
Retificação das publicações da Secretaria Municipal das 

Prefeituras Regionais – Diário Oficial da Cidade de São Paulo de 
5 de janeiro de 2018, página 32:

• Para constar que o nome correto da unidade é Supervisão 
Geral de Recursos Humanos, e não como constou.

 CAMPO LIMPO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIA
DEFERIDA, da servidora abaixo:
Nos termos do artigo 3º da Emenda Constitucional nº 

47/2005, aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, 
com proventos integrais.

630.288.2/1 – MARIA INES DA CONCEIÇÃO, proc. 2017 
- 0.181.554-7, Título nº 034/2017-PR-CL, Agente de Apoio, Nível 
II, Cat 4, Padrão B-9, PRCL/SMPR.

DEFERIDA, da servidora abaixo:
Nos termos do artigo 3º da Emenda Constitucional 

nº47/2005, aposentadoria voluntária por tempo de contribuição, 
com proventos integrais.

533.492.6/2 – MARLENE PARUCCE, proc. 2017-0.168.592-9, 
Titulo nº 025/2017-PR-CL, Assistente de Gestão de Políticas Públicas, 
Nível II, Cat 1, Padrão M-11, PRCL/SMPR.

Observação:
1 – Os aposentados acima relacionados deverão com-

parecer a partir do 3º dia útil após a publicação, na SUGESP/
Unidade de Ingresso, para esclarecimento referente ao PIS/
PASEP, com os seguintes documentos: R.G, demonstrativo de 
pagamento, cópia do DOC com publicação da aposentadoria.

 FREGUESIA-BRASILÂNDIA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 LICENÇA GALA/ALTERAÇÃO ESTADO CIVIL - 
DEFERIDA

841.286.3/1– OSEIAS THOMAS DOS SANTOS – SUPER-
VISOR TÉCNICO II - Concedendo 08 (oito) dias, no período de 
02/12/2017 à 09/12/2017

- Alteração do estado civil para casado
- Alteração de nome:  De OSEIAS THOMAS DOS SANTOS 

 Para OSEIAS THOMAS NICOLAI DOS SANTOS 

 GUAIANASES
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 FÉRIAS DEFERIDAS
R. F. NOME DIAS INICIO EXERC.
547.643.7 / 3 MARIA LUCIMAR DE OLIVEIRA RODRIGUES 15 08/01/2018 2016
572.078.8 / 2 MARIA ROSITA BORGES REGO 10 08/01/2018 2016
797.351.9 / 1 ELAINE ARRUDA DA CUNHA 15 08/01/2018 2018

 IPIRANGA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
726.473.9/01 CAROLINA FRANCESCO 
 PEREIRA LOPES DA COSTA 3º 24/12/2017 530007020000000
726.655.3/01 LILIANE VIEIRA DANTAS 3º 05/12/2017 530002000200000

 ITAIM PAULISTA
 GABINETE DO PREFEITO REGIONAL

 DE ACORDO COM A PORTARIA 3005/SAR/
GAB/98, O PREFEITO REGIONAL DO ITAIM PAU-
LISTA RELACIONA OS PLANTÕES DE ATENDI-
MENTOS EMERGENCIAIS, REFERENTES AO MÊS 
DE JANEIRO DE 2018, COMO SEGUE:

COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVI-
MENTO URBANO
AGENTES VISTORES RF PERÍODO
Sonia Akemi Sakurai 743.239-9 01/01/2018
Sonia Akemi Sakurai 743.239-9 02/01/2018
Carlos Gonçalves 727.250-2 03/01/2018
José Silva de França 733.171-1 04/01/2018
Sérgio Ganiko Higa 726.103-9 05/01/2018
Sérgio Ganiko Higa 726.103-9 06/01/2018
Carlos Gonçalves 727.250-2 07/01/2018
Débora D. Shammah 736.163-1 08/01/2018
Débora D. Shammah 736.163-1 09/01/2018
Carlos Gonçalves 727.250-2 10/01/2018
José Silva de França 733.171-1 11/01/2018
Sérgio Ganiko Higa 726.103-9 12/01/2018
Sérgio Ganiko Higa 726.103-9 13/01/2018
Sérgio Ganiko Higa 726.103-9 14/01/2018
Débora D. Shammah 736.163-1 15/01/2018
Débora D. Shammah 736.163-1 16/01/2018
Carlos Gonçalves 727.250-2 17/01/2018
José Silva de França 733.171-1 18/01/2018
Sérgio Ganiko Higa 726.103-9 19/01/2018
Carlos Gonçalves 727.250-2 20/01/2018
Sonia Akemi Sakurai 743.239-9 21/01/2018
Sonia Akemi Sakurai 743.239-9 22/01/2018
Débora D. Shammah 736.163-1 23/01/2018
Carlos Gonçalves 727.250-2 24/01/2018
José Silva de França 733.171-1 25/01/2018
Sérgio Ganiko Higa 726.103-9 26/01/2018
José Silva de França 733.171-1 27/01/2018
José Silva de França 733.171-1 28/01/2018
Sonia Akemi Sakurai 743.239-9 29/01/2018
Débora D. Shammah 736.163-1 30/01/2018
Carlos Gonçalves 727.250-2 31/01/2018

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
RF Nome Dias A partir de Artigo
5859654/2 ELOISA APARECIDA PEREIRA 058 24/10/2017 143
8289891/1 ALINE TATIANA MODESTO GONCALVES 027 10/11/2017 143
8300631/1 CLAUDINEI DE JESUS DA SILVA 113 15/08/2017 143

HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
RF Nome Dias A partir de Artigo
8378509/1 SANDRA ALVES DOS SANTOS LIMA 089 06/09/2017 143

EXERCÍCIO DE FATO DA FUNÇÃO ANTES DA CONCES-
SÃO DA LICENÇA MÉDICA

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO
RF Nome Dias A partir de Artigo
7220448/1 ALESSANDRA PALLEY DE BARROS 013 08/11/2017 146
8088501/1 ROSANGELA CORREIA MARQUES 005 23/08/2017 146

 COORDENADORIA DE ESTRATÉGIAS DE 
GESTÃO

 ESCOLA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA DE SÃO PAULO

 COMUNICADO 001/EMASP/2018
ASSUNTO: Inscritos para o curso PROGRAMA GESTÃO DE 

EQUIPES - GEq - MÓDULO 1: GESTÃO POR COMPETÊNCIAS 
- TURMA 161

CRONOGRAMA E LOCAL DE REALIZAÇÃO DO CURSO
Datas: 09 e 11/01/2018
Horário: das 09h00 às 18h00
Local: Escola Municipal de Administração Pública de São 

Paulo – EMASP (Rua Boa Vista, 280, 3º andar, Centro).
CARGA HORÁRIA: 16 horas presenciais
AVISOS IMPORTANTES
1 - Tolerância de atraso: 30 minutos, após o horário marca-

do para o inicio dos trabalhos;
2 - Não serão aceitas entradas após decorrido o prazo de 

tolerância, nem saídas antecipadas;
3 - A presença será confirmada mediante assinatura em 

lista de presença, conforme orientações acima;
4 - A EMASP não disponibiliza vagas de estacionamento;
5 - A EMASP não disponibiliza refeitório no local.
AVALIAÇÃO
Será correspondente à frequência dos participantes, com os 

seguintes conceitos:
- Menor que 100% de frequência: NÃO APROVADO
- Igual a 100%: APROVADO, com direito a certificado
- Conceito: BOM
LISTA DE PARTICIPANTES

NOME REGISTRO UNIDADE
ANA CRISTINA VANÍCOLA OLIVEIRA 7769636 SME
ANDRÉA OYERA NORONHA DE SOUZA 7291892 SMS
ANDREZA REGINA DA SILVA DE JESUS 7262281 SMS
ANTONIO ALVES DE SOUSA 132 AMLURB
BEATRIZ DE OLIVEIRA PERUTTI 8443386 SMIT
BERNARDETE MIDORI IAQUINTO NAKAHODO 8067716 SMS
BIANCA APARECIDA DE OLIVEIRA BATISTA 7967888 SME
CARLA CRISTINA MIYACHI FERREIRA DE SOUZA 7843097 SME
CLEITON ROMEU DO NASCIMENTO 7382138 SME
CRISTIANE AVERSA CRIVELLARI 8069506 SMS
CRISTINA MARIA DOS SANTOS FÁVERO 6247491 SMS
DANIELA NERY BEZERRA DE SÁ 8458341 PR/ST
DENISE LOÇANO SOUZA 7069430 SMSU
DORIVAL PERBONE JÚNIOR 5692156 SMSU
EDILENE DE CASSIA ZAMBRANA FERREL RIBEIRO 7163835 SME
EDNA SHIZUE MAJIMA 6968139 SMS
ELAINE CRISTINA FURTADO MENDES 7914865 SME
ELIANE HELENO OLIVEIRA DE PAULA 7547269 SMS
ELIETE ROSA DOS SANTOS MARTINS 8216690 SME
EVANDRO BIANCARDI 7378351 PR/SE
FERNANDO BRANDÃO TENA 5634458 SEHAB
GRAZIELA HABIB NARDI ROSSI 8069468 SMS
HENRIQUE MIGUEL ARTUSI FILHO 7334681 PR/MP
ILMA CUNHA DE SOUSA 29141 SFMSP
KÁTIA REGINA MUNIZ 8236097 SMADS
LIDIANE DE FÁTIMA BORGES 7875711 SMADS
LUCIANA MARQUES CAMBUI 6800955 SMSU
LUIS ROBERTO GALVÃO CARICATI 7253761 PR/MG
LUIZ SERGIO DE MELO ARAUJO 5586119 SMS
MARCIA REGINA CARDOSO DE OLIVEIRA 6866999 SME
MÁRCIA TIEKO OMOTO YAMAGUCHI 8102406 SMSO
MARIA ADÉLIA DE CAMPOS N/C SMG
MARIA CANDIDA MACEDO DE BARROS 5729653 SMSU
REGINA MARIA VALLETTA 8091293 SMUL
RODRIGO AUGUSTO MENEZES 8116938 SMS
ROSELI APARECIDA CEZAR 7722583 SMSU
SARITA TOBIAS DE ANDRADE 8106011 SMUL
SIMONE LOBO DE JESUS 6873022 SMSU
SONIA REGINA RIADO 7972784 SMS
STEPHANIE GOMES DA ROCHA 7931743 CGM
SUELI APARECIDA DOS SANTOS GODOY 6919235 SME
VALDIRENE OLIVEIRA SANTOS 8030090 SME
ZELIA DA CONCEICAO 7815859 SME

A relação acima pode ser consultada no endereço http://
www.prefeitura.sp.gov.br.

INSTRUTORES:
Humberto Luís Braga Alves Mendes
Coordenador do Programa
Funcionário público municipal efetivo na carreira de Assis-

tente de Gestão de Políticas Públicas. Bacharel em Geografia 
pela USP; pós-graduado (MBA) em Desenvolvimento Gerencial 
pelo IMT. 

Jorge Mattoso
Patrono do Programa
Funcionário público municipal efetivo na carreira de Assis-

tente de Gestão de Políticas Públicas. Bacharel em Administra-
ção de Empresas pela UNICID. 

COORDENAÇÃO
Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo 

- EMASP
Em caso de dúvidas, envie email para emasp@prefeitura.

sp.gov.br.
Para conhecimento do conteúdo do curso, bem como aces-

sar os materiais disponíveis para download, consultar ementa 
completa no endereço http://www.prefeitura.sp.gov.br/geq.

 DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - 

COGEP
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - DRH
DIVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAL - DGP
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
Preenchidos os requisitos estabelecidos no Decreto 42.138 

de 26/06/02 e Portaria 474/SGP-G/02 de 04/09/02, AUTORIZO, 
a concessão de insalubridade do servidor abaixo relacionado:
RF NOME Nº PROTOCOLO  A PARTIR DE
822.088.3 FILOMENA RITA PALERMO PEREZ 001/2018 23/02/2015

QUADRO DE PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA, ARQUI-
TETURA, AGRONOMIA E GEOLOGIA - QEAG

Progressão funcional formalizada nos termos do art. 
16 da Lei nº 16.414/16:

Com fundamento no Decreto Nº 57.235 de 19 de Agosto 
de 2016, tendo sido atendido o critério da legislação vigente, 
PROGRIDO o servidor abaixo identificado:
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
5058686/2 CARLOS PREVIATO DE OLIVEIRA NIVEL III 4 QEAG14 17/12/2017

RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO NOS 
TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
798.303.4/04 ISABELA DE OLIVEIRA MENON 1º 31/07/2017 132100000000000

 FÉRIAS DEFERIDAS
Registro Funcional Nome Cargo Exercício Quantidade A partir de
5412901/1 IVETE CARLOS DOS SANTOS CHEFE DE UNIDADE TECNICA I 2017 15 02/jan/2018
5915988/2 ELIANA AMBROSIO ENCARREGADO DE EQUIPE 2018 15 29/jan/2018
6214827/1 ALOISIO CARDOSO VASCONCELOS NETO CHEFE DE UNIDADE TECNICA I 2017 15 08/jan/2018
6423175/1 GILBERTO DA SILVA FRANCO SUPERVISOR TECNICO II 2018 15 08/jan/2018
7381301/1 PRISCILLA GIOVANNINA TORIELLO CHEFE DE UNIDADE TECNICA I 2017 20 08/jan/2018
7826460/1 KARIN BIRGIT HEIMESHOFF CHEFE DE UNIDADE TECNICA I 2018 10 15/jan/2018
7932235/1 RENATO DE ALMEIDA DOI SUPERVISOR TECNICO II 2018 15 08/jan/2018
8063907/1 VILMAR MARINO COORDENADOR 2018 20 08/jan/2018

FÉRIAS DEFERIDAS – OMISSÃO DE PUBLICAÇÃO
Registro Funcional Nome Cargo Exercício Quantidade A partir de
1335766/6 ANTONINHO DE ABREU COORDENADOR 2017 15 08/dez/2017
5048729/1 PAULO FARIAS DE SANTANA CHEFE DE UNIDADE TECNICA II 2017 15 27/dez/2017
6247750/1 MARIA DAS GRACAS PEREIRA DOS SANTOS ENCARREGADO DE EQUIPE 2016 15 04/dez/2017
7822111/1 PEDRO HENRIQUE FELIZARDO CHEFE DE UNIDADE TECNICA I 2017 10 13/dez/2017

 PENHA
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas
 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SER-

VIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
Reg. Func.  Nome  QQ  DATA  E.H.
553.902.1/2  JOSE MAURO DE PAIVA  7º  01/01/2018  610004000000000

 PINHEIROS
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 APOSENTADORIAS DEFERIDAS
APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR TEMPO DE CON-

TRIBUIÇÃO COM PROVENTOS INTEGRAIS
Nos termos do artigo 3º da Emenda Constitucional nº 

47/2005.
542.510.7/2 – NORMA YURIE SEKI, Processo nº 2017-

0.182.821-5, Titulo nº 004/2018 – PR-PI, Profissional de Enge-
nharia, Arquitetura, Agronomia e Geologia, (Arquitetura), Nível 
IV, Categoria 1, Padrão QEAG15, PR-PI, SMPR.

OBS: A aposentada acima relacionada, deverá comparecer 
a partir do 3º dia útil após esta publicação na SUGESP/APOSEN-
TADORIA, para esclarecimentos referente ao PIS/PASEP, com os 
seguintes documentos: RG,CPF e Holerite.

RELAÇÃO DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO 
NOS TERMOS DO ARTIGO 112 DA LEI 8989/79.
Reg. Func. Nome QQ Data EH
733.242.4/1 Carmen M. Bertuccelli 3º 01/01/18 510007040200000

RETIFICAÇÃO DO DOC 03/01/2018
ONDE SE LÊ:
RELAÇÃO DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO 

NOS TERMOS DO ARTIGO 112 DA LEI 8989/79.
Reg. Func. Nome QQ Data EH
726.504.2/1 Janett N. C. Greilberger 3º 01/02/18 510002040000000

LEIA-SE:
RELAÇÃO DOS ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO 

NOS TERMOS DO ARTIGO 112 DA LEI 8989/79.
Reg. Func. Nome QQ Data EH
726.504.2/1 Janett N. C. Greilberger 3º 02/01/18 510002040000000

AVERBAÇÃO DE FÉRIAS EM DOBRO
REG. FUNC. NOME EXERC. DIAS AVERB.
626.506.5/1 Luiz Antonio dos Santos 2017 60

INDENIZAÇÃO DE FÉRIAS
DEFIRO o pagamento das férias dos servidores abaixo, nos 

termos da O.N. nº 002/94-SMA, com alterações do Despacho 
Normativo nº 002/SMG-G/2006 e da ON nº 001/SMG-G/2006 e 
O.N. nº 003/SMG-G/2008, acrescido de 1/3:

474.543.4/3 – JOÃO AUGUSTO DOS SANTOS – Processo nº 
2018-0.000.733-3, relativo aos exercícios de 2017 – 30 dias e 
2018 – 30 dias.

586.097.1/2 – LOIDE PADILHA DA SILVA – Processo nº 
2018-0.000.732-5, relativo aos exercícios de 2017 – 30 dias e 
2018 – 30 dias.

 SANTANA/TUCURUVI
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO NOS 
TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 8989/79
REG.FUNC NOME QQ DATA E.H.
726.506.9/1 LUCIANA ARAGÃO DE ASSIS 

MENDES POLSAQUE
3º 13/12/2017 450007040200000

581.724.2/2 PEDRO SERGIO ISRAEL 6° 01/01/2018 450007020000000

 SANTO AMARO
 COORDENADORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
E FINANÇAS

 Supervisão de Gestão de Pessoas

 DESPACHO DO PREFEITO REGIONAL
APOSENTADORIA
DEFERIDA, do servidor abaixo:
Aposentadoria Voluntária por tempo de contribuição, com 

proventos integrais, nos termos do artigo 3º, da Emenda Cons-
titucional nº 47/2005

519.482.2/2 – JOÃO MAIO NETO, PROC. 2017-
0.181.072-3, TÍTULO 011/2017/PR-SA, Assistente de Gestão de 
Politicas Publicas Nivel II, PADRÃO M 11, Efetivo, SUP. TEC. DE 
USO DO SOLO E LICENCIAMENTOS/CPDU/PR-SA.
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