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 HOSPITAL DO SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 GESTÃO DE TALENTOS

 DESPACHO DO SENHOR SUPERINTENDENTE DO 
HSPM:

O Superintendente do Hospital do Servidor Público Munici-
pal, HOMOLOGA, o resultado

final do Processo Seletivo para preenchimento de vagas 
na categoria profissional de Analista de Saúde - Médico (Car-
diologia) (J20).

O Superintendente do Hospital do Servidor Público Munici-
pal convoca o candidato inscrito e classificado no Processo Se-
letivo para preenchimento de vagas na categoria profissional de 
Analista de Saúde - Médico (Cardiologia) (J20) para comparecer 
no dia, horário e local abaixo relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 – fundos no Departamento 
Técnico de Gestão de Talentos

22/02/2018 às 9h
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (CARDIOLOGIA) (J20) 
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
CARLOS FUNES PRADA FILHO 434633525 1

DOCUMENTOS:
Carteira de Identidade e carteira de vacinação
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (CARDIOLOGIA) : Com-

provante de Residência Médica completa em Cardiologia e/ou 
Título de Especialista em Cardiologia.

O não comparecimento na data e horário estipulado 
implicará na eliminação dos classificados do Processo 
Seletivo.

DESPACHO DO SENHOR SUPERINTENDENTE DO HSPM:
O Superintendente do Hospital do Servidor Público Munici-

pal, HOMOLOGA o resultado
final do Processo Seletivo para preenchimento de vagas 

na categoria profissional de Analista de Saúde - Médico (Obs-
tetrícia) (J24).

O Superintendente do Hospital do Servidor Público Munici-
pal convoca o candidato inscrito e classificado no Processo Se-
letivo para preenchimento de vagas na categoria profissional de 
Analista de Saúde - Médico (Obstetrícia) (J24) para comparecer 
no dia, horário e local abaixo relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 – fundos, na Seção de Apoio 
Técnico, Ingresso, Cargos, Salários e Acesso.

26/02/2018 às 14h30min
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (OBSTETRÍCIA)
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
MARINA MIYUKI MAEKAWA 361758790 1

DOCUMENTOS:
Carteira de Identidade e carteira de vacinação.
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (OBSTETRÍCIA): Com-

provante de conclusão de Residência Médica em Obstetrícia e/
ou Título de Especialista em Obstetrícia ou comprovante que 
está cursando o último semestre de Residência Média em Gine-
cologia e Obstetrícia.

O não comparecimento na data e horário estipulado 
implicará na eliminação dos classificados do Processo 
Seletivo.

O Superintendente do Hospital do Servidor Público Muni-
cipal convoca o candidato inscrito e classificado no Processo 
Seletivo para preenchimento de vagas na categoria profissional 
de Analista de Saúde - Médico (Intensivista Adulto) (J24) para 
comparecer no dia, horário e local abaixo relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 – fundos no Departamento 
Técnico de Gestão de Talentos

23/02/2018 às 11h30min
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (INTENSIVISTA ADULTO) 
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
KARLA RACHID PEREIRA 13418854 3

DOCUMENTOS:
Carteira de Identidade.
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (INTENSIVISTA ADUL-

TO): Comprovante de conclusão de Residência Médica completa 
em Clínica Médica e/ou Terapia Intensiva de Adultos e/ou Cirur-
gia Geral, ou comprovante que está cursando o último semestre 
de Residência Médica das áreas afins e/ou comprovante de 
estágio em Clínica Médica e/ou áreas afins e/ou Título de Espe-
cialista em Terapia Intensiva de Adultos e/ou Pós-Graduação em 
Terapia Intensiva de Adultos

O não comparecimento na data e horário estipulado 
implicará na eliminação dos classificados do Processo 
Seletivo.

 EDITAIS

 DESESTATIZAÇÃO E PARCERIAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 DESPACHO DA CHEFE DE GABINETE
EXTRATO DE TERMO DE DOAÇÃO PROCESSO SEI nº 

6071.2018/0000017-4
DOADOR: CTE CENTRO DE TECNOLOGIA DE EDIFICA-

ÇÕES S/S
DONATÁRIO: SECRETARIA MUNICIPAL DE DESESTATIZA-

ÇÃO E PARCERIAS
OBJETO: Doação do Relatório Técnico de Consultoria “PMI 

Parques - Compromisso com a Sustentabilidade”.
DATA DA LAVRATURA: 08/02/2018

 PESSOA COM DEFICIÊNCIA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMISSÃO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE

 ATA CPA 01/2018
COMISSÃO PERMANENTE DE ACESSIBILIDADE – CPA
Reunião de 17/01/2018 – início: 14h30 / término: 17h30.
Local: SMPED – Rua Líbero Badaró, 425 – 32º andar – São 

Paulo / SP.
PARTICIPANTES
Eduardo Flores Auge/SMPED; Priscila Fernandes Libonati/

SMPED; João Carlos da Silva/SMPED; Marieta Colucci Ribeiro/
SMUL; Mario Sergio Stefano/SMADS; Guilherme Iseri de Brito/
SVMA; Maria Luisa Oieno de Oliveira/SMSO; Cristiane Ribeiro 
Vivanco Ferreira/SME; Vera Cerqueira Alves Barbosa Galvão 
Bueno/SMC; Walther Rodrigues Filho/SEGUR; Antonio Carlos 
Munhoz/SPTRANS; Cristina Tokie Sannomiya Laiza/SPURBANIS-
MO; Sandra Ramalho/CMPD; Lenita Secco Brandão/CREA; Elisa 
Prado de Assis/IAB; Rogério Feliciano Romeiro/SECOVI; Gerisval-
do Ferreira da Silva/CRECI-SP.

Convidados: Adelino Ozores/SMSO-EDIF.3; Renato Tadeu 
Barbato;

Justificada ausência: Rosilene Carvalho e suplente Elcio 
Sigolo/SINDUSCON

ASSUNTOS TRATADOS
Consulta pública “DELEGAÇÃO, POR CONCESSÃO, DA 

PRESTAÇÃO E EXPLORAÇÃO DO SERVIÇO DE TRANSPORTE 
COLETIVO PÚBLICO DE PASSAGEIROS, NA CIDADE DE SÃO 
PAULO”.

 CONCURSOS

 GESTÃO
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR - COGESS

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS
NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
ANALISTA DE SAUDE - MEDICO NIVEL I
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL INICIAL 

- APTO
Nome RG Data
DIANA SILVA DE OLIVEIRA 225881858 21/02/2018

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

ASSISTENTE DE GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS NIVEL I
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL INICIAL 

- APTO
Nome RG Data
OTAVIO AUGUSTO DE ARAUJO DINIZ 047242862 19/02/2018

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL INICIAL 

- APTO
Nome RG Data
MARLI AMARAL 278592715

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II E MEDIO CAT 3
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL INICIAL 

- APTO
Nome RG Data
ANA PAULA DOS SANTOS SILVA 446372109
EDNELSON CESARETTI 19151866 12/01/2018
EMANUELE GOMES GODO 42770953-2 19/02/2018
GUILHERME MENDES CRUZ SILVA 40921058-4 01/02/2018
IVAN DA SILVA NASCIMENTO 33091326-8 22/01/2018
JAMILLA RAMOS CUNHA 42633354-8 21/02/2018
LUCIANO DOS SANTOS NUNES 29.193.654-4
MARCOS PAULO ARAUJO DOS SANTOS 524934411 19/02/2018
MARIA DAS GRAÇAS DE OLIVEIRA 22536699-X 19/02/2018
REMO LENINE STEFANI 8335974-6 29/01/2018
SIMONE DOS SANTOS MILANI 44.357.658-0 21/02/2018
SIMONE TAFARELLO 17970657-3 19/02/2018
THAIS CORDEIRO LEITE 43377553-1
WOOLHEMBERG FERREIRA DE MELO 27924462-9

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS
NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II E MEDIO CAT 3
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL INICIAL 

- INAPTO
O candidato considerado inapto para o desempenho do 

cargo ou função poderá solicitar reconsideração, mediante 
requerimento dirigido ao Diretor do DESS, no prazo de 15 dias, 
contados da data da publicação do resultado do exame no 
Diário Oficial do Município.
Nome RG Data
LUCIANA ARAUJO FREITAS DOLJAK 478933113
SERGIO DOS SANTOS RIBEIRO 17780072-0
SUSI DE ALMEIDA GAMA 20043307-6

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS
NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL EM GRAU 

DE RECONSIDERAÇÃO - APTO
Nome RG Data
ADRIANA MESSIAS DA SILVA 221534799 20/02/2018
VANESSA BRAGA DA PAZ 441592715 20/02/2018

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II E MEDIO CAT 3
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL EM GRAU 

DE RECONSIDERAÇÃO - APTO
Nome RG Data
CLAUDIA ALVES DA SILVA 23860757-4 20/02/2018
JANAINA APARECIDA DE SOUZA 24105087-X
MARCIA REGINA ROCHA DOS SANTOS 443452532 20/02/2018

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS
NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL CAT 1
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL EM GRAU 

DE RECONSIDERAÇÃO - INAPTO
A decisão da junta médica será publicada em Diário Oficial 

do Município, dessa decisão, caberá Recurso dirigido ao Secre-
tário Municipal de SMG, no prazo de 15 dias, a contar da sua 
publicação.
Nome RG Data
NOEMI PEREIRA DE MEDEIROS 422358447 20/02/2018

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL EM GRAU 

DE RECONSIDERAÇÃO - INAPTO
A decisão da junta médica será publicada em Diário Oficial 

do Município, dessa decisão, caberá Recurso dirigido ao Secre-
tário Municipal de SMG, no prazo de 15 dias, a contar da sua 
publicação.
Nome RG Data
PAULO ROBERTO DE SOUZA SILVA 23187911-8
PRISCILA BREVE ROCHA 347946938
RAQUEL PILOTTO REIS 43.652.634-7 20/02/2018
ROSANA DONIZETI FERNANDES FERREIRA BELMUDES 166279377
VALDIRENE BENICIA SILVA 341684375

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II E MEDIO CAT 3
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL EM GRAU 

DE RECONSIDERAÇÃO - INAPTO
A decisão da junta médica será publicada em Diário Oficial 

do Município, dessa decisão, caberá Recurso dirigido ao Secre-
tário Municipal de SMG, no prazo de 15 dias, a contar da sua 
publicação.
Nome RG Data
IRANI DE ARRUDA 198600240 11/08/2017
WILLIAN DA SILVA LIMA 32142826-2

nicipal, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
considerando a apresentação da defesa que acolhe, porém não 
lhe dá provimento:

RESOLVE:
Aplicar pena de suspensão de 02 (dois dias) convertidos 

em multa, conforme previsto em artigo 186, incisos II e III da 
Lei 8989/79 a serem cumpridos nos dias 11 e 13/01/2018 ao 
servidor OMAR ABDO KALIL FILHO, RF. 8337934/1, ANALISTA 
DE SAÚDE - ENFERMAGEM, por infringir o artigo 178 incisos II, 
III, V, X e XII e artigo 179 da Lei 8989/79.

 HM DR. ALÍPIO CORREA NETO
 HOSPITAL MUNICIPAL PROF. DR. ALIPIO COR-

REA NETTO
FÉRIAS DEFERIDAS
6147976/6, Eliane Henriques Moreira Alfani,, Coor-

denador – DAS 10, 15 dias referente ao exercício de 2018, no 
período de 16/04/2018 a 30/04/2018.

8317356/1, Gisele Altamiro De Faria,, Coordenador – 
DAS 10, 15 dias referente ao exercício de 2018, no período de 
02/04/2018 a 16/04/2018.

86004016, Horacio Bonassi Filho,, Assessor Técnico – 
DAS 12, 15 dias referente ao exercício de 2017, no período de 
15/04/2018 a 29/04/2018.

60032188, Ilvete Terezinha Piccoli Lambert Damas,, 
Assistente Tecnico II – DAS 11, 15 dias referente ao exercício de 
2018, no período de 16/04/2018 a 30/04/2018.

HORÁRIO DE ESTUDANTE
O Diretor de Departamento Técnico, usando das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, RESOLVE:
DEFERIR o pedido de Horário de Estudante, nos termos do 

parágrafo 2º do artigo 175, da Lei 8.989/79, e por atender aos 
requisitos exigidos no Decreto 58.073/18, como segue:

Adelcio Demetrio dos Santos, RF 60026476, ATS En-
fermagem, lotado/a no Hospital Municipal Prof.Dr.Alípio Cor-
rêa Netto, com redução da jornada de trabalho em 01 (uma) 
hora na saída, até o término das aulas do semestre vigente.

Adelcio Demetrio dos Santos, RF 8291527/1, AS Enfer-
magem, lotado/a no Hospital Municipal Prof.Dr.Alípio Corrêa 
Netto, com redução da jornada de trabalho em 01 (uma) hora 
na saída, até o término das aulas do semestre vigente.

Catia Regina Goncalves, RF 8297185/1, AS Enfer-
magem, lotado/a no Hospital Municipal Prof.Dr.Alípio Corrêa 
Netto, com redução da jornada de trabalho em 01 (uma) hora 
na saída, até o término das aulas do semestre vigente.

Maria Salete Silva do Nascimento, RF 8335249/1, AS 
Enfermagem, lotado/a no Hospital Municipal Prof.Dr.Alípio 
Corrêa Netto, com redução da jornada de trabalho em 01 (uma) 
hora na saída, até o término das aulas do semestre vigente.

 HM PROF. WALDOMIRO DE PAULA
 DEPARTAMENTO HOSPITALAR PROF. WALDOMI-

RO DE PAULA
O Diretor de Departamento Técnico, usando das atribuições 

que lhe são conferidas por lei,
RESOLVE:
DEFERIR o pedido de Horário de Estudante, nos termos do 

parágrafo 2º do artigo 175, da Lei 8.989/79 e por atender aos 
requisitos exigidos no Decreto 58.073/18, como segue:

Julianna Barros Major Machado da Silva, RF 832.021.7.1, 
Assist. Gestão Políticas Públicas., com redução da jornada de 
trabalho em 01 (uma) hora na saída, por seis meses, a partir da 
data da publicação.

 VERDE E MEIO AMBIENTE
 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (DAF-2)

 QUADRO DE PROFISSIONAIS DE ENGENHARIA, 
ARQUITETURA, AGRONOMIA E GEOLOGIA - QEAG

I – HOMOLOGO a aprovação dos servidores abaixo rela-
cionados no ESTAGIO PROBATÓRIO e a consequente aquisi-
ção de estabilidade, nos termos do §4º do Artigo 41 da Consti-
tuição Federal de 1988, e do Artigo 14 do Decreto Municipal nº 
57.817, de 03 de agosto de 2017.
Reg. Func/Vinc Nome Nível Cat. Símbolo A partir de
817.803.8/1 ANDRE TADEU GASPAROTO NIVEL I 2 QEAG2 08/02/2018
817.771.6/1 VALERIA PEREIRA APRIGIO NIVEL I 2 QEAG2 08/09/2017
817.805.4/1 SERGIO RIBEIRO DE LIMA NIVEL I 2 QEAG2 29/09/2017
817.850.0/1 HAROLDO ANTUNES CHAGAS NIVEL I 2 QEAG2 12/10/2017
817.891.7/1 EVANDRO DE JESUS GANEM JR NIVEL I 2 QEAG2 18/10/2017
817.759.7/1 YURI HILTON ALVES NIVEL I 2 QEAG2 08/09/2017
784.161.2/3 LUIZ PAULO MEINBERG SACCHETTO JR NIVEL I 2 QEAG2 07/09/2017

II –DEFIRO com fundamento no Art. 13, §1º ao 9º da Lei nº 
16.414/16, de 02 de abril de 2016.

QUADRO DE PESSOAL DO NIVEL BÁSICO DA 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SÃO PAULO

Opção formalizada para fixação dos proventos nos termos 
dos artigos 55 a 59, da Lei 13.652/2003 e artigo 44 da Lei nº 
16.418/2016:
Registro /Vinc Nome Nivel/Categoria Referencia A partir de:
4797558/2 Aparecido Braga Pereira II/8 B8 01/03/2018

FÉRIAS DEFERIDAS – RETIFICAÇÃO
Retificação do DOC de 08/02/2018.
LEIA-SE COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU:

RF NOME CARGO REF DIAS EXERC A PARTIR DE
787.251.8/1 Luci Moutinho Pena 

Rodrigues
Encarregada de 
Equipe

B-04 20dias exerc.18 02/03/2018

LICENÇA GESTANTE DEFERIDA
748.477.1/1 Carla Martin BiancoConcede 180 dias de 

licença gestante, nos termos do art.148 da Lei 8989/79 e de 
conformidade com o estabelecido na Port. 084/03/SGP DOM DE 
14/02/03, A PARTIR DE 01/02/2018.

 AUTORIDADE MUNICIPAL DE 
LIMPEZA URBANA
 GABINETE DO PRESIDENTE

 PUBLICAÇÃO - LICENÇA MEDICA - SERVIDOR 
FILIADO AO RGPS

Concedida, nos termos do § 3º, artigo 60 da Lei Fe-
deral nº 8.213 de 24/07/91 com redação dada pela Lei Fe-
deral nº 9.876 de 26/11/99 e da Portaria 507/SGP-G/2004.
RF NOME DURAÇÃO  A PARTIR DE
53 Silene Queiroz Santos 7 13/02/2018

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 010/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio 

Corrêa Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Mu-
nicipal, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
considerando a não apresentação da defesa:

RESOLVE:
Aplicar ao servidor público VICTOR FRANÇA FERREIRA, RF. 

8354014/1, ASSISTENTE DE SAÚDE- ENFERMAGEM, pena de re-
preensão por descumprimento do artigo 178, inciso (s) I e o artigo 
179 da Lei 8989/79, conforme informações contidas na Notificação 
de Decisão de Penalidade emitida pela Diretoria de Enfermagem.

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 011/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio 

Corrêa Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Mu-
nicipal, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
considerando a não apresentação da defesa:

RESOLVE:
Aplicar ao servidor público CAIO HENRIQUE CANGUSSU 

DA SILVA, RF. 8297924/1, ASSISTENTE DE SAÚDE- ENFERMA-
GEM, pena de repreensão por descumprimento do artigo 178, 
inciso (s) I e o artigo 179 da Lei 8989/79, conforme informações 
contidas na Notificação de Decisão de Penalidade emitida pela 
Diretoria de Enfermagem.

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 012/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio 

Corrêa Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Mu-
nicipal, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
considerando a não apresentação da defesa:

RESOLVE:
Aplicar ao servidor público VIVIANE DOS SANTOS, RF. 

8351660/1, ASSISTENTE DE SAÚDE- ENFERMAGEM, pena de re-
preensão por descumprimento do artigo 178, inciso (s) I e o artigo 
179 da Lei 8989/79, conforme informações contidas na Notificação 
de Decisão de Penalidade emitida pela Diretoria de Enfermagem.

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 013/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio 

Corrêa Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Mu-
nicipal, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
considerando a não apresentação da defesa:

RESOLVE:
Aplicar ao servidor público SUELI SIMIÃO, RF. 60026454, 

AUXILIAR TÉCNICO EM DE SAÚDE- ENFERMAGEM, pena de repre-
ensão por descumprimento do artigo 178, inciso (s) I e o artigo 179 
da Lei 8989/79, conforme informações contidas na Notificação de 
Decisão de Penalidade emitida pela Diretoria de Enfermagem.

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 014/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio Corrêa 

Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Municipal, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e conside-
rando a apresentação da defesa que acolhe, porém não lhe dá 
provimento:

RESOLVE:
Aplicar ao servidor público ELISABETE ALVES, RF. 8309051/1, 

ASSISTENTE DE SAÚDE- ENFERMAGEM, pena de repreensão por 
descumprimento do artigo 178, inciso (s) I e o artigo 179 da Lei 
8989/79, conforme informações contidas na Notificação de Decisão 
de Penalidade emitida pela Diretoria de Enfermagem.

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 015/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio Corrêa 

Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Municipal, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e conside-
rando a apresentação da defesa que acolhe, porém não lhe dá 
provimento:

RESOLVE:
Aplicar ao servidor público MARCIA DAS NEVES SOARES 

GONÇALVES, RF. 60023024, AUXILIAR TÉCNICO EM SAÚDE - 
ENFERMAGEM, pena de repreensão por descumprimento do 
artigo 178, inciso (s) I e o artigo 179 da Lei 8989/79, conforme 
informações contidas na Notificação de Decisão de Penalidade 
emitida pela Diretoria de Enfermagem

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 016/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio Corrêa 

Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Municipal, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e conside-
rando a apresentação da defesa que acolhe, porém não lhe dá 
provimento:

RESOLVE:
Aplicar ao servidor público ROSANGELA COSTA, RF. 

8346798/1, ANALISTA DE SAÚDE - ENFERMAGEM, pena de re-
preensão por descumprimento do artigo 178, inciso (s) I e o artigo 
179 da Lei 8989/79, conforme informações contidas na Notificação 
de Decisão de Penalidade emitida pela Diretoria de Enfermagem.

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 017/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio 

Corrêa Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Mu-
nicipal, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e 
considerando a apresentação da defesa que acolhe, porém não 
lhe dá provimento:

RESOLVE:
Aplicar ao servidor público ROSEMEIRE MONTEIRO ROSA, RF. 

834521/2, ASSISTENTE DE SAÚDE - ENFERMAGEM, pena de repre-
ensão por descumprimento do artigo 178, inciso (s) I e o artigo 
179 da Lei 8989/79, conforme informações contidas na Notificação 
de Decisão de Penalidade emitida pela Diretoria de Enfermagem.

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 018/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio Corrêa 

Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Municipal, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e conside-
rando a apresentação da defesa que acolhe, porém não lhe dá 
provimento:

RESOLVE:
Aplicar ao servidor público LUISA GISEUDA BEZERRA DA 

SILVA, RF. 8328986/1, ASSISTENTE DE SAÚDE - ENFERMAGEM, 
pena de repreensão por descumprimento do artigo 178, inciso (s) 
I e o artigo 179 da Lei 8989/79, conforme informações contidas 
na Notificação de Decisão de Penalidade emitida pela Diretoria de 
Enfermagem.

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 019/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio Corrêa 

Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Municipal, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, e conside-
rando a apresentação da defesa que acolhe, porém não lhe dá 
provimento:

RESOLVE:
Aplicar pena de suspensão de 01 (um dia) a ser cumprido em 

07/02/2018 à servidora LIDIANE PAZ DA SILVA, RF. 8324620/1, 
ASSISTENTE TÉCNICO DE SAÚDE - ENFERMAGEM, por infringir o 
artigo 178 incisos I, X e artigo 179 da Lei 8989/79.

HOSPITAL PROF. DR. ALIPIO CORRÊA NETTO
PORTARIA 020/2018 – DIRETORIA TÉCNICA - HMACN
O Diretor Técnico do Hospital Municipal Prof. Dr. Alípio 

Corrêa Netto, unidade pertencente à Autarquia Hospitalar Mu-


