
quarta-feira, 27 de setembro de 2017 Diário Ofi cial da Cidade de São Paulo São Paulo, 62  (183) – 45

O Superintendente do Hospital do Servidor Público Muni-
cipal convoca o candidato inscrito e classificado no Processo 
Seletivo para preenchimento de vagas na categoria profissional 
de Analista de Saúde - Médico (Clínico Geral) o Pronto Socorro 
Adultos (J12) para comparecer no dia, horário e local abaixo 
relacionado:

LOCAL: Rua Castro Alves, 151 – fundos no Departamento 
Técnico de Gestão de Talentos

05/10/2017 às 10h
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (CLÍNICO GERAL) 

PARA O PRONTO SOCORRO ADULTOS 
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
DAVID DORETO SOUZA 335792042 1

DOCUMENTOS:
Carteira de Identidade e carteira de vacinação
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (CLÍNICO GERAL) 

PARA O PRONTO SOCORRO ADULTOS : Certificado de Resi-
dência Médica em Clínica Médica reconhecido pelo MEC e/ou 
Título de Especialista em Clínica Médica emitido pela Associa-
ção Médica Brasileira.

O não comparecimento na data e horário estipulado 
implicará na eliminação dos classificados do Processo 
Seletivo.

DESPACHO DO SENHOR SUPERINTENDENTE DO HSPM:
O Superintendente do Hospital do Servidor Público Munici-

pal, HOMOLOGA, o resultado
final do Processo Seletivo para preenchimento de vagas na 

categoria profissional de Analista de Saúde - Médico (Ginecolo-
gia) para Ambulatório Descentralizado Zona Norte (J20).

O Superintendente do Hospital do Servidor Público Muni-
cipal convoca o candidato inscrito e classificado no Processo 
Seletivo para preenchimento de vagas na categoria profissional 
de Analista de Saúde - Médico (Ginecologia) para Ambulatório 
Descentralizado Zona Norte (J20) para comparecer no dia, horá-
rio e local abaixo relacionado:

LOCAL: Rua Pedro Madureira, 627 - Jardim São Paulo
29/09/2017 às 9h
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (GINECOLOGIA) PARA 

AMBULATÓRIO DESCENTRALIZADO ZONA NORTE 
Total de Vagas: 01

NOME DOCUMENTO CLASS.
JULIA RODRIGUES LIMA 442420067 1

DOCUMENTOS:
Carteira de Identidade e carteira de vacinação.
ANALISTA DE SAÚDE - MÉDICO (GINECOLOGIA) PARA 

AMBULATÓRIO DESCENTRALIZADO ZONA NORTE) : Com-
provante de conclusão de Residência Médica completa em 
Ginecologia e/ou Título de Especialista em Ginecologia

O não comparecimento na data e horário estipulado 
implicará na eliminação dos classificados do Processo 
Seletivo.

 EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO
 GABINETE DO PRESIDENTE

 EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
E COMUNICAÇÃO

DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO – PRODAM/SP – S.A.
CNPJ Nº 43.076.702/0001-61
SELEÇÃO PÚBLICA N.º 001/2014
CONVOCAÇÃO
A EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMU-

NICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO – PRODAM/SP – S.A., 
CNPJ N° 43.076.702/0001-61, com sede na Av. Francisco Ma-
tarazzo, 1.500 – Ed. Los Angeles, Água Branca - São Paulo - SP, 
CEP 05001-100, TORNA PÚBLICA a CONVOCAÇÃO, por ordem 
de classificação, do candidato aprovado na Seleção Pública, 
para comprovação dos pré-requisitos, exame médico e contra-
tação para o cargo abaixo, nos termos das Normas Específicas 
001/2014, publicadas em 02/04/2014:

015 – ANALISTA DE TIC I (MONITORAMENTO E APOIO AO 
SUPORTE)
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
000901 BRUNO DE CASTRO VALENÇA PEREIRA 00000345445119 9

033 – ANALISTA DE TIC I (SUPORTE BAIXA PLATAFORMA 
MICROSOFT)
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
002113 ALEXANDRE PEREIRA CAVALHEIRO 00000461479618 1

DISPOSIÇÕES FINAIS:
1) Os candidatos convocados deverão aguardar telefo-

nema, e-mail ou telegrama informando data, horário e local 
para o exame médico e a comprovação dos pré-requisitos, 
quando deverá apresentar o ORIGINAL E XEROX dos seguintes 
documentos:

* Carteira de Trabalho e Previdência Social, ou Declaração 
de Serviços Prestados, em papel timbrado, com firma reconheci-
da, comprovando a experiência exigida, conforme estabelecido 
no item 1 do capítulo I;

* Certificado de conclusão de escolaridade prevista no 
Capítulo I, item 1 (conforme exigência do cargo), devidamente 
reconhecido pelo Ministério da Educação e Cultura – MEC;

* Cédula de Identidade.
2) O não comparecimento do candidato os excluirá auto-

maticamente desta Seleção Pública.

 EDITAIS

 GESTÃO
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO 
Nº02/2017 – SMG.G.

A Secretaria Municipal de Gestão informa, a quem possa 
interessar, que recebeu, em decorrência do Chamamento Pú-
blico nº2/2017 – SMG.G, a seguinte proposta de doação cujo 
recebimento mostrou-se de interesse para o Município de São 
Paulo, a saber:

SEI 6013.2017/0001386-3
PROPONENTE: True Change Tecnologia Ltda (OutSystems 

Brasil).
OBJETO: Serviço de consultoria de tecnologia da infor-
mação e comunicação, consistente em diagnóstico comparativo 
completo sobre o processo de desenvolvimento tradicional 
de um sistema da Secretaria em comparação ao processo de 
desenvolvimento utilizando tecnologia LOW CODE.

VALOR: R$ 249.480,00 (duzentos e quarenta e nove mil e 
oitocentos reais)

Fica concedido o prazo de 3 (três) dias úteis para eventuais 
manifestações de outras interessadas em doar serviços simi-
lares ou eventual objeção à proposta acima mencionada, que 
poderão ser apresentadas, por escrito, na SMG/COJUR, sito no 
Edifício Matarazzo, Viaduto do Chá, nº15, 8º andar, Centro, São 
Paulo - SP. No prazo acima assinalado, no mesmo endereço, 
poderá ser solicitada vista do processo em epígrafe.

FÉRIAS DEFERIDAS
RF/V NOME CARGO REF DIAS EXERC A PARTIR DE
6904483/2 Jane Zilda Dos Santos 

Ramires
Coordenador DAS-10 15 2017 16/10/2017

3150976/7 Luzia Kazuyo Lemmi Coordenador DAS-10 15 2017 16/10/2017

 CONCURSOS

 GESTÃO
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE SAÚDE DO 
SERVIDOR - COGESS

 NUCLEO DE INGRESSO-NI
Os candidatos abaixo relacionados deverão comparecer ao 

COORDENAÇÃO DE SAÚDE DO SERVIDOR - COGESS, sito à Rua 
Boa Vista , 280 1º andar, no horário de 9 às 13 horas para tratar 
de assunto referente ao exame médico pré-admissional, pelo 
não comparecimento no prazo de 03 (três) dias úteis a partir da 
data da última publicação, as mesmas serão enquadradas nos 
parágrafos 2º e 3º do Artigo 7º do Decreto 41.285/01, publicado 
no DOM de 25.10.01, ou seja, será configurado o ABANDONO 
DE EXAMES.

ALEX RODRIGUES DE FREITAS GCM 29.921.342-0
VIVIANE MARIA DOS SANTOS COBETTI PEI 32.068.785-5

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL CAT 1
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL INICIAL 

- APTO
Nome RG Data
VICTORIA MOURA D'ANUNCIACAO 429370507

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II E MEDIO CAT 3
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL INICIAL 

- APTO
Nome RG Data
ANTONIO TEIXEIRA NETO 28966112-2 25/09/2017
DEBORAH ARAUJO LEMOS 43935751-2
JOSIE GONCALVES DA CONCEICAO 43382374-4
JOSIMAR GOMES SANTOS 41336341-7 25/09/2017
RITA DE CÁSSIA MARQUES DOS SANTOS FRAGA 285632516 25/09/2017

DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR ED INFANTIL E ENS FUNDAMENTAL CAT 1
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL INICIAL 

- INAPTO
O candidato considerado inapto para o desempenho do 

cargo ou função poderá solicitar reconsideração, mediante 
requerimento dirigido ao Diretor do DESS, no prazo de 15 dias, 
contados da data da publicação do resultado do exame no 
Diário Oficial do Município.
Nome RG Data
THAISA MENEZES BRANCO 276051774 17/08/2017

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL INICIAL 

- INAPTO
O candidato considerado inapto para o desempenho do 

cargo ou função poderá solicitar reconsideração, mediante 
requerimento dirigido ao Diretor do DESS, no prazo de 15 dias, 
contados da data da publicação do resultado do exame no 
Diário Oficial do Município.
Nome RG Data
EDITH RAMIREZ 9970366X 07/08/2017
MARCIA ALVES DA CRUZ DE SOUZA 526086567

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 
DO CARGO VAGO DE

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II E MEDIO CAT 3
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL INICIAL 

- INAPTO
O candidato considerado inapto para o desempenho do 

cargo ou função poderá solicitar reconsideração, mediante 
requerimento dirigido ao Diretor do DESS, no prazo de 15 dias, 
contados da data da publicação do resultado do exame no 
Diário Oficial do Município.
Nome RG Data
MARCIA MARIA TOSETTI 14957984-6
ROBSON FERREIRA DOS SANTOS BATISTA 42447566-2

 DIVISÃO DE PERÍCIA MÉDICA - COGESS

NÚCLEO DE INGRESSO
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DO CARGO VAGO DE
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CAT 1
RESULTADO DE EXAME MÉDICO ADMISSIONAL EM GRAU 

DE RECONSIDERAÇÃO - APTO
Nome RG Data
ANA PAULA CARVALHO RAMOS 30008772X

 HOSPITAL DO SERVIDOR 
PÚBLICO MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 GESTÃO DE TALENTOS
 A Comissão de Concursos do Hospital do Servidor Público 

Municipal – HSPM torna pública a relação dos candidatos 
inscritos, bem como a classificação final do Processo Seletivo 
para preenchimento de vagas na categoria profissional de 
Analista de Saúde - Médico (Intensivista Adulto) (J24).
NOME DOCUMENTO NOTA CLASS.FINAL
LILIANE CAMPAGNA 40069001955 0,00 1

Os candidatos terão o prazo de 01 (um) dia útil, para even-
tual interposição de recurso. O recurso devidamente fundamen-
tado, constando nome do candidato e emprego a qual concorre, 
deverá ser dirigido a Superintendente do HSPM, protocolado no 
Departamento Técnico de Gestão de Talentos, das 8h30 às 15h, 
sito à Rua Castro Alves nº 151, Aclimação.

DESPACHO DO SENHOR SUPERINTENDENTE DO HSPM:
O Superintendente do Hospital do Servidor Público Munici-

pal, HOMOLOGA, o resultado
final do Processo Seletivo para preenchimento de vagas na 

categoria profissional de Analista de Saúde - Médico (Clínico 
Geral) para o Pronto Socorro Adultos (J12).

RF NOME Filho(a) Data Nasc
8348171/1 TATIANA ALVES DE OLIVEIRA SOFIA OLIVEIRA DOS SANTOS 24/01/2017

ALTERAÇÃO DE ESTADO CIVIL / ALTERAÇÃO DO NOME 
- AHM

Prevista na Lei 16.122 e concedida nos termos da Lei 
8989/79; RF 831.467.5/1, GLÁUCIA REGINA CRYSTAL PEREI-
RA SIMÕES, ANS-TERAPEUTA OCUPACIONAL :

De: Solteira
Para: Casada
Nome: GLÁUCIA REGINA CRYSTAL PEREIRA SIMÕES
Nome Atual: GLÁUCIA REGINA CRYSTAL PEREIRA SIMÕES 

CAVALHEIRO
ALTERAÇÃO DE ESTADO CIVIL / ALTERAÇÃO DO NOME 

- AHM
Prevista na Lei 16.122 e concedida nos termos da Lei 

8989/79; RF 832.090.0/1, JAQUELINE APARECIDA BEZERRA 
DA SILVA, ASST.GEST.P.PÚBLICAS :

De: Solteira
Para: Casada
Nome: JAQUELINE APARECIDA BEZERRA DA SILVA
Nome Atual: JAQUELINE APARECIDA BEZERRA DA SILVA 

MADEU

 SERVIÇO FUNERÁRIO
 DEPARTAMENTO  DE ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS

 SEÇÃO TÉCNICA DE RECURSOS HUMANOS
ALTERAÇÃO NO ESTADO CIVIL

RF Nome De:  Para:
3570/2 JAIR VIEIRA COSTA Divorciado Casado

 INOVAÇÃO E TECNOLOGIA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 FÉRIAS DEFERIDADAS
RF. 811.036.1, ANTONIO LUIZ GALLO, ASSESSOR TÉCNI-

CO II, DAS-12, EXERCICIO 2017, 15 DIAS DE 16/10/2017 A 
30/10/2017.

RF. 477.459.1, CLEUSA DE ALMEIDA, ENCARREGADO DE 
EQUIPE, DAI-07, EXERCICIO 2017, 20 DIAS DE 16/10/2017 A 
04/11/2017.

RF. 827.019.8, JORGE GUSTAVO PINNA RODRIGUES, CO-
ORDENADOR GERAL DAS-14, EXERCICIO 2017, 20 DIAS DE 
16/10.2017 A 04/11/2017.

RF. 782.218.9, JULIANA MOURÃO SILVA CUTOLO, DIRETOR 
DE DIVISÃO TÉCNICA DAS-12, EXERCICIO 2017, 20 DIAS DE 
18/10/2017 A 06/11/2017.

RF. 533.689.9, JUSSARA DOS SANTOS RINALDI, ENCARRE-
GADO DE TURMA DE CONSERVAÇÃO E CONSTRUÇÃO, DAI-02, 
EXERCICIO 2017, 15 DIAS DE 03/10/2017 A 17 /10/2017.

RF. 837.765.1, LUIZA BARBATO MONTESANTI, ASSESSOR 
TÉCNICO I, DAS-11, EXERCICIO 2017, 30 DIAS DE 08/10/2017 
A 06/11/2017.

RF. 597.480.1, MAGALI ALVES DE ANDRADE, ENCARREGA-
DO DE TURMA DE LIMPEZA PUBLICA, DAÍ-02, EXERCICIO 2017 
30 DIAS DE 16/10/2017 A 14/11/2017.

RF. 558.868.5, MARIA APARECIDA DOS SANTOS CANDIDO, 
ENCARREGADO DE TURMA DE LIMPEZA PUBLICA, EXERCICIO 
2017, 30 DIAS DE 20/11/2017 A 19/12/2017.

((TEXRO)) RF. 812.584.8, MARCOS RONDINI GUSSONI, EN-
CARREGADO DE SETOR II, DAÍ-05, EXERCICIO 2017 15 DIAS DE 
03/07/2017 A 17/07/2017.

RF. 812.584.8, MARCOS RONDINI GUSSONI, ENCARRE-
GADO DE SETOR II, DAÍ-05, EXERCICIO 2017 15 DIAS DE 
02/10/2017 A 16/10/2017.

RF. 814.712.4, ROGERIO LUIZ MAUES, SUPERVISOR TÉC-
NICO II, DAS-12, EXERCICIO 2017, 10 DIAS DE 02/10/2017 A 
11/10/2017.

RF. 611.371.1, ROSEMEIRE SATURNO GOMES, ENCARRE-
GADO DE ARMAZENAGEM, DAI-02, EXERCICIO DE 2017, 20 
DIAS DE 09/10/2017 A 28/10/2017.

 MOBILIDADE E TRANSPORTES
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
07/06/2013

LEIA COMO SEGUE E NÃO COMO CONSTOU
APOSENTADORIA
Apostilar Título e Retificar Despacho:
R.F. 525.549.0 - EDEVALDO PINHEIRO DE FREITAS, 

proc. 2013-0.139.556-7, Título 009/2013-SMT, AGENTE 
VISTOR-CLASSE I - GRAU E - ADMITIDO - padrão QPF-06-E

À vista dos elementos constantes no presente, RETI/RATI-
FICO DESPACHO publicado no DOC de 07.06.2013 em nome 
do Sr. Edevaldo Pinheiro de Freitas, para constar no item IV- ru-
bricas: 046- 6º quinquênio- 34,01%; 031: média da pontuação 
produtividade fiscal- 4620 pontos e não como constou.

 APOSENTADORIA
Apostilar Título:
R.F. 525.549.0.01 - EDEVALDO PINHEIRO DE FREITAS, 

proc. 2013-0.139.556-7, Título 009/2013-SMT, AGENTE 
VISTOR- CLASSE I- GRAU E

À vista dos elementos constantes no presente,Retifico 
Apostilamento do Título 009/2013 para constar no item 4: 
RUBRICAS: 046- 6º QUINQUÊNIO- 34,01%; 031: média da pon-
tuação produtividade fiscal- 4620 pontos e não como constou.

 PORTARIA EXPEDIDA
PORTARIA Nº 182/17-SMT.GAB
SÉRGIO AVELLEDA, SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MOBI-

LIDADE E TRANSPORTES, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por lei,

RESOLVE:
I – Designar a Sra. Deise Aparecida de Carvalho da Mata, 

R.F. 601.832.7/5, Assessor II, Padrão/Ref. DAS10, em comissão, 
para exercer o cargo de Assessor Técnico II, Padrão/Ref. DAS-
12, E.H. 20.01.30.000.00.00.00, do Gabinete do Secretário, da 
Secretaria Municipal de Mobilidade e Transportes, em substi-
tuição a Sra. Ana Cristina Gueiros de Moraes, R.F. 633.981.6/3, 
Assessora Técnica II, Padrão/Ref. DAS-12, comissionado, por 
impedimento legal de férias, no período de 16/10/2017 a 
30/10/2017, de livre provimento em comissão pelo Prefeito, 
dentre portadores de diploma de nível superior.

 VERDE E MEIO AMBIENTE
 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (DAF-2)

 AVERBAÇÃO DE TEMPO EXTRAMUNICIPAL
DEFERIDOS

RF: NOME: PROCESSO: E.H.:
784.022.5/01 CELIA REGINA FARIAS GOMES 

DA SILVA
2017-0.142.414-9 270010000000000

0015 Averbe-se, para fins de aposentadoria voluntária ou 
compulsória, nos termos da Lei 9.403/81, o tempo de 13 anos 
01 mês 15 dias, correspondente ao(s) período(s) de: 07/07/1986 
a 22/12/1998; 01/10/2003 a 29/05/2004.

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL

 AFASTAMENTO PARA CONGRESSO
Processo 2017-0.144.909-5
O Sr.Secretario, respondendo pelo expediente da Autarquia 

Hospitalar Municipal, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas por lei, em face das manifestações favoráveis contidas 
no presente e, com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AU-
TORIZA o afastamento, sem prejuízo de vencimentos, direitos e 
demais vantagens de YING SIU TUNG - RF 6055028/1, lotado 
no Hospital Municipal Dr.Ignácio Proença de Gouvêa, para 
participar do “66º CONGRESSO BRASILEIRO DE COLOPROC-
TOLOGIA”, no período de 19 A 24 de Setembro de 2017, em 
Foz do Iguaçu/PR.

Processo 2017-0.144.911-7
O Sr.Secretario, respondendo pelo expediente da Autarquia 

Hospitalar Municipal, no uso das atribuições que lhe são con-
feridas por lei, em face das manifestações favoráveis contidas 
no presente e, com fundamento no Decreto nº 48.743/07, AU-
TORIZA o afastamento, sem prejuízo de vencimentos, direitos e 
demais vantagens de LOURDES DAS NEVES MIRANDA - RF 
7098901/2, lotada no Hospital Municipal e Maternidade Prof. 
Mario Degni, para participar do “17º CONGRESS OF THE IN-
TERNATIONAL FEDERATION OF INFECTION CONTROL”, no 
período de 27 A 30 de Setembro de 2017, em São Paulo/SP.

 AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
DESPACHO do(a) Presidente da Comissão Permanente 

Local de Avaliação de Acúmulo Cargos - CPLAAC – H.M. 
DR. ARTHUR RIBEIRO DE SABOYA

DECLARO os Acúmulos de Cargos, abaixo mencionados, 
referentes a 2017,

LÍCITOS, de acordo com a legislação vigente.
RG/RF NOME CARGO REGIME FUNCIONAL
6186262/3 JOSÉ ELIDIO DA SILVA AS ENFERMAGEM ESTATUTÁRIO
7137702/2 MONICA CARBALLO LORENZO ANS ENFERMAGEM ESTATUTÁRIO

 PENALIDADE
PORTARIA 221/2017 - AHM-G
A Chefe de Gabinete da Autarquia Hospitalar Municipal, 

no uso da competência delegada pela Portaria nº 006/2016/
AHM-G e usando das atribuições que lhe são conferidas por lei,

RESOLVE:
Aplicar ao servidor público TIAGO PEREIRA LINS DOS 

SANTOS, AGPP, RF: 835.366.2/1, lotada no Pronto Atendi-
mento Dra. Glória Rodrigues Santos Bonfim, a penalidade 
de SUSPENSÃO DE UM DIA, prevista no artigo 184, inciso 
II, por infringência ao artigo 178, incisos V e X , todos da Lei 
Municipal nº 8989/79, conforme informações contidas no Me-
morando nº 490/2017 (TID 16815007).

 DESPACHOS
Processo 2017-0.005.357-0
I – O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, 

no uso da competência que lhe foi conferida pela Lei 13.271/02 
alterada pela Lei 14.669/08 e regulamentação do Decreto 
50.478/09, TORNA SEM EFEITO o Despacho publicado no DOC 
de 11/08/2017, página 42, referente ao p.a. 2017-0.005.357-0, 
tendo em vista o pedido de exoneração do servidor RODRIGO 
MORAGA, Assistente de Saúde – Enfermagem, RF 834.084.6/1.

II – Arquive-se.
Processo 2015-0.265.126-9
I – O Superintendente da Autarquia Hospitalar Municipal, 

no uso da competência que lhe foi conferida pela Lei 13.271/02 
alterada pela Lei 14.669/08 e regulamentação do Decreto 
50.478/09, TORNA SEM EFEITO o Despacho publicado no DOC 
de 11/08/2017, página 42, referente ao p.a. 2015-0.265.126-9, 
tendo em vista o pedido de exoneração do servidor RODRIGO 
MORAGA, Assistente de Saúde – Enfermagem, RF 834.084.6/1.

II – Arquive-se.

 AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
DESPACHO DA DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL
RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE SERVIÇO nos 

termos do art.112, da Lei 8989/79 e art. 69 da Lei 16.122/15
DEFERIDOS

Reg.Func Nome QQ Data Unidade Lotação
82952981 ANA CRISTINA SANTOS 2º QQ 07/09/2017 AHM Sede
40100091 ANTONIO DONIZETE GOMES 2º QQ 23/06/2017 AHM Sede
83012551 CLEBER BERNARDELLO 3º QQ 15/09/2017 AHM Sede
83403071 RODOLFO RIGUETTI BERMUDES 2º QQ 02/08/2017 HM A Zaio
82940381 ANA PAULA DE ALMEIDA 2º QQ 11/08/2017 HM C Caricchio
83159311 JACQUELINE RAMOS SEVILLANO 2º QQ 29/08/2017 HM C Caricchio
83363771 NEUSA CASTANHO NOBILE 2º QQ 16/08/2017 HM IPGouvea
60021885 PATRICIA RIBEIRO CARRIJO DE OLIVEIRA 1º QQ 02/08/2017 HM JSHungria
83338311 MIRIAM SUELI CORTEZ 2º QQ 23/07/2017 HM W Paula
83205781 JOSE GODOY NETO 2º QQ 21/08/2017 PSM LRibas
83360671 NELCILENE FERRAZ 2º QQ 16/08/2017 PSM VM Baixa

HOSPITAL DR. ALEXANDRE ZAIO
FÉRIAS DEFERIDAS
EMILIA DE MOURA SILVA ARAUJO, RF 83079111, CO-

ORDENADOR, ref. DAS- 10, 15 dias referente ao exercício de 
2017, a partir de 06/11/2017.

 DEPARTAMENTO HOSPITALAR PROF. WALDO-
MIRO DE PAULA

FÉRIAS DEFERIDAS
616.181.2/3, PAULO DE TARSO VIEIRA DE CAMPOS, 

Diretor de Departamento Técnico, REF. DAS 14, 15 DIAS NO 
PERIODO DE 16/10/2017 A 30/10/2017, REFERENTE AO 
EXERCICIO DE 2017.

PORTARIA 66/2017
A Diretora Técnica do Hospital Municipal Prof. Waldomiro 

de Paula, usando das atribuições que lhe são conferidas por 
Lei,e considerando a apresentação de defesa que acolhe, porém 
não lhe dá provimento

RESOLVE
Aplicar a pena de Suspensão ao (a) colaborador (a) Elaine 

Batista Cruz Lourenço RF:830.494.7/1, ASTS - ENFERMAGEM , 
por ter infringido o artigo 178, I e 179 Caput da Lei 8989/79.

HORÁRIO DE ESTUDANTE
A Diretora de Departamento Técnico, usando das atribui-

ções que lhe são conferidas por lei,
RESOLVE:
DEFERIR o pedido de Horário de Estudante, nos termos do 

parágrafo 2º do artigo 175, da Lei 8.989/79, e por atender aos 
requisitos exigidos no Decreto 52.622/11, como segue:

MARCELO DA SILVA ROSSI, RF: 832.773.4/1 , AGPP, 
lotado/a no Hospital Municipal Professor Waldomiro de 
Paula,com redução da jornada de trabalho em 01 (uma) hora na 
saída, por 03 meses,à partir da data da publicação.

 HM DR. ALÍPIO CORREA NETO
 HOSPITAL MUNICIPAL PROF.DR.ALÍPIO COR-

RÊA NETTO
HORÁRIO AMAMENTAÇÃO
Deferimento, nos termos do artigo 1º e 2º do Decreto 

45.323/04, da redução da jornada de trabalho diária, passando 
a cumpri-la uma hora depois ou encerrá-la uma hora antes do 
horário regulamentar até o nascido completar 12 (doze) meses 
de idade.


		certificacao@imprensaoficial.com.br
	2017-09-27T01:56:15-0300
	São Paulo
	ICP-Brasil
	Assinatura digital de documento




