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última ata foi perguntado sobre o andamento do projeto Polvo, 
na ausência da Diretora de Enfermagem, Enfermeira Christini, 
a Sra. Vanice informou que relacionado ao Projeto Polvo re-
cebeu informações por e-mail do CCIH paralisando o projeto, 
porem seria necessário colher informações junto a Chefia de 
enfermagem. O Sr. Toninho questionou a situação dos relatórios 
de manutenção do elevador. A Sra. Vanice respondeu que a 
manutenção preventiva do elevador ocorre mensalmente e o 
equipamento não apresenta problemas há aproximadamente 
08 (oito) meses. Dr. Mauro informou que o HMIPG tem cópia 
do oficio de destinação da verba de Emenda Parlamentar que 
dispõe sobre aquisição de um novo elevador e modernização do 
elevador existente, encaminhado pelo Gabinete da Vereadora 
Edir Sales.O Sr. Toninho também questionou se a AHM tem uma 
posição quanto ao Edital do novo concurso e a Diretoria res-
pondeu que a publicação está prevista para meados do mês de 
outubro. O Dr. João Prata informou que o HMIPG está partici-
pando do Corujão da Cirurgia da PMSP. Dr. Mauro informou que 
participaremos do Corujão da Hérnia. Informou também sobre a 
realização de outros Exames como por exemplo: Colonoscopia 
para pacientes internados e exames de Endoscopia para pa-
cientes externos. Sem mais a tratar, eu, Sandra Aparecida Reis 
Keppler lavro a presente ata que vai por mim assinada e pelos 
presentes a esta reunião.

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO GESTOR DO HOSPI-
TAL MUNICIPAL DR.IGNÁCIO PROENÇA DE GOUVÊA – BIE-
NIO 2015/2017

ATA DA 17ª REUNIÃO DO CONSELHO GESTOR DO HMIPG 
– BIÊNIO 2015/2017.

Aos três dias do mês de outubro do ano de dois mil e 
dezessete reuniram-se na Diretoria Técnica do Hospital Muni-
cipal Dr. Ignácio Proença de Gouvêa, os Senhores Conselheiros 
representantes dos segmentos: Poder Público, Trabalhadores e 
Usuários do hospital, sob a presidência do Dr. Mauro Saraiva 
Apocalypse, Diretor Técnico do HMIPG. O Dr. Mauro – Diretor 
Técnico informou que o mandato do Conselho Gestor deverá 
ser renovado, pois o atual refere-se ao biênio 2015/2017. A Sra. 
Elizete, conselheira representante da Diretoria, explicou como 
funciona o processo eleitoral da nova candidatura dos repre-
sentantes. Será feita divulgação interna para que os prestadores 
de serviço/servidores façam a inscrição; para os moradores e 
usuários da região será feita também a divulgação externa nos 
principais comércios das imediações do Hospital - ponto de táxi, 
padaria, clube Juventus, na banca de jornal, nas farmácias, na 
comunidade da Vila Prudente e outros. Após essa divulgação 
será agendado um dia para votação e apuração dos votos; feita 
a apuração serão eleitos 12 membros (06 efetivos e 06 suplen-
tes) para então ser marcada a reunião de posse e definido o 
presidente do Conselho Gestor e posteriormente publicada o 
novo Conselho em Diário Oficial. O Dr. Mauro comunicou que 
foi solicitada autorização para a AHM das 40 horas para os 
profissionais da saúde, e que a solicitação foi para 03 (três) En-
fermeiros, que estarão trabalhando horizontalmente em Plantão 
de 8 horas/dia, 40 horas semanais, nos setores do PSA, CM e 
UTI, como coordenadores. O Diretor Técnico também informou 
sobre o Concurso/2017 que já foi autorizado. O Sr. Toninho 
questionou sobre a aplicação das vagas e o Dr. Mauro respon-
deu que aguardamos a abertura do concurso para segunda 
quinzena de Outubro/2017. Ainda sobre o Concurso Dr. Mauro 
relatou que estão sendo ministradas aulas de Português, Ma-
temática, Conhecimentos Gerais e Legislação, por professores 
voluntários mas que houve pouco interesse dos servidores. A 
Sra. Christini informou que não foi por falta de empenho, auto-
rização e informação que essa baixa adesão aconteceu. Diante 
desse fato a Diretoria informou que as aulas serão suspensas. 
A Enfa Dra Christini Onofre – Diretora de Divisão Técnica-
-Enfermagem falou sobre a autorização do uso de camiseta 
cor de rosa em apoio ao Outubro Rosa, referente a campanha 
para prevenção do câncer de mama. O Enf. Dr. Alex Partamian 
- Gerente Administrativo da AMA informou que encaminhou 
resposta para a AHM a respeito de uma noticia que foi pu-
blicada em Jornal de uma queixa feita por um usuário sobre 
as acomodações na recepção da AMA. Falou também sobre o 
inicio das reformas na recepção, a colocação da porta de vidro, 
o sistema de exaustão do ar quente, e que está aguardando a 
autorização da sede para continuidade O Sr. Alex informou ain-
da que foram feitos 03 (três) orçamentos para pintura, elétrica 
e outros, e que, provavelmente em 30 (trinta) dias, reiniciarão 
as obras, que estão acontecendo no período noturno devido a 
demanda de usuários ser menor. Comunicou também que o ar 
condicionado já está guardado na farmácia para ser instalado. 
A Sra. Vanice – Diretora de Divisão Técnica-Administrativa infor-
mou sobre a aprovação da reforma da Sala do Serviço Social no 
térreo, por parte da Engenharia da AHM, e que as adequações 
já estão na fase final. Posteriormente o serviço será transferido 
do terceiro andar e o local será disponibilizado para mais dois 
leitos; Falou que o setor de Remoção ficará ao lado do Serviço 
Social, a sala de ECG será transferida para onde hoje funciona 
a Remoção. Informou que após a obra da Sala do Serviço Social 
foi priorizado, ainda no mês de Outubro, a colocação do piso no 
abrigo de resíduos que se encontra danificado; em seguida será 
realizada a obra de adequação do banheiro para pacientes do 
PSA; Comunicou também que foi solicitado um Mapeamento 
para se verificar a rede de Gases (oxigênio, ar comprimido e 
vácuo) do Hospital, pois não temos essa referência, e durante 
as reformas acontecem acidentes, como rompimento da tubu-
lação, causando transtorno, pois a rede tem que ser fechada 
para descobrir a que setor ou área pertence, para então realizar 
o reparo. Aguarda-se a autorização para Mapeamento ou ins-
talação de uma nova rede de gases; Também informou sobre a 
locação de um novo gerador, disse que foi realizado orçamento 
e o contrato está sendo finalizado pela AHM. Por fim, a Sra. 
Vanice informou que foi liberada uma emenda parlamentar 
que será utilizada na reforma do telhado que cobre a Agência 
Transfusional e dependendo dos orçamentos obtidos, possivel-
mente contemplará a troca dos vidros das janelas que estão 
quebrados ou trincados. Nada mais havendo a tratar, foi encer-
rada a reunião. E, para constar, eu Christini Onofre, Diretora de 
Enfermagem, redigi e datei a presente ata.

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL

 GERÊNCIA DE INGRESSOS - AHM
DESPACHO da Chefe de Gabinete da Autarquia Hospi-

talar Municipal- AHM, no uso das atribuições delegadas 
pela Portaria nº06/2017.

Tornar sem Efeito:
A publicação no DOC de 20/10/2017 pg.42, referente à 

REMOÇÂO em nome de:
Registro Nome Cargo De Para A partir de
8295972/1 CARLA FIUZA DE ANDRADE AGPP HM TIDE SETUBAL HM ALEXANDRE ZAIO 23/10/2017

 AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
DESPACHO do (a) Presidente da Comissão Permanen-

te Local de Avaliação de Acúmulo Cargos - CPLAAC – H.M. 
DR. ARTHUR RIBEIRO DE SABOYA

DECLARO os Acúmulos de Cargos, abaixo mencionados, 
referentes a 2017,

LÍCITOS, de acordo com a legislação vigente.
RG/RF NOME CARGO REGIME FUNCIONAL
6125689/1 HERALDO DE SOUZA BARROS ASTS RADIOLOGIA ESTATUTÁRIO

 HOSPITAL MUNICIPAL DR. IGNÁCIO PROENÇA 
DE GOUVÊA

HORÁRIO DE ESTUDANTE
A Diretoria de Departamento Técnico, usando das atribui-

ções que lhe são conferidas por lei, RESOLVE:

DEFERIR o pedido de Horário de Estudante, nos termos do 
parágrafo 2º do artigo 175, da Lei 8.989/79, e por atender aos 
requisitos exigidos no Decreto 52.622/11, como segue:

ELIZETE APARECIDA DA SILVA LIMA, RF 60026218, ATS 
- ENFERMAGEM, lotada no Hospital Municipal DR. IGNÁCIO 
PROENÇA DE GOUVÊA,

com redução da jornada de trabalho em 01 (uma) hora na 
saída, por 06 MESES, a partir da data da publicação.

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
DESPACHO da Presidente da Comissão Permanente 

Local de Avaliação de Acúmulo de Cargos - CPLAAC - HM 
DR.IGNÁCIO PROENÇA DE GOUVÊA

DECLARO os acúmulos de cargos, abaixo mencionados, 
referentes a 2017, LÍCITOS, de acordo com a legislação vigente.
RG/RF NOME CARGO REGIME FUNCIONAL
6110711/1 CATHARINA ALBERTI ASTS-RADIOLOGIA ESTATUTÁRIO

 COMUNICADO DE FALECIMENTO
CLAUDETE BIANCHI GOMES
R.F. 829.957.9/1

CARGO: Assistente de Saúde – Enfermagem PADRÃO: AS410
EXPEDIENTE: S/Nº FALECEU EM 13/10/2017

UNIDADE: HOSPITAL MUNICIPAL DR. TIDE SETUBAL

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
LICENÇAS MÉDICAS DE CURTA DURAÇÃO
Concedida nos termos do artigo 143, da Lei 8.989, de 1979, 

na forma prevista no artigo 31 do Decreto 46.113 e Decreto 
57.571 de 2016.
RF NOME DIAS A PARTIR DE UNIDADE
51236662 NUBIA MARIA NOSCHESE GARGIULO 001 19/10/17 HMARS
61699961 ROSANGELA NASCIMENTO DE PAULO 002 24/10/17 HMACN
63685901 VANDERLEY SANTOS DA SILVA 001 22/10/17 PSMJCM

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
LICENÇA NOJO
Concedida nos termos da Lei 8.989 de 1979.

RF NOME FUNÇÃO DIAS A PARTIR 
DE

EM VIRTUDE 
DO: 

UNIDA-
DE:

52216412 ROSA SAKIKO 
HORIE

Analista de Saúde 
- Enfermagem

008 11/10/17 Falecimento de 
seu irmão.

HMARS

55177703 APARECIDA 
MENDES DA 
SILVEIRA

Assistente de Saú-
de - Gasoterapia

002 29/09/17 Falecimento de 
seu sogro.

HMTS

61781202 MIRIAM MIYUKI 
URAKAWA

Analista de Saúde 
- Enfermagem

008 29/09/17 Falecimento de 
sua mãe.

HMACN

AUTARQUIA HOSPITALAR MUNICIPAL
LICENÇA GALA
Concedida nos termos da Lei 8.989 de 1979.

RF NOME FUNÇÃO DIAS A PARTIR 
DE

UNIDA-
DE

58907642 ANA CECILIA COQUEI-
RO DE MIRANDA

Analista de Saúde - Odon-
tologia

008 28/10/17 HMBM

  HM TIDE SETUBAL
 H.M. TIDE SETUBAL
AUSÊNCIA NOS DIAS DE PROVAS
DEFIRO, fica autorizada a ausência em dias de provas nos 

termos do parágrafo 2º do artigo 175 da Lei 8989/79 e Decreto 
17.244/81, com alterações trazidas pelo Decreto 52.622/11 do/a 
servidor/a:
RF NOME DIAS
8339970/1 REGIANNE RAMOS MONTEIRO 06/11, 08/11, 10/11 e 22/11/2017

H.M. TIDE SETUBAL
AUSÊNCIA NOS DIAS DE PROVAS
DEFIRO, fica autorizada a ausência em dias de provas nos 

termos do parágrafo 2º do artigo 175 da Lei 8989/79 e Decreto 
17.244/81, com alterações trazidas pelo Decreto 52.622/11 do/a 
servidor/a:
RF NOME DIAS
8311099/1 GABRIEL GIL DA SILVA 27/09/2017

 SERVIÇO FUNERÁRIO
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 Portaria n° 089/2017 - A Superintendente do Serviço 
Funerário do Município de São Paulo no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, resolve CESSAR os efeitos da Portaria 
n° 047/SFMSP/2017 e DESIGNAR o Diretor do Departamento 
Técnico de Administração e Finanças, Sr. ANTONIO SILVESTRE 
LEITE, Registro Funcional n° 2974/1, na qualidade de Presidente 
da Comissão Permanente de Processo Extraviados-CPPE desta 
Autarquia.

 INOVAÇÃO E TECNOLOGIA
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 RELAÇÃO DE ADICIONAIS POR TEMPO DE 
SERVIÇO NOS TERMOS DO ARTIGO 112, DA LEI 
8989/79
Reg. Func. Nome QQ DATA E.H.
800.739.0/05 DANILO MUNIZ RODRIGUES 1º 05/10/2017 230110000000000

 VERDE E MEIO AMBIENTE
 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

 DEPTO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS (DAF-2)

 LICENÇA NOJO
781.878.5/1 ELZA KODATO VELOSO E SILVA 08ds, de 

06/10/2017 A 13/10/2017, falecimento mãe: Mitue Soga Ko-
dato.

539.428.7/1 MARCO ANTONIO BRAGA 02ds, de 
19/10/2017 A 20/10/2017, falecimento mãe: Doraci de Oliveira 
Braga.

HORARIO AMAMENTAÇÃO
DEFERIDO, concedido de acordo com os artigos 1º e 2º do 

Decreto nº 45.323/04, fica autorizado a redução de 01 (uma) 
hora de jornada de trabalho, no meio do expediente, até que a 
criança venha completar 12 (doze) meses de idade:
RF/VINC NOME A PARTIR DE ATÉ
756.541.1/4 Miriam dos Santos Massoca 16/10/2017  15/04/2018

FÉRIAS DEFERIDAS
RF/V NOME CARGO REF DIAS EXERC A PARTIR DE
642.984.0/1 Milton Tadeu 

Motta
Diretor de Departamento Téc-
nico DAS-14

08 2016 25/10/2017

PORTARIAS DE DESIGNAÇÃO/SUBSTITUIÇÃO
Port. nº 109/SVMA/DAF-2/2017 Patricia Niza Maximiuc, 

R.F. 7845146/6, Administrador de Parque II, padrão/ref. DAS-
09, comissionado, para exercer o cargo de Administrador de 
Parque III, padrão/ref. DAS-10, E. H. 27.00.30.000.00.00.00, 
do Departamento de Parques e Áreas Verdes, da Secretaria 
Municipal do Verde e do Meio Ambiente, em substituição a Ga-
briela Silva Tomaz, R.F 8211175/3, Administrador de Parque III, 

NOME R.G. CARGO
GLAUCI YARA 
SIMONETTI MARTINS 
COELHO

25.203.700-5 PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL E ENSINO FUNDA-
MENTAL I

VANESSA APARECIDA 
ALVES DA CRUZ 
BESSA

40.699.401-8 PROFESSOR DE EDUCACAO 
INFANTIL E ENSINO FUNDA-
MENTAL I

ROBERTA LEVY PER-
RUCCI GABRIEL

30.542.984-X PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL E ENSINO FUNDA-
MENTAL I

MARIA DO SOCORRO 
RODRIGUES PINTO

22.668.456-8 PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL E ENSINO FUNDA-
MENTAL I

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAMPO LIMPO

 DESPACHO DA SRA. DIRETORA REGIONAL DE 
EDUCAÇÃO

PEDIDO DE PRORROGAÇÃO DE POSSE
DEFIRO o pedido de Prorrogação do prazo de Posse, no 

cargo de Auxiliar Técnico de Educação, nos termos do parágrafo 
1º, do artigo 125 da Lei 14.660/07 de:
Nome RG
JICELIA COSTA DOS SANTOS 14222944-1

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SANTO AMARO

 PRORROGAÇÃO DE PRAZO PARA POSSE – 
LUANA THAIS DOS SANTOS

Defiro o pedido de prorrogação de prazo para posse 
no cargo de Prof. de Ed. Inf. e Ens. Fund. I, formulado pela 
requerente nos termos do parágrafo 1º do artigo 125 da Lei 
14.660/07.

padrão/ref. DAS-10, comissionado, durante o impedimento legal 
– Férias, no período de 15/10/2017 a 29/10/2017, autorizado de 
acordo com o Decreto n° 53.692/13.

Port. nº 110/SVMA/DAF-2/2017 Karina Miranda de 
Oliveira, R.F. 8251991/2, Diretor de Departamento Técni-
co, padrão/ref. DAS-14, comissionado, para exercer o cargo 
de Diretor de Departamento Técnico, padrão/ref. DAS-14, E. 
H. 27.00.30.000.00.00.00, do Departamento de Parques e 
Áreas Verdes, da Secretaria Municipal do Verde e do Meio 
Ambiente, em substituição a Robson Maida Profenzano, R.F 
7531206/1, Diretor de Departamento Técnico, padrão/ref. DAS-
14, efetivo, durante o impedimento legal – Férias, no período de 
19/10/2017 a 01/11/2017, autorizado de acordo com o Decreto 
n° 53.692/13.

 CONCURSOS

 EDUCAÇÃO
 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
IPIRANGA

 PRORROGAÇÃO DE PRAZO PARA POSSE
DEFIRO o pedido de prorrogação de prazo para posse 

formulado pela requerente MARIA LUCIA FERREIRA DOS ANJOS 
MORAES, no cargo de Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I, nos termos do parágrafo 1º, do artigo 125 da 
Lei 14.660/07.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
JAÇANÃ / TREMEMBÉ

 PRORROGAÇÃO DE PRAZO PARA POSSE
DEFIROo pedido de prorrogação de prazo para posse 

formulado pelos requerentes abaixo, nos termos do parágrafo 
1°, do artigo 125 da Lei 14.660/2007.

 SAÚDE
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 CENTRO DE DESENVOLVIMENTO, ENSINO E PESQUISA EM SAÚDE
EDITAL DE DIVULGAÇÃO DA ANÁLISE DE RECURSO CONTRA O RESULTADO DA
SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DO VALOR DA TAXA DE INSCRIÇÃO - (Seleção Pública nº 001/2017)
A Secretaria Municipal de Saúde de São Paulo/SP, através do Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa em Saúde, nos ter-

mos das Leis nos 10.912/1990, 14.503/2007 – art. 1º e 4º e 11.730/2008, DIVULGA aos candidatos inscritos na Residência Médica 
2018, a análise de recurso contra o resultado da solicitação de isenção do valor da taxa de inscrição.
Recurso Nome do Candidato Inscrição Opção Resultado Motivo
303589 Eder Rodrigues Nazario 11773430 030 - Psiquiatria - Acesso Direto INDEFERIDO O NIS foi identificado na base do Cadastro Único, porém com renda per capita familiar fora do perfil.
303591 Mayara Martins Lopes 11970308 027 - Pediatria - Acesso Direto INDEFERIDO O NIS identificado no Cadastro Único, com renda dentro do perfil do programa, porém não pertence a 

pessoa informada/ nome completo fornecido difere do nome registrado no Cadastro Único
303657 Mayara Martins Lopes 11970308 027 - Pediatria - Acesso Direto INDEFERIDO O NIS identificado no Cadastro Único, com renda dentro do perfil do programa, porém não pertence a 

pessoa informada/ nome completo fornecido difere do nome registrado no Cadastro Único

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

 CENTRO DE DESENVOLVIMENTO, ENSINO E PESQUISA EM SAÚDE
EDITAL DE DIVULGAÇÃO DA ANÁLISE DE RECURSO CONTRA O RESULTADO DA SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DO VALOR 

DA TAXA DE INSCRIÇÃO (Seleção Pública 002/2017)
A Secretaria Municipal de Saúde de São Paulo/SP, através do Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa em Saúde, nos 

termos da Lei no 11.129, de 30/06/2005, DIVULGA aos candidatos inscritos na Residência Uni e Multiprofissional 2018, o análise de 
recurso contra o resultado da solicitação de isenção do valor da taxa de inscrição.
RECURSO NOME DO CANDIDATO INSCRIÇÃO OPÇÃO RESULTADO MOTIVO
303551 Blenda Paula Barreto da Silva 11579668 010 - Serviço Social DEFERIDO --
303648 Camila Alves Augusto Costa 11621435 003 - Enfermagem INDEFERIDO O NIS não foi identificado na base de dados do Cadastro Único
303544 Cleide Regina Castro Monteiro Menino 11411007 003 - Enfermagem DEFERIDO --
303649 Edwin Aldrin Serra Franca 11310731 010 - Serviço Social DEFERIDO --
303546 Erika Galdino da Silva 12127094 004 - Farmácia INDEFERIDO O NIS não foi identificado na base de dados do Cadastro Único
303635 Herika Fabiola Moris Goes 11770538 003 - Enfermagem DEFERIDO --
303582 Iracilde de Jesus Mariano 11709642 009 - Psicologia INDEFERIDO O NIS não foi identificado na base de dados do Cadastro Único
303571 Itainara de Carvalho Silva 12062731 003 - Enfermagem DEFERIDO --
303645 Jessica da Silva 11446650 003 - Enfermagem DEFERIDO --
303515 Jhessica Simoes Fonseca 11658282 003 - Enfermagem DEFERIDO --
303527 Karina Dias Paradizo 11318880 010 - Serviço Social INDEFERIDO Não informou data de emissão do documento
303531 Lais Batista de Lima 11581174 010 - Serviço Social DEFERIDO --
303569 Luiz Henrique Francisco da Silva 11870915 002 - Educação Física INDEFERIDO O NIS não foi identificado na base de dados do Cadastro Único
303583 Maiara da Silva Andrade 12079529 009 - Psicologia INDEFERIDO Não informou data de emissão do documento
303667 Marco Tulio da Silva Ferreira 11853280 010 - Serviço Social INDEFERIDO Não informou data de emissão do documento
303525 Mariane Helena da Silva 11337621 010 - Serviço Social DEFERIDO --
303524 Marli Mendes da Costa 11591463 010 - Serviço Social DEFERIDO --
303590 Matheus Henrique de Oliveira Almeida 12025704 009 - Psicologia INDEFERIDO O NIS não foi identificado na base de dados do Cadastro Único
303529 Milanca Mendes de Carvalho 11311711 003 - Enfermagem DEFERIDO --
303652 Patricia Ribeiro Franco 11929960 009 - Psicologia INDEFERIDO O NIS não foi identificado na base de dados do Cadastro Único
303641 Priscila Carneiro da Silva 11431563 007 - Nutrição INDEFERIDO Não informou data de emissão do documento
303543 Rafaela Ribeiro Moscibrocki 11713658 003 - Enfermagem DEFERIDO --
303510 Regiane Alexandre de Abrantes Gomes 11645571 003 - Enfermagem INDEFERIDO O NIS não foi identificado na base de dados do Cadastro Único
303660 Rosangela Alves de Amorim Silva 11944854 010 - Serviço Social INDEFERIDO Não informou data de emissão do documento
303613 Rosivaldo Souza dos Santos 11374268 003 - Enfermagem INDEFERIDO Não informou data de emissão do documento
303642 Sabrina Carneiro da Silva 11623993 003 - Enfermagem INDEFERIDO Não informou data de emissão do documento
303646 Thais Oliveira Sousa 11785527 009 - Psicologia DEFERIDO --
303629 William Lino Felis 11593270 009 - Psicologia INDEFERIDO O NIS foi identificado na base do Cadastro Único, com renda per capita familiar dentro do perfil, 

porém não pertence à pessoa informada / nome completo fornecido difere do nome registrado 
no Cadastro Único.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

 AUTARQUIA HOSPITALAR 
MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
GERÊNCIA DE INGRESSO – AHM
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2017 PARA PROVIMENTO DE 

CARGOS VAGOS DE ANALISTA DE SAÚDE – MÉDICO
RESULTADO DOS PEDIDOS DE SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO 

DA TAXA DE INSCRIÇÃO NO CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 
01/2017, AMPARADO PELO DECRETO MUNICIPAL Nº 51.446, 
DE 28 DE ABRIL DE 2010

A Autarquia Hospitalar Municipal-AHM, DIVULGA o resul-
tado da análise dos documentos, realizado pelo Instituto Mais 
empresa prestadora do certame, que foram encaminhados via 
SEDEX ou entregues pessoalmente pelos candidatos, referentes 
aos pedidos de solicitação de isenção da Taxa de Inscrição 
amparado pelo Decreto Municipal nº 51.446, de 28 de abril 
de 2010.

Conforme previsto no Edital do referido Concurso Público, 
no item 3.36 e seus subitens, foi concedido a isenção ao can-
didato que cumpriu todas as exigências referentes a solicitação 
do pedido da isenção da taxa de inscrição.

Caberá recurso do resultado da solicitação de isenção 
da taxa de inscrição em conformidade com o estabelecido no 
Capítulo XIII, do edital do Concurso Público, nos dias 27 e 30 
de outubro de 2017.

Os recursos serão analisados pela equipe do Instituto Mais 
e, na data prevista de 03 de novembro de 2017, será publicado 
no Diário Oficial da Cidade de São Paulo – DOC (http://diario-
oficial.imprensaoficial.com.br/) o Resultado Final da solicitação 
do pedido de isenção da taxa de inscrição, não cabendo mais 
prazo recursal de seu resultado.

O candidato com solicitação de isenção de taxa de inscri-
ção indeferida poderá acessar novamente o site www.institu-

tomais.org.br, na página do Concurso da Autarquia Hospitalar 
Municipal, digitando seu CPF e sua senha de acesso, até às 
17 horas do dia 07 de novembro de 2017, e imprimir o boleto 
bancário, para pagamento.

O candidato cujo pedido de isenção tenha sido indeferido e 
que não efetive a inscrição mediante o recolhimento tempestivo 
do respectivo valor da taxa de inscrição, não terá a sua inscri-
ção efetivada para o Concurso Público, sendo todos os atos de 
inscrição tornados sem efeito.

O candidato cujo pedido de isenção tenha sido deferido 
estará automaticamente inscrito no Concurso Público.

A declaração falsa sujeitará o candidato às sanções previs-
tas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no parágrafo único 
do art. 10 do Decreto Federal n°. 83.936, de 6 de setembro 
de 1979.

O candidato deverá observar as normas e os procedimentos 
para realização das inscrições contidos no Capítulo III, do Edital 
nº 01/2017, do Concurso Público.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento é 
expedido o resultado dos pedidos de solicitação de isenção da 
taxa de inscrição no Concurso Público.

São Paulo, 26 de outubro de 2017.
CANDIDATO COM PEDIDO DE SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO 

DE TAXA DE INSCRIÇÃO INDEFERIDO, POR NÃO EFETUAR A 
INSCRIÇÃO NO CARGO PRETENDIDO CONFORME ESTABELECE 
O ITEM 3.36.9, DO EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO

Nome
LUCILENE CARDOSO PEREIRA

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
GERÊNCIA DE INGRESSO – AHM
CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2017 PARA PROVIMENTO 

DE CARGOS VAGOS DE ANALISTA DE SAÚDE (ENFERMAGEM, 
FARMÁCIA, FISIOTERAPIA, NUTRIÇÃO, PSICOLOGIA E TERAPIA 
OCUPACIONAL)

ASSISTENTE TÉCNICO DE SAÚDE (ENFERMAGEM, FAR-
MÁCIA, IMOBILIZAÇÃO ORTOPÉDICA E SEGURANÇA DO TRA-
BALHO)
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