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36172 JOSILDO MONTEIRO DE SALES B6 7,61 49,92 6 63,53
38492 JOVANE CARVALHO SANTOS B7 7,31 49,88 5 62,19
34672 LAERCIO PAULO DA SILVA B7 10,96 49,67 3 63,63
38682 LOURDES PEREIRA DO REGO B6 10,06 49,92 11 70,98
40422 LUANA MICHELE A.RABELO B1 12,66 49,94 3 65,60
41012 LUCIANO TERESIN B1 14,41 49,79 8 72,20
28722 LUCIO DOS SANTOS B7 10,96 49,72 0 60,68
41172 LUIS FELIPE P. BARLOTTI B1 11,74 48,06 4 63,80
20222 LUIZ CARLOS DOS SANTOS B9 9,37 49,92 2 61,29
24082 LUIZ CARLOS LEITE B9 10,96 49,92 4 64,88
26032 MARCELO RODRIGUES DOS SANTOS B7 7,31 49,88 10 67,19
39262 MARCOS ROBERTO C. GARCIA B4 7,31 49,88 0 57,19
37752 MARCOS ROBERTO SILVA MORAES B6 7,31 49,88 4 61,19
31042 MARIA ANGELA DA COSTA B7 7,31 49,50 2 58,81
39332 MARIA DA GLORIA ARAUJO B6 7,31 49,88 4 61,19
19581 MARIA LUCIA DE CARVALHO B6 7,31 49,88 4 61,19
29522 MARIO MARTINS B9 10,83 49,92 0 60,75
41242 MARIO SERGIO PEREIRA B1 12,09 49,94 0 62,03
35232 MARIO XAVIER DAS CHAGAS NETO B6 7,31 49,50 2 58,81
33922 MAURICIO LAURO GONCALVES B6 7,31 49,75 14 71,06
31862 MIGUEL RODRIGUES VIEIRA B6 10,96 49,92 4 64,88
39552 MOISES DA SILVA MARTIMIANO B4 21,89 44,83 5 71,72
40522 MURILO CAMILO DA SILVA B1 14,03 49,94 5 68,97
39762 NATANAEL SILVA MARQUES B2 10,96 48,52 1 60,48
40852 NELSON HIROSHI OIDE B1 14,84 49,94 15 79,78
36012 NICOMEDES SILVA MARTINS B7 7,31 49,75 4 61,06
29162 ORLANDO DO NASCIMENTO PEREIRA B9 10,96 49,92 2 62,88
32682 ORNEI DONIZETTI MARQUES B7 7,31 49,50 4 60,81
38062 OSVALDO BENTO DA SILVA B7 7,31 49,90 1 58,21
37492 OSWALDO DA ROCHA B7 7,31 49,88 9 66,19
30472 PAULO ROBERTO PEREIRA B6 7,31 49,88 1 58,19
38472 PAULO ROBERTO RODRIGUES B6 7,31 49,88 4 61,19
38172 PAULO ROGERIO BRUNO B7 7,31 49,88 14 71,19
35722 PAULO SERGIO DE JESUS B8 7,31 49,75 7 64,06
26612 ROGERIO PINTO GOIANA B9 7,31 49,88 10 67,19
31952 ROSANA DOS SANTOS OLIVEIRA B8 10,63 49,83 6 66,46
38392 SALVADOR GUARRIERO NETO B7 7,31 49,88 2 59,19
40042 SAMANTHA CASTILHO ALBINO B1 14,34 49,94 15 79,28
39732 SAMUEL PEREIRA DE OLIVEIRA B2 10,85 49,92 0 60,77
31602 SANDRA APARECIDA P. DE SOUZA B6 7,31 49,88 3 60,19
30502 SERGIO JOBERT DE ANDRADE B8 7,31 49,88 13 70,19
34932 SILVIA MARIA SANTOS SOARES B8 7,31 49,88 4 61,19
35592 VAGNER VELOSO DA SILVA B8 7,31 49,88 6 63,19
25932 VALDEMAR BOMBINI PINTO B7 7,31 49,88 15 72,19
35772 VALENTINO MOTTA DOS SANTOS B7 10,81 49,92 11 71,73
16491 VILMA FERREIRA M. DE ALMEIDA B6 7,31 49,88 1 58,19
40962 VIRGINIA DOS SANTOS ANTONIO B1 11,26 49,94 8 69,20
38232 WILLIAN ALVARENGA DE SOUZA B6 10,96 49,92 0 60,88
35882 WILSON NUNES RODRIGUES B6 7,31 49,88 0 57,19

2ª PARTE – SERVIDORES NÃO PROGREDIDOS
RF NOME REF PTS TEMPO PTS AD SOMA TIT/ATIV. TOTAL PTS IMPEDIMENTO
41062 AIRTON MARTINS ALVES B1 9,89 49,94 3 62,83
38782 ALMEIDA PEREIRA DA SILVA B4 10,68 42,25 0 52,93
38562 ALEX SANDRO C. DA SILVA B7 7,31 49,87 1 58,18
33372 ALVIMAR FELIX SANTOS B6 7,15 49,75 0 56,90
25722 ANA LUCIA ROSA B4 6,91 49,50 0 56,41
40162 ANDRE MAX JORGE B1 10,80 48,44 4 63,24
38942 CARLOS R. DE OLIVEIRA B4 11,94 49,92 4 65,86 05/01/2016
36122 DANIEL P. DE OLIVEIRA B6 0 49,88 0 49,88
32132 EDEVALDO BENATO SANTANA B6 10,66 49,92 0 60,58 11/03/2016
37622 EDILSON AP. EFIGENIO B6 7,23 49,88 0 57,11
41212 EDSON DIAS DE OLIVEIRA B1 10,72 49,94 3 63,66
41222 FRANCISCO DE A.FERREIRA B1 12,24 42,44 8 62,68 30/07/2015
37162 FRANCISCO DE A. MIRANDA B7 7,08 49,88 3 59,96
36032 GETULIO ROSA GONCALVES B7 7,27 49,88 6 63,15
32052 GILBERTO LELES FERREIRA B7 6,67 49,63 2 58,30
37552 GIVALDO DE LIMA CARNEIRO B7 7,31 49,88 0 57,19
36402 ISAAC LOURENCO DA SILVA B6 4,72 49,88 0 54,60
39012 ISRAEL BARBOSA DIAS B3 10,22 47,01 4 61,23 08/07/2014
37042 JAIME LOPES SILVA B7 7,30 49,88 3 60,18
21702 JOAQUIM P. DE GODOI FILHO B9 5,87 49,73 1 56,60
28112 JOSE LUIZ CORREA DE MOURA B9 7,26 34,88 4 46,14
36182 JOSUE AZEVEDO DA SILVA B7 7,31 49,88 0 57,19
33552 JURANDI DE CASTRO MAROPO B8 7,31 49,88 0 57,19
40182 LUIS CARLOS P. DOS SANTOS B1 13,25 49,79 6 69,04 19/11/2016
36892 LUIZ ADOLFO LABOISSIERE B7 7,29 49,88 9 66,17
28552 LUIZ CARLOS DE CAMARGO B7 7,31 49,88 0 57,19
35912 MANOEL PEREIRA NOVAES B7 7,31 49,88 0 57,19
35272 MARIA AP.DA A. FERREIRA B7 7,30 49,43 1 57,73
21352 MARIO SERGIO SACCOMAN B7 7,06 49,88 0 56,94
25491 MESSIAS ADRIANO M. FILHO B1 11,68 47,69 7 66,37 14/09/2013
32472 NATANAEL LEONEL DO PRADO B7 7,31 49,88 0 57,19
37732 NILTON DOS SANTOS ANTONIO B7 6,99 49,87 10 66,86
35062 OSNI DE OLIVEIRA BALBINO B6 7,31 49,28 0 56,59
38772 RAIMUNDO A. DOS S.FILHO B6 7,31 49,50 0 56,81
35992 RAUL JOSE DA SILVA B7 7,30 49,90 1 58,20
36562 REGINALDO DE O. MUNIZ B7 7,29 49,50 4 60,79
31752 SONIA REGINA C. DE PAULA B7 7,30 49,88 0 57,18
25892 WAGNER HENRIQUE DE SOUZA B7 7,24 40,50 0 47,74
30932 WILTER ANTONIO LEONEL B8 6,86 49,88 0 56,74
37732 NILTON DOS S. ANTONIO B6 6,99 49,87 10 66,86

LISTAGEM PRÉVIA DA PROGRESSÃO FUNCIONAL – PCCS

NÍVEL MÉDIO –ANO-BASE 2016 EXERCÍCIO 2017
O Departamento Técnico de Administração e Finanças - do Serviço Funerário do Município de São Paulo, em cumprimento ao 

que dispõe o Art.10 do Decreto nº 51.565, de 19 de junho de 2010, publica a listagem prévia da progressão funcional, do exercício 
2017, nos termos da Lei nº 13.748/2004.

I – INSTRUÇÕES PARA CONSULTAR A LISTAGEM
1. A presente listagem esta dividida em 02 (duas) partes e apresenta-se em ordem alfabética.
2. A 1.ª parte contém a relação dos servidores ativos concorrentes que ATINGIRAM A PONTUAÇÃO necessária para serem 

PROGREDIDOS, conforme os seguintes critérios:
a) Completaram 03 (três) anos de efetivo exercício no nível da carreira (estágio probatório) até 31/12/2016;
b) Completaram 02 (dois) anos de efetivo exercício na categoria até 31/12/2016;
c) Não se encontram na categoria 10 do nível I, que concorrem a Promoção, ou categoria 5 do nível II que é a última categoria 

da carreira.
3. A 2.ª parte contém a relação dos servidores ativos concorrentes que NÃO ATINGIRAM a pontuação necessária ou estão 

impedidos, conforme o art.18 da Lei nº 14.713/08.
4. NÃO CONSTAM DAS LISTAS:
a) servidores Admitidos;
b) servidores que embora efetivos, não optaram pelo Plano de Cargo, Carreira e Salário no nível médio (Lei nº 13.748/04);
c) nomeados por concurso público, que não completaram 03 (três) anos de efetivo exercício na carreira (estágio probatório) 

até 31/12/2016;
d) Não completaram 02 (dois) anos de efetivo exercício na categoria até 31/12/2016;
e) Servidores que se encontram na categoria 10 do nível I ou categoria 5 do nível II da carreira.
II – INSTRUÇÕES PARA CONFERIR A PONTUAÇÃO
1. Conforme o inciso IV do artigo 6º do Decreto nº 51.565/10, será considerada a pontuação constante do Anexo I para ser 

progredido para categoria imediatamente superior, como segue:
No nível I

- da Categoria “1” para a Categoria “2” 53,2
- da Categoria “2” para a Categoria “3” 54,2
- da Categoria “3” para a Categoria “4” 55,2
- da Categoria “4” para a Categoria “5” 56,2
- da Categoria “5” para a Categoria “6” 57,2
- da Categoria “6” para a Categoria “7” 58,2
- da Categoria “7” para a Categoria “8” 59,2
- da Categoria “8” para a Categoria “9” 60,2
- da Categoria “9” para a Categoria “10” 61,2

No nível II
- da Categoria “1” para a Categoria “2” 62,2
- da Categoria “2” para a Categoria “3” 63,2
- da Categoria “3” para a Categoria “4” 64,2
- da Categoria “4” para a Categoria “5” 65,2

2. ATRIBUIÇÃO DA PONTUAÇÃO:
a) Tempo na Categoria: conta-se 0,01 pontos por dia de efetivo exercício na categoria em que o servidor se encontra, conside-

rando-se para efeito de apuração do tempo o disposto no artigo 64 da Lei nº 8.989/79;
b) Pontos Avaliação de Desempenho: média da pontuação obtida nas avaliações de desempenho correspondentes aos exer-

cícios em que o servidor permaneceu na categoria, na conformidade das regras estabelecidas pela Lei nº 13.748/04, Decreto nº 
45.090/04, aplicada a fórmula apresenta no artigo 8º do pelo Decreto nº 51.565/2010;

I – INSTRUÇÕES PARA CONSULTAR A LISTAGEM
1. A presente listagem esta dividida em 02 (duas) partes e apresenta-se em ordem alfabética.
2. A 1.ª parte contém a relação dos servidores ativos concorrentes que ATINGIRAM A PONTUAÇÃO necessária para serem 

PROGREDIDOS, conforme os seguintes critérios:
a) Completaram 03 (três) anos de efetivo exercício no nível da carreira (estagio probatório) até 31/12/16;
b) Completaram 02 (dois) anos de efetivo exercício na categoria até 31/12/16;
c) Não se encontram na categoria 5 do nível I, que concorrem a Promoção, ou categoria 5 do nível II que é a última categoria 

da carreira.
3. A 2.ª parte contém a relação dos servidores ativos concorrentes que NÃO ATINGIRAM a pontuação necessária ou estão 

impedidos, conforme o art.18 da Lei nº 14.713/08.
4. NÃO CONSTAM DAS LISTAS:
a) Servidores Admitidos;
b) Servidores que embora efetivos, não optaram pelo Plano de Cargo, Carreira e Salário no nível básico (Lei nº 13.652/03);
c) Nomeados por concurso público, que não completaram 03 (três) anos de efetivo exercício na carreira (estagio probatório) 

até 31/12/16;
d) Não completaram 02 (dois) anos de efetivo exercício na categoria até 31/12/16;
e) Servidores que se encontram na categoria 5 do nível I ou categoria 5 do nível II da carreira.
II – INSTRUÇÕES PARA CONFERIR A PONTUAÇÃO
1. Conforme o inciso IV do artigo 6º do Decreto nº 51.564/10, será considerada a pontuação constante do Anexo I para ser 

progredido para categoria imediatamente superior, como segue:
No nível I

- da Categoria “1” para a Categoria “2” 53,2
- da Categoria “2” para a Categoria “3” 54,2
- da Categoria “3” para a Categoria “4” 55,2
- da Categoria “4” para a Categoria “5” 56,2

No nível II
- da Categoria “1” para a Categoria “2” 57,2
- da Categoria “2” para a Categoria “3” 58,2
- da Categoria “3” para a Categoria “4” 59,2
- da Categoria “4” para a Categoria “5” 60,2

2. ATRIBUIÇÃO DA PONTUAÇÃO:
a) Tempo na Categoria: conta-se 0,01 pontos por dia de efetivo exercício na categoria em que o servidor se encontra, conside-

rando-se para efeito de apuração do tempo o disposto no artigo 64 da Lei nº 8.989/79;
b) Pontos Avaliação de Desempenho: média da pontuação obtida nas avaliações de desempenho correspondentes aos exer-

cícios em que o servidor permaneceu na categoria, na conformidade das regras estabelecidas pela Lei nº 13.748/04, Decreto nº 
45.090/04, aplicada a fórmula apresentada no artigo 8º do Decreto nº 51.564/2010;

c) Títulos: é a somatória dos pontos atribuídos às atividades e aos cursos validados e concluídos até a data limite do ano base, 
bem como os cursos referendados cadastrados em conformidade com a Portaria 097/SMG-G de 29/06/2010;

d) Total de Pontos: é o resultado da soma dos itens anteriores;
e) Impedimento (só consta da 2.ª Parte): verificada a existência de penalidade de suspensão, o funcionário ficará impedido de 

mudar de categoria, conforme o artigo 107da Lei nº 14.713/08.
III – INSTRUÇÕES PARA INTERPOR REVISÃO:
1. Caberá revisão se constatada qualquer incorreção ou omissão do nome do funcionário na publicação, após verificação de 

que:
a) Seu nome não consta na 1.ª ou 2.ª Parte da listagem;
b) O servidor não se encontra em nenhuma das situações descritas no item 4 deste comunicado.
2. A revisão deverá ser fundamentada e será dirigido à Chefia de Recursos Humanos do SFMSP.
3. As revisões serão recebidas na Seção Técnica de Recursos Humanos, no período de 23/05/17 a 31/05/17, no horário das 

10:00 às 15:00 horas no endereço: Rua da Consolação, 247 – 5º andar – Centro.
3.1 Haverá formulário no local, não sendo necessária a autuação de processos, emissão de ofícios e memorandos para averi-

guação das irregularidades.
3.2 Os interessados deverão dirigir-se pessoalmente ao local indicado para preenchimento da revisão, pois não será fornecido 

formulário a terceiros.
3.3 Na impossibilidade de comparecimento do interessado, a revisão poderá ser pleiteada através de procurador legalmente 

constituído.
3.4 As revisões apresentadas fora do prazo não serão conhecidas.
3.5 Aqueles funcionários que se encontram prestando serviços em outro órgão que não seja de sua lotação deverão interpor 

revisão junto a sua unidade de origem.
IV – OBSERVAÇÕES FINAIS
1. Na intenção de melhor atender os interessados, solicitamos não deixarem para comparecer no último dia, pois o prazo para 

interposição de revisões é improrrogável.
2. A presente publicação não constitui a progressão do funcionário, sendo apenas uma posição indicativa, não gerando efeitos 

pecuniários.
3. O ato que progredir o funcionário só será realizado a partir da publicação da lista definitiva, porém, os efeitos pecuniários 

serão retroativos ao mês de junho de 2017.
1ª PARTE – SERVIDORES PROGREDIDOS

RF NOME REF TEMPO AVAL CURSOS/ATIV TOTAL
34902 ADENILSON SOUZA COSTA B8 7,31 49,88 4 61,19
24672 ADILSON DE SANTANA CERQUEIRA B7 10,96 49,58 6 66,54
36222 ADILSON DOS SANTOS B7 7,31 49,88 7 64,19
30572 ALEXANDRE MAURICIO AMADO B9 10,85 49,92 2 62,77
40862 ALINE SOARES B.DA SILVA B1 14,28 49,81 5 69,09
41032 ANDERSON LUIS DOS S. PEREIRA B1 14,46 46,19 0 60,65
37802 ANTONIO CARLOS LOPES B7 7,31 49,89 2 59,20
34652 ANTONIO DIAS DA SILVA B8 7,31 49,75 3 60,06
36052 ANTONIO RAFAEL DE MIRANDA B7 7,31 49,87 4 61,18
36052 ANTONIO RAFAEL DE MIRANDA B7 7,31 49,87 4 61,18
37192 ANTONIO SANTOS DOS ANJOS B6 7,31 49,87 3 60,18
32662 APARECIDO RODRIGUES ALVES B7 10,96 49,83 0 60,79
41122 BRUNO AYRES DE NOGUEIRA B1 13,54 49,94 2 65,48
39712 CARLOS ALBERTO DE V.SILVA B2 10,90 49,92 11 71,82
35262 CARLOS ALBERTO MARTINS B6 10,95 48,42 1 60,37
24162 CARLOS ROBERTO CASSANA B9 7,31 49,88 5 62,19
25322 CICERO DE ANDRADE B9 10,96 49,92 1 61,88
41162 CICERO MAGAYVER M. COSTA B1 13,49 49,94 2 65,43
38322 CICERO PAULO DOS SANTOS B6 10,79 49,92 3 63,71
41022 CLAUDIO DE OLIVEIRA SANTOS B1 14,54 46,19 15 75,73
39382 CLAUDIO JOSE DA SILVA B4 10,89 49,82 4 64,71
32822 CLAUDIO KOHUT B7 10,96 49,92 0 60,88
33682 CONSTANTINO GONÇALVES NETO B7 10,96 49,88 1 61,84
41142 CRISTIANE DA SILVA FERREIRA B1 13,56 49,94 0 63,50
38192 DANIEL CALISTO DOS SANTOS B6 7,31 49,88 2 59,19
40072 DANIEL MARCOS DE SOUZA B1 14,27 49,94 10 74,21
40802 DEYSON SCHUNCK B. APARECIDO B1 14,75 49,94 15 79,69
41132 DJANILDO PEDRO DE LIMA B1 13,49 49,94 8 71,43
33792 DONIZETE PEREIRA BIANCHI B7 7,31 49,88 7 64,19
12701 DONIZETI TADEU PALMIERE B6 10,95 49,92 1 61,87
40552 DOUGLAS PAIVA BOROMELO B1 12,16 49,75 3 64,91
40992 EDLAINE APARECIDA TELES B1 14,57 49,94 15 79,51
33732 EDMAR JOSE DE CARVALHO B7 7,31 49,88 4 61,19
38892 EDSON DA SILVA PEREIRA B4 10,92 49,92 7 67,84
38312 EDSON FRANCISCO BARBOSA B6 7,31 49,88 0 57,19
40932 EDUARDO COSTA AQUINO B1 14,48 47,69 2 64,17
37492 EDUARDO DA SILVA B7 7,31 49,88 5 62,19
38072 EDUARDO RIBEIRO DOS SANTOS B6 10,96 49,92 4 64,88
41112 ELCIO MARTINS COSTA B1 13,61 49,94 0 63,55
38482 ELIAS AZEREDO DA SILVA B6 10,95 49,92 4 64,87
38762 ELIAS MARQUES B7 7,31 49,88 4 61,19
35662 ELIEZER MARTINHO AUGUSTO B7 10,88 49,88 10 70,76
38712 ERALDO DA COSTA B6 7,31 49,88 2 59,19
35142 EXPEDITO FROTA F FILHO B6 7,31 49,88 2 59,19
22952 EZIO RIJO BORGES B8 21,32 48,51 5 74,83
41102 FELIPE ROCHA XAVIER B1 13,62 49,94 5 68,56
40892 FRANCISCO FIRMO TELES B1 14,56 49,94 3 67,50
40882 FRANCISCO JAIR A. MOUTA B1 14,44 49,94 8 72,38
38532 FRANCIVALDO ALMEIDA GOMES B6 10,96 49,92 4 64,88
39942 GERALDO TEIXEIRA LOPES B1 12,78 49,94 0 62,72
41152 GERIEL PIRES FRANCISCO B1 13,53 46,91 3 63,44
35892 GERVASIO DO CARMO SILVA B7 10,95 49,83 0 60,78
38822 GILBERMARIO DOS S.SIMPLICIO B6 7,31 49,88 0 57,19
25092 GIOVAM MARCOLINO DOS SANTOS B8 14,61 49,94 0 64,55
38012 HERMELINDO SILVIO JOSE ROMANO B6 7,31 49,88 0 57,19
26431 IGOR FERNANDO DA CRUZ MOREIRA B1 14,68 49,94 12 76,62
41182 ISRAEL DA SILVA MAGNESI B1 13,09 49,94 0 63,03
11211 ISRAEL MIGUEL B1 14,16 49,94 1 65,10
40832 IVANILDO DA SILVA B1 14,91 48,44 7 70,35
35902 IVETE MARINHO DA SILVA B7 10,96 49,92 0 60,88
25112 JOAO APARECIDO DE LIMA B9 10,96 49,67 0 60,63
34922 JOAO CARNEIRO DA SILVA B6 7,31 49,88 2 59,19
35382 JOAO PAULO DE OLIVEIRA B6 7,31 49,88 3 60,19
25622 JORGE GHIRALDI DE ARAGAO B7 7,31 49,88 3 60,19
33042 JORGE RODRIGUES B7 7,31 49,88 4 61,19
28692 JOSE ANTONIO FERRINHA B9 10,84 49,92 2 62,76
32622 JOSE ARAUJO DA SILVA B7 10,65 49,83 2 62,48
22832 JOSE AUGUSTO M. FERNANDES B9 10,92 49,92 2 62,84
37812 JOSE MARCELO DANTAS B6 7,31 49,88 0 57,19
30272 JOSE PATERNOSTRO B6 10,58 49,92 0 60,50
35972 JOSE RICARDO SANTOS DA SILVA B7 7,31 49,75 2 59,06
40792 JOSIAS EVANGELISTA DOS SANTOS B1 14,26 49,94 0 64,20
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