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2009, c/c as Leis Municipais n°s 10.224, de 15 de dezembro de 1986 e Lei n® 13.399, de 1°
de agosto de 2002, visando a aplicacdo da Lei Municipal n° 11.039, de 23 de agosto de 1991
e Decreto n°® 42.600, de 11 de novembro de 2002; c.c. as Leis Municipais n°s 11.111, de 31
de outubro de 1991; 11.112, de 31 de outubro de 1991: 11.405, de 09 de setembro de 1993;
12.260, de 11 de dezembro de 1996; e a Lei Municipal n° 15.776, de 29 de maio de 2013 e o
Decreto n°® 55.140, de 29 de maio de 2014, e demais legislagao correlata a fiscalizacao do
comercio ambulante e do artista de rua, sendo tais atividades devidamente detalhadas no
plano de acao que sera elaborado por cada area do Municipio;

2.2.2. O Comando da PMESP regulara a atuacao do policial militar no exercicio da atividade
delegada pelo Municipio, agindo sob comando e amparado pela legislacao acidentaria e
previdenciaria vigente para o policial militar, devendo distribuir o efetivo afeto ao Programa
de forma a garantir a continuidade do servico publico delegado;

2.2.3. A estimativa do nimero de policiais militares envolvidos & de até 1.063 (mil e sessenta
e trés) policiais militares, considerando as &reas criticas identificadas, podendo tal efetivo ser
ampliado em razao da expansao do programa objeto do convénio ou ser reduzido diante de
eventual recuo do Comércio Ambulante Irregular ou llegal;

2.2.4. O policial militar do servico ativo fara jus a gratificacao ao cumprir escala na atividade
operacional objeto deste ajuste, segundo os critérios definidos pelo artigo 1°, § 1°, da Lei
Municipal n° 14.977, de 11 de setembro de 2009, e do Decreto Municipal n°® 50.994, de 16 de
novembro de 2009, alterado pelo Decreto Municipal n°® 52.624, de 2 de setembro de 2011,
Lei n° 16.283, de 23 de outubro de 2015 e Decreto n° 56.650 de 26 novembro de 2015,
mediante controle da Administragao Policial Militar por meio de Diretriz especifica;

2.2.5. O repasse da verba destinada ao pagamento da gratificagao devera ocorrer na forma
como previsto no item “Cronograma de Desembolso”, parte do presente instrumento, com
depdsito em conta-corrente aberta especificamente para o Convénio, observado o dispostc&
no Decreto n° 49.539, de 29 de maio de 2008 e na Portaria Intersecretarial n°y
6/SF/SEMPLA/2008 e suas respectivas alteracoes;
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2.2.6. A atuac@o do policial militar é, em principio, facultativa, podendo ser extensiva a
todos os militares do servico ativo, inclusive os que desempenham servicos administrativos:

2.2.7. Nao sera considerada como emprego decorrente do convénio a continuidade do turno
de servigo, em decorréncia da rotina operacional;

2.2.8. O emprego na atividade sera ininterrupto, com a jornada de cada policial empregado
na atividade sujeita ao limite de até 8 (oito) horas diarias, ndo sendo ultrapassado o teto de
80 (oitenta) horas mensais individuais, para efeito do pagamento da Gratificagao por
Desempenho da Atividade Delegada, dentro do més considerado;

2.2.9. Em situagées de grave perturbacao da ordem publica local ou geral, o emprego do
policial militar podera ser suspenso até o retorno da normalidade;

2.2.10. Os Oficiais que estiverem diretamente envolvidos nas funcdes de comando,
coordenacao e fiscalizagdo dos policiais militares empregados nas atividades objeto deste
Convénio perceberao gratificacao nos termos da legislacdo municipal ja citada;

2.2.11. Elaborada e publicada a escala de servico, esta passard a ser obrigatéria para o
policial militar, sujeitando-o as sancoes administrativas, disciplinares, penais ou penais
militares que sua escusa implicar;

2.2.12. As escalas de servigo deverao ser elaboradas por Oficiais na fungdo de Comandante
de Companhia ou Superior, os quais deverdo controlar a quantidade de horas trabalhadas
para cada policial militar, elaborando relatério com a identificacdo dos policiais militares e
suas respectivas cargas horarias para conhecimento e controle dos escalGes superiores,
bem como o envio & Comissao Paritaria de Controle e Fiscalizagéo e aos Subprefeitos;

-

2.2.13. No caso do processamento do pagamento aos policiais militares, a Diretoria deV\

Finangas e Patriménio (DFP) viabilizara os ajustes necessarios para a rotina de pagamento
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bem como as medidas de auditoria e controle.

3. METAS A SEREM ATINGIDAS
3.1. Implantagéo do Programa de Combate ao Comércio Ambulante Irregular ou ilegal e do

comércio irregular de artista de rua em Regioes Criticas do Municipio de Sao Paulo;

3.2, Redugao da incidéncia do comércio ambulante irregular ou ilegal e do comeércio irregular
do artista de rua nas vias e logradouros publicos do Municipio de Sao Paulo;

3.3. Aproximagao da comunidade local por meio da doutrina de Policia Comunitaria e de

outros programas policiais militares que possam promover tal interagao.
4. ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO

4.1. Previsao de inicio das atividades, nas areas objeto de continuidade da Atividade
Delegada, sera no 1° (primeiro) dia imediatamente subsequente aquele da assinatura do

Convénio e nos locais novos no 10° (décimo) dia apos a assinatura do convenio, sendo elas:

4.1.1. SUBPREFEITURA SE: até 491 (quatrocentos e noventa e um) policiais militares,
perfazendo o montante mensal de até R$ 2.270.860,00 (dois milhoes, duzentos e setenta mil

e oitocentos e sessenta reais) nos seguintes locais:

4.1.1.1. Rua 25 de Margo e imediacoes até 185 (cento e oitenta e cinco) policiais militares,
perfazendo o montante de até R$ 817.700,00 (oitocentos e dezessete mil e setecentos

reais);

4.1.1.2. Rua Floréncio de Abreu e Viaduto Santa Ifigénia até 20 (vinte) policiais militares,
perfazendo o montante de até R$ 88.400,00 (oitenta e oito mil e quatrocentos reais);

4.1.1.3. Rua José Paulino, Rua Aimorés e Professor Cesare Lombroso e respectivas
imediacoes até 34 (trinta e quatro) policiais militares, perfazendo o montante de atée R$

150.280,00 (cento e cinquenta mil e duzentos e oitenta reais);
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4.1.1.4. Rua Santa Ifignia e imediacoes até 34 (trinta e quatro) policiais militares,
perfazendo o montante de até R$ 150.280,00 (cento e cinquenta mil e duzentos e oitenta
reais);

4.1.1.5. Centro Velho (Ladeira Porto Geral, Rua Boa Vista, Rua Quinze de Novembro, Praga
da Sé, Rua Direita e Praga do Patriarca e respectivas imediacoes) até 58 (cinquenta e oito)
policiais militares, perfazendo o montante de até R$ 256.360,00 (duzentos e cinquenta e seis

mil e trezentos e sessenta reais);

4.1.1.6. Avenida Paulista e imediagoes, até 60 (sessenta) policiais militares diariamente,
perfazendo o montante de até 306.000,00 (trezentos e seis mil reais);

4.1.1.7. Centro Novo (Av Sao Joao, Av. Ipiranga/Metrd Republica, Rua Sete de Abril, Rua
Xavier de Toledo, Rua Formosa/Metro Anhangabau, Rua Conselheiro Crispiniano, Rua 24 de
Maio e Rua Dom José de Barros e respectivas imediacoes) até 60 (sessenta) policiais
militares diariamente, perfazendo o montante de até R$ 306.000,00 (irezentos e seis mil
reais);

4.1.1.8. Rua Sao Bento e imediagbes, até 12 (doze) policiais militares, perfazendo o

montante de até 53.040,00 (cinquenta e trés mil e quarenta reais);

41.1.9. Av Liberdade e imediacoes, até 18 (dezoito) policiais militares diariamente,
perfazendo o montante de até R$ 91.800,00 (noventa e um mil e oitocentos reais).

4.1.1.10 - Equipe Volante Subprefeitura Sé com até 10 (dez) policiais militares diariamente,
perfazendo o montante de até R$ 51.000,00 (cinquenta e um mil reais), para atuar na
delimitagdo territorial desta Subprefeitura em Equipes Motorizadas de agao itinerante
(volante).

4.1.2. SUBPREFEITURA MOOCA: até 343 (trezentos e quarenta e trés) policiais militares
diariamente, perfazendo o montante mensal de até R$ 1.592.220,00 (um milhdo, quinhentos

e noventa e dois mil e duzentos e vinte reais) nos seguintes locais:

4.1.2.1. Rua Oriente, Rua Barao de Ladario, entre a Rua Oriente e Rua Firmino Whitaker e

respectivas imediagoes até 90 (noventa) policiais militares, perfazendo o montante mensal
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de até R$ 397.800,00 (trezentos e noventa e sete mil e oitocentos reais);

4.1.2.2. Largo da Concordia, Rua Ministro Firmino Whitaker, Rua Maria Marcolina, Rua
Rangel Pestana, Rua do Gasémetro e respectivas imediagdes, até 94 (noventa e quatro)
policiais militares diariamente, perfazendo o montante mensal de até R$ 479.400,00

(quatrocentos e setenta e nove mil e quatrocentos reais);

4.1.2.3. Rua Monsenhor de Andrade, entre a Rua Oriente e a Rua Joao Teodoro e Rua Sao
Caetano e respectivas imediacoes até 51 (cinquenta e um) policiais militares diariamente,
perfazendo o montante mensal de até R$ 225.420,00 (duzentos e vinte e cinco mil e
quatrocentos e vinte reais);

4.1.2.4. Circuito Vautier - Thiers (Ruas Vautier, Thiers, Jodo Teodoro, Alexandrino Pedroso,
Rodrigues dos Santos e respectivas imediagoes) até 50 (cinquenta) policiais militares,
perfazendo o montante mensal de R$ 221.000,00 (duzentos e vinte e um mil reais);

4.1.2.5. Rua Tuiuti, entre Estacdo Metrd Tatuapé até a Rua Icem: até 8 (oito) policiais
militares diariamente, perfazendo o montante mensal de até R$ 40.800,00 (quarenta mil e
oitocentos reais);

4.1.2.6. Rua Ipanema, Rua Coimbra, Rua Bresser e Rua Taquari e respectivas imediacoes,
ate 20 (vinte) policiais militares, perfazendo o montante mensal de até R$ 88.400,00 ( oitenta
e oito mil e quatrocentos reais);

4.1.2.7. Praga Agente Cicero, Rua Dr Aimeida e Rua Cavalheiro e respectivas imediagoes,
até 20 (vinte) policiais militares, perfazendo o montante mensal de até R$ 88.400,00 (oitenta
e oito mil e quatrocentos reais); e

4.1.2.8. Equipe Volante Subprefeitura Mooca com até 10 (dez) policiais militares diariamente,
perfazendo o montante mensal de até R$ §1.000,00 (cinquenta e um mil reais), para atuar na
delimitacao territorial desta Subprefeitura em Equipes Motorizadas de acao itinerante

(volante).

4.1.3 SUBPREFEITURA SANTO AMARO: Largo 13 e imediactes ( Rua Senador Flaquer,

Rua Dés Bandeira de Melo, Rua Barao de Duprat e rua Senador Dantas); Praca Floriano ;

Peixoto (Rua Capitao Thiago Luz, Rua Amaro Lopes Leao, Rua Amador Bueno, Rua da
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Matriz, Rua Rio Branco, Praca Salim Farah Maluf, Rua Paulo Eird, Rua Senador José
Bonifacio, Alameda Aurora); Av Nagbes Unidas n°22069 na imediacdo do “Templo Pe.
Marcelo”; e Imediacdes do Terminal Santo Amaro (Av Pe. José Maria e rua Francisco Pitta
Brito): até 37 (trinta e sete) policiais militares diariamente, perfazendo o montante mensal de
atée R$ 188.700,00 (cento e oitenta e oito mil e setecentos reais);

4.1.4 SUBPREFEITURA VILA MARIANA: Rua Domingos de Moraes, Av Jabaquara,
Hospital Sao Paulo e imediacoes, imediagées das Estagoes de Metrd Santa Cruz, Sadde,
Vila Mariana e Ana Rosa: até 24 (vinte e quatro) policiais militares diariamente, perfazendo o
montante mensal de até R$ 122.400,00 (cento e vinte e dois mil e quatrocentos reais);

4.1.6 SUBPREFEITURA PINHEIROS: Rua Cardeal Arcoverde, Largo da Batata, Rua
Teodoro Sampaio, Av. Faria Lima, Av. Eusébio Matoso, Rua dos Pinheiros e Rua Aspicuelta
e respectivas imediagcdes; Rua Oscar Freire e imediagdes do Hospital das Clinicas:
Imediacoes das Estagdes do Metr6/CPTM: Faria Lima, Clinicas, Pinheiros, Sumaré; Vila
Olimpia, Berini; e imediacoes das Pontes: Morumbi, Cidade Jardim, Cidade Universitaria e
Passarela Shopping Eldorado: até 70 (setenta) policiais militares diariamente, perfazendo o
montante mensal de até R$ 357.000,00 (trezentos e cinquenta e sete mil reais):

4.1.7 SUBPREFEITURA LAPA: Rua 12 de Outubro, Rua Auro Soares de Moura Andrade e
imediacoes, Avenida Francisco Matarazzo e imediagdes, até 53 (cinquenta e trés) policiais
militares diariamente, perfazendo o montante mensal de até R$ 270.300,00 (duzentos e
setenta mil e trezentos reais);

4.1.12 SUBPREFEITURA JABAQUARA: Avenida Armando de Arruda Pereira (Estagoes
Metr6 Jabaquara e Conceicao) e imediagdes, Av. Santa Catarina com Av Alba e imediagoes,
até 20 (vinte) policiais militares diariamente, perfazendo o montante mensal de até R$
88.400,00 (oitenta e oito mil e quatrocentos reais);

4.1.13 SUBPREFEITURA SANTANA: Rua Voluntarios da Pétria e imediagoes, até 25 (vinte
e cinco) policiais militares, perfazendo o montante mensal de até R$ 110.500,00 (cento e dez
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mil e quinhentos reais);

4.2. A delimitacao territorial das Areas Criticas (perimetros e horarios) sera objeto de plano
de acao especifico para cada uma delas, elaborado pelo Comando de Policiamento de Area
— CPA/M, em conjunto com o Subprefeito e um representante da Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana (SMSU), e avaliacao dos resultados a cada 02 (dois) meses.

4.2.1 — A avaliacao dos resultados tera como base os locais definidos neste Plano de
Trabalho, com detalhamento dos locais por Subprefeitura, CPA/M, numero de efetivo,

horas/dias, e respectivos valores.

5. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. O presente convénio prevé o repasse de verbas entre os participes, as quais serao
utilizadas exclusivamente para o pagamento da Gratificacdo por Desempenho de Atividade
Delegada aos policiais militares que participarem desta modalidade de policiamento.

5.2. O custo mensal estimado, considerando o nimero de policiais militares envolvidos
diariamente nas atividades objeto do presente convénio até 1.063 (mil e sessenta e trés)
policiais militares, para o pagamento da Gratificagcao por Desempenho de Atividade
Delegada, sera de R$ 5.000.380,00 (cinco milhdes e trezentos e oitenta reais) conforme
discriminado no item 4, retro.

5.2.1. O Anexo | — Planilha de Custos - do valor mensal estimado acima é parte integrante do
presente Plano de Trabalho.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1. A Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, por meio de seu érgao pagador, efetuara
mensalmente o repasse da verba destinada ao pagamento da Gratificagao por Desempenho
de Atividade Delegada, considerando o numero de policiais militares efetivamente

empregados diariamente na execucao do Convénio, em conta-corrente especifica, conforme
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disposto na Legislagao Municipal (Decreto n° 49.539, de 29 de maio de 2008 e Portaria
Intersecretarial n® 6/SF/SEMPLA/2008 e suas respectivas alteragoes);

6.2. Para se determinar a importancia financeira a ser paga, a Policia Militar (CPAMSs)
encaminhara as Subprefeituras, até o dia 27 (vinte e sete), ou préximo dia Util subsequente
quando for o caso, planilhas organizadas por Subprefeitura contendo o nimero de horas
trabalhadas pelos policiais militares no exclusivo exercicio da atividade delegada, bem como
0 montante financeiro total de acordo com os valores fixados no Convénio;

6.2.1. Os Subprefeitos encaminhardo as Planilhas para a Comissao Paritaria de Controle e
Fiscalizagao, até o dia 5 (cinco) do més subsequente ao da prestacdo do servico, ou no
proximo dia util subsequente quando for o caso, na Unidade da Atividade Delegada a Rua
General Couto de Magalhaes, 444 - 6° andar — Santa Ifigénia — Sao Paulo —SP;

6.3. O mencionado repasse, por meio de depdsito em conta corrente dar-se-a até o dia 25
(vinte e cinco) do més subseqlente ao da prestagdo dos servigcos, ou proximo dia util
subsequente quando for o caso;

6.3.1. Para fins de aferic@o do periodo de prestacao dos servicos, considerar-se-a o periodo
do dia 21 (vinte e um) de cada més até o dia 20 (vinte) do més subsequente;

6.3.2. Para o més de marco de 2016, considerar-se-a, excepcionalmente, como periodo de
prestacao dos servicos, o periodo a contar da data de assinatura do Convénio:

6.4. Na elaboracao das planilhas referidas no item 6.2., devera ser observado o disposto no
item 4 deste Plano de Trabalho, que contém a previsdo do nimero de policiais militares e
valores para cada Regido Critica do Municipio de Sao Paulo; \(\)\
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6.4.1. Os Comandos responsaveis pelas escalas de servico do efetivo policial — militar,
poderao dispor de 2 (dois) até 6 (seis) policiais militares voluntarios de seu contingente,
nimero esse proporcionalmente definido entre os CPAs com maior e menor efetivo
empregado na atividade delegada para, no periodo de folga, executarem atividades

administrativas necessarias ao desenvolvimento do objeto deste convénio:

6.4.2. Os policiais militares mencionados no subitem acima farao jus a retribuicao pecuniaria
pelas horas trabalhadas, respeitados os limites impostos de até 8 (oito) horas diérias e de
até 80 (oitenta) horas/més;

6.5. A Comissao Paritaria de Controle e Fiscalizacao devera analisar e atestar sua anuéncia
com as planilhas encaminhadas pela Policia Militar s Subprefeituras contendo o nimero de
horas trabalhadas pelos policiais militares no exclusivo exercicio da atividade delegada, apds
O ateste dos Subprefeitos no ambito de competéncia de cada Subprefeitura, bem como do
montante total devido pela Prefeitura, nos termos do disposto no artigo 4°, § 3° inciso IV do
Decreto n° 50.994, de 16 de novembro de 2009;

6.6. Atestada a anuéncia da Comissao Paritaria de Controle e Fiscalizagao, o que devera
ser feito até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacéo dos servicos ou dia (til
subsequiente, sera efetuada a transferéncia dos recursos a Policia Militar nos termos do
subitem 6.3., em conta corrente vinculada ao convénio e especialmente aberta para esse
fim, nos moldes da Legislacdo Municipal pertinente (Decreto Municipal n°® 49.539, de 29 de
maio de 2008), cabendo a este érgao efetuar os pagamentos devidos aos respectivos
policiais militares apés a efetiva prestacéo da atividade;

6.7. Em nao havendo anuéncia da Comissdao Paritaria de Controle e Fiscalizacao, as
planilhas, juntamente com a exposicao dos motivos da discordancia, serao devolvidos
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imediatamente a Policia Militar para correcdo e/ou alteracao e, uma vez sanadas as
incorregoes, novo encaminhamento a Comissao Paritaria no prazo de até 72 (setenta e

duas) horas;

6.8. Detectada eventual necessidade de efetuar pagamento de valor em atraso, decorrido de
alguma inconsisténcia identificada apés o cumprimento dos itens 6.2. a 6.6., o0 CPA/M com
atribuicao territorial sobre a localidade atendida pela fiscalizagdo do comércio ambulante,
devera elaborar “Processo de Pagamento de Atrasados” e encaminhar para Comissao
Paritaria de Controle e Fiscalizagao, para andlise e deliberacao;

6.9. Aplicam-se ao presente convénio todas as disposicoes da legislacao municipal que
regulam a transferéncia de recursos, através de convénios, e respectivas regras para a
prestacao de contas, notadamente o Decreto n° 49.539, de 29 de maio de 2008, e a Portaria
Intersecretarial n® 6/SF/SEMPLA/2008, e suas respectivas alteracoes:

7. PRESTAGAO DE CONTAS

7.1. A planilha mencionada no item 6.2 servira também como instrumento de prestacao de
contas dos recursos recebidos mensalmente pela PMESP pelo desempenho da atividade
delegada, que devera ser elaborada através de relatério pormenorizado por Subprefeitura,
contendo a escala dos servigos respectivos, e sera prévia ao repasse dos valores pela
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo;

7.2. Incumbe a Comisséo Paritaria de Controle e Fiscalizagdo examinar e emitir juizo de
valor sobre a regularidade, ou nao, da aplicagdo dos recursos financeiros transferidos a
Policia Militar, sempre apés regular ateste dos Subprefeitos em cujas regioes administrativas
se desenvolveram a atividade delegada;

7.2.1. Detectado eventual recebimento indevido por policial militar, decorrente de alguma
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inconsisténcia identificada apés o cumprimento dos itens 6.2 a 6.6, o CPA/M com atribuicao
territorial sobre a localidade atendida pela fiscalizagao do comércio ambulante, devera
elaborar Processo de Ressarcimento ao Municipio, com rotina estabelecida pela Comissao

Paritaria de Controle e Fiscalizagao;

7.2.2. Os valores sujeitos a devolugao deverao ser devidamente quantificados pela PMESP e
corrigidos pela SMSU/DTOF nos termos da legislagado municipal;

7.2.3. O ressarcimento ao erario municipal de valores recebidos indevidamente por policial
militar no exclusivo exercicio da Atividade Delegada sera feita pela parte convenente do
Estado de Sao Paulo, a saber, a Secretaria de Estado da Seguranca Publica / PMESP;

7.3. Ao Municipio, através da SMSU, incumbe decidir sobre a regularidade, ou néo, da
aplicacao dos recursos financeiros transferidos a Policia Militar:

7.4.  Aplicam-se a Prestacao de Contas, no que couberem, as disposicoes do Decreto n°
49.539, de 29 de maio de 2008, e da Portaria Intersecretarial n° 6/SF/SEMPLA/2008 e suas
alteracOes posteriores.

8. PREVISAO DE INiCIO E FIM DA EXECUGAO DO OBJETO

A adogao das providéncias necessdrias a implantacao e operacionalizacao da atividade
objeto deste Convénio dar-se-a a partir da assinatura do presente instrumento.

E, para constar, foi lavrado o presente termo, em 04 (quatro) vias, de igual teor, digitadas
apenas no anverso, assinadas pelos participes, na presenca das duas testemunhas abaixo
nomeadas e assinadas, para que surtam todos os efeitos legais.
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Comandante Geral da Policia Militar

Testemunhas

PR__EFEITRA DE
SAO PAULO

SEGURANCA URBANA

Sao Paulo, 29, abril de 2016.

Nome: N/ o 4N
RG: Jacqueline Moura Pallaras |
CPF: RG: 24.357.708-4

CPF: 294.925.318~01

Anexo Il - Planilha de Custos

Nor_ne: Rosangel Ap? Poleone da Sitva
ESF RG: . 9.856.749-4
. CPF: 091.713.918-60
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