ISP (Cokerw

PROTOCOLO DE INTENCOES

Acordo que celebram a Prefeitura do Municipio de Sio
Paulo e a sua Secretaria Municipal de Cultura e a Universi-
dade de Sao Paulo visando 2 realizacido de ac¢des culturais e

de extensio universitiria em dreas de interesse comum.

Pelo presente Acordo, de um lado, a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo, através de seu Prefeito Fer-

nando Haddad, e a Secretaria Municipal de Cultura, por meio de seu Secretario Jodo Luiz Silva Ferreira;

E, do outro, a Universidade de Siao Paulo (USP), institui¢do de ensino, pesquisa e extensio, segundo dispde
seu Estatuto aprovado pela Resolugdo n° 3.461, de 07 de outubro de 1988 e por seu Regimento Geral apro-
vado pela Resolugdo n® 3745, de 19 de outubro de 1990, com sede, para seus efeitos legais, na Rua da Reito-
ria, 374, Cidade Universitaria, Sdo Paulo-SP, Brasil, neste ato representada por seu Magnifico Reitor, Prof.
Dr. Marco Antonio Zago, com interveniéncia da Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria, neste ato
representada pela Sra. Pro-Reitora, Prof’. Dr*. Maria Arminda do Nascimento Arruda, concordam em decla-

rar seu compromisso nos termos e condigdes inseridos nas seguintes

CLAUSULAS:

PRIMEIRA: OBJETO

O presente Acordo tem como objeto promover a colaboragdo entre as partes com a finalidade de realizar

conjuntamente agdes culturais e de extensdo universitaria, nas areas de interesse comum.

SEGUNDA: ABRANGENCIA
Para o cumprimento do objetivo deste Acordo as partes realizario as seguintes atividades: ZO )
a) formagdo de pessoal qualificado na area cultural; / ,,S&‘

b) organizagdo de seminarios e eventos culturais;
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¢) implementagdo de programa de pesquisa e sistema de banco de dados; : /
d) cooperagido entre os sistemas de bibliotecas e acervos;
€) mecanismos de divulgacio do acervo cultural das partes;

f) organizagdo conjunta de programagéo cultural.
TERCEIRA: CONVENIOS ESPECIFICOS

Para o desenvolvimento das atividades apontadas na cldusula anterior, as partes elaborario os convénios
especificos para cada caso concreto, com o propésito de delimitar o alcance dos compromissos que terdo

cada uma das institui¢des.

Os convénios especificos acima mencionados serdo considerados como anexos do presente instrumento e
deverdo conter os projetos culturais e de extensdo universitaria a serem realizados, seus planos de trabalho e

respectivas caracterizagdes financeiras.

Os convénios especificos, uma vez aprovados, serdo subscritos pelas autoridades que possuam representagdo

legal para comprometer as partes.

QUARTA: COORDENACAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DO ACORDO

Para o adequado desenvolvimento das a¢des a que se refere o presente Acordo, cada uma das partes designa-
ra um Coordenador. Neste sentido, a Secretaria da Cultura do Municipio de Sio Paulo designa o Sr. Che-
fe de Gabinete da Secretaria Municipal de Cultura Guilherme Rosa Varella; enquanto que a Universidade de
Sao Paulo designa a Professora Doutora Marina Mitiyo Yamamoto, Diretora do Museu de Ciéncias da Pré-

Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria da Universidade de Sdo Paulo.

A Coordenagdo Técnica e Administrativa sera responsavel pela solugdo e condugdo de questdes académicas

e administrativas que surjam durante a vigéncia do presente Acordo, assim como a supervisdo das atividades.
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QUINTA: PROPRIEDADE INTELECTUAL /@/

&

A propriedade intelectual que derivar dos trabalhos realizados em decorréncia deste Acordo estar4 sujeita as
disposigdes legais aplicaveis e aos instrumentos especificos que sobre o particular subscrevam as partes,
outorgando o reconhecimento correspondente aqueles que tenham participado da execugdo dos referidos

trabalhos.

SEXTA: RELACAO LABORAL

As partes acordam que o pessoal designado por cada uma das instituigoes para a execugdo do presente Acor-
do sera considerado como vinculado exclusivamente a parte que o empregou, pelo que cada uma delas assu-
mira sua responsabilidade nesse particular, e em nenhum caso serdo considerados empregadores solidarios

ou substitutos.

SETIMA: RESPONSABILIDADE CIVIL

Fica expressamente pactuado que as partes ndo terdo responsabilidade civil por danos e prejuizos que possam
ocorrer como consequéncia de caso fortuito ou forga maior, particularmente por suspensdo de atividades

académicas, culturais ou administrativas.

OITAVA: VIGENCIA

O presente Acordo tera vigéncia de cinco (5) anos, a partir da data de sua assinatura.

NONA: DENUNCIA

O presente Acordo podera ser denunciado a qualquer momento, por qualquer das partes, mediafite comuni-
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Havendo pendéncias, as partes definirio, mediante Termo de Encerramento do Acordo, as responsabilidades

pela conclusdo ou encerramento de cada um dos trabalhos e todas as demais pendéncias, respeitando as ati-

vidades em curso.
DECIMA: INTERPRETACAO E CONTROVERSIAS

Este Acordo ¢ produto de boa fé, razdo pela qual, para dirimir davidas que possam ser suscitadas na execu-
¢do e interpretagdo do presente Acordo, as partes empreenderdo esforgos na busca de uma solugdo consensu-

al.

DECIMA PRIMEIRA: FORO

Para dirimir dividas que possam ser suscitadas na execugdo e interpretagdo do presente ajuste/acordo, fica

eleito o foro da Capital do Estado de Sao Paulo, em uma das Varas da Fazenda Publica, com exclusio de

qualquer outro, mesmo privilegiado.

"
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E por estarem assim justas e de acordo, as partes firmam o presente instrumento em trés vias de igual teor e F

para um s0 efeito.

17 JUL. 20%

Sao Paulo,

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Prof. Dr.

PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE SAO PAULO

3 /4/
Fernando Haddad
Prefeito

Testemunhas

Pela Universidade de Sdo Paulo

/%//\/ B, —Y-\/Z;

PRO-REITORIA DE CULTURA E
EXTENSAO UNIVERSITARIA
\

4

Nascimento Arruda

Pro-Reitora

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Joao Luiz Silva Ferreira

Secretario

Pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
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