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IQAF

O Indice de Qualidade Administrativo-Financeira — IQAF & uma ferramenta de andlise do
desempenho de areas estratégicas da Administracdo Publica Municipal. O IQAF estd dividido em

03 eixos e € composto por 1l indicadores.

ﬂ Analisar dados de areas estratégicas da Prefeitura Municipal de Séo Paulo e disseminar
OBIETIVOS boas praticas, destinadas ao aprimoramento da gestdo administrativo-financeira da
Prefeitura.
Secretarias Municipais e Subprefeituras

PUBLICO-ALVO

o -Os dados s@o extraidos de bases centralizadas (ndo é necessdrio acionar os 6rgdos);
{P @ ° ° ~
& *Transparéncia de informacoes;

VANTAGENS — .Disponibilizagéo de dados complementares.
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HISTORICO

PROGRAMA GESTORES DA ECONOMIA IQAF

Decreto n° 57.640, de 31/03/2017

Oorcamento (planejamento e execugdo
Monitoramento das despesas orgamentdaria). Fonte: SOF e SEI.
operacionais indiretas, por meio do SOF (Agua, Sustentabilidade (dgua e energia). Fonte:

. oz e . - Sistema Gestdo.Net e SABESP.
Energia, Escritorio, Limpeza, Locacdo de

Iméveis, Manutengdo de Iméveis, Passagens e Gestéo Interna (atas, rotatividade,

. s . . « eia publicidade dos [processos de
Diarias, Telefonia, Transportes e Vigilancia) do pagamento).  Fonte:  SEl, SIGPEC e
Prefeitura de Sé@o Paulo. SEGES/COBES.

5 O1e}
) Légicade economia Q@—B Otimizacgédo dos recursos

‘T? SAO PAULO

7 GESTAO




CONSTRUGCAO COLETIVA

Secretarias Municipais

Subprefeituras

Secretaria Municipal de Cultura

ﬁ% CIDADE DE

7 GESTAO

Secretaria Municipal
de Inovagdo e Tecnologia

Consultas
dreas
técnicas

Legislacdo
Literatura da drea

Materiais institucionais

Fontes de informacdo
Indicadores

Boas praticas
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LINHA DO TEMPO

e A\

FROFPOSTA DO IQAF

i REVISADA
IDEAGAO DO Q
slidz)lmne COMNSULTA A
PILOTO SMIT OFICINAS
SEGES/CAF
DIAGNOSTICO )
PROGRAMA CONSULTA A
GESTORES DA SEGES/ATI
ECOMOMIA
. @0 00 o6 . @ o o , o ®, D S R SN
out-20 Jan-21 abr-21 jul-21 out-21 jan-22 abr-22 jul-22 out-11 Jan-23 abr-13 jul-23 out-23
AMALISE DE
CONSULTA A . DADOS, .
CONSULTA A SF PILOTO SMC
SEGES/COBES CONSULTAS E PREVISAO DE
PILOTOS LANGAMENTO IQAF
(09/11/2023)

PROPOSTA DO
IQAF
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CONSULTA A
ACADEMICOS
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ESTRUTURA DO IQAF
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EIXOS | sustentabilidade

Orcamentario

Adeséo ao
PURA

Planejamento

.

Permanéncia
no PURA

Gestdo Interna

r

INDICADORES

§=. CIDADE DE
~2 SAO PAULO

GESTAO

Estimativa de
Energia Média
Tensdo

Financeiro
. J
4 N\
Execugdo
Financeira
. J
4 N\

Empenhos Ultimo

Bimestre

IQAF

4 N
Processosde
Pagamento
PuUblicos
\_ J
7 \
PrecisGoda
Estimativa das
ARP
\_ J
7 \

Comunicadosdas

Atualizagdo do

comprometimento
dotacgdes

ARP
\_ J
4 N
Turnover
\_ )

VARIACAO DAS NOTAS®
0 |

Min. MAaXx.

'De acordo com critérios especificos de
cada indicador, recebem as seguintes
notas 0, 0,25, 0,5; 0,75, 1.
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EIXO: SUSTENTABILIDADE

ADESAO AO PURA PERMANENCIA NO PURA
Estimular o uso racional da dgua. Estimular o uso racional da agua.
YRGIs PURA em Dez Fé , Maior N° de RGIs no ano
4 : ormula:
Formula: YRGIs meses/ N© Meses Total N de RGIs em Dez
Fonte: Gestdo.Net e SABESP Fonte: Gestdo.Net e SABESP

ESTIMATIVA DA ENERGIA DE MEDIA TENSAO

Evitar o desperdicio de recursos publicos.

). demanda ponta faturada anual

Formula:
Y.demanda contrata da ponta anual

¢f=: CIDADE DE

&2 SAO PAULO .
GESTAO Fonte: Gestdo.Net.
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EIXO: ORCAMENTARIO
PLANEJAMENTO FINANCEIRO EXECUGAO FINANCEIRA
Incentivar a realizagdo do planejamento Promover a melhora no processo de
orcamentdrio mais aderentes & realidade. execugao do orgamento.
Fé l ). Valor Empenhado Anual Fé l YValor Total do Empenho Liquidado
: ormutia:
ormutad Y. Valor Orcado nas Dotagoes Anual 2.Valor Total do Empenho
Fonte: SOF Fonte: SOF
EMPENHOS ULTIMO BIMESTRE ATUALIZAQAO DO COMPROMETIMENTO
DAS DOTAGOES
Sugerir a realizagdo do planejamento anual das
comprar de Material de consumo e Incentivar o preenchimento do Anexo
Equipamentos e material permanente. IV, do Decreto n° 60.052.
Formula YValor Empenhado no Gltimo bimestre £ ! N° meses ¢/ atualizacio do anexo no ano
0 . .
2Valor Total Empenhado no ano ormutd N° meses c/ atualizagio requerida
47, CIDADE DE

L

s
8 "‘o)

~ Si\Q PAULO Fonte: SOF Fonte: SF e SEI
GESTAO
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EIXO: GESTAO INTERNA

PROCESSOS DE PAGAMENTOS PUBLICOS

Orientar para a publicidade dos processos de
pagamento e dos documentos no SEl.

Total de processos de pagamento publicos do 6rgao
Fator 1:

Total de processos de pagamento do 6rgao

Y Nivel de acesso dos documentos selecionados

Fator 2:
aror Total de documentos selecionados
Formula: Fator 1 — Fator 2
Fonte: SEI | Extracdo ARQUIP
TURNOVER

Estimular o acompanhamento da gestdo dos
recursos humanos.

Y Ne de servidores admitidos + ).N® de servidores exonerados
2

Formula: Ne@ total de servidores em Dez
CIDADE DE
SAO PAULO Fonte: SIGPEC

~  GESTAO

PRECISAO DA ESTIMATIVADAS ATAS

Fomentar o planejamento do uso das atas.

Z’; Consultas aprovadas(i) * prego unitario(i)

Formula: —
Y.! Quantidade estimada(i) * prego unitario(i)

Fonte: SEGES/COBES

COMUNICADOSDAS ATAS

Promover melhorias na gestdo das
atas.

Y Comunicados realizados pelo 6rgao
Y Consultas a COBES aprovadas

Formula:

Fonte: SEGES/COBES
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Cadlculodo IQAF

Formula Geral: Yresultado de todos indicadores considerados?
Y N° de indicadores considerados?

2 Indicadores sinalizados com “N/A” ndio seréio considerados para o cdlculo do IQAF.

CIDADE DE
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FUNCIONA
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CICLO ANUAL DO IQAF

Anual Nov - Dez RESULTADOS ESPERADOS:!

Orgad Validagd . . _
impI;?r(\::nta : au'qﬁ?“) * Observatorio de informacoes

boas estratégia | 2 e .

praticas estrategicas;

’ *Melhora no processo de planejamento
caculodos e execugdo orcamentario;

Divulgacgdo
resultadose

Out - Nov boas praticas

Jan - Jul ~ N :
Promogao de acgdes destinadas o
eficiénciado gasto publico;
Verificagdo Homologacéo
internados dos resultados . _ )
resultados - Padronizacao de procedimentos
Internos;
Ago - Set Ago - Set -Mapeamento e disseminacdo de boas

praticas na gestdo publica.
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MATERIAIS
DE APOIO
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Materiais de apoio

Metodologia de
cdlculo

ES
%

Pagina no siteda | @m]
PMSP/COEGE |> ®

Painel de dados

@@@
s/_‘ Dlssemlndgao de

CIDADE DE boas praticas
2 SAO PAULO

7 GESTAO

e

Oficinas
com certificado



mailto:iqafgestao@prefeitura.sp.gov.br
mailto:iqafgestao@prefeitura.sp.gov.br
https://app.powerbi.com/links/H9hAu6xzNV?ctid=f398df9c-fd0c-4829-a003-c770a1c4a063&pbi_source=linkShare&bookmarkGuid=881214fc-7b72-4c97-9b1b-333ee6e1b635

) V| J )AL L \JU

EQUIPE TECNICA

Secretaria Municipal de Gest&ao - SEGES
Coordenadoria de Estudos e Gestdo Estratégica — COEGE

Secretaria: Marcela Arruda

Secretaria-Adjunta: Regina  Silvia  Viotto
Monteiro Pacheco Para dividas e sugestées, entre em contato

CoNnosco:
Chefe de Gabinete: Regina Maria Silvério

Coordenadora: Angélica Cintra Fermann igafgestao@prefeitura.sp.gov.br

Diretor: Alexandre Serra Marques Pereira
Lider de projeto: Rilciane de Sousa Bezerra !E

Estagiario: Matheus Oliveira Silva

(11) 3113-9379
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