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ATA DA 42 REUNIAO DO CONSELHO DE GESTAO

Data: 11/05/2017 Horario: 08h00 as 10h30 Local: Secretaria Municipal de Gestao

Conselheiros: Mauro Rodrigues da Cunha (MRC, Presidente do Conselho), Claudio Galeazzi (CG), Claudia Soares (CS), Michel Minerbo
(MM), Meyer Nigri (MN), Modesto Carvalhosa (MC), Paulo Uebel (PU, Secretério de Gestdo).

Membros do Secretariado: Fabio Teizo (FT, Secretario Adjunto), Wagner Lenhart (WL, Chefe de Gabinete), Gabriel Torres (GT,
Secretario Executivo de Gestao), Claudio Costa (CC, Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas), Ricardo Melldo (RM, Assessor).

RESUMO DOS TEMAS DISCUTIDOS:

1. Gestdao Administrativa e Financeira: Primeiros passos para reducao de gastos e Orgamento da SMG.
2. Gestao Estratégica / Programa de Metas 2017-2020: Balanco sobre acdes do Programa de Metas.
3. Gestdo de Pessoas: Andlise das demandas das reunides com sindicatos e estudos sobre reajustes.

4. Gestdo de Bens e Suprimentos: Programa Gestores da Economia e revisdo de contratos de vigilancia.
5. Assuntos Gerais: Decretos em andamento; Revogacao de Portarias; Regimento Interno do Conselho.

6. Apresentagao: Helena Taliberti — responsavel pela Coordenadoria de Gestdo de Desenvolvimento Institucional
(COGEDI).

ASSUNTOS DISCUTIDOS

e Aprovacao da ata da reunido anterior

Gestao Administrativa e Financeira (PU)
e Consolidacao das unidades da Secretaria em somente um imdvel: reducdo/economia de quase 50%.
e Apresentacdo dos valores referentes a Execucdo Orcamentaria da SMG.

Proximos passos:
e Enviar valores detalhados sobre o orgamento da Secretaria.

e Convidar representante da Secretaria Municipal da Fazenda — SF para apresentar panorama do orgamento de
toda PMSP.

Gestao Estratégica / Programa de Metas 2017-2020 (PU)
e Balango sobre Programa de Metas e status da fase de recebimento de sugestdes.
¢ Programa Cidade Linda: locais escolhidos a partir de demandas do 156.

Préximo passo:
e Aprimorar a gestdo e diagndsticos sobre os processos e procedimentos internos da Prefeitura com relacdao aos

servigos prestados ao cidaddo.

Gestdo de Pessoas (CC)
e Reunides com representantes das entidades sindicais — Principal demanda da Mesa Central: reajuste/revisao
salarial.
e  Estudos iniciais sobre possibilidade de aumento dos vales alimentagao e refeicdo.
e Apoio da iniciativa privada para o Planejamento Estratégico de Gestdo de Pessoas.

Préximos passos:
e Devolutiva da Mesa Central de Negociagoes.

e Analisar os estudos realizados sobre a concessao dos beneficios (transporte, alimentacao e refeicdo).
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Gestdo de Bens e Suprimentos (GT)
e  Resumo sobre o Programa Gestores da Economia e resultados:
o Apresentagdo de novo grafico com as informagGes relacionadas as despesas de T.1.;
o Oportunidade de economia verificada a partir da andlise de contratos de vigilancia em diferentes
orgaos da PMSP.
e  Principais pontos do Decreto sobre contratos de vigilancia que sera publicado em breve.

Proximos passos:
e  Apresentar novos slides sobre as despesas, excluindo outliers.

e Indicar valores do CADTERC.

Assuntos Gerais
e Proposta de minutas de Decretos em andamento: Governanca; Trabalho Voluntario; Afastamentos/Cessoes;
PublicacGes do Diario Oficial.
e Revogacdo de Portarias: 239 revogadas; 42 prontas para revogacao; 150 para consolidagdo. Meta: 30 Portarias
vigentes.
e Introducdo sobre o Regimento Interno.
e Organizacdo dos Comités e inicio dos trabalhos.

Proximos passos:
e  Circular as minutas dos Decretos.

e Solicitar tutoriais as empresas responsaveis pela execucdo de servicos publicos.

e Prazo de uma semana para reflexdo sobre competéncias e definigdo da minuta do Regimento Interno.

e Verificar necessidade de membros adicionais nos Comités, a partir do inicio dos trabalhos na proxima reunido
(08/06).

Préoximas reunides do Conselho Consultivo
e 08.06.2017, as 8:00 hs, Edificio Matarazzo, 8° andar.
e 13.07.2017, as 8:00 hs, Edificio Matarazzo, 8° andar.
e 10.08.2017, as 8:00 hs, Edificio Matarazzo, 8° andar.




