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ATA XIV REUNIAO ORDINARIA

Presentes:

Membros: Eliza Donda (MISSAO PAZ); Roque Pattussi (CAMI); Cristina Rezende
(SMPIR); Marilia Ramos (REPORTER BRASIL); Rosane R. S. Tanabe (ABIT); Sidnei Abreu
(ABVTEX); Ana Gabriela Oliveira de Paula (MPT); Juliana Armede (SJDC); Marina M.
Novaes (SMDHC); Edmundo Lima (ABVTEX/C&A Modas); Camila Zelezoglo (ABIT);
Rogério Giannini (CUT/SP); Sérgio Aoki (MTE / SRTE/SP); Fernando V. Pimentel (ABIT);
Gilda Bernadete da Costa (PMSP); Luis Alexandre de Faria (MTE/SRTE-SP); Maria
Cristina Corral (SMPM); Simone Nascimento (SMPIR); Renato Jardim (ABIT).

PAUTA:
1) Abertura — Marina M. Novaes;
2) Apresentagao da ABIT — Renato Jardim;
3) Langamento do Plano Municipal de Combate ao Trabalho Escravo — Marina M.
Novaes;
3.1) Declaracdo do Prefeito de Sdo Paulo — Marina M. Novaes;

3.2) Avaliacao



4) Informes

A Sra Marina M. Novaes iniciou a reunido cumprimentando a todos.

1) Abertura:

O Sr. Fernando V. Pimentel (ABIT) explicou que a ABIT é uma associacao
que representa todo o setor de confeccdo e téxtil do pais e que
possuem uma série de Comités e Grupos de Trabalhos, entre eles,
grupos que tratam da questdo vinculada a COMTRAE.

Disse que querem que o Brasil seja reconhecido internacionalmente
como um pais que produz de forma limpa, transparente e sustentavel

dentro de uma Legislacdo adequada para a atividade produtiva.

2) Apresentagao da ABIT:

O Sr. Renato Jardim (ABIT) relatou que o objetivo dessa reunido é
explanar sobre a estrutura do setor e informou que a ABIT foi fundada
em 1967 e que representa todos os elos da cadeia produtiva, que vai
desde os produtores de matérias-primas até o varejo.

Destacou que o Brasil € um dos poucos paises do mundo que possui
todos os elos da cadeia produtiva operando, mas disse que nos ultimos
anos perdeu algumas industrias importantes na parte de matérias-
primas como viscose e acrilico.

Disse que é importante ficar claro que na cadeia produtiva, os elos de
fiacdo, tecelagem, malharia e acabamento sdo na maioria feita por
empresas de grande porte, cuja atividade maior estd no capital e que no
elo de confeccdo, a mado de obra possui relevancia bastante importante.
O Sr. Fernando V. Pimentel informou que a cadeia produtiva integrada
gue o Brasil possui é a maior do Ocidente, a quarta maior do mundo em
confeccdo e a maior do mundo em téxtil.

O Sr. Renato Jardim relatou que o Brasil tem um faturamento
acumulado de 55 bilhdes de ddlares, 33.000 mil empresas. 1.620.000
empregos diretos gerados, 15 bilhdes de reais em salarios pagos, mais

de 1 bilhdo de délares em investimento, 7 bilhdes de dodlares de



importacdes e 1 bilhdo e 200 mil délares de exportacdo, gerando um
déficit de quase 6 bilhdes de ddélares na balanca. Relatou que o Brasil
possui cerca de 1 milhdo e 100 mil maquinas de confeccdo em operagao
e que existe a presenca de industria téxtil ou de confeccGes ou de
ambas em 3.000 municipios brasileiros.

Disse que observando o vestuario e analisando os dados da RAIS de
2013, possuem 60 mil empresas, das quais 43 mil tém de 0 a 9
funciondrios, 700 empresas de 10 a 99 funcionarios, 716 empresas
entre 100 e 499 funciondrios e 59 empresas no Brasil acima de 500
funciondrios. Destacou que o setor representa 5% do PIB industrial da
industria de transformacao do Brasil e 10,6% de todos os empregos.
Disse que a evolucdo dos impostos pagos pelo setor téxtil e confeccao
indica um crescimento bastante importante e que os dados da PIA
indicam um crescimento da confeccdo em velocidade e magnitude
muito maior do que o real de mercado, mostrando que é nesse
segmento onde o processo de formalizacdo estd realmente acelerado e
acontecendo. Relatou que comparando os dados de evolugdo segundo
o IBGE de mercado interno, ou seja, de vendas no varejo e de producao,
é notado que 2010, 2011, 2012 e também 2013 foram anos de evolucao
positiva, e que, entretanto, 2014 foi um ano bastante ruim em todas as
frentes.

Disse que o estado de S3o Paulo é o principal estado produtor téxtil de
confeccdo do Brasil, mas perdeu relevancia nos ultimos anos por
guestdes Obvias economicas e de incentivos, fazendo com que as
industrias migrassem para outros estados, e que a RAIS mostra que na
fabricacdo de produtos téxteis existe uma maior concentracdo ou
praticamente uma predominancia de brasileiros, como também na
confec¢ao, mas com um numero maior de estrangeiros.

O Sr. Renato Jardim informou que existe uma absorcao de mao de obra
em todos os niveis, sendo que a maioria é do sexo feminino e relatou
que devido ser uma industria extremamente pulverizada, composta por

micro e pequenas empresas, acaba trazendo algumas situagoes,



inclusive, de informalidade que prejudica o desempenho geral do setor.
Por isso estdo propondo ao Governo um regime que tenha o viés do
Simples com baixo nivel tributdrio, mas que n3ao traga ao mesmo
tempo, para deixar as empresas crescerem.

Explicou que o modelo de regime RTCC proposto produzirda a
consolidacdo desse segmento e comunicou que a ABIT visitou a OIT
duas vezes, visto que uma delas foi para participar de um didlogo
exclusivo do setor téxtil de confeccdo de dois temas: horas trabalhadas
e salarios pagos.

O Sr. Fernando V. Pimentel relatou que possuem uma agenda
envolvendo toda a parte institucional brasileira e de discussGes
tributdrias e também de competitividade interna no que diz respeito as
companhias. Disse que possuem quatro pilares, sendo eles: o texto
2030 com os principios encaminhamentos da visao do futuro do setor
téxtil; um edital de concorréncia para a questdo da integracdo nas
cadeias globais de valor, o Programa Texbrasil de exportacdo e o projeto
para trazer para os pequenos empreendedores o que ha de melhor no
mundo em termos de arranjo produtivo.

O Sr. Luis Alexandre Faria (MTE/SRTE-SP) questionou como estd o
tramite no Executivo do regime de RTCC e o Sr. Fernando V. Pimentel
explicou que o regime é conhecido de todos os Ministérios e que nesse
ano as discussdes ficaram travadas porque o Ministério da Fazenda ndo
quer ouvir falar nesse tipo de conversa. No entanto, disse que nao
esmoreceram, colocando em todas as reunides que o regime seria algo
relevante para a industria e que estdao dentro do Congresso levando
permanentemente essa pauta para a sua Frente Parlamentar.

O Sr. Roque Pattussi (CAMI) entendeu que a visualizacdo desses
impactos sdao ainda maiores dentro da cadeia do setor da informalidade
na cidade de S3ao Paulo e compreendeu que um dos primeiros trabalhos
gue deveriam fazer, por mais dificil que seja, é ter uma real estimativa

de imigrantes que existem no Brasil.



A Sra. Juliana Felicidade Armede (SIDC) disse que a questdo de pauta
sobre a construgao de uma legislagdo municipal é muito importante e
guestionou se a COMTRAE pudesse ser mais abrangente sobre o ponto
de vista das competéncias e capacidades que o municipio tem de atuar,
ndo apenas no foco da questdo tributaria, que é o grande mote no caso
da Lei Estadual, mas talvez da criacdo de um pequeno sistema. A Sra.
Marina M. Novaes explicou que o ponto de pauta era para tratar
exatamente sobre esse item e compreendeu através da fala do Sr.
Fernando V. Pimentel que precisam como a COMTRAE, retratar a
realidade com a inclusdo das pessoas que trabalham na informalidade e
captar os dados oficiais. O Sr. Luis Alexandre de Faria lembrou que
guando falam da formalidade ndo podem pensar apenas sob a dtica da
carteira assinada, pois os ultimos resgates de trabalhadores em situacao
analoga ao trabalho escravo possuiam carteira de trabalho assinada.
Relatou que a perspectiva tem que ser tratada é do trabalho decente.

O Sr. Fernando V. Pimentel esclareceu que estdo tratando de um
contexto de competitividade dentro da legalidade, mas entendeu que
enquanto tiverem a proliferacdo de stands centers e da feirinha da
madrugada em S3o Paulo, a ilegalidade continuara. Relatou que ja
sugeriram ao Governo Federal, Estadual e Municipal uma acdo
conjunta.

O Sr. Roque Pattussi cré que é importante que a Vereadora, Sra. Patricia
Bezerra, que esta fazendo o fechamento da lei, participe de uma
reunido para expor sobre a mesma para ouvir as posicoes da COMTRAE.
A Sra. Cristina Rezende Maria (SMPIR) destacou que na apresentacdo
ndo ouviu sobre a questdo da capacitacdo do individuo e questionou se
estaria embutida nos moldes que podem ser trabalhados com a
populacdo. O Sr. Fernando V. Pimentel entendeu que esse tema é
extremamente relevante, porque o projeto manufatura contemporaneo
ndo cabe, observando sob a dtica humana, tarefas repetitivas e
cansativas que ndo valorizam o potencial das pessoas. Disse que as

empresas formais investem permanentemente na qualificacdo do



trabalhador, por necessitarem de pessoas produtivas e que precisam de
fiscalizacdo para fazer cumprir a Lei. Informou que possuem o Prémio
ABIT, que homenageia anualmente uma pessoa que se destacou no
grupo de migrantes, sendo que em 2014 foi concedido a Costureira mais

antiga em atividade no Estado de Sao Paulo.

3) Langamento do Plano Municipal de Combate ao Trabalho Escravo — Marina M.

Novaes;

3.1) Declaragdo do Prefeito de Sao Paulo:

A Sra. Marina M. Novaes disse que foi muito importante terem
realizado um evento solene e depois uma discussdao sobre a conjuntura
do trabalho escravo no Brasil. E que o Prefeito de Sdo Paulo assumiu o
compromisso de langar uma Lei severa que puna o trabalho escravo.
Sugeriu realizar um evento em um Semindario ou em uma discussdo para
que possam trazer juristas para pensarem em uma Legislagdo e criar
uma Comissdo Temdtica da COMTRAE para melhorar a proposta de
Projeto de Lei da Sra. Patricia Bezerra. A Sra. Maria Cristina Corral
(SMPM) compreendeu que o langamento do Plano valorizou o trabalho
gue estdo fazendo pela erradicacdo, de fato, do trabalho escravo e disse
que a Secretaria estava realizando varias discussdes sobre a Legislacdo.
A Sra. Cristina Rezende Maria gostou da idéia do Seminario para
debrugar sobre o Projeto de Lei, para posteriormente convidar a Sra.
Patricia Bezerra para realizar um debate e depois realizarem as
contribui¢cdes. Colocou em disponibilidade o espaco da SMPIR para a
reunido da Comissao.

A Sra. Juliana Felicidade Armede prop0s realizar um debate na Camara
levando alguns representantes da sociedade e convidando o Presidente
da Comissao de Direitos Humanos e alguns Vereadores para contribuir
com esse trabalho.

A Sra. Marina M. Novaes compreendeu que é uma boa idéia trazer

outros atores que também estdao envolvidos e disse que no dia 15 de



junho havera uma reunido extraordinaria especifica para pensarem em

uma proposta para apresentar para a Vereadora.

3.2) Avaliagao do langamento do Plano Municipal de Combate Trabalho Escravo:

5) Informes:

A Sra. Marina M. Novaes relatou que o Secretario Suplicy gostou do
Plano Municipal de Erradicacdo do Trabalho Escravo e que o mesmo
criou a acdo 59, para ser incluida no Plano. Disse que explicou ao
Secretdrio que ndo poderiam inclui-la no plano naquele momento, pois
o mesmo foi feito coletivamente, e que ficou de trazer para a aprovagao
da COMTRAE a sua inclusdo. Disse que a acdo ficard no eixo de geracao
de emprego e renda e possui a seguinte redagao: “Envidar esforgos para
gue seja implantada a Renda Basica de Cidadania em cooperagdo com
os governos estadual e federal, a fim de garantir maior grau de
liberdade, dignidade e igualdade de oportunidade para todos.” E no
preambulo seria incluido um pouco da contextualizagao do que é Renda
Basica de Cidadania. Os participantes aprovaram a inclusdo da acdo

A Sra. Marina M. Novaes relatou que a OIT também estava presente no
lancamento do plano e dispuseram a fazer uma oficina para a COMTRAE
realizar o monitoramento das experiéncias do Plano. Compreendeu que
uma das expectativas dessa oficina de monitoramento é saber como
podem acompanhar as 59 acdes do Plano, durante os trés anos de
vigéncia.

A Sra. Marilia Ramos (Repérter Brasil) comunicou que a Repérter Brasil
esta desenvolvendo uma plataforma digital de monitoramento do plano
nacional junto com a CONATRAE, que sera apresentada talvez no final
de 2015.

O Sr. Roque Pattussi propds que seja definida a responsabilidade de
cada Secretaria dentro do Plano para iniciar o monitoramento e a Sra.
Marina. M. Novaes explicou que todas as Secretarias estdo cientes de
suas responsabilidades e que a mesma esta vinculada no préprio Plano,

através de cada agao.



A Sra. Maria Cristina Corral informou que a Secretaria Municipal de
Politicas para Mulheres langou na sexta-feira em parceria com a
Secretaria do Trabalho, a SMPIR, Faculdade de Direito da USP, ONU
Mulheres, Fundacdo Friedrich Ebert, a CONTRACS e o Sindicato dos
Trabalhadores Domésticos do Municipio de Sdo Paulo, um centro de
orientacdo sobre a nova Legislacdo do trabalhador doméstico.

A Sra. Cristina Rezende Maria comunicou que reservou o auditdrio da
SMPIR pela parte da manha para realizagao da reunidao extraordinaria,
no dia 15 de junho.

A Sra Marina M. Novaes notificou que no meio do ano passado foi
promulgada a Lei 13.019/2014 que trata do marco regulatério das
organizacdes da sociedade civil, e agora cabe a cada municipio fazer o
Decreto Municipal para regulamentar a aplicacdo da Lei. Disse que
estdo elaborando a Lei e que, conseguiram no Artigo 28, Inciso IX,
inserir que uma das declaragbes que a organizacdo da sociedade civil
tem que ter para conveniar é uma declaragdo que ndo emprega
ninguém sob regime de trabalho analogo ao de escravo.

Relatou que a Comissdo da OAB que trata sobre o trabalho escravo
procurou a COMTRAE manifestando interesse em particular do mesmo.
A Sra. Eliza (Missdo Paz) informou que sera realizado um semindrio na
APUC sobre imigragao e religiao do dia 08 a 10 de junho

O Sr. Roque Pattussi informou que a CAMI conseguiu uma casa do
Governo do Estado e que, no dia 22 de julho estardo celebrando 10
anos de existéncia de fato, mas destacou que apenas possuem 2 anos
de existéncia de direito. Sugeriu que a COMTRAE proponha a inclusao
no marco regulatdrio das instituicdes que comprovem a existéncia de
direito ou de fato, para continuarem a sua missdo e a transformacao da

realidade social que atuam.



