PORTARIA INTERSECRETARIAL SMDHC/SME N° 002, DE 18 DE AGOSTO DE 2017
E

PORTARIA INTERSECRETARIAL SMDHC/SME N° 002, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2017,
ALTERA A PORTARIA INTERSECRETARIAL SMDHC/SME N° 2, DE 18/08/17.

6074.2017/0000330-5

Institui o Projeto “Portas Abertas: Portugués para Imigrantes” por meio de parceria entre a Secretaria
Municipal de Direitos Humanos e Cidadania e a Secretaria Municipal de Educacéo

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA e o SECRETARIO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO:

- 0 compromisso da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo na implementagdo da Politica Municipal para a
Populacéo Imigrante, prevista na Lei Municipal 16.478/16;

- a busca pela promogéo da autonomia, efetivacdo da cidadania, capacitacdo profissional, inser¢cdo no mercado
formal de trabalho, regularizacdo migratoria, combate a xenofobia e acesso a servicos publicos pela populagio
imigrante;

- 0 imigrante como toda pessoa que se transfere de seu lugar habitual de residéncia para outro pais,
compreendendo os imigrantes laborais, as pessoas em situacdo de reflgio, os portadores de visto humanitério,
0s estudantes, os apatridas, bem como suas familias, independentemente de sua situacdo imigratéria ou
documental;

- a garantia do reconhecimento e respeito dos valores e saberes das culturas dos paises que compdem o
espectro de imigracdo histérica e recente na cidade de Séo Paulo;

- a importancia de que sejam incorporadas aos projetos politico-pedagdgicos das unidades educacionais da
Rede Municipal de Ensino a¢des voltadas ao acolhimento e & garantia de acesso, permanéncia e aprendizagem
da populacao imigrante;

- a necessidade de superar as barreiras a plena participacdo das familias imigrantes na escolarizacdo de seus
filhos e ao seu préprio acesso a educagdo formal,

RESOLVEM:

Art. 1° - Fica instituido o Projeto “Portas Abertas: Portugués para Imigrantes”, com o objetivo de propiciar o
ensino da Lingua Portuguesa para alunos imigrantes matriculados na Rede Municipal de Ensino, seus
familiares e comunidades, de acordo com as normas estabelecidas nesta Portaria.

Da Organizacao do Projeto

Art. 2°- O Projeto “Portas Abertas: Portugués para Imigrantes” visa promover a cidadania por meio do
aprimoramento de técnicas de leitura, escrita, escuta e fala da Lingua Portuguesa, adotando metodologias que
dialoguem com as situacOes cotidianas dos imigrantes.

Art. 3° - O Projeto sera realizado em Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino de Sdo Paulo em
areas com significativa concentracdo de populacdo imigrante, a serem convidadas pela SME, mediante
concordancia da Equipe Gestora e sua inclusdo em seu Projeto Politico-Pedagdgico.

Art. 4° - O Projeto devera ser formalizado por cada unidade educacional e incorporado ao Projeto Politico-
Pedagdgico, contendo, no minimo:



| — Justificativa

I1- Objetivos

I11- Metodologia

IV- Carga horaria de cada turma e do total de turmas
V- Cronograma das Turmas

VI- Recursos materiais e humanos

VII- Previsdo trimestral de gastos

VI111- Formas de Avaliacao

IX - Referéncias bibliograficas

X- Aprovacéo do Conselho de Escola

XI - Parecer da Equipe Técnica

XI11- Manifestacdo do Supervisor Escolar

XI11- Homologacéo do Diretor Regional de Educacéo

Art. 5° - O Projeto serd organizado em turmas nos Niveis Basico, Intermediario e Avancado.

Art. 6° - Cada Nivel do Projeto tera 90 (noventa) horas-aula de 45 (quarenta e cinco) minutos cada, a serem
distribuidas em um semestre letivo.

Art. 7° - Os encontros deverdo ser realizados 2 (duas) vezes por semana, preferencialmente no periodo
noturno, com 3 (trés) horas-aula de duracao cada.

Art. 8° - As inscri¢bes dos imigrantes no Projeto deverdo ocorrer nas proprias Unidades Educacionais, de
acordo com o numero de vagas disponiveis, independentemente de sua situacdo imigratoria e documental,
mediante apresentacao dos seguintes documentos:

I — Documentos oficiais com foto, ainda que emitidos em pais estrangeiro, ou comprovantes de solicitacéo da
emissdo de documentos, tais como passaporte; ou cédula de identidade do pais de origem; ou Registro
Nacional de Estrangeiros — RNE; ou Protocolo de Solicitacdo do Registro Nacional de Estrangeiros; ou
Protocolo Provisdrio de Solicitacdo de Refugio; ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

Il - Comprovante de residéncia, permitida a apresentacdo de uma autodeclarardo assinada pelo préprio
imigrante.

Art. 9° - Na hipotese de um interessado estar em situacdo documental irregular no pais, a SMDHC e a SME
deverdo assegurar seu encaminhamento aos servigos de protecdo social visando a garantia de seus direitos e a
regularizacéo de sua situacdo, por meio do Centro de Referéncia e Atendimento para Imigrantes — CRAL.

Art. 10 — Os inscritos deverao realizar avaliacdo diagnostica de seu dominio da Lingua Portuguesa, a partir da
qual serdo classificados, conforme analise dos professores envolvidos no Projeto e da Equipe Gestora, nos
niveis previstos no art. 5° desta Portaria.

Paragrafo unico - Ao longo do periodo de realizagdo do Projeto, os participantes poderdo ser transferidos entre
Niveis e Turmas, conforme avaliacdo pedagdgica das Equipes Docente e Gestora envolvidas.

Art. 11 - Cada turma do Projeto devera ser formada por, no minimo, 15 (quinze) e, no maximo, 20 (vinte)
participantes.

§ 1° As Unidades Educacionais deverdo manter uma lista de espera, caso 0 numero de inscritos seja superior
ao numero de vagas oferecidas.

§ 2° As Unidades Educacionais deverdo agrupar turmas de um mesmo Nivel sempre que a soma do nimero de
participantes frequentes nessas turmas estiver dentro do intervalo estabelecido no caput deste artigo.

8§ 3° Os inscritos com faltas consecutivas nos 03 (trés) primeiros encontros serdo automaticamente desligados
do Projeto.



Das Atribuicdes

Art. 12 - Competird a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania - SMDHC:

I — fornecer informac6es e subsidios para o planejamento do projeto e sua distribuicdo territorial,

Il — fornecer a elaboracdo da matriz e a diagramacdo do material que sera distribuido para os inscritos no
projeto, por meio de Acordos de Cooperacdo da SMDHC com o Centro de Linguas da FFLCH - USP;

I11 - fornecer material didatico para todos os inscritos e profissionais envolvidos no projeto;

IV — orientar os inscritos sobre outros programas de ambito municipal, estadual ou federal de seu interesse,
bem como fornecer orientacdes sobre regularizacdo migratéria, por meio do Centro de Referéncia e
Atendimento para Imigrantes - CRAI.

Art. 13 - Competira a Secretaria Municipal de Educacéo - SME:

I - convidar as Unidades Educacionais a participarem do Projeto;

Il - assegurar a remuneragdo dos professores pelo trabalho realizado no Projeto;

111 - analisar e aprovar o material pedagdgico a ser utilizado no Projeto;

IV - orientar as Unidades Educacionais sobre os procedimentos relacionados a registros administrativos e
pedagogicos.

Paragrafo unico: A Divisdo de Educagio de Jovens e Adultos-DIEJA e o Nicleo de Educacio Etnico-Racial -
NTC/NEER da Coordenadoria Pedagdgica - COPED ficardo responsdveis pela coordenacdo das acOes
relacionadas ao Projeto no &mbito da Secretaria Municipal de Educagé&o.

Art. 14 - Competird conjuntamente 8 SMDHC e a SME:

| - elaborar e ofertar formacao inicial e continuada aos profissionais

da Rede Municipal de Ensino interessados em atuar

no Projeto, por meio de Acordos de Cooperacdo da SMDHC com o Centro de Linguas da FFLCH -USP;

Il - promover a divulgacdo do Projeto, especialmente para seu publico-alvo;

Il - formular os instrumentais para a inscri¢do e a coleta dos dados dos participantes do Projeto, a fim de
realizar o seu acompanhamento continuo em termos quantitativos e qualitativos.

Art. 15 - Competira as Diretorias Regionais de Educacdo — DREs da SME:

I - supervisionar o cumprimento das diretrizes desta Portaria pelas Unidades Educacionais;

Il - apoiar a SME no convite as escolas participantes do Projeto;

111 - dar suporte a SME no acompanhamento do Projeto;

IV - apoiar as Unidades Educacionais na garantia da infraestrutura adequada para a realizagéo do Projeto;

V - promover, em colaboragdo com as Unidades Educacionais, a divulgacdo do Projeto “Portas Abertas:
Portugués para Imigrantes” na sua regido.

Art. 16 - Compete as Unidades Educacionais da SME:

| - realizar as inscrigdes para o Projeto;

Il - garantir as condic¢Ges de infraestrutura e recursos pedagdgicos adequados para a realiza¢do do Projeto;

Il - acompanhar e registrar a frequéncia dos profissionais participantes do Projeto, encaminhando sua Folha
de Frequéncia Individual para sua unidade de lotagéo, caso ndo sejam da propria Unidade;

IV - notificar a SME sobre eventuais irregularidades ou inadequacgdes que gerem prejuizos ao bom andamento
do Projeto;

V - conservar toda a documentacao relativa aos participantes e ao andamento do Projeto;

VI - fornecer os dados necessarios ao acompanhamento quantitativo e qualitativo do Projeto para a SME e a
SMDHC;

VII - promover a divulgacdo do Projeto para o publico-alvo em sua regido.

Da Selecéao de Professores
Art. 17 - A indicacdo de professores para participagdo no Projeto serd realizada a cada semestre ou, quando
necessario, pela Equipe Gestora de cada Unidade Educacional onde o Projeto sera desenvolvido.

Art. 18 - Serdo requisitos para a participacao no projeto:



| - ser professor efetivo da Rede Municipal de Ensino, preferencialmente ocupante do cargo de Professor de
Ensino Fundamental 11 e Médio - Portugués;

Il - ter realizado e concluido curso especifico sobre o ensino da lingua portuguesa para imigrantes oferecido
pela SME e pela SMDHC.

Da Atuacao e Remuneracéo dos Professores

Art. 19 - A remuneracdo de professores ocorrera a titulo de Jornada Especial de Horas-Trabalho Excedente —
TEX, nos termos da Lei Municipal n°® 14.660/07, respeitados os limites estabelecidos na legislacdo vigente.

§ 1° Podera, ainda, ser concedida ao professor remuneracéo referente ao tempo destinado a preparagdo dos
encontros, a titulo de Jornada Especial de Hora-Trabalho Excedente — TEX, observado o limite de até 10%
(dez por cento) da carga horéria total dos encontros do projeto.

§ 2° Os professores ocupantes de vaga no mddulo sem regéncia poderdo participar do Projeto, desde que em
horéario diverso do de sua jornada regular, sendo remunerados a titulo de Jornada Especial de Hora-Trabalho
Excedente — TEX.

Da Certificagéo
Art. 20 - A certificacdo sera concedida ao final de cada Mddulo ao participante que possuir frequéncia minima
de 75% (setenta e cinco por cento) do total dos encontros.

Art. 21 - A certificacdo sera concedida conjuntamente pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, pela Secretaria Municipal de Educacéo, pelo Centro de Linguas da Faculdade de Filosofia, Letras e
Ciéncias Humanas da Universidade de Séo Paulo.

Art. 22 - O certificado de conclusdo do Projeto ndo podera ser utilizado para aproveitamento de estudos ou
instrumento semelhante na Educacdo Basica ou Superior, tampouco como certificado oficial de proficiéncia
em Lingua Portuguesa.

Das Disposicdes Finais
Art. 23 — Os casos 0missos ou excepcionais serdo resolvidos conjuntamente pelas Secretarias responsaveis
pelo Projeto.

Art. 24 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ELOISA DE SOUSA ARRUDA

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
ALEXANDRE ALVES SCHNEIDER

Secretario Municipal de Educacéo



