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ESTE DOCUMENTO E UMA TRADUGCAO PARA A LINGUA ESPANHOLA DA VERSAO ORIGINAL DO
EDITAL N2002/SMDHC/2018, PUBLICADO EM PORTUGUES NO DIARIO OFICIAL DA CIDADE NO
DIA 13/03/2018 E APROVADA PELA PLENARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE IMIGRANTES.

PARA FINS LEGAIS, DEVERAO SER MANTIDAS AS DISPOSICOES COLOCADAS PELA VERSAO
ORIGINAL.
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EDICTO N°002/SMDHC/2018

PROCEDIMIENTOS PARA LA ELECCION DEL CONSEJO MUNICIPAL DE INMIGRANTES
Gestion 2018/2020

EL CONSEJO MUNICIPAL DE INMIGRANTES, en el uso de sus atribuciones legales y respetando las
disposiciones previstas por la Ley n° 16.478, de 8 de julio de 2016, que establece la Politica Municipal para la
Poblacion Inmigrante y el Consejo Municipal de Inmigrantes, y

CONSIDERANDO actos reglamentados por el Decreto Municipal n® 57.533, de 15 de Diciembre de 2016, que
regula el Consejo Municipal de Inmigrantes;

CONSIDERANDO que la Constitucion Federal de 1988 que establece instrumentos para la democracia
participativa, y que abre la posibilidad de creacién de mecanismos de control social, especificamente los
consejos de derechos, de politicas y de gestion de politicas sociales especificas;

CONSIDERANDO lo dispuesto en la Ley Municipal 15.946 de 23 de diciembre de 2013, reglamentada por el
Decreto Municipal 56.021, de 31 de marzo de 2015, sobre la obligatoriedad de un minimo de 50% (cincuenta
por ciento) de mujeres en la composicion de los 6rganos colegiados municipales de control social;
CONSIDERANDO que sociedad civil, para los términos de este Edicto, es el individuo inmigrante o
naturalizado brasilefio, los colectivos, asociaciones u organizaciones de inmigrantes o de apoyo a inmigrantes,
juridicamente formalizados o no;

Se torna publico el proceso electoral para los cupos de representantes de la sociedad civil para la gestion
2018/2020 del Consejo Municipal de Inmigrantes, en los términos de este Edicto.

| - DE LA COMISION ELECTORAL

1.1 - El proceso electoral sera conducido por una Comision Electoral designada por los/las presentes en la V
Reunién Ordinaria del Consejo Municipal de Inmigrantes, el dia 26 de enero de 2018, y publicada en el Diario
Oficial de la Ciudad el 13 de marzo de 2018.

Parrafo unico: Los candidatos y candidatas que participan en esta eleccion estdn impedidos/as de integrar o
participar de la Comision Electoral.
1.2 — La Comision Electoral deliberara sobre:
| — Edicto de Llamada Publica;
Il — Plan de Divulgacién y Movilizacion del proceso electoral, por medio impreso, digital y
mobiliario urbano;
111 — De las Etapas de (i) Divulgacion y Movilizacion, de las (ii) Inscripciones de los Candidatos y
Candidatas y de las (iii) Elecciones;
IV — Del proceso de votacion; y
V — De la fiscalizacion del proceso electoral y el conteo de los votos.

Il - DEL PROCESO ELECTORAL

2.1 — Para este proceso electoral, se considera inmigrante a todas las personas que se transfieren de su lugar de
residencia habitual en otro pais para Brasil, comprendiendo inmigrantes laborales, estudiantes, personas en
situacion de refugio, apatridas independientemente de su situacion migratoria y documental.
2.1.1 — Se incluye en la definicion de inmigrantes aquellos/as naturalizados/as brasilefios/as,
independientemente del tiempo de naturalizacion o del hecho del pais de nacimiento no permitir la
doble nacionalidad;
2.1.2 — Para fines de identificacion individual del/la candidato/a y del/la elector/a inmigrante, en el
ambito de este proceso electoral, seran aceptados documentos oficiales con foto, inclusive los
emitidos en otro pais, o comprobantes de solicitud de la emision de documentos, siempre que los
comprobantes posean foto para identificacion; tales como pasaporte, cédula de identidad del pais de
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origen, Registro Nacional de Extranjeros - RNE, Registro Nacional Migratorio, Protocolo de Solicitud
del Registro Nacional de Extranjeros, Protocolo Provisional de Solicitud de Refugio y Libreta de
Trabajo y Prevision Social.

2.2 — La eleccion de los 8 (ocho) miembros representantes de la sociedad civil y de sus respectivos suplentes
que deberan integrar el Consejo Municipal de Inmigrantes se realizard en 3 (tres) etapas, a saber:

2.3 — Primera etapa: consistird en el Proceso de Divulgacion y Movilizacion de las Elecciones para los
servicios, programas, movimientos organizados, espacios de concentracion y de atencion de la poblacion
inmigrante, radios comunitarias, ferias de inmigrantes y otros espacios correspondientes.

2.3.1 — Serda garantizada la transmision en diferentes idiomas del contenido en este Edicto Electoral.

2.4 — Segunda etapa: consistira en las inscripciones de los/as candidatos/as a representantes de la sociedad
civil. Las inscripciones deberan ocurrir conforme al cronograma de este Edicto (item VII) sea virtualmente, por
medio de la direccién electronica smdhccimigrantes@prefeitura.sp.gov.br , o presencialmente, en el horario y
lugar indicados en este Edicto (item 1V).

2.5 — Tercera etapa: consistird en la realizacion de las Elecciones del Consejo Municipal de Inmigrantes —
Elecciones de los titulares y de sus respectivos/as suplentes, representantes de la sociedad civil, siendo 2 (dos)
representantes de la categoria (i) colectivos, asociaciones u organizaciones de inmigrantes; 2 (dos)
representantes de la categoria (ii) colectivos, asociaciones u organizaciones de apoyo a inmigrantes; y, 2 (dos)
representantes de la categoria (iii) individuos inmigrantes, totalizando 6 (seis) de las 8 (ocho) escafios
reservadas para representantes de la sociedad civil. Las 2 (dos) escafios restantes para representantes de la
sociedad civil seran ocupadas por los/as candidatos/as mas votados/as, observado lo contenido en el Regimiento
Interno del Consejo Municipal de Inmigrantes.

2.6 — Participardn como candidatos/as a representante de la sociedad civil solamente individuos inmigrantes y
representantes de colectivos, asociaciones u organizaciones de o de apoyo a inmigrantes que realicen sus
inscripciones, personalmente, mediante representacion legal o virtualmente, observando el item 1V de este
Edicto.

I11 - PRIMERA ETAPA: DEL PROCESO DE DIVULGACION Y MOVILIZACION

3.1 — La Comisién Electoral instituida de acuerdo al item 1.1, en conjunto con la Secretaria Municipal de
Derechos Humanos y Ciudadania - SMDHC, movilizara al equipo técnico del CRAI (Centro de Referencia y
Atencion de Inmigrantes) y los/las representantes de los servicios de atencion al inmigrante y movimientos
organizados de inmigrantes para que divulguen e informen sobre lo que es el Consejo y cual es el papel de
los/las miembros/as, buscando una amplia participacion de la poblacion inmigrante y de las organizaciones
privadas, sin fines lucrativos, que trabajan con ese publico y que acttan en la ciudad de S&o Paulo.

3.2 — La SMDHC, los integrantes actuales de la Comision Electoral y del Consejo deberdn divulgar
ampliamente en los espacios y servicios la realizacion de las elecciones, aclarando a la poblacion inmigrante
sobre el papel del Consejo Municipal de Inmigrantes, asi como sobre las etapas del proceso electoral.

IV SEGUNDA ETAPA: DE LAS INSCRIPCIONES DE CANDIDATURAS AL CONSEJO

4.1 - Las inscripciones ocurriran conforme el cronograma de este Edicto (item VII); pudiendo ser hechas
presencialmente, en el Departamento de Politicas para Inmigrantes y Promocion del Trabajo Decente
(DPIPTD), ubicada en la calle Libero Badard, 119, Centro - Sdo Paulo, de 9:00 a 12:00 hrs y entre las 14:00 a
17:00 hrs mediante emision de protocolo o por correo electronico smdhccimigrantes@prefeitura.sp.gov.br, que
ser& confirmada por medio de e-mail enviado por el DPIPTD.
4.1.1 — Para realizar la inscripcion por correo electronico, los documentos exigidos en los items 4.4, 4.5,
0 4.6 de este Edicto deberan ser digitalizados y enviados para la direccién indicada en el encabezado.
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4.1.2 -La SMDHC no se responsabiliza por problemas de orden técnico en el envio de inscripciones
realizadas por medio electronico.

4.2 — Debera ser considerada la auto declaracion de identidad de género, completando la ficha de inscripcién,
independiente de lo que figure en documento o registro publico.

4.3 — Se podran inscribir como candidatos/as al Consejo Municipal de Inmigrantes para los cupos de la sociedad
civil en el segmento de (i) colectivos, asociaciones u organizaciones de inmigrantes, todos los colectivos,
asociaciones u organizaciones, de naturaleza privada y sin fines de lucro, activos y con experiencia comprobada
en la atencion y/o en la defensa de los derechos de la poblacion inmigrante, que sean representadas
necesariamente por un/a inmigrante mayor de 18 afios en el momento de la nominacién como consejero/a,
mediante la presentacion de los siguientes documentos:
4.4.1 — Ficha de Inscripcion, conforme modelo Anexo Al;
4.4.2 — Declaracion de no incidencia en la hipotesis del articulo 1° del decreto 53.177 del 4 de junio del
2012, firmada por el o la representante del colectivo/asociacion/organizacion conforme Anexo Unico;
4.4.3 — Copia del Estatuto Social del colectivo/asociacion/organizacion debidamente registrado, si
hubiese; o Carta de Presentacion del colectivo/asociacion/organizacion, con sus principios y mision.
4.4.4 — Comprobante de domicilio o declaracién de domicilio que compruebe la sede o local de
reuniones en el Municipio de S&o Paulo, pudiendo ser, actas de reuniones, informe de actividades u
otros documentos;
4.4.5 — Comprobante de actuacion en S&o Paulo, pudiendo ser, comprobante de  domicilio, copia del
Estatuto Social u otros documentos que comprueben su actuacion (registro de video, informe de
actividades, acta de reuniones, eventos en redes sociales, entre otros).

4.5 — Se podran inscribir como candidatos/as al Consejo Municipal de Inmigrantes para los cupos de la sociedad
civil en el segmento de (ii) colectivos, asociaciones u organizaciones de apoyo a inmigrantes, todos los,
colectivos, asociaciones u organizaciones de naturaleza privada y sin fines de lucro, activos y con experiencia
comprobada en la atencion y/o en la defensa de los derechos de la poblacion inmigrante, representada por una
persona inmigrante o no inmigrante, mayor de 18 afios en el momento de la nominacion como consejero/a
mediante la presentacion de los siguientes documentos:
4.5.1 — Ficha de Inscripcién, conforme modelo Anexo A2;
4.5.2 — Declaracion de no incidencia en la hipotesis del articulo 1° del decreto 53.177 del 4 de junio del
2012, firmada por el o la representante del colectivo/asociacion/organizacion conforme Anexo Unico;
4.5.3 — Copia del Estatuto Social del colectivo/asociacion/organizacion debidamente registrado, si
hubiese; o Carta de Presentacion del colectivo/asociacion/organizacion, con sus principios y mision.
4.5.4 — Comprobante de domicilio o declaracion de domicilio que compruebe la sede o local de
reuniones en el Municipio de S&o Paulo, pudiendo ser, actas de reuniones, informe de actividades u
otros documentos;
4.5.5 — Comprobante de acciones en Sdo Paulo, pudiendo ser, comprobante de domicilio, copia del
Estatuto Social u otros documentos que comprueben su actuacion (registro de video, informe de
actividades, acta de reuniones, eventos en redes sociales entre otros).

4.6 — Se podran inscribir como candidatos/as al Consejo Municipal de Inmigrantes para los cupos de la sociedad
civil en el segmento de (iii) Individuo (pessoa fisica) inmigrante, personas mayores de 18 afios en el momento
de la nominacion como consejero/a, inmigrantes, con residencia en el Municipio de S&o Paulo. La inscripcion
serd efectiva mediante la presentacion de los siguientes documentos:

4.6.1 — Ficha de Inscripcidn, conforme modelo Anexo A3;

4.6.2 — Declaracion de no incidencia en la hipotesis del articulo 1° del decreto 53.177 del 4 de junio del

2012, conforme Anexo Unico;

4.6.3 — Copia del documento de identidad personal, comprobando ser mayor de 18 afios e inmigrante,

conforme lo dispuesto en el item 2.1.2 de este Edicto;

4.6.4 — Comprobante o declaracion de residencia en el Municipio de Séo Paulo.



PI'\:_EFEIURA DE
SAO PAULO

DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA

4.7 — La Comisién Electoral publicara en el Diario Oficial de la Ciudad y en la pagina de la SMDHC, la

lista inicial de candidaturas aceptadas y rechazadas de cada segmento en hasta 5 (cinco) dias Utiles

luego del plazo final de las inscripciones.

4.7.1 - Las inscripciones seran rechazadas cuando no sean presentados todos los documentos exigidos

en los items 4.4, 4.5 0 4.6 de acuerdo con el segmento de la candidatura presentada, o cuando los

documentos presentados sean considerados insuficientes por la Comision Electoral;

4.7.2 — La Comision Electoral debera justificar por escrito y publicar en Diario Oficial de la Ciudad, los

motivos para el rechazo de las candidaturas;

4.7.3 — La decision de rechazo puede ser apelada en un plazo de 5 (cinco) dias dtiles luego de la

publicacion, dirigido a la Comision Electoral, debiendo ser entregada en el Departamento de Politicas
para Inmigrantes y Promocion del Trabajo Decentede 9:00 a 12:00 hrs o de 14:00 a 17:00 hrs, en la
Secretaria Municipal de Derechos Humanos y Ciudadania — SMDHC, en la Calle Libero Badard, 119,
Centro— S8 Paulo, mediante emisién de protocolo, conforme modelo Anexo B, o por el correo

electronico, smdhccimigrantes@prefeitura.sp.gov.br su recepcion sera confirmada via e-mail;

4.7.4 — En caso de apelacion, los/las candidatos/as individuales y los colectivos, asociaciones u

organizaciones podran presentar informacion complementaria a ser analizada por la Comision

Electoral;

4.7.5 — La Comision electoral publicara en el Diario Oficial de la Ciudad y en la pagina de la SMDHC

la lista final de candidaturas aceptadas y rechazadas en hasta 5 (cinco) dias Utiles luego del plazo final

para la presentacion de apelaciones.

4.8 — Sera extendido en 15 dias el plazo de inscripciones para las elecciones cuando no hayan candidatos que
cumplan los pre requisitos que constan en los items 4.3, 4.4 e 4.5, no siendo alterada la fecha de elecciones.

V - DE LA CAMPANA ELECTORAL

5.1 — Es permitida a todos/las los/las candidatos/las inscritos/las la realizacion de propaganda visando a la
indicacion de su nombre o del nombre de su colectivo, asociacion u organizacion.

5.2 — Luego de la homologacion de las candidaturas, la Comision Electoral, anunciara por medio de afiches, la
lista con los nombres, nimeros, fotos o logotipos de las organizaciones y personas fisicas concurrentes al pleito,
en los servicios publicos y centros de atencion a la poblacion inmigrante.
5.2.1 — Dicha lista podra ser difundida en los colectivos, asociaciones u organizaciones que la
Comision Electoral evalle permitente, con el objetivo de garantizar una amplia participacion de la
poblacién civil en todo el proceso, especialmente de la poblacién inmigrante y de las organizaciones
privadas, sin fines de lucro, que trabaja con dicho publico y que actten en la ciudad de Sao Paulo.

5.3 — El dia de la Eleccion, no serd permitida la boca de urna a partir de la entrada de acceso al local de la
votacion y area previamente delimitada por la Comision Electoral.

5.4 — Los incidentes que puedan suceder durante la Etapa de Campafia Electoral podran ser notificados, por
escrito, debidamente identificadas y firmados, y enviados a la Comisién Electoral.

VI - TERCERA ETAPA: DE LA ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
INMIGRANTES

6.1 - La tercera etapa consistird en las Elecciones del Consejo Municipal de Inmigrantes, en turno Unico, bajo
coordinacion de la Comision Electoral, con voto por medio de urna y papeleta.
6.1.1 — El Ministerio Publico del Estado de S&o Paulo debera ser convidado a seguir y supervisar todo el
proceso de la eleccidn y el conteo de votos de las elecciones.

6.2 — Estan habilitados/as para votar todos/as los/las inmigrantes residentes en Sdo Paulo, mayores de 16 afios,
independiente de su situacién migratoria y documental, como consta en el articulo 2.1 de este Edicto.
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6.3 — Los/Las electores/as deberan presentar los siguientes documentos en el local de votacion:
6.3.1 — Copia del documento de identidad personal, comprobando ser mayor de 18 afios e inmigrante,
conforme lo dispuesto en el item 2.1.2 de este Edicto;
6.3.2 — Comprobante o declaracion de residencia en el Municipio de S&o Paulo.

6.4 — Los/las electores/as deberan firmar la lista de asistencia en el local de votacion y recibirdn un comprobante
de participacion.
6.4.1 — Para los casos de electores/as que estén impedidos de firmar la lista de asistencia, se debera
imprimir su huella digital.

6.5 — Para el control de los electores/as sera llenada una planilla con datos de identificacion de el/la elector/a por
los/las vocales de las elecciones en el local de votacion en que el/la elector/a vaya a votar, para evitar la
duplicidad de electores/as.
6.5.1 — Esta planilla debera ser compartida entre los locales de votacion, via internet, para que pueda
servir a el/la vocal de la eleccion como mecanismo de comprobacion de que el/la elector/a todavia no ha
ejercido su derecho a voto en estas elecciones.
6.5.2 — Los/las vocales, presidentes de mesa y posibles fiscales de eleccion seran definidos/as por la
Comision Electoral y publicado en el Diario Oficial de la Ciudad antes de la realizacion de la eleccion.

6.6 — Cada elector/a tendra derecho a un Unico voto para cada uno de los segmentos, a saber: 1 (un) voto Unico
para el segmento (i) colectivos, asociaciones u organizaciones de inmigrantes; 1 (un) voto Unico para el
segmento (ii) colectivos, asociaciones u organizaciones de apoyo a inmigrantes y 1 (un) voto Unico para el
segmento (iii) individuos (pessoas fisicas) inmigrantes.
6.6.1 — Seré&n considerados invalidos los votos del segmento cuando la papeleta electoral tenga méas de
un voto en dicho segmento;
6.6.2 — La invalidez del voto en un segmento no impide inmediatamente la validez del voto en otro(s)
segmento(s)

6.7 — En el segmento (i) colectivos, asociaciones u organizaciones de inmigrantes, seran considerados elegidos
como titulares los 2 (dos) primeros colectivos, asociaciones u organizaciones de inmigrantes mas votados,
manteniendo el orden de clasificacion y las disposiciones de los articulos 6.12 y 6.13 de este Edicto.

6.8 — En el segmento (ii) colectivos, asociaciones u organizaciones de apoyo a inmigrantes, seran considerados
elegidos como titulares los 2 (dos) primeros colectivos, asociaciones u organizaciones de apoyo a inmigrantes
mas votados, manteniendo el orden de clasificacion y las disposiciones de los articulos 6.13 y 6.14 de este
Edicto.

6.9 — En el segmento (iii) individuos (pessoas fisicas) inmigrantes, serdn considerados electos/as como titulares
los/las 2 candidatos/as mas votados/as, observada en orden de clasificacion y segun lo disponen los items 6.13 e
6.14 de este Edicto.

6.10 — Los dos cupos restantes para representantes de la sociedad civil serdn completados por los/las
candidatos/as méas votados/as, independientemente de la categoria a la que pertenecen, observado en los items
6.13 e 6.14 de este Edicto.

6.11 — Para la indicacion de los/las candidatos/as mejor votados, serd disponible una lista clasificatoria de
acuerdo con el numero de votos obtenidos, observadas en las disposiciones de los items 6.13 e 6.14 de este
Edicto.

6.12 — La sustitucion sera ejercida en forma rotativa, conforme lo previsto en el Regimiento Interno del CMI.
6.12.1 —Para la determinacién de los substitutos, sera difundida una lista de clasificaciéon de los/as
candidatos/as méas votados y que no consiguieron la titularidad ~ del consejo
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6.12.2 — Deberd ser considerada la exigencia de un minimo de 50% de mujeres y de mayoria de
inmigrantes, para la formacion de la lista de clasificacion de los sustitutos,
6.12.3 — Para los/as 4 (cuatro) candidatos/as mejor votados/as y que no consiguieron la titularidad,
independientemente del segmento al cual se candidatearon, serd facultado el derecho de determinar la
representacion de la forma que juzgue adecuada en lo que se refiere a las determinaciones legales de
representacion de mujeres;
6.12.4 — Para los/as siguientes 4 (cuatro) candidatos/as que compondran la sustitucion del Consejo, la
indicacion de representantes debera llenar y completar, cuando sea el caso, el minimo de 50% de
presencia de mujeres en la composicion final de los representantes sustitutos.
6.12.5 - Para los/as tres candidatos/as mas votados y que no alcanzaron la titularidad,
independientemente del segmento al cual se candidatearon, sera facultado el derecho de determinar la
representacion de la manera que juzgue adecuada en lo que se refiere a las determinaciones legales
de representacion de inmigrantes.
6.12.6 — Para los/as siguientes 5 (cinco) candidatos/as que compondran la sustitucion del Consejo, la
indicacion de representantes deberd llevar en consideracion, garantizar la mayoria de inmigrantes.

6.13 — Para el cumplimiento del Decreto Municipal 56.021 del 31 de marzo del 2015 sobre la obligatoriedad de
un minimo de 50% (cincuenta por ciento) de mujeres, la composicion de paridad se dara de la siguiente manera:
6.13.1 - Para las organizaciones  mejor  votadas en los  segmentos (i)
colectivos/asociaciones/organizaciones y (ii) colectivos/asociaciones/organizaciones de apoyo a
inmigrantes, se facultado el derecho de determinar de la manera que juzgue adecuada, la representacion
del titular.
6.13.2 — Las organizaciones que fueron las segundas colocadas en los segmentos (i) colectivos,
asociaciones u organizaciones de inmigrantes y (ii) colectivos, asociaciones u organizaciones de
apoyo a inmigrantes, deberéan indicar a los titulares para llenar y completar, cuando sea el caso, un
minimo del 50% de la presencia de mujeres en la composicion final de los representantes de las
organizaciones del segmento;
6.13.3 — El Individuo (pessoa fisica) Inmigrante mejor votada, podra ocupar el cargo,
independientemente del género;
6.13.4 — La segunda persona fisica inmigrante mas votada ocupard el cargo, mientras se tenga en cuenta
el género del primer o primera colocado/a, respetando el minimo de 50% de mujeres;
6.13.5 — El incumplimiento de lo exigido en los puntos 6.12.1, 6.12.2, 6.12.3 y 6.12.4 de este Edicto
conllevara el impedimento de asumir las responsabilidades de Consejero/a Titular, implicando en la
llamada del/la candidato/a siguiente del referido segmento para asumir la funcion de Consejero/a.

Parrafo Unico: El proceso de implantacion de la paridad del Consejo Municipal de Inmigrantes debera ser
acompafiado por la SMDHC, a través de la Coordinacion de Politicas para Mujeres, asi como los casos omisos
para el cumplimiento de la Ley Municipal n°15.946/ 2013.

6.14 — Para el cumplimiento de la Ley Municipal 16.478, del 8 de julio del 2016, en lo que se refiere a la
obligatoriedad de los representantes de la sociedad civil serén, en su mayoria, inmigrantes, los segmentos deben
seguir las siguientes exigencias:
6.14.1 — Para la categoria (i) colectivos, asociaciones u organizaciones de inmigrantes e (iii) individuos
(pessoas fisicas) inmigrantes, sus representantes serdn necesariamente inmigrantes;
6.14.2 — Para la categoria (ii) colectivos, asociaciones u organizaciones de apoyo a inmigrantes, no hay
restriccion de nacionalidad, pudiendo ser los dos escafios ocupados por inmigrantes 0 no inmigrantes;
6.14.3 — Para los dos escafios restantes, el/a primero/a candidato/a mas votado/a podra ser elegido
independientemente de la nacionalidad. El/la segundo candidato/a mas votado/a seré elegido a teniendo
en cuenta la garantia de la mayoria de inmigrantes.
6.14.4 — El incumplimiento de lo exigido en los puntos 6.13.1, 6.13.2 y 6.13.3 de este Edicto llevard al
impedimento de asumir las responsabilidades de Consejero/a Titular, implicando en la llamada del/la
candidato/a siguiente del referido segmento, para asumir la funcién de Consejero/a.
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6.15 — En caso de empate, sera elegido el/la candidato/a con mas edad, en el segmento de individuos (pessoas
fisicas) inmigrantes; y el colectivo, asociacion u organizacién con mas tiempo de actuacion, en los segmentos (i)
y (ii), conforme consta en la Ficha de Inscripcion en el acto de la inscripcion.

6.16 — Terminadas las elecciones, las urnas deberan ser selladas y encaminadas con las actas a la central de
escrutinio, lugar a ser definido por la SMDHC, posteriormente a la publicaciéon de este edicto, luego de la
clausura del proceso de votacion, a cargo de la Comision Electoral, en la presencia de los/las candidatos/as o
fiscales representantes.
6.16.1 — La ausencia del candidato, candidata o fiscal indicado por los candidatos no impedira el
escrutinio.

6.17 — El resultado de las elecciones, serd publicado en 2 (dos) listas, conteniendo:

6.17.1 — En la primera, la clasificacion de los/las candidatos/as por orden de nimero de votos obtenidos;
6.17.2 — En la segunda, la clasificacion final, aplicAndose la exigencia del minimo del 50% de las
escafios completados por mujeres y de la mayoria de inmigrantes, aunque haya hombres y no
inmigrantes que hayan obtenido mayor votacion que las mujeres clasificadas, observando los items 6.12
y 6.13 de este Edicto;

6.17.3 — Los votos blancos y nulos deberén contabilizarse y divulgarse como parte de los resultados de
las elecciones.

6.18 — La Comision Electoral elaborara un acta sobre la realizacion de los comicios con el resultado final de la
eleccion y registro del rol de elegidos. El acta serd enviada al Departamento de Politicas para Inmigrantes y
Promocion del Trabajo Decente para publicacion en el Diario Oficial de la Ciudad.
6.18.1 - Acontecimientos que pueden suceder durante las elecciones se notificaran por el/la elector/a 6
candidato/a, por escrito, debidamente identificadas y firmadas, y enviadas a la Comision Electoral, en el
plazo méximo de 5 (cinco) dias Utiles después de la finalizacion de las elecciones;
6.18.2 — Los acontecimientos podrén ser notificados personalmente en el Departamento de  Politicas
para Inmigrantes y Promocidn del Trabajo Decente (DPIPTD), entre las 9:00 y 12:00 o entre las 14:00 y
17:00, localizado en la calle Libero Badard, 119, Centro — Sdo Paulo, mediante emision de protocolo o
por correo electrénico smdhccimigrantes@prefeitura.sp.gov.br, que serd confirmada por medio de e-
mail enviado por el DPIPTD.
6.18.3 — La Comision Electoral debera presentar su postura sobre las notificaciones en el acta final del
proceso electoral,
6.18.4 — La Apelaciones a los resultados preliminares de las elecciones deberén ser presentadas dentro
del plazo establecido en el item VII de este Edicto, segiin Anexo B;
6.18.5 — En el local de votacion habra un coordinador/a, debidamente identificado/a, que sera
responsable por toda la organizacion del proceso electoral en el local y responsable por todas las dudas
referentes a las elecciones.

6.19 — Sera responsabilidad de la Comision Electoral definir los locales de votacion y proceder a publicarlos en
el Diario Oficial de la Ciudad y en la péagina web de la SMDHC con por lo menos 15 (quince) dias de
anterioridad a la fecha de las elecciones.
6.19.1 — Se deberan garantizar locales de votacion en las 5 macro zonas de la Ciudad de S&o Paulo
(Zona Norte, Zona Sur, Zona Este, Zona Oeste y Centro), dando prioridad a locales reconocidamente
de gran circulacion de inmigrantes o que sean significativos para la poblacién inmigrante.

6.20 — Las elecciones ocurriran entre las 8:00 y las 17:00 del dia mencionado en el articulo VI de Edicto.
VII- CRONOGRAMA GENERAL

13 de marzo — Publicacién del Edicto Electoral

14 de marzo a 01 de abril — Proceso de divulgacion y movilizacion
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26 de marzo a 06 de abril — Plazo de inscripciones presenciales de los/las candidatos/as entre 10:00 y 12:00 y
entre 14:00 y 17:00 del 26 de marzo hasta el dia 06 de abril - Plazo de inscripciones virtuales de los/las
candidatos/as del dia 26 de marzo a las 00:00 hasta el dia 08 de abril a las 23:59.

13 de abril — Publicacion en el Diario Oficial de la ciudad y pagina web de la SMDHC, de la lista inicial de
candidaturas aceptadas y rechazadas.

16 a 20 de abril — Fecha limite para la presentacion de apelaciones.

27 de abril — Publicacion, en el Diario Oficial de la ciudad y pagina web de la SMDHC, de la lista final de
nominaciones de los aceptados y rechazados.

De 02 de mayo a 26 de mayo — Periodo de campafa Electoral.

27 de mayo — Eleccion de los escafios de representantes de la sociedad civil del Consejo Municipal de
Inmigrantes.

01 de junio — Publicacion, en el Diario Oficial de la Ciudad y en la pagina web de la SMDHC, del resultado
preliminar de las elecciones.

04 a 08 de junio — Presentacion de las apelaciones en relacion al resultado preliminar de las elecciones

15 de junio — Publicacion, en el Diario Oficial de la Ciudad y en la pagina web de la SMDHC, del resultado
final de las elecciones.

18 a 22 de junio — Envio, por los colectivos, asociaciones u organizaciones clasificadas, de los nombres de sus
representantes para publicacion del Decreto de nombramiento de los/las miembros del Consejo Municipal de
Inmigrantes

27 de junio — Publicacion del Decreto del nombramiento de los/las miembros del Consejo Municipal de

Inmigrantes.

VIl - DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

8.1 — Los casos omitidos en el presente Edicto seran solucionados por la Comision Electoral del Consejo
Municipal de Inmigrantes.

IX - ANEXOS

9.1 - Anexo Al - Ficha de Inscripcién Candidatura de Colectivos, asociaciones u organizaciones de
inmigrantes — Declaracion;

9.2 — Anexo A2 - Ficha de Inscripcién Candidatura de Colectivos, asociaciones o de apoyo a inmigrantes —
Declaracion;

9.3 — Anexo A3 - Ficha de Inscripcién a Candidatura de Individuo (Pessoa Fisica) Inmigrante — Declaracion;
9.4 — Anexo B — Presentacion de Apelacion;

9.5 — Anexo C — Declaracion Anexo Unico del Decreto n° 53.177/12 (Ficha Limpia).
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ANEXO Al- FICHA DE INSCRIPCION COLECTIVOS, ASOCIACIONES U ORGANIZACIONES DE
INMIGRANTES
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ANEXO A2 - FICHA DE INSCRIPCION DE COLECTIVOS, ASOCIACIONES U
ORGANIZACIONES DE APOYO A INMIGRANTES

DECLARACION

Yo, , portador (a) del documento
de identificacion (con foto) ., hdamero: ,
género () femenino ( ) masculino ( ) otros, representante de (nombre del colectivo, asociacion 6
organizacion) , inscrito en el CNPJ/MF de
ndmero: (completar solamente Si posee CNPJ de la
organizacion/asociacion/colectivo), fundada en (colocar fecha de fundacion del

colectivo, asociacion u organizacion).

DECLARO, en los términos del Decreto n° 57.533, de 15 de diciembre de 2016, la intencion de candidatura a
la vacante de miembro del segmento colectivos, asociaciones u organizaciones de apoyo a inmigrantes para
la administracion 2018-2020 del Consejo Municipal de Inmigrantes, con el nombre de candidatura para
constar en materiales de divulgacion:

Formas de contacto:
E-mail:

Teléfono:

Celular:

Otra forma:

DECLARO también que conozco la Ley Municipal 16.478/16 y el Decreto n°® 57.533/16, que establece y
regula el Consejo Municipal de Inmigrantes, y soy consciente de todos los articulos de este Edicto y estoy de
acuerdo en autorizar y ceder de forma gratuita y sin fines de lucro el uso de mi imagen en fotos o videos en
todas sus modalidades, en destaque, de las siguientes formas: (i) homepages; (ii) afiches; (iii) divulgaciones en
general, para ser utilizado en el proceso de divulgacion de las Elecciones del Consejo Municipal de
Inmigrantes.

DECLARO que la organizacion dispondra de tiempo y disposicion para la ejecucion de trabajos relacionados
a la funcion del Consejo Municipal de Inmigrantes, considerando que el trabajo no es remunerado, y también
que la indicacion de representante sera de acuerdo a lo explicado en este Edicto en lo que se refiere al Decreto
Municipal 56.021, de 31 de marzo de 2015, sobre la obligatoriedad de un minimo de 50% (cincuenta por
ciento) de mujeres en el CMI.

DECLARO que la organizacion trabaja y/o actia con el tema de poblacion inmigrante y se localiza en el
Municipio de la Ciudad de la Ciudad de S&o Paulo.

Sao Paulo, / /2018

Firma del Representante Legal

ANEXO A3 - FICHA DE INSCRIPCION INDIVIDUO (PESSOA FISICA) INMIGRANTE
DECLARACION
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ANEXO B - PRESENTACION DE APELACION

A la Comision Electoral del Consejo Municipal de Inmigrantes

Estimados,
Yo (nombre civil 0 social 0 Razon Social)
CPF 0 CNPJ
(e-mail o teléfono)
Solicitar:

() reconsideracion del rechazo de la candidatura
() rechazo de la candidatura
() rechazo de la eleccion.

Considerando los términos del Edicto de Eleccion de los Miembros de la Sociedad Civil del Consejo
Municipal de Inmigrantes, la Ley Municipal 16.478/16 y el Decreto n° 57.533/16, que establece y regula el
Consejo Municipal de Inmigrantes, con fundamento en el item

Solicito/solicitamos por los motivos abajo expuestos:

De esta forma, declaro:

a) Tener plena conciencia del Edicto de Eleccion de los Miembros de la Sociedad Civil del Consejo
Municipal de Inmigrantes del 2018, bien como de la Ley Municipal 16.478/16 y del Decreto n® 57.533/16,
que establece y regula el Consejo Municipal de Inmigrantes;

b) Asumir integral responsabilidad en cuanto a la veracidad de las informaciones y documentos fornecidos
(caso existan);

c) Presentar en los términos del item 4.7.4, la siguiente documentacion adicional:

Sao Paulo, / /2018

Firma del declarante
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ANEXO UNICO referente al articulo 3° del Decreto n° 53.177, del 4 de Junio del 2012

DECLARACION

1. IDENTIFICACION DEL (LA) SERVIDOR(A), EMPLEADO(A) O INDICADO (A):

NOMBRE:

FIRG:
CARGO/FUNCION/EMPLEO:
SECRETARIA/SUBPREFEITURA:
TELEFONO:

E-MAIL:

2. DECLARACION:

DECLARQO tener conocimiento de las exclusiones que constan en el articulo 1° del Decreto n® 53.177, del
4 de Junio del 2012, que establece las hipdtesis impedidas de nombramiento, contratacion, admision,
designacion, posesion o inicio de ejercicio para cargo, empleo o funcion publica, de caracter efectivo o en
comision, y que:

() no incurro en ninguna de la hipotesis de inelegibilidad prevista en el referido articulo.

() incurro en las hipotesis de inelegibilidad prevista en el referido articulo.

() tengo dudas si incurro o no en la(s) hipdtesis de inelegibilidad prevista(s) en el (los) inciso(s) ___ del
referido articulo y, por esa razon, presento los documentos, certificados e informaciones complementares
que entiendo necesarias para la verificacion de las hipétesis de inelegibilidad.

DECLARO, aln, bajo las penas de la ley, en especial aquellas previstas en la Ley Federal n® 7.115, de 29
de agosto de 1983, y en el articulo 299 del Cddigo Penal (Falsedad Ideoldgica), que las informaciones aqui
presentadas son verdaderas.

Sao Paulo, / /2018

Firma del interesado/servidor




