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Comissao Municipal de Erradica¢do do Trabalho Escravo
05 de outubro de 2017

Rua Libero Badard, 119, Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania - Auditério
ATA XXXII REUNIAO ORDINARIA

Presentes: Andrea Zamur (coordenadora da CPMig); Ebenézer Oliveira (InPacto); Silvia
Capelanes (CPMig); Vera Gers (CDHIC); Aparecida Carmelita (Sindicato das Costureiras);
Claudete Dias Silva (Sec. Municipal do Trabalho); Fernando Guimardes (Assessor da
Comissdo de Direitos Humanos da ALESP), Sérgio Carneiro (Sec. Educacdo)

Pauta:

e Apresentacao da nova Coordenacao da COMTRAE

e Redefinicdo da data e dos temas do seminario da COMTRAE;
e Proximos passos organizativos da COMTRAE;

e Atualizagdao dos Mecanismos de Comunicagao; e

e Informes gerais.

Sr. Ebenézer iniciou a reunidao cumprimentando a todos e todas e passou para o
primeiro ponto de pauta.

Ebenezer abre apresentando a Andrea, nova coordenadora da CMig e, logo, da
COMTRAE. A ela foi passado a atual situacdo da COMTRAE, assim como seu regimento
interno, e outras questdes pertinentes como a mudanga de nome das secretarias.

. Mudangas no regimento Interno e elei¢do da presidéncia

Andrea e Ebenezer fizeram algumas revisdes. Primeiramente, a presidéncia tinha
duracdo de um ano e, logo seguida, seria eleito alguém da sociedade civil. Porém, o
governo estd na presidéncia desde 2013. Ebenezer defende, entdo, que a prdxima
presidéncia deveria ser da sociedade civil. O governo ficaria envolvido de qualquer jeito
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como diretoria-executiva e vice-presidéncia, porém, talvez com a sociedade civil
ocupando a presidéncia, a COMTRAE consiga ter mais autonomia.

Ebenezer diz que, para a eleicdo do novo presidente, é necessario promover uma
nova portaria modificando as secretarias que deixaram de existir (mulheres e igualdade
racial), substituindo-as por algumas que mudaram de nome (relagcdes governamentais;
internacionais; inovacdo e tecnologia; prefeituras regionais). Andrea indica que, apds a
portaria, um oficio deve ser enviado as secretarias para que estas indiqguem seus titulares
e suplentes; o novo regimento deve ser aprovado em ata pela COMTRAE para assim se dar
a eleicdo da presidéncia.

Il. Apresentagdes

Tendo em vista a mudanca de muitas pessoas que representam o setor publico e
a sociedade civil, ocorre uma rodada de apresentacdes. Antes disso, Andrea prop&e que
um email seja enviado para a soc. Civil para que estes indiguem novamente quem ird
compor a COMTRAE. Presentes: Andrea (coordenadora da CMig); Silvia (estagiaria CMig);
Vera (CDHIC); Carmelita (Sindicato das Costureiras); Claudete (Sec. Municipal do
Trabalho); Fernando (Assessor da Comissao de Direitos Humanos da ALESP)

Thiago se apresenta, discorre um pouco sobre as mudancas internas da Reporter
Brasil e sobre as parcerias que eles estdo estabelecendo com o setor publico para eventos
€ Cursos.

lll. Seminario da COMTRAE

Ebenezer discorre sobre a vontade de fazer um seminario com mesa de abertura
mais duas mesas, que seria dia 28/09. O processo de convites ja estava sendo feito mas foi
sabido que no mesmo dia haveria um evento da Folha de S3o Paulo sobre trabalho
escravo. Ja que muitas pessoas que compbe a COMTRAE estariam nesse evento, a data foi
mudada, pois nao faz sentido haver dois eventos, com a mesma temadtica, no mesmo dia e
hordrio. A programacdao do semindrio serd mantida e os convites reenviados. Assim, deve
ser pensado uma nova data. Andrea aponta que deve ser realizado em Novembro, tendo
em vista que em Dezembro a secretaria estard envolvida com o Festival de Direitos
Humanos. A data fica decidida para 09/11 e os convites serdo refeitos para as pessoas que
previamente foram convidadas. Andrea questiona o niumero de pessoas estimadas para
comecgar a pensar em um espacgo e se ja havia um espago anteriormente, ao que Ebénezer
responde que era no Ministério do Trabalho e Emprego. Andrea questiona com quem
devemos entrar em contato para fazer a reserva do auditdrio e Ebénezer diz que é com o
Renato, e que inclusive vai mandar uma mensagem pra ele para ja tentar fechar a data, e
o faz imediatamente pelo celular. No meio tempo, surge a ideia de fazer algo como uma

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
Rua Libero Badaré, 119 — 72 andar — Centro - 01009-000 — S3o Paulo/SP | 55.11.3113.9644



" § .»L‘ig,

&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA

Coordenacao de Politicas para Imigrantes e Promog¢ao do Trabalho Decente

feira onde as acbes de organizacbes que tratam de trabalho escravo e decente poderiam
expor suas acdes ao publico mais geral, e esta seria no ano que vem. De volta a discussao
sobre o seminario, Thiago pontua que o nome do segundo painel deve ser mudado de
“escravidao contemporanea” para “trabalho escravo contemporaneo”. Mais para o final
da reunido, Ebénezer retoma o assunto dizendo que Renato respondeu sua mensagem
dizendo que o auditério do MTE esta reservado para o dia 09/11 a partir das 12h, entdo
Andrea sugere que o seminario seja feito no dia anterior, quarta-feira 08/11. Ebénezer
manda outra mensagem para Renato que, sem demora, responde que o auditorio esta
disponivel e confirmado para o dia 08/11 e pede para que seja enviada a programacao do
seminario. Andrea a enviard tanto para Renato quanto para os outros presentes.

IV. Proximos passos organizativos da COMTRAE

Para maior entendimento, Thiago pede para que os passos sejam resumidos: o
primeiro passo € a portaria, onde os nomes das secretarias que compde a COMTRAE serdo
corrigidos e atualizados. Andrea diz que o segundo passo é oficiar todas as secretarias
municipais para que estas indiquem os membros que compde a COMTRAE. Uma vez que
tivermos todos esses membros, devemos aprovar um novo regimento interno, ao que
Ebénezer sugere que o regimento interno deve ser aprovado na mesma reunidao em que
se dard a eleicdo da presidéncia. Comeca uma discussdo sobre as datas das préximas
reunidoes da COMTRAE, e fica decidido que as proximas reunides serdo em 16/11 (reunido
pds-seminario) e 07/12 (se conseguirmos avancar, aqui serd aprovado o regimento
interno e eleita a nova presidéncia). Sobre a presidéncia, tanto Ebénezer quanto Sérgio
(Sec. Educagdo) defendem que esta deve ser da sociedade civil pois, assim, a COMTRAE
tem mais liberdade para tomar frente de a¢Ges que possam andar em contramao ao
poder publico municipal e seus parceiros — posicao que é endossada pelos presentes no
geral.

V. Atualizacao dos mecanismos de comunica¢ao

O grupo da COMTRAE no whatsapp serd atualizado com os novos membros.

IV. Informes gerais

Thiago informa sobre o curso da Reporter Brasil com a EMASP.
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