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EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO 
DE SÃO PAULO – PRODAM/SP – S.A. 

CNPJ Nº 43.076.702/0001-61 
 

SELEÇÃO PÚBLICA  N.º 001/2007 
 

CONVOCAÇÃO 
 
A EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO 
PAULO – PRODAM/SP – S.A. , CNPJ N° 43.076.702/0001-61, com sede na Av.: Francisco 
Matarazzo, 1.500 –Ed. Los Angeles, Água Branca - São Paulo - SP, CEP 05001-100, TORNA 
PÚBLICA a CONVOCAÇÃO, por ordem de classificação, dos candidatos aprovados na Seleção 
Pública, para comprovação dos pré-requisitos, exame médico e contratação para os cargos:     
Analista de TIC I (Negócios); Analista de TIC II (Geoprocessamento); Analista de TIC II 
(Projetos); Analista de TIC III (Prog Cobol/DB2/IMS); Analista de TIC III (Sistemas .NET); nos 
termos das Normas Específicas 001/2007, publicadas em 03/08/2007, conforme segue: 
 

   014 

 
 
ANALISTA DE TIC I (NEGOCIOS) 

  
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO 
   

191205 HELEN CARDOZO 00000290430057 14 
 

 
017 ANALISTA DE TIC II (GEOPROCESSAMENTO) 
 
 
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO   
 

189816 SALETE GURTLER 00000280223067 4 
 

024 ANALISTA DE TIC II (PROJETOS) 

 
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO   
 

 
191471 ALLAN SEGUNDO GOUTIER 0000029464832X 2 

   
 

037 ANALISTA DE TIC III (PROG COBOL/DB2/IMS) 

 
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO  
 

189764 ALBERTO GIRCKUS 00000008064753 
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042 ANALISTA DE TIC III (SISTEMAS .NET) 
 
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO  

 
 

186860 MARIANA BROLIO LOCATELLI 00000326077765 
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DISPOSIÇÕES FINAIS: 
 
1) Os candidatos convocados deverão aguardar telegrama informando data, horário 
e local para o exame médico e a comprovação dos pré-requisitos, quando o candidato 
deverá apresentar o ORIGINAL E XEROX DOS SEGUINTES DOCUMENTOS: 
 



 

 2

• Carteira de Trabalho e Previdência Social, ou Declaração de Serviços 
Prestados, em papel timbrado, com firma reconhecida, comprovando a experiência 
exigida, conforme estabelecido no item 1 do capítulo I; 

 
• Certificado de conclusão de escolaridade prevista no Capítulo I, item 1 
(conforme exigência do cargo), devidamente reconhecido pelo Ministério da 
Educação e Cultura – MEC; 

 
• Cédula de Identidade. 
 
2) O não comparecimento do candidato o excluirá automaticamente desta Seleção 
Pública. 
 
 
 
 

JOÃO OCTAVIANO MACHADO NETO  
     Diretor-Presidente 


