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&Q/Uresem‘agab

Em atendimento ao artigo 30 da Lei 12.527/2011, conhecida como Lei de Acesso a Informacao,
este relatério tem como objetivo a publicacao anual de informacdes sobre o cumprimento da
lei, por meio de relatérios estatisticos sobre os pedidos de informacdo a respeito da Adminis-
tracao Publica, além de informacdes sobre documentos classificados como sigilosos.

Desde janeiro de 2013, quando a Coordenacao Geral da LAl no municipio passou a ser uma das
atribuicoes da Controladoria Geral do Municipio, foram realizados diagndsticos e melhorias nos
mecanismos de atendimento a esta lei, de forma a garantir seu cumprimento mais efetivo e
prover maior transparéncia governamental.

Além de resolver pendéncias de atraso referentes hd anos anteriores, foram criadas melhorias
no sistema e-SIC, tornando-o mais eficiente. Foram aperfeicoados procedimentos internos e
servidores de diversos ambitos da prefeitura foram capacitados para o atendimento adequado
dos pedidos de informacao feitos pelos cidadaos.

0 nimero de pedidos do e-SIC tem aumentado significativamente, assim como o perfil dos
cidaddos solicitantes tem se diversificado, mostrando que é de interesse piblico acompanhar
e obter informacdes governamentais, exigindo cada vez mais que os 6rgdos e entidades do mu-
nicipio estejam preparados para responder de forma eficiente e eficaz.

0 interesse pdblico nas informac¢bes da Administracao Municipal fortalece os preceitos de
transparéncia e accountabilty, estimados por esta Controladoria Geral do Municipio, cujo foco
e desafio sao o trabalho continuo de fortalecimento do didlogo entre a sociedade e o governo
para a promocdo da transparéncia, a melhoria na gestdo piblica, e o combate a corrupcao.

Maric Vinicius Glaussen c%)mef&'

Secretdrio Municipal da Controladoria Geral do Municipio



Introducac

Ap6s um ano da criacdo da Controladoria Geral do Municipio, a aplicacao da Lei de Acesso a Informacao
(LAI) tem sido fortalecida no ambito municipal. Partindo do principio de que a transparéncia é uma
ferramenta fundamental para a prevencdo e o combate a corrupcao, neste primeiro ano de atuagdo da
(GM medidas fundamentais foram tomadas no sentido de ampliar a divulgacao de dados e informagdes
de interesse publico na cidade de Sao Paulo.

Em janeiro de 2014 foi publicado o Decreto 54.977, que estabeleceu novos procedimentos e providén-
cias para a melhorar o acesso a informacao no ambito do Executivo municipal. Essa normativa alterou
vdrios pontos do Decreto 53623/2012, requlamentador da LAl na Prefeitura de Sao Paulo.

As alteracoes promovidas nao se relacionam apenas a chamada transparéncia passiva (procedimen-
tos para solicitacao de informacdes e respostas a essas requisi¢des). A Coordenadoria de Promogdo da
Integridade (COPI) tem focado também na ampliacdo da transparéncia ativa; isto é, publicar dados e
informacdes relevantes ao interesse pdblico sem que necessariamente haja demanda direta da socie-
dade. Concomitantemente, buscou-se aprimorar o sistema e-SIC para que os pedidos passassem a ser
respondidos de forma mais adequada: foram redesenhados processos e o cidadao passou a poder recor-
rer a CGM e a uma Comissao Intersecretarial, na sequnda e terceira instancias recursais, caso nao fique
satisfeito com a resposta ao seu pedido de informacgao.

Outra medida de grande importancia foi a elaboracdo do Catdlogo Municipal de Bases de Dados (CMBD),
que objetiva manter um controle detalhado dos dados produzidos por todas as unidades da Prefeitura
de Sao Paulo em suas atividades-fim. 0 CMBD possibilitarad que se conhecam todos os dados de interes-
se publico produzidos pela administracao municipal, facilitando amplamente o acesso a esses dados e
elevando a transparéncia a niveis inéditos no contexto da cidade.

Com vistas a um atendimento mais eficiente ao cidaddo, foram realizadas diversas capacita¢oes para
aprofundar o conhecimento dos servidores e melhorar as prdticas com relacao a LAI, abordando tam-
bém temas como transparéncia, gestao publica e combate a corrupcao. De maio de 2013 a abril de 2014,
cerca de 550 servidores participaram dessas capacitacoes.

0 didlogo com a sociedade civil também foi priorizado pela Controladoria, que realizou 10 eventos e ofi-
cinas, que contaram com a participacao de 410 cidaddos e representantes de organizacdes da sociedade
civil. 0 objetivo dos eventos foi a ampliacao do debate de temas de alta relevancia, como o e-SIC, a
transparéncia na Copa do Mundo, a Virada Cultural e o transporte publico (os dnibus municipais). Ainda
em 2014, além de semindrios e debates, estao previstos outros eventos, tais como cinco novas edicdes
do Café Hacker, sobre temas como habitacao e servicos, e 4 quatro oficinas sobre a LAl voltadas para a
sociedade civil.

A demanda da sociedade por informacdes publicas é crescente, e os cidadaos estao atentos as questdes
de transparéncia e combate a corrupgdo. Por isso é importante ampliar cada vez mais esse debate, de
forma que a sociedade possa de fato participar ativamente do trabalho de promogdo da transparéncia
e da integridade governamental.

%ﬂicmo &Qngé&'co

Coordenador de Promocao da Integridade



Altera¢oes no Decreto Municipal requlamentador da
Lei de Acesso a Informacao

Com vistas a adequar aspectos da Lei Federal n° 12.527/2011 a realidade do municipio de Sao
Paulo, em janeiro de 2014 o Decreto 54.779/2014 introduziu alteracdes no Decreto n° 53.623/2012, es-
tabelecendo procedimentos e outras providéncias com o objetivo de ampliar a transparéncia publica e
assim fortalecer a garantia do direito de acesso a informacao.

Dentre as principais alteracdes estao a instituicao do Catdlogo Municipal de Bases de Dados
(CMBD),a obrigatoriedade de publicacdo na integra de todos os contratos firmados pela Prefeitura de
Sao Paulo e o aperfeicoamento de procedimentos, fluxos e prazos no sistema e-SIC.

A respeito do CMBD, sua criagao tem como objetivo manter um controle detalhado e atualizado
dos dados produzidos por todas as unidades da Prefeitura de Sao Paulo em suas atividades-fim. A coor-
denacao e articulagao desse projeto sao de responsabilidade da Coordenadoria de Promocao da Integri-
dade (COPI) e do Departamento de Producao e Analise de Informacao (DEINFO) da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Urbano. Com a entrada em vigor do Decreto 54.779/2014, as Pastas passaram a ter
que publicar na internet a integra de todos os contratos firmados, o que facilita significativamente o
acompanhamento dessas informacoes.

No tocante as adaptagoes realizadas no sistema e-SIC, destacam-se trés aspectos: forma de regis-
tro de pedidos no sistema, fluxos do sistema e prazos de tramitacao.

Registros de pedidos de informacéo: atualmente os pedidos podem ser feitos pela internet, pes-
soalmente ou por carta.

Fluxos no sistema: a segunda e a terceira instancia de tramitacdo dos pedidos foram reformu-
ladas. Quando um pedido é enviado para determinada Pasta, o chefe de gabinete é o responsavel pela
resposta. Caso haja um recurso, a competéncia de resposta passou a ser da autoridade maxima da Pasta
(no caso das Secretarias, é o secretario, por exemplo). Em caso de um novo recurso, passou a caber a
CGM a andlise. Na ultima instancia recursal o pedido é analisado pela Comissao Municipal de Acesso a
Informacao, que dara a resposta final sobre a questao.

Prazos de tramitacao: Com as mudancas nos fluxos, os prazos foram adaptados, conforme segue:
Fase inicial:

Municipe: registra o pedido de informacdo; Pasta: tem o prazo de até 20 (vinte) dias prorrogaveis
por + 10 (dez) para tratar a demanda.

Fases Recursais:
12 recurso:

Municipe: prazo de 10 (dez) dias para propor o 1° recurso; Pasta: prazo de 5 (cinco) dias para res-
ponder.

2° recurso:

Municipe: prazo de 10 (dez) dias para propor o 2° recurso;
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CGM: deverd analisar o recurso no prazo de 5 dias, e caso haja necessidade de comple-
mentacao de informacdes, provocar a Pasta para que preste esclarecimentos em prazo nao supe-
rior a 5 (cinco) dias. Prestados os esclarecimentos aCGM deverd decidir o recurso em 3 (trés) dias.

Pasta: Provido o recurso, a Pasta de origem cumprira a decisao no prazo maximo de 5 (cinco) dias.
3°recurso:
Municipe: prazo de 10 (dez) dias para propor o 3° recurso;

Comissdo Municipal de Acesso a Informacgao: se reunira de acordo com os termos previstos no de-
creto municipal regulamentador.

A Comissdo Municipal de Acesso a Informacao, é formada pelos titulares de sete secretarias: Se-
cretaria do Governo Municipal (SGM), Secretaria de Negécios Juridicos (SNJ), Secretaria-Executiva de Co-
municacdao (SECOM), Secretaria de Financas e Desenvolvimento Econémico (SF), Secretaria de Planeja-
mento, Orcamento e Gestao (SEMPLA), Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania (SMDHC)
e Controladoria Geral do Municipio (CGM). A secretaria executiva da Comissao Municipal de Acesso a
Informacao é de responsabilidade da CGM.

Por fim, o referido Decreto reforca a responsabilidade da CGM, de promover a capacitacao
da Administracdo Municipal e a orientacdo da Sociedade Civil no que se refere ao desenvolvimen-
to de boas praticas de transparéncia na Gestao Publica zelando, assim, pela implementacdao da LAL

Divisao de Transparéncia Passiva

Dentro da perspectiva de fortalecimento da transparéncia governamental e do combate a cor-
rupcao, um dos preceitos que balizaram a criacdo da Controladoria Geral do Municipio foi a necessidade
de promover o controle interno dos érgaos municipais e das entidades da administracdo indireta.

Nesse contexto, a divisao de transparéncia passiva atua de modo a cumprir os prazos estipulados
pela LAI, principalmente no que se refere aos pedidos de informacdo no sistema e-SIC, cabendo, portan-
to, a equipe

instruir, capacitar e orientar as Pastas sobre a aplicacao dos dispositivos legais da Lei de Acesso a
Informacao e também do Decreto 52.623/2012 - com as altera¢des introduzidas pelo 54.779/2014.

A Divisao estabeleceu procedimentos padronizados para o auxilio as pastas no atendimento das
demandas do e-SIC, além da elaboracao de relatérios semanais, criacdo de bancos de dados para extra-
¢do de informacgoes e do auxilio diario quanto aos procedimentos de resposta ao municipe.



Melhorias no sistema

Ap6s um estudo cuidadoso, didlogos com a sociedade civil e sugestdes dos servidores que
utilizam o sistema e-SIC, a Controladoria promoveu alteracdes no Decreto 53.623/2012 por meio do
Decreto 54.779/2014.

Além das mudancas estruturais em fluxos e prazos, o sistema e-SIC passou por uma gran-
de transformacao visual e de aprimoramento das funcionalidades, o que tornaram mais amiga-
vel tanto da perspectiva do municipe quando da perspectiva do servidor usuario do sistema.
As imagens abaixo ilustram as alteragdes de layout.

Antes

Depois

Além disso, rotinas de trabalho foram incorporadas ao sistema, tais como os relatérios gerencial,
estatistico e operacional, para facilitar o trabalho dos 6rgdos. Foram também estabelecidos sinalizadores
para lembrar as Pastas o vencimento dos pedidos

O cidadao pode se dirigir a unidade fisica do SIC (Sistema de Informacéo ao Cidad&o) pertencen-
te ao 6rgao ao qual pretende solicitar uma informacdo e registrar um pedido, bem como acompanhar
o andamento, registrar um recurso ou obter a resposta fornecida pelo 6rgao. O objetivo é que todo e
qualquer cidadéo possa realizar um pedido de informacao, independentemente de ter acesso a internet
e saber manusear o sistema.

A Controladoria esta melhorando o sistema constantemente, buscando ndo somente facilitar o
trabalho da Administracdo Publica Municipal, mas principalmente ampliar o acesso por parte da socie-
dade, contribuindo para o didlogo claro e transparente do governo com os cidadaos.



Capacitag¢oes e debates realizados

Entre maio de 2013 e abril de 2014, a CGM realizou diversos eventos, capacitacdes e workshops
com o objetivo principal de difundir a transparéncia e a LAl para a sociedade civil e para os servidores da
administracdo municipal. Segue, abaixo, segue um breve relato dessas a¢oes:

ATIVIDADES INTERNAS DE FORMACAO



ATIVIDADES ENVOVENDO PUBLICOS INTERNOS E EXTERNOS:



Estatisticas do e-SIC

De maio de 2013 a abril de 2014, foram registrados 2.852 protocolos no sistema e-SIC,
numa média mensal de 237 pedidos, um aumento de 142% em relacdo ao periodo anterior. '

Do total de solicitacées, 77% foram atendidos, enquanto 15% foram indeferidos e 8% foram enca-
minhados a ao menos uma instancia recursal.

Interpretando os dados acima:

0s pedidos atendidos sao os pedidos de informagéo que foram atendidos pelas Pastas em seus exatos termos;
0s pedidos indeferidos sao aqueles que foram recusados pela Pasta e justificados com base legal a0 municipe;
Os recursos de 19 instancia deferidos sao os recursos atendidos em seus termos pela Pasta;

0s recursos de 14 instdncia indeferidos sdo aqueles negados e justificados com base legal pela Pasta ao municipe;
0s recursos de sequnda instdncia deferidos sdo recursos analisados pela CGM e atendidos pela Pasta de origem;
Os recursos de sequnda instdncia indeferidos sao recursos analisados e negados pela CGM, devidamente justificados com base legal ao municipe;

0s recursos de terceira instdncia deferidos sao recursos atendidos nos seus termos pela Comissao Municipal de Acesso a Informagao.
0s recursos de terceira instdncia indeferidos sao recursos negados pela Comissao Municipal de Acesso a informagdo e justificados ao municipe.

Os 2.852 pedidos de informacao registrados nos 12 meses finalizados em abril de 2014 estao
assim divididos:

" Entre agosto de 2012 e 10 de maio de 2013, houve 884 protocolos, numa média mensal de 98 solicitacdes.
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Solicitacoes de informacao por orgao

O 6rgao que mais recebeu pedidos de acesso a informacdes, via e-SIC, foi a CET - Companhia de
Engenharia de Trafego, seguido pela SF - Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento Economi-
co e pela SPTrans. Em quarto e quinto lugar aparecem, respectivamente, as Secretarias de Educacdo e de
Planejamento. Juntas, estas cinco Unidades reinem um terco dos pedidos de informacao formulados.
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* A partir de 27 de maio de 2013 quando a CGM foi criada, a OGM foi incorporada a Controladoria
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Informacoes classificadas e desclassificadas

O artigo 30 do Decreto Municipal que regulamenta a LAl no ambito do Executivo Municipal de-
termina que sdo passiveis de classificacdo as informacdes consideradas imprescindiveis a seguranca da
sociedade ou do Estado.

nou

As informacdes devem ser classificadas como “reservada’, “secreta” e “ultrassecreta”. Os prazos
maximos de restricdo ao acesso a essas informacdes sao, respectivamente, 5, 15 e 25 anos. O Decreto
prevé ainda a possibilidade de que as informacdes sejam classificadas quando houver pedido de acesso
aquela informacao (art. 77). Segundo o artigo 51 do Decreto Municipal, sera publicado anualmente em
1° de junho o rol das informacoes classificadas bem como o rol das informacdes desclassificadas nos 12
(doze) meses anteriores. Neste periodo ndo se detectou qualquer informacao desclassificada.

A incumbéncia para estabelecer documentos como “ultrassecretos” compete ao Prefeito, ao Vice-
-Prefeito, e aos Secretarios Municipais, conforme os procedimentos legais.

No que diz respeito a informacgdes classificadas entre maio de 2013 e abril de 2014, encontram-se
informacodes detidas pela Controladoria Geral do Municipio e Secretaria Municipal de Desenvolvimento
e Assisténcia Social.

Assim, seguem os Termos de Classificacdo, em conformidade com o Decreto Municipal
53.623/2012:

Termo de Classificacdo n® 1/ (GM

ORGAO/ENTIDADE: Controladoria Geral do Municipio de Séo Paulo

GRAU DE SIGILO: Ultrassecreta

ASSUNTO SOBRE 0 QUAL VERSA A INFORMACAQ: Dentincias de Corrupgio

TIPO DE DOCUMENTO: Mensagens de e-mail, correspondéncias fisicas e relatdrios internos acerca de possiveis elementos de prova
de a) envolvimento de agentes publicos em casos de corrupcdo; b) desvios de recursos pablicos; e ¢) direcionamento de licitagoes,
contratos e convénios.

DATA DE PRODUCAQ: 2013
FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACRO: Artigo 30, IX, do Decreto Municipal 53.623/2012

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO (idéntico ao grau de sigilo do documento): Os documentos contém dados de denunciantes e/ou in-
formagdes que podem identificd-lo/a. Tal identificacdo colocaria em risco a sequranca de denunciantes e prejudicaria as investigagoes

PRAZO DA RESTRICAO DE ACESSO: 25 anos
DATA DE CLASSIFICACAQ: 24/05/2014
AUTORIDADE CLASSIFICADORA

Nome: Mario Vinicius Claussen Spinelli

(argo: Secretdrio Municipal da Controladoria Geral do Municipio
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Termo de Classificacdo n® 2 / (GM

ORGAO/ENTIDADE: Controladoria Geral do Municipio de Sao Paulo

GRAU DE SIGILO: Ultrassecreta

ASSUNTO SOBRE 0 QUAL VERSA A INFORMACAQ: Dentincias de Corrupgdo

TIPO DE DOCUMENTO: Levantamentos patrimoniais dos agentes publicos e relatérios para fins de deteccao de possivel enriquecimen-
toilicito.

DATA DE PRODUCAQ: 2013
FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACRO: Artigo 30, IX, do Decreto Municipal 53.623/2012

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO (idéntico ao grau de sigilo do documento): Os dados de sistema e informagdes de relatrios, se divul-
gados, prejudicariam investigacdes.

PRAZO DA RESTRICAO DE ACESSO: 25 anos
DATA DE CLASSIFICACAQ: 24/05/2014
AUTORIDADE CLASSIFICADORA

Nome: Mario Vinicius Claussen Spinelli

(argo: Secretdrio Municipal da Controladoria Geral do Municipio

Termo de Classificacdo n° 3/ CGM

ORGAO/ENTIDADE: Controladoria Geral do Municipio de Séo Paulo

GRAU DE SIGILO: Ultrassecreta

ASSUNTO SOBRE 0 QUAL VERSA A INFORMACAQ: Dentincias de Corrupgio

TIPO DE DOCUMENTO: Dados do Formulario de Dentincias relativos a defesa do patrimdnio publico e a corrupgao no ambito municipal
com elementos de prova sobre: a) envolvimento de agentes publicos em casos de corrupgao; b) desvios de recursos publicos; e c)
direcionamento de licitacdes, contratos e convénios.

DATA DE PRODUCAQ: 2014
FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACAO: Artigo 4, Ill e Artigo 30, IX, do Decreto Municipal 53.623/2012

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO (idéntico ao grau de sigilo do documento): Os documentos contém dados de denunciantes e/ou infor-
macdes que podem identifica-lo/a. Tal identificagao colocaria em risco a seguranca de denunciantes e prejudicaria as investigag6es.

PRAZO DA RESTRICAO DE ACESSO: 25 anos
DATA DE CLASSIFICACAQ: 05/05/2014
AUTORIDADE CLASSIFICADORA

Nome: Mario Vinicius Claussen Spinelli

(argo: Secretdrio Municipal da Controladoria Geral do Municipio
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Termo de Classificacdo n° 4/ CGM

ORGAO/ENTIDADE: Controladoria Geral do Municipio de Sao Paulo

GRAU DE SIGILO: Ultrassecreta

ASSUNTO SOBRE 0 QUAL VERSA A INFORMACAQ: Dentincias de Corrupgdo

TIPO DE DOCUMENTO: Dados do Sistema de Informagao e Documentagao da Ouvidoria Geral do Municipio relativos a defesa do patri-
monio padblico e a corrupgdo no dmbito municipal com elementos de prova sobre: a) envolvimento de agentes publicos em casos de
corrupgao; b) desvios de recursos publicos; e ¢) direcionamento de licitagdes, contratos e convénios.

DATA DE PRODUCAO: 2014
FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACAO: Artigo 4, IIl e Artigo 30, IX, do Decreto Municipal 53.623/2012

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO (idéntico ao grau de sigilo do documento): Os documentos contém dados de denunciantes e/ou infor-
magdes que podem identificd-lo/a. Tal identificacao colocaria em risco a sequranca de denunciantes e prejudicaria as investigagoes.

PRAZO DA RESTRICAO DE ACESSO: 25 anos
DATA DE CLASSIFICACAQ: 05/05/2014
AUTORIDADE CLASSIFICADORA

Nome: Mario Vinicius Claussen Spinelli

(argo: Secretdrio Municipal da Controladoria Geral do Municipio

Termo de Classificacdo n° 5/ CGM

ORGAO/ENTIDADE: Controladoria Geral do Municipio de Sao Paulo

GRAU DE SIGILO: Ultrassecreta

ASSUNTO SOBRE 0 QUAL VERSA A INFORMACAO: Registro de Bens e Valores dos Agentes Piblicos Municipais

TIPO DE DOCUMENTO: Dados do Sistema de Registro de Bens dos Agentes Piblicos Municipais relativos a declara¢ao de bens e valores
para a posse e exercicio de mandatos, cargos, fungdes ou empregos nos 6rgaos da Administracao Direta e Indireta.

DATA DE PRODUCAQ: 2014
FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACAO: Artigo 4, IIl do Decreto Municipal 53.623/2012

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO (idéntico ao grau de sigilo do documento): Os documentos contém dados pessoais dos agentes pibli-
cos dos Orgdos da Administracdo Publica Direta e Indireta.

PRAZO DA RESTRICAO DE ACESSO: 25 anos
DATA DE CLASSIFICACAQ: 05/05/2014
AUTORIDADE CLASSIFICADORA

Nome: Mario Vinicius Claussen Spinelli

(argo: Secretdrio Municipal da Controladoria Geral do Municipio



Termo de Classificacdo n°1/ SMADS
ORGAO/ENTIDADE: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS
GRAU DE SIGILO: Restrito (5 anos)

ASSUNTO SOBRE 0 QUAL VERSA A INFORMACAO: Localizagdo de servico de acolhimento institucional de criancas e adolescentes —
vitimas de abandono, negligéncia, violéncia, exploracao ou por decisdo judicial de destituicao tempordria ou permanente do poder
familiar.

TIPO DE DOCUMENTO: Excel — tabela de servicos conveniados
DATA DE PRODUCAO: Mensal

FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACAO: Conforme Lei Federal n°12.527 de 18 de Novembro de 2011 - Secdo Il, Artigo 23, Inciso
Vil e Decreto Municipal n°53.623 de 12 de Dezembro de 2012, Capitulo 30, Secdo I, Artigo 30°, Inciso IV.

RAZOES PARA A CLASSIFICACAO: (Idéntico ao grau de sigilo do documento) Sequndo a LEIN© 12.010, de 3 de Agosto de 2009 o referido
servico € uma unidade de prestacao de servico de protecdo e acolhimento de criangas e adolescentes vitimas de violéncia, maus tratos,
exploracdo, abandono, e outras situacdes de risco pessoal, assim a divulgagao publica de sua localizacdo podera colocar em risco de
vida seus moradores. Considerando que populagdes acolhidas nesses servicos precisam ter sua integridade garantida os enderecos de
localizagdo desses servicos nao podem ser divulgados.

PRAZO DA RESTRICAO DE ACESSO: 5 anos
DATA DE CLASSIFICACAQ: 09/05/2014
AUTORIDADE CLASSIFICADORA

Nome: Maria Angélica Rossi e Reck

(argo: Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Termo de (lassificacao n°2/ SMADS

TERMO DE CLASSIFICACAO DE INFORMACAQ

ORGAO/ENTIDADE: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS
GRAU DE SIGILO: Restrito (5 anos)

FUNDAMENTO LEGAL PARA A CLASSIFICACAO: Conforme Lei Federal n°12.527 de 18 de Novembro de 2011 - Secdo I, Artigo 23¢, Inciso
Vil 'e Decreto Municipal n°53.623 de 12 de Dezembro de 2012, Capitulo 30, Secao I, Artigo 309, Inciso IV.

RAZOES PARA A CLASSIFICACAOQ: (Idéntico ao grau de sigilo do documento) O referido servico € uma unidade de prestacao de servico
de protecdo e acolhimento de vitimas de violéncia, maus tratos, exploracao, abuso, violéncia fisica, psicoldgica ou sexual, entre outras
situaces de risco pessoal, assim a divulgacao publica de sua localizacao poderd colocar em risco de vida seus moradores. Consideran-
do que populagdes acolhidas nesses servicos precisam ter sua integridade garantida os enderecos de localizacdo desses servios nao
podem ser divulgados.

PRAZO DA RESTRICAO DE ACESSO: 5 anos
DATA DE CLASSIFICACAQ: 09/05/2014
AUTORIDADE CLASSIFICADORA

Nome: Maria Angélica Rossi e Reck

(argo: Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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Consideragoes Finais

Em seu primeiro ano de existéncia, a CGM, no que se refere a promog¢ao da chamada transparén-
cia passiva, empreendeu esforcos na resolucao de problemas estruturais no sistema e-SIC, criando uma
divisao especifica para cuidar do sistema — a Divisao de Transparéncia Passiva --, levantando demandas
por melhoria do e-SIC por parte dos usudrios e criando novas funcionalidades para atender as necessi-
dades tanto da Administracao Publica quanto dos cidadaos.

Sempre com a preocupacdo em fortalecer a cultura da abertura — em que o sigilo é excecdo e a trans-
paréncia é a regra —, e partindo do pressuposto de que transparéncia é uma das melhores ferramentas
de prevencao e combate a corrupcao, a Controladoria mantém seu esforco no sentido de aprimorar o
sistema e-SIC enquanto inicia uma nova etapa: a de trabalhar na capacitacao e orientacao constante de
servidores e sociedade civil para a melhoria qualitativa das perguntas e respostas no sentido de enri-
quecer o didlogo propiciado pela Lei de Acesso a Informacao e pelo Sistema de Informacgées ao Cidadao.
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Referéncias

Decreto n° 54.977 de 22 de janeiro de 2014 - Promove alteracdes no Decreto n° 53.985/2013 e cria o Catalogo
Municipal de Bases de Dados (CMBD)

Decreto n° 53.985, de 1° de janeiro de 2013 — Cria a CGM

Lein°12.527, de 18 de novembro de 2011 — LAl

Decreto n° 7.724, de 16 de maio de 2013 — Regulamenta a LAl no ambito do
Executivo Federal

Decreto n° 53.623, de 12 de dezembro de 2012 — Regulamenta a LAl no ambito do

Poder Executivo do municipio de Sdo Paulo.
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