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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N. 03/2020/SMDET

Edital de chamamento publico para o Credenciamento de interessados
para fornecimento de 1.000.000 (um milhdo) de mascaras de tecido
100% algodao, via celebracdo direta, nos termos do art. 4° da Lei n.
13.979/2020, a serem distribuidas para servidores municipais da cidade
de Sdo Paulo e para os municipes em condi¢do de vulnerabilidade,
especialmente usuarios do Centro de Apoio ao Trabalho e
Empreendedorismo — Cates, como medida de combate ao contagio do

novo coronavirus (COVID-19), nos termos deste edital.

O MUNICIPIO DE SAO PAULO, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO, inscrita no CNPJ n°
04.537.740/0001-12, com sede na Av. Sdo Jodo, n. 473, 4° e 5° andares, Centro, Sao
Paulo-SP, neste ato representada pela Secretaria, Senhora ALINE CARDOSO, doravante
denominada SMDET, torna publico, para conhecimento de quantos possam se
interessar, que em obediéncia ao que preceituam as disposi¢des contidas na Lei Federal
n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei Federal n.° 13.979 de 06 de fevereiro de 2020,
o Decreto Municipal 59.283, de 16 de marco de 2020, Decreto n. 59.291, de 20 de
marco de 2020, Decreto n. 59.360, de 15 de abril de 2020 e suas normas relacionadas,
se acha aberto o credenciamento de interessados no fornecimento de 1.000.000 (um
milhdo) de mascaras de tecido 100% algoddo a serem distribuidas para servidores
municipais da cidade de Sdo Paulo e para os municipes em condicdo de
vulnerabilidade, especialmente usuarios do Centro de Apoio ao Trabalho e

Empreendedorismo — Cates, como medida de combate ao contagio do Virus COVID-19.

Para o conhecimento da integra do Edital, os interessados poderdo consultar através

do site da SMDET
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https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/desenvolvimento/ no espaco ora

denominado “Editais”.

1.1

1.2

1.3

2.2

DO OBETO DO CREDENCIAMENTO

Constitui objeto do presente edital o credenciamento de interessados para o
fornecimento de 1.000.000 (um milhdo) de mascaras de tecido 100% algodao a
serem distribuidas para servidores municipais da cidade de Sdo Paulo e para os
municipes em condicdo de vulnerabilidade, em especial usuarios do Centro de
Apoio ao Trabalho e Empreendedorismo — Cates, como medida de combate ao
contagio do novo coronavirus (COVID-19), nos termos do presente Edital e seus
anexos.

As mascaras deverdo ser confeccionadas conforme orientacbes da ANVISA

(http://portal.anvisa.gov.br/documents/219201/4340788/NT+M%C3%A1scaras.

pdf/bf430184-8550-42cb-a975-1d5e1c5a10f7) descrita no termo de referéncia —

ANEXO | deste Edital.

O presente credenciamento é exclusivo para Microempresas, Empresas de
Pequeno Porte e Microempreendedor Individual, nos termos da Lei
Complementar n. 123/2006, bem como as cooperativas que preencham as
condicbes estabelecidas no artigo 1°, § 2° do Decreto n® 56.475/2015, cujo

objeto social seja pertinente e compativel com o objeto do edital.

DO PRECO

Os credenciados serdao remunerados de acordo com a tabela de valor abaixo:

DESCRICAO DO OBJETO VALOR UNITARIO POR MASCARA

Fornecimento de mascara de tecido R$ 3,00 (trés reais)

No preco fixado estdo compreendidos, além do lucro, todas as despesas e
custos, como por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas

as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento.
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DAS CONDICOES DE RECEBIMETNO E LOCAL DE ENTREGA

O objeto do contrato decorrente do credenciamento de que trata este edital
devera ser embalado individualmente.

Os credenciados deverdo entregar semanalmente, preferencialmente, as
segundas-feiras, a quantidade de mascara produzidas, na Av. Sdo Jodo, n. 473,
4° andar, Centro, Sdo Paulo-SP, na Coordenadoria do Trabalho da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Economico e Trabalho - SMDET, ou diretamente
nos Cates, de acordo com orientacdo da Coordenadoria do Trabalho.

A condigao prevista no subitem anterior ndo impede o fornecimento Unico.

DAS CONDICOES DE PARCIPAGCAO

Poderao participar do credenciamento, exclusivamente, as microempresas -
ME, empresas de pequeno porte — EPP, e microempreendedores individuais —
MEI, assim qualificados nos termos da Lei Complementar 123/06, bem como as
cooperativas que preencham as condi¢des estabelecidas no artigo 1°, § 2°, do
Decreto n® 56.475/2015.

Nao poderdo participar do credenciamento os interessados:

a) Suspensas ou impedidas de licitar e contratar com a Administragdo Publica,
nos termos da Orientacdo Normativa PGM 03/2012 e jurisprudéncia
consolidada do Superior Tribunal de Justiga;

b) Declaradas inidoneas a licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja

promovida a respectiva reabilitacao; e

DO CREDENCIAMENTO
Os interessados em obter o credenciamento e ser contratado para o
fornecimento do item descrito no item 1.1, supra, deverdo informar a

guantidade minima e maxima do quanto poderdo fornecer de mascaras, a
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serem entregues semanalmente, as segundas-feiras, ou mediante entrega Unica,

no local indicado no item 3.2 deste edital.

A participacao neste credenciamento implica a aceitacdo plena e irrevogavel das

normas constantes deste Edital e seus anexos.

As inscricOes para o credenciamento se dara a partir do dia 30 de abril até o

término da situagdo de emergéncia que trata o Decreto n.° 59.283/2020 e a Lei

Federal n.° 13.979/20, das 8:00h as 17:00h, exclusivamente por meio do

endereco eletronico trabalhosp@prefeitura.sp.gov.br, mediante o envio dos

seguintes documentos:

a)

b)

d)

9)

h)

Requerimento para credenciamento, conforme modelo constante no Anexo
I
o estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro
empresarial, atualizado, juntamente com os documentos de elei¢do ou
designacao dos atuais administradores; ou ato constitutivo atualizado no
Registro Civil de Pessoas Juridicas, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;
Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes /ou Municipal, relativo a
sede ou ao domicilio da interessada, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto da convocacao;
Certidao de regularidade de débito com as Fazendas e Municipal, da sede
ou do domicilio da interessada;

Prova de regularidade com o recolhimento do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS);

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativa a tributos federais e divida
ativa da Unido;

Certidao de regularidade perante a Justica do Trabalho;

Juntamente com os documentos relacionados no item 4.3 deste edital, os

interessados deverao apresentar:
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a) Declaragdo subscrita por representante legal da interessada, elaborada em
papel timbrado, atestando que ndao possui em seu quadro de pessoal,
empregados menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condicao de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso
XXXIIl, do art. 7° da Constituicdo Federal;

b) Declaragao subscrita por representante legal da interessada, elaborada em
papel timbrado, atestando que inexiste impedimento legal para contratar

com a Administracao, inclusive condenacao judicial na proibicdo de contratar

com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou

crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada por recurso com efeito

suspensivo, por ato de improbidade administrativa, estando ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
O requerimento apresentado de forma incompleta, rasurado ou em desacordo
com o estabelecido neste Edital serd considerado improprio, podendo o
interessado apresentar, respeitados os prazos estabelecidos, novo requerimento
escoimado das causas que ensejaram sua inépcia.
A Coordenadoria do Trabalho reserva-se o direito de solicitar o original de

qualquer documento, sempre que julgar necessario.

DA CLASSIFICAGAO, HABILITACAO E RECURSOS DO CREDENCIAMENTO

Os pedidos de credenciamento e os documentos de habilitacdo serdo
analisados diariamente pela Coordenadoria do Trabalho, que designara
servidores para analise dos documentos, a quem cabera publicar,
semanalmente, as listas dos interessados credenciados no DOC.

Serdao declarados CREDENCIADOS todos os interessados cujos requerimentos
estiverem de acordo com este Edital.

Nos casos de descumprimento dos requisitos previstos no edital a

Coordenadoria do Trabalho indeferird o credenciamento.
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No caso de indeferimento do credenciamento, podera o interessado interpor
recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da publicagdo em DOC,
assegurada a ampla defesa e o contraditério.

A Coordenadoria do Trabalho terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para o
julgamento dos recursos interpostos em razdo do indeferimento do
credenciamento.

Poderd a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir credenciado, em
despacho motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou
posterior a habilitagdo, que revele inidoneidade ou falta de capacidade técnica,

em face da aplicacao analdgica do disposto na legislagao vigente;

DOS PAGAMENTOS

O pedido de pagamento devera ser acompanhado da Fatura ou Nota Fiscal-
Fatura, de copia reprografica da Nota de Empenho e copia do Contrato, bem
como com todos os documentos elencados na Portaria da Secretaria da
Fazenda (SF) n°® 92/2014 e suas alteragdes.

Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de
negativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo
judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar do adimplemento da
obrigacao, que se dara com o ateste de recebimento e aprovagdo do servigo

pelo fiscal do ajuste.

Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte
da CONTRATADA, a fluéncia do prazo sera interrompida, reiniciando-se a sua

contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa
exclusiva da Administracdo, a Contratada terd direito a aplicagdo de

compensacao financeira, nos termos da Portaria SF n°® 05, de 05/01/2012.
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Para fins de calculo da compensacdo financeira de que trata o item acima, o
valor do principal devido sera reajustado utilizando-se o indice oficial de
remuneracao basica da caderneta de poupanca e de juros simples no mesmo
percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanca para fins de
compensacao da mora (TR + 0,5% “pro-rata tempore”), observando-se, para
tanto, o periodo correspondente a data prevista para o pagamento e aquela
data em que o pagamento efetivamente ocorreu.

O pagamento a compensacgao financeira dependera de requerimento a ser
formalizado pela Contratada.

O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no Banco do Brasil
S/A, conforme estabelecido no Decreto n° 51.197/10, publicado em DOC do dia
22 de janeiro de 2010.

As despesas decorrentes do presente credenciamento corredo por conta da

dotacado orcamentaria n°® 30.10.11.122.3024.2100.33903900.

8 DA CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS

8.1

8.2

8.3

8.4

A contratacdo decorrente do presente credenciamento, que se dard com
fundamento no art. 4° da Lei n. 13.979/2020, sera formalizada por meio de Nota
de Empenho, conforme faculdade prevista no art. 62 §4° da Lei 8.666/93;
A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do
Contrato, no todo ou em parte, a terceiros sob pena de resciséo.
Apos a publicacdo em DOC da lista de credenciamento, os CREDENCIADOS
receberdo no e-mail indicado no requerimento de credenciamento — Anexo I, a
Nota de Empenho, que devera ser assinada, digitaliza e encaminhada de volta
para SMDET.
O prazo de vigéncia do ajuste sera de 06 meses, contados da data do
credenciamento, podendo ser cessado em razdo do término da situagao de

emergéncia de que trata o Decreto n.° 59.283/2020 e a Lei Federal n.° 13.979/20.
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A contratacdo dependera da regularidade do credenciado junto ao CADIN
Municipal, nos termos da lei Municipal n°® 14.094/05 e alteracdes.

Serdo rejeitadas as mascaras que nado estiverem de acordo com as especificacdes
descritas no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

Os CONTRATADOS que nao cumprirem as clausulas e condi¢des previstas neste

Edital e seus anexos estarao sujeitos a aplicagdo das penalidades nesse Edital.

9 DAS OBRIGACOES DO CREDENCIADO

9.1

Ao CREDENCIADO cabe:
a) Fornecer o item conforme as condic¢des estipuladas neste Edital;

b) Fornecer o item dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, com

observancia as recomendagdes de boa técnica, normas e legislagao;

c¢) Cumprir os prazos previstos para fornecimento do objeto deste

credenciamento, respeitando-se as condi¢des deste Edital;

d) Substituir as mascaras com defeitos no prazo de 05 (cinco) dias, que ndo

atendem as especificacdes da ANVISA, sem custo para a CREDENCIANTE;

e) Arcar com todos os custos inerentes ao fornecimento, tais como todos os
tributos, taxas, contribuicbes previdenciarias e trabalhistas e todas as

despesas necessarias ao cumprimento deste contrato.

f) Dar ciéncia ao CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de metade do
prazo previsto para a entrega, dos motivos de ordem técnica que
impossibilitem a execucdo dos servicos dentro do prazo previsto na

requisicao de servigos;

g) Comunicar ao CREDENCIANTE, por escrito, quando verificar condicbes
inadequadas ou iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita

prestacdo dos servicos;
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h)  Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servicos

contratados;

10 DAS OBRIGACGES DO CREDENCIANTE
10.1 O CREDENCIANTE fica obrigado a:
a) Comunicar aos CREDENCIADOS toda e qualquer ocorréncia relacionada a
execucao dos servigos;
b) Rejeitar, no todo, os servicos/produto que o CREDENCIADO fornecer fora
das especificagdes do Edital;

C) Efetuar o pagamento no prazo estabelecido no item 7 deste Edital.

11 DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1  Quaisquer informacdes ou esclarecimentos relativos a esta CONVOCACAO
serdo prestados a distancia, exclusivamente por meio do endereco de e-mail
trabalhosp@prefeitura.sp.gov.br, das 9h as 18h, mediante solicitacdo, junto a
Coordenadoria de Trabalho da SMDET.

112 O e-mail contendo os anexos com os documentos das interessadas ndo
credenciadas serdo mantidos em arquivo, para quaisquer finalidades futuras por
parte da interessada durante 30 (trinta) dias apds a publicacdo do termo de
credenciamento, findo os quais poderdo ser excluidos e descartados.

11.3 A publicidade dos atos pertinentes a este Credenciamento sera efetuada
mediante publicacao no Diario Oficial da Cidade.

114  Integram o presente edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - TERMO DE REFERENCIA;
b) Anexo Il - Modelo de Requerimento de Credenciamento;

c) Anexo Il = Minuta de ANEXO DA NOTA DE EMPENHO;
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11.5  Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do credenciamento, nao resolvidas
na esfera administrativa, fica eleito o foro do Municipio de Sdo Paulo para

dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do presente ajuste
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

DA JUSTIFICATIVA

1.1 Em atencdo a decretagdo da situagdo de emergéncia e o reconhecimento de
estado de calamidade publica, em decorréncia da pandemia da Covid-19 declarada
pela Organizacdo Mundial da Saude, vem sendo adotado no Municipio de Sao Paulo
amplo leque de medidas para desacelerar a taxa de contaminacao e evitar o colapso do
sistema de saude.

1.2 A Lei n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020 e a Portaria n°® 327, de 24 de marco
de 2020, que estabelecem medidas de prevencao, cautela e reducdo de riscos de
transmissdo para o enfrentamento da COVID-19, fixam a utilizacdo de Equipamentos
de Protecao Individual (EPIs). A Administragdo Municipal tem realizado ac¢des para
adquirir esses produtos de diversos fornecedores. Contudo, diante do cenario da
pandemia pelo COVID19, ha escassez de EPIs em diversos paises, em especial das
mascaras cirdrgicas e N95/PFF2, para o uso de profissionais nos servicos de saude
(Resolucdo de Diretoria Colegiada - RDC n°® 356, de 23 de marco de 2020). A partir
desse cenario, o Ministério da Saude recomenda que mascaras cirurgicas e N95/PFF2
sejam priorizadas para os profissionais, considerando que os servicos de saude sdo os
locais com maior potencial de concentragdo de virus, ao mesmo tempo em que a
manutencdo de suas atividades precisar ser garantida, mediante acbes que visem a
protecdo de profissionais e pacientes.

1.3 Pesquisas tém apontado que a utilizagdo de mascaras caseiras impede a
disseminacdo de goticulas expelidas do nariz ou da boca do usuario no ambiente,
garantindo uma barreira fisica que vem auxiliando na mudanga de comportamento da
populacao e diminuigdo de casos.

1.4 Nessa ordem de ideias, a Administracdo municipal, sem prejuizo de todas as
recomendacbes profilaticas e de isolamento social das autoridades publicas,

recomenda a toda a populacdo, sempre que possivel, e quando for necessario sair
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de casa, a utilizacdo de mascaras de protecdo facial, confeccionadas conforme
orientacdes do Ministério da Saude, conforme Decreto n. 59.360, de 15 de abril de
2020.
1.5 No mesmo sentido, consoante norma hospedada no inciso Xll artigo 12 do
Decreto n. 59.283/2020:
"Art. 12 Sem prejuizo das medidas ja elencadas, todas as unidades da
Administracdo Direta, Autarquias e Fundacbes deverdao adotar as seguintes
providéncias:
Xll - disponibilizacdo de mascaras, alcool em gel, bem como outros materiais e
insumos recomendados pelas autoridades de salde e sanitaria, para todos os

servidores gue exercam atividades de atendimento ao publico;”

Assim, visando dar cumprimento ao referido conjunto de atos normativos e como parte
do pacote de medidas para combater a propagacdo do virus se faz necessaria
aquisicdo de mascaras, que serdo distribuidas para os servidores municipais da cidade
de Sao Paulo, e aos municipes usuarios das unidades do Centro de Apoio ao Trabalho e
Empreendedorismo.

Além disso, a aquisicdo de mascara por meio do presente Credenciamento tem fungao
social que mitigar os efeitos das medidas tomadas para evitar a proliferacdo do virus,
como o isolamento social e o fechamento de estabelecimentos comerciais e pequenas
empresas.

Justifica-se o presente credenciamento com posterior contratacdo direta com
fundamento no art. 4° da Lei n. 13.979/2020, além do desinteresse que justifique
restringir o nimero de contratos, a possibilidade de a demanda ser superior a oferta
(caso em que o fundamento consistird no art. 25 da LGL), as notorias oscilagdes de
precos que fazem com que seja dificil identificar padrdes de pregos de forma objetiva,
e com vistas a evitar que, em razdo da autorizacdo de que trata o art. 4°-3, §3° da Lei

13.979/2020, a Administracdo celebre maus negdcios.
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Some-se a isso o elevado potencial de homenagear a celeridade das contratagdes
através do banco de cadastrados aptos a fornecerem o item, e a economicidade, pois
privilegia ganhos econdmicos decorrentes da ampliacdo da escala de fornecimento
devido ao quantitativo, possibilita que varios fornecedores se habilitem no mesmo
processo, garantindo a efetiva prestacdo, e atende as necessidades multiplas,
diferentemente de uma aquisicao tradicional que sera precisa e exata quanto aos
guantitativos e prazos de entrega, circunstancia que tem frustrado as aquisi¢des diretas
cujos parametros se orientem exclusivamente pelo disposto no art. 4°-E,§2° da Lei

13.979/2020.

DO OBJETO

2.1 Constitui objeto do presente edital o credenciamento de interessados para o
fornecimento de 1.000.000 (um milhdo) de mascaras de tecido 100% algoddo a serem
distribuidas para servidores municipais da cidade de Sdo Paulo e para os municipes
usuarios do Centro de Apoio ao Trabalho e Empreendedorismo — Cates em condicao
de vulnerabilidade, como medida de combate ao contagio do novo coronavirus
COVID-19, nos termos do presente termo de referéncia.

2.2 O presente credenciamento é exclusivo para Pessoa Juridica, no caso em tela,
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual e
cooperativas.

3. DA ESPECIFCACAO TECNICA

3.1 As mascaras deverdo ser confeccionadas conforme “Orientacbes Gerais —
Mascaras de uso ndo profissional” da ANVISA, Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria, publicado em 03 de abril de 2020,
http://portal.anvisa.gov.br/documents/219201/4340788/NT+M%C3%A1scaras.pd

f/bf430184-8550-42cb-a975-1d5e1c5a10f7).

3.2 As mascaras de protecao individual a serem produzidas/fornecidas deverao
conter as seguintes especifica¢des:

* Informacbes quanto a composicao dos tecidos: 100% Algodao
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» caracteristicas finais quanto a gramatura:
- 90 a 110 (p/ ex, usadas comumente para fazer len¢dis de meia
malha 100% algodao);
I- 120 a 130 (p/ ex, usadas comumente para fazer forro para
lingerie);
- 160 a 210 (p/ ex, usada para fabricacao de camisetas).
. Mascara em camada dupla com dimensdes minimas 18.5 cm X

14.5 cm ao final do acabamento;

. Bordas embainhadas;

. Trés pregas tipo fémea com 1cm de profundidade;

. Eldstico com 40 cm de comprimento;

. Costura de maquina reta 1 agulha pra fixacdo dos elasticos nas
lateais;

. Aviamento: linha 120 pes. algodao, na cor da mascara;

. Reutilizavel
. Cor branca
DO PRECO

Os valores a serem pagos pela producdo/fornecimento das mascaras serdo o

descrito na tabela de valor abaixo:

DESCRICAO DO OBJETO VALOR UNITARIO POR MASCARA

Fornecimento de mascara de tecido | R$ 3,00 (trés reais)

100% algodao

No preco fixado nao ha inclusédo de qualquer encargo financeiro ou previsao
inflacionaria. Inclui-se, porém, além do lucro, todas as despesas e custos, como
por exemplo: transportes, tributos de qualquer natureza e todas as despesas,

diretas ou indiretas, relacionadas com a prestagao dos servigos.
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DAS CONDICOES DE RECEBIMETNO, LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
As mascaras objeto do contrato decorrente do credenciamento de que trata este
edital deverao ser embaladas individualmente.
Nao serdo recebidas mascaras com defeitos e fora das especificacdes descritas no
item 3.2;
Os credenciados terdo o prazo de até 5 (cinco) dias a contar da data de
recebimento da Nota de Empenho para entregar, quantidade informada no
requerimento de credenciamento Anexo Il do Edital.
Os credenciados deverdao entregar semanalmente, preferencialmente, as
segundas-feiras, a quantidade de mascara produzidas, na Av. Sdo Jodo, n. 473, 4°
andar, Centro, Sdo Paulo-SP, na Coordenadoria do Trabalho da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econémico e Trabalho- SEMDET, sem prejuizo da
possiblidade de a entrega atender a outros cronogramas.

PRAZO DE VIGENCIA
O Credenciamento tem vigéncia de 06 (seis) meses, contados a partir do do ato

administrativo que credencia o interessado.
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ANEXO Il
MODELO DE REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

A, (EMPRESA), inscrita no CNPJ
estabelecida na , CEP , neste ato representada
pelo (CARGO), (NOME), Portador da Cédula de
Identidade n® , e CPF , telefone n® , e-
mail , vem requerer sua habilitacio no Credenciamento n°® _ /2020,

visando o fornecimento mascara de tecido 100% algoddo a serem distribuidas para
servidores municipais da cidade de Sao Paulo e para os municipes usuarios da Central
de Atendimento ao Trabalho e Empreendedorismo - Cates em condicdo de
vulnerabilidade, como medida de combate ao contagio do Virus COVID-19, motivo
pelo qual faz constar as seguintes informacdes:

1 Declaro para os devidos fins, que é autossuficiente produzir e fornecer
___ mascaras de tecido por dia, perfazendo o total de ____ mascaras por
semana., sendo a capacidade maxima de producdao/fornecimento para
atendimento deste ajuste éde ____ -

2 Informo que os pagamentos decorrentes deste ajuste poderdo ser
efetuados no Banco , agéncia n° e conta corrente n° ,
cujo titular é

3 Acompanha o presente requerimento os seguintes documentos:
a) o estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro

empresarial, atualizado, juntamente com os documentos de eleicdo ou
designacao dos atuais administradores; ou ato constitutivo atualizado no
Registro Civil de Pessoas Juridicas, acompanhado de prova da diretoria
em exercicio;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

c) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes /ou Municipal, relativo
a sede ou ao domicilio da interessada, pertinente ao seu ramo de

atividade e compativel com o objeto da convocagéo;
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Certidao de regularidade de débito com as Fazendas e Municipal, da
sede ou do domicilio da interessada;

Prova de regularidade com o recolhimento do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS);

Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativa a tributos federais e
divida ativa da Uniao;
Certidao de regularidade perante a Justica do Trabalho;
Declaragao subscrita por representante legal da interessada, elaborada
em papel timbrado, atestando que ndo possui em seu quadro de
pessoal, empregados menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicao de aprendiz a partir dos 14 (quatorze) anos,
nos termos do inciso XXXIII, do art. 7° da Constituicdao Federal;
Declaracao subscrita por representante legal da interessada, elaborada
em papel timbrado, atestando que inexiste impedimento legal para

contratar com a Administracdo, inclusive condenacao judicial na proibicdo

de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos

fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada por

recurso com efeito suspensivo, por ato de improbidade administrativa,

estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores
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ANEXO Il

MINUTA DA NOTA DE EMPENHO

Dispensa de Licitacao Processo SEI n°® 6064.2020/0000XXXX

01. OBJETO: Fornecimento de mascaras de tecido de tecido 100% algodao a serem
distribuidas para servidores municipais da cidade de Sdo Paulo e para os municipes
usuarios do Centro de Apoio ao Trabalho e Empreendedorismo — Cates em condicdo de
vulnerabilidade, como medida de combate ao contagio do novo coronavirus (COVID-19).

02. PRAZO E LOCAL DE ENTREGA: A entrega sera semanalmente, e se dara apds 5
(cinco) dias do recebimento da Nota de Empenho e o local para entrega serd na Av.
Sdo Jodo, n. 473, 4° andar, Centro, Sdo Paulo-SP, na Coordenadoria do Trabalho da

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho- SEMDET.

03. DO PAGAMENTO O pagamento sera feito por crédito em conta corrente
especificada pelo credor e mantida no BANCO DO BRASIL S/A, nos termos do disposto
no Decreto Municipal n® 51.197/2010 decorridos 30 (trinta) dias da entrega da
respectiva documentacdo na sede da unidade requisitante, em conformidade com a
Portaria SF n.° 92/2014, desde que esteja devidamente atestada pelo setor competente
a fiel e regular entrega do objeto deste Ajuste.

04. Havendo atraso no pagamento, por culpa exclusiva da CONTRATANTE, A
CONTRATADA podera solicitar, através de requerimento proprio, compensagao
financeira nos termos preconizados no item 3 da Portaria 5/2012, da Secretaria
Municipal de Financas;

05. DOTAGAO ORGAMENTARIA: 30.10.11.122.3024.2100.33903900

06 - PENALIDADES:
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6.1. S3o aplicaveis as sangOes previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e alteracbes, em
especial as contidas em seu Artigo 87.

6.2. Sem prejuizo das demais sanc¢des previstas em lei, sera aplicada penalidade de
multa pecuniaria nos percentuais e casos abaixo elencados:

6.2.1. 0,5% (meio por cento) ao dia sobre o valor da nota de empenho por atraso na
entrega, até o prazo de 10 (dez) dias, apds o que serad considerada inexecucao parcial
do Ajuste (item 6.2.3).

6.2.1.1. Decorrido o prazo acumulado de 20 (vinte) dias de atraso na entrega das
mascaras, podera, a critério da Coordenacgdo de Administracdo e Financas, devidamente
justificado:

6.2.1.1.1. Restar configurada a inexecucao total do Ajuste (item 6.2.4), operando-se sua
rescisao.

6.2.1.1.2. Aguardar a entrega semanal, objeto do ajuste, com aplicagdo de 0,75% (zero
setenta e cinco por cento) por dia de atraso a partir do prazo indicado no 6.2.1.1.

6.2.1.1.3. A decisao do item 6.2.1.1.2 podera ser revista a qualquer tempo.
6.2.2. 5% (cinco por cento) por inexecugao parcial.
6.2.3. 20% (vinte por cento) por inexecucao total.

6.3. As multas serdo calculadas sobre o valor total do(s) item(ns) inexecutado(s), com
excecdo das previstas nos itens 6.2.1. e 6.2.2., que sera calculada com base na parcela
do item ndo executada em conformidade com este ajuste.

6.4. As sancbes sao independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a das outras,
quando cabiveis.
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6.5. O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
notificacdo enviada a empresa apenada, assegurando o direito ao contraditério e a
ampla defesa. A critério da Administracdo e sendo possivel, o valor devido sera
descontado da importancia que a empresa tenha a receber da PMSP. Nao havendo o

pagamento, o valor sera inscrito na divida ativa, sujeitando a devedora a processo
executivo.

07 - FUNDAMENTACAOQ: Lei Federal n° 8.666/93 e alteracdes e Lei Municipal n°
13.278/02 e Decreto n° 44.279/03.

08. CLAUSULA ANTICORRUPCAO - A Contratada devera observar o disposto no art.3°, §
1° - A do Dec. n®44.279/2003, acrescido pelo Dec. n°® 56.633/2015.

09 - Fica vinculada a esta NE e anexo, para todos os efeitos legais, a proposta

apresentada pela Contratada, independentemente de sua transcricao.



