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DECRETO 54.116/13 - CONSIDERAGOES IMPORTANTES

Em relagdo ao Decreto 54.116/13, que estabelece
a realizagao de pericia documental nos casos de
internagao do servidor ou pessoa da familia, e nas
licengas para tratamento de saude do servidor por
periodo igual ou inferior a 15 (quinze) dias, o DESS
solicita observar com especial atengao:

- somente deverdao ser encaminhadas
solicitacbes de afastamento dos servidores que
sao publico-alvo do DESS, néao se aplicando aos
servidores regidos pela Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT), aos servidores que titularizem,
exclusivamente, cargos de livre provimento em
comissao e aos servidores contratados por tempo
determinado para prestar servico publico
municipal inadiavel, devidamente inscritos no
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), bem
como aos afastados de outro érgao publico, com
prejuizo de vencimentos, para prestar servigos na
Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, os quais
deverao obedecer a legislagcdo especifica. Neste
particular, observar as exceg¢bes do Decreto
50.436/09 em relagéo a internagao da pessoa da
familia;

« 0s atestados médicos de horas para consulta
ou tratamento de saude do servidor ou de seus
dependentes ndo sao abrangidos pelo presente
decreto, devendo nesse caso ser observadas as
disposicoes do Decreto 46.114/05;

« oatestado ourelatério médico deve conter:

- o tempo de afastamento sugerido,

-onome do servidor,

- informacgdes sobre a doenca, com o respectivo
diagndstico ou a CID-10,

- local e data de emissao,

-onome e o numero do CRM do médico subscritor;

» todos os dados informados no atestado ou
relatorio médico deverao estar legiveis;

e nao serao aceitos documentos, originais ou
copias reprograficas, que contenham rasuras;

e nas internagdes deverdo ser apresentados:
- declaracdo do hospital emitida e assinada por
responsavel administrativo, com data de
internacao e altamédicae,

- relatorio médico referente a internagéo, devendo
ser acrescentada, nos casos de pessoa da familia,

a declaracdo médica que comprove que O
servidor necessariamente acompanhou ou deve
acompanhar o paciente;

« devem ser rigorosamente observados os
prazos estabelecidos pelo decreto;

- atentar as eventuais convocacdes no DOC
para pericia presencial no DESS. As
convocagbes nao atendidas prejudicam o
servidor e desperdicam vagas para atendimento
de outros servidores;

e a solicitagdo da Reconsideragao deve ser
realizada no prazo de até 02 dias uteis contados a
partir da data de publicacao da decisdao do DESS
no DOC. No Recurso o prazo é de até 03 dias
uteis contados a partir da publicacéo do resultado
da Reconsideracdo. Os pedidos deverdao ser
apresentados diretamente na unidade central do
DESS, pessoalmente pelo servidor ou por seu
representante legal munido de procuragédo com
poderes especificos para esse fim;

« no campo “ldentificagdo da Unidade de
Trabalho” do formulario Anexo Unico do decreto,
apés o nome da Secretaria acrescentar a
respectiva URH, SUGESP ou Superviséo a qual
pertence a unidade;

« devem ser enviados, por envelope lacrado,
exclusivamente os documentos que dizem
respeito ao decreto, e ndo outras questbes
administrativas que fogem de sua abrangéncia,
as quais deverao seguir o tramite normal, via
encaminhamento de memorando;

- constatada a frequente realizacdo de contato
telefénico pelo proprio servidor com o DESS, em
busca de informacgdes sobre questdes do decreto,
o departamento solicita que quando necessario
sejam orientados pelas unidades a encaminhar e-
mail ao FALE-CONOSCO do DESS.

As duvidas deverao ser encaminhadas através do
FALE CONOSCO do DESS:
semplacogepdess@prefeitura.sp.gov.br
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