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13.7 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera-
¢oes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data
da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser
publicado no Diario Oficial da Cidade de S&o Paulo — DOC.

13.8 0 néo atendimento pelo candidato das condicges es-
tabelecidas neste Edital implicara sua eliminacdo do Concurso,
a qualquer tempo.

13.9 E de inteira responsabilidade do candidato, acom-
panhar no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo, os Editais,
Comunicados e demais publicagoes referentes a este Concurso.

13.10 Os casos omissos serdo resolvidos pelas Secreta-
rias Municipais de Planejamento, Orcamento e Gestdo e de
Finangas, por meio dos 6rgdos competentes, ouvida sempre
a Comissdo Coordenadora de Planejamento e Execucdo do
presente Concurso.

ANEXO |

ATRIBUICOES DO CARGO

(Artigo 6° da Lei n° 14.133/2006)

AUDITOR-FISCAL TRIBUTARIO MUNICIPAL |

|. em carater exclusivo, relativamente aos impostos de com-
peténcia do Municipio de S&o Paulo, as taxas e as contribuicdes
administrativas pela Secretaria Municipal de Finangas:

a) constituir o crédito tributario, mediante lancamento, in-
clusive por emissao eletronica, proceder a sua revisdo de oficio,
homologar, aplicar as penalidades previstas na legislacao e pro-
ceder a revisao das declaracdes efetuadas pelo sujeito passivo;

b) controlar, executar e aperfeicoar procedimentos de
auditoria, diligéncia, pericia e fiscalizagao, objetivando verificar
o cumprimento das obrigacdes tributarias do sujeito passivo,
praticando todos os atos definidos na legislagéo especifica, in-
clusive os relativos a busca e a apreensao de livros, documentos
assemelhados, bem como o de lacrar bens méveis, no exercicio
de suas fungdes;

¢) supervisionar o compartilhamento de cadastros e in-
formagdes fiscais com as demais administragées tributérias
da Unido, dos Estados e outros Municipios, mediante lei ou
convénio;

d) autorizar e supervisionar o credenciamento de usuarios
de sistemas tributarios informatizados;

e) avaliar e especificar os parametros de tratamento de in-
formacao, com vistas as atividades de lancamento, arrecadacao,
cobranca e controle de tributos e contribuicdes;

f) planejar, coordenar, supervisionar e exercer, observada
a competéncia especifica de outros orgéos, as atividades de
repressdo a sonegacao fiscal, ocultacdo de bens, direitos e
valores;

g) desconsiderar atos ou negécios juridicos praticados
com a finalidade de dissimular a ocorréncia do fato gerador do
tributo ou a natureza dos elementos constitutivos da obrigacéo
tributaria, na forma do § 2°, do art. 19, desta lei;

h) analisar, elaborar e proferir decisdes, em processos
administrativo-fiscais, nas respectivas esferas de competéncia,
inclusive os relativos ao reconhecimento de direito creditério,
a solicitacao de retificacdo de declaracdo, a imunidade, a
quaisquer formas de suspensao, exclusao e extingdo de créditos
tributarios previstos na Lei Federal n° 5.172, de 25 de outubro
de 1966, a restituicao, ao ressarcimento e a reducao de tributos
e contribuicbes, bem como participar de 6rgaos de julgamento
singulares ou colegiados relacionados a Administracdo Tribu-
téria;

i) estudar, pesquisar e emitir pareceres de carater tributario,
inclusive em processos de consulta;

j) elaborar minutas de atos normativos e manifestar-se
sobre projetos de lei referentes a matéria tributaria;

k) supervisionar as atividades de disseminagdo de infor-
magdes ao sujeito passivo, visando a simplificacdo do cumpri-
mento das obrigacdes tributarias e a formalizacao de processos;

1) elaborar minuta de célculo de exigéncia tributaria altera-
da por decisdo administrativa ou judicial;

m) prestar assisténcia aos orgaos encarregados da repre-
sentagdo judicial do Municipio;

n) informar os débitos vencidos e ndo pagos para a inscri-
¢ao na Divida Ativa antes do termo prescricional;

o) planejar, coordenar, supervisionar e controlar as ativida-
des de fiscalizagdo, arrecadacdo e de cobranca dos impostos,
taxas e contribuicoes;

p) realizar pesquisa e investigacéo relacionados as ativida-
des de inteligéncia fiscal;

q) examinar documentos, livros e registros de instituicdes
financeiras, referentes a contas de depésitos e aplicagdes
financeiras de titularidade de sujeito passivo para o qual haja
processo administrativo instaurado ou procedimento fiscal em
curso, desde que, a quebra do sigilo bancario seja considerada,
pelo Diretor do Departamento responsavel pela fiscalizacao do
tributo objeto da verificacdo, indispenséavel para a concluséo
da fiscalizagao;

Il. em carater geral, sem prejuizo das demais atividades
inerentes as atribuicdes da Secretaria Municipal de Financas:

a) assessorar, em cardter individual ou em grupos de tra-
balho, as autoridades superiores da Secretaria Municipal de
Finangas ou de outros 6rgdos da Administracdo e prestar-lhes
assisténcia especializada, com vista a formulagéo e a ade-
quacdo da politica tributaria ao desenvolvimento econémico,
envolvendo planejamento, coordenacao, controle, supervisao,
orientacdo e treinamento;

b) coordenar, participar e implantar projetos, planos ou
programas de interesse da Administracdo Tributaria;

¢) apresentar estudos e sugestdes para o aperfeicoamento
da legislacdo tributaria municipal e para o aprimoramento ou
implantacdo de novas rotinas e procedimentos;

d) preparar os atos necessarios a conversdo de depdsi-
tos em renda do Municipio, bem assim a autorizagdo para o
levantamento de depdsitos administrativos apos as decisdes
emanadas das autoridades competentes;

e) avaliar e especificar sistemas e programas de informatica
relativos as atividades de langamento, arrecadacdo, cobranca e
controle de tributos e contribuicdes;

f) avaliar, planejar, promover, executar ou participar de
programas de pesquisa, aperfeicoamento ou de capacitacao
dos Auditores Fiscais Tributarios Municipais e demais servidores,
relacionados a Administracao Tributaria;

g) acessar as informagdes sobre o andamento de agdes
judiciais que envolvam créditos de impostos e contribuicoes de
competéncia do Municipio de Sao Paulo;

h) executar atividades com a finalidade de promover acdes
preventivas e repressivas relativas a ética e a disciplina funcio-
nais dos Auditores Fiscais Tributarios Municipais, verificando os
aspectos disciplinares dos feitos fiscais e de outros procedimen-
tos administrativos;

i) informar processos e demais expedientes administrativos;

j) realizar analises de natureza contabil, econdmica ou
financeira relativas as atividades de competéncia tributaria do
Municipio;

k) desenvolver estudos objetivando o acompanhamento, o
controle e a avaliacdo da receita tributaria;

1) exercer as atividades de orientacdo ao contribuinte
quanto a interpretacdo da legislacdo tributaria e ao exato cum-
primento de suas obrigacdes fiscais.

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacdes: Considerar-se-a a Legislacdo vigente na
data da publicacdo do Edital de Abertura das Inscricdes

1 - CONTEUDOS COMUNS A AMBAS AS AREAS

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreenséo e interpretacdo de texto. 2. Semantica. 3.
Ortografia oficial. 4. Sintaxe. 5. Classes das palavras. 6. Prono-
mes: emprego e colocagdo. 7. Verbos: conjugagéo e vozes. 8.
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Flexdo nominal. 9. Flexdo verbal. 10. Concordancia nominal.
11. Concordéancia verbal. 12. Regéncia nominal. 13. Regéncia
verbal. 14. Emprego da crase. 15. Acentuacao grafica. 16.
Pontuacdo.

MATEMATICA/ESTATISTICA/RACIOCINIO LOGICO

MATEMATICA FINANCEIRA - 1. Juros simples. Montante
e juros. Taxa real e taxa efetiva. Taxas equivalentes. Capitais
equivalentes. 2. Juros compostos. Montante e juros. Taxa no-
minal, taxa real e taxa efetiva. Taxas equivalentes. Capitais
equivalentes. Capitalizacdo continua. 3. Descontos: simples,
composto. Desconto racional e desconto comercial. 4. Amorti-
zagoes: Sistema francés (Tabela Price). Sistema de amortizacao
constante. Sistema misto. 5. Fluxo de caixa. Valor atual. Taxa
interna de retorno.

ESTATISTICA - 1. Estatistica Descritiva: Graficos, tabelas,
medidas de posicdo e de variabilidade. 2. Probabilidade: Con-
ceito, axiomas, nocoes sobre calculo de probabilidades, proba-
bilidade condicional e independéncia e distribuicdes (Bernoulli,
binominal, Poisson, geométrica, hipergeométrica, uniforme,
exponencial, normal, qui-quadrado, distribuicdo t de Student e
distribuicao F). 3. Amostragem: Amostras casuais e nao-casuais.
Processos de amostragem, incluindo estimativas de parametros.
4. Inferéncia: Intervalos de confianca. Testes de hipédteses para
médias e proporgdes. 5. Correlagdo e Regressao.

RACIOCINIO LOGICO - 1. Estrutura légica de relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios;
deduzir novas informacdes das relagées fornecidas e avaliar
as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacdes. 2. Compreensdo e elaboragdo da ldgica das situagdes
por meio de: raciocinio verbal; raciocinio matematico; raciocinio
sequencial; orientacdo espacial e temporal; formagéo de concei-
tos; discriminacdo de elementos.

DIREITO TRIBUTARIO

1. Sistema Tributario Nacional. Principios Gerais. Compe-
téncia Tributéria. Limitacdes do Poder de Tributar. 2. Tributos.
Conceito e Classificacdo. Impostos. Taxas. Contribuicdo de
Melhoria. 3. Impostos de Competéncia da Unido. 4. Impostos
de Competéncia dos Estados. 5. Impostos de Competéncia dos
Municipios. 6. Reparticdo das Receitas Tributdrias. 7. Legislacdo
Tributéria. Vigéncia. Aplicacdo. Interpretacdo e Integragéo.
8. Obrigacdo Tributaria. Fato Gerador. Sujeito Ativo. Sujeito
Passivo. Responsabilidade Tributaria. 9. Crédito Tributario. Cons-
tituicdo. Suspensdo. Extingdo. Exclusdo. Garantias e Privilégios.
10. Administragdo Tributéria. Fiscalizacdo. Divida Ativa. Certi-
does Negativas. 11. Simples Nacional - Lei Complementar n°
123/2006 12. Cobranca Judicial da Divida Ativa - Lei Federal
n°. 6.830/1980.

LEGISLAGCAO TRIBUTARIA MUNICIPAL

Consolidagdo da Legislacdo Tributaria do Municipio de
S&o Paulo - Decreto n°. 52.703 de 5 de outubro de 2011, com
alteragbes até a data da publicacdo do Edital de Abertura das
Inscrigdes.

DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL - 1. Constituicao: Conceito.
Classificagdo. Aplicabilidade e Interpretagao das Normas Cons-
titucionais. 2. Poder Constituinte: Conceito. Finalidade. Titula-
ridade e Espécies. Reforma da Constituicdo. Clausulas Pétreas.
3. Autonomia dos Municipios. 4. Supremacia da Constituicao.
Controle de Constitucionalidade. 5. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos
e Garantias Fundamentais. Da Organizacao do Estado. Da
Organizacdo dos Poderes. Da Tributacdo e do Orcamento. Da
Ordem Econdmica e Financeira. 6. Lei Organica do Municipio
de Séo Paulo: Disposicoes Preliminares. Do Poder Municipal. Da
Organizacdo dos Poderes. Da Organizacdo Municipal. Do Desen-
volvimento do Municipio.

PRIVADO - 1. Lei de Introdu¢do as normas do Direito Brasi-
leiro. 2. Das pessoas: Pessoas Naturais e Juridicas. 3. Domicilio.
4. Dos Bens 5. Dos Fatos Juridicos: Do Negécio Juridico, Dos
Atos Juridicos Licitos, Dos Atos Juridicos llicitos, Da Prescricao
e da Decadéncia e Da Prova. 6. Teoria Geral das Obrigacoes
7. Do Direito Das Obrigacdes: Modalidade das Obrigacdes, Da
Transmissdo das Obrigacdes, Do Adimplemento e Extingdo das
Obrigacdes, Do Inadimplemento das Obrigacdes, Dos Contratos
em Geral e Das Varias Espécies de Contrato: Compra e Venda,
Troca ou Permuta, Doacdo, Prestacdo de Servico, Empreitada,
Comissao, Agéncia e Distribuicdo, Corretagem, Transporte, Segu-
ro, Constituicdo de Renda, Fianca, Transacao, Compromisso, Dos
Atos Unilaterais, Dos Titulos de Crédito, Da Responsabilidade
Civil, Das Preferéncias e Privilégios Creditorios. 8. Do Direito
das Coisas: Da Posse, Dos Direitos Reais, Da propriedade, Da
Superficie, Das Servidoes, Do Usufruto, Do Direito do Promitente
Comprador 9. Do Direito de Familia: Do Direito Patrimonial. 10.
Direito de Empresa: Do Empresario, Da Sociedade, Do Estabe-
lecimento e Dos Institutos Complementares. 11. O Municipio
como parte nas modalidades contratuais do direito privado.

ADMINISTRATIVO - 1. Conceito e fontes do Direito Admi-
nistrativo. 2. Regime juridico administrativo. 3. A Administracdo
Publica: Conceito. Poderes e deveres do administrador publico.
Uso e abuso do poder. Organizacdo administrativa brasileira:
principios, espécies, formas e caracteristicas. Centralizagdo e
descentralizacdo da atividade administrativa do Estado. Con-
centracdo e Desconcentracdo. Administracdo Publica Direta e
Indireta, Autarquias, Fundagdes Publicas, Empresas Publicas,
Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais. Organi-
zagGes Sociais. Contratos de Gestdo. 4. Poderes Administrativos:
poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder
disciplinar, poder regulamentar e poder de policia. 5. Atos Admi-
nistrativos: Conceitos e requisitos, Atributos, Classificagdo, Mo-
tivagdo, Invalidaggo. 6. Licitagdo: conceito, finalidades, principio,
objeto; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacao;
modalidades, procedimentos, anulagdo e revogacdo; sancdes
penais; normas gerais de licitagdo. 7. Contratos administra-
tivos: conceito, peculiaridades e interpretacdo; formalizagéo;
execucao; inexecucdo, revisao e rescisdo. 8. Servicos Publicos:
conceitos: classificacdo; regulamentacdo; controle; permisséo;
concessao e autorizacdo. 9. Servidores publicos. Regime esta-
tutario. Direitos, deveres e responsabilidade. 10. Responsabi-
lidade civil do Estado. Acdo de Indenizacdo. Acdo Regressiva.
11. Improbidade administrativa. 12. Controle da Administracdo
Publica: Conceito. Tipos e Formas de Controle. Controle Interno
e Externo. Controle Prévio, Concomitante e Posterior. Controle
Parlamentar. Controle pelos Tribunais de Contas. Controle Juris-
dicional. Meios de Controle Jurisdicional.

PENAL - 1. Principios constitucionais do Direito Penal. 2.
Aplicacdo da lei penal. 3. Crime 4. Imputabilidade penal. 5. Con-
curso de Pessoas. 6. Extingdo da Punibilidade 7. Crimes contra a
Fé Publica. 8. Crimes contra a Administragdo Publica. 9. Abuso
de Autoridade (Lei n° 4.898/65 e alteracdes) 10. Enriquecimento
llicito. 11. Lei de Improbidade (Lei n°. 8.429/92 e alteragdes). 12.
Crimes contra a Ordem Tributaria (Lei n° 8137/90 e alteracdes).
13. Crimes contra o Sistema Financeiro (Lei n® 7492/86).

CONTABILIDADE

1. CONTABILIDADE GERAL: Conceituacdo, objetivos,
campo de atuacdo e usuarios da informacdo contabil. 2. Es-
trutura conceitual da Contabilidade, aprovada pela resolucéo
1.374/2011 do CFC (Conselho Federal de Contabilidade). 3.
Componentes do patrimdnio: Ativo, passivo e patriménio liqui-
do - Conceitos, forma de avaliacdo e evidenciagdo. 4. Variagéo
do patriménio liquido: Receita, despesa, ganhos e perdas.
— Apuragdo dos resultados. - Conceitos, forma de avaliacéo e
evidenciacdo. 5. Escrituracdo contabil: Método das partidas do-
bradas; Contas patrimoniais e de resultado; Langamentos con-
tabeis; Estornos; Livros contabeis obrigatorios e Documentacao
contabil. 6. Balango patrimonial. Estrutura, forma de evidencia-
cao, critérios de elaboracéo e principais grupamentos de acor-
do com as modificagdes introduzidas pelas leis n.° 11.638/2007
e n.° 11.941/2009. 7. Ativo circulante — Estrutura, evidenciacao,
conceitos, formas e métodos de avaliagdo. Tratamento contabil

das provisdes incidentes. 8. Ativo Ndo Circulante — Realizavel a
Longo Prazo — Composicdo, classificacdo das contas, critérios
de avaliacdo, aderéncia aos principios e normas contabeis e
tratamento das provisdes. 9. Ativo Nao Circulante — Inves-
timentos — Formacdo, classificacdo das contas, métodos de
avaliacdo, tratamento contabil especifico das participagdes
societdrias, conceitos envolvidos, provisdes atinentes, critérios
e métodos para companhias fechadas e abertas. 10. Ativo
Néo Circulante — Imobilizado — Itens componentes, métodos
de avaliagdo, tratamento contabil, processo de avaliagdo, con-
troles patrimoniais, processo de provisionamento, tratamento
das baixas e alienacdes. 11. Ativo Nao Circulante — Intangivel:
Tratamento contabil, itens componentes e critérios de ava-
liagdo. Tratamento a ser dado ao saldo das contas do extinto
Ativo Diferido. 12. Passivo circulante: Composicao, classificacdo
das contas, critérios de avaliacdo, aderéncia aos principios e
normas contabeis e tratamento das provisdes. 13. Passivo Nao
Circulante: Estrutura, evidenciacdo, conceitos, formas e méto-
dos de avaliagdo. 14. Tratamento contébil das provisoes. 15.
Resultados de Exercicios Futuros: Conceito. Extincdo do Grupo
e tratamento a ser dado ao saldo remanescente das contas de
acordo com a lei n.° 11.638/2007. 16. Patrimonio liquido: Itens
componentes, evidenciacdo, métodos de avaliagdo, tratamento
contabil, classificacdo, formas de evidenciacao, distribuicao
dos resultados, constituicdo e reversdes de reservas, acdes em
tesouraria, alteragdes e formacao do capital social. Mudanca
no tratamento dado a contabilizacdo de prémios na emissao
de debéntures e subvencdes e doacdes para investimento. 17.
Demonstragdo do resultado do exercicio: contetido e forma de
apresentacao de acordo com a Resolucdo CFC n.° 1.376/2011.
Apuracdo e procedimentos contabeis para a identificacdo do
resultado do exercicio. 18. Reorganizacdo e reestruturacdo de
empresas: Processos de incorporacao, fusdo, cisdo e extingdo
de empresas - Aspectos contabeis, fiscais e legais da reestru-
turacdo social. (Os itens abordados no programa devem estar
em conformidade com as normas atualizadas, emanadas pelo
CFC — Conselho Federal de Contabilidade, CVM — Comissao
de Valores Mobiliarios e Legislagdo Societaria) 19. CONTABI-
LIDADE PUBLICA: conceito, objeto e regime. Campo de apli-
cacdo. 20. Conceitos e Principios basicos da Lei n° 4.320/64.
21. Sistemas de Contas da Contabilidade Publica. Variagdes
Patrimoniais: Variagbes Ativas e Passivas Orcamentérias e
Extra-Orcamentarias. 22. Plano de Contas da Administracao
Municipal: conceito, estrutura das contas, partes integrantes,
contas do ativo, passivo, despesa, receita, resultado e com-
pensacdo, caracteristicas das contas, contas de controle: da
previsdo e execugdo da receita, fixacdo e execucao da despesa,
dos restos a pagar e contas com funcdo precipua de controle.
23. Contabilizagdo dos Principais Fatos Contébeis: Previsao de
Receita, Fixacdo de Despesa, Liberacdo Financeira, Realizacao
de Receita e Despesa. Adiantamento e prestacdo de contas.
Balancete: caracteristicas, contetido e forma. 24. Procedimen-
tos de encerramento do exercicio. Demonstracdes Contabeis:
Balanco Orcamentario, Balanco Financeiro, Balango Patrimonial
e Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais de acordo com a
Lei n® 4.320/64 e alteragdes posteriores.

Observacao importante: O contetdo a ser exigido desse
programa estara em conformidade com as novas Normas Bra-
sileiras de Contabilidade resultantes dos pronunciamentos do
comité de pronunciamentos contabeis (CPC) e aprovadas pelo
CFC — Conselho Federal de Contabilidade e pela CVM — Comis-
sao de Valores Mobiliarios.

FINANGAS PUBLICAS

1. Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo das Financas
Publicas. 2. Visdo classica das fungdes do Estado; evolugdo
das funcdes do Governo. 3. Ingressos publicos: receitas publi-
cas, receitas originarias e derivadas. 4. Os principios teoricos
de tributacdo. 5. Tributos. Tipos de Tributos. Impostos, Taxas,
Contribui¢cdes de Melhoria, Contribuicdes para a Seguridade
Social. 6. Tipos de impostos: Progressivos, Regressivos, Propor-
cionais. Diretos e Indiretos. 7. O efeito da incidéncia de tributos
indiretos nos mercados de concorréncia perfeita e monopdlio.
8. 0 efeito de curto, médio e longo prazo da inflagéo e do
crescimento econdmico sobre a distribuicdo da carga fiscal. 9.
Lei de Responsabilidade Fiscal; Ajuste Fiscal; Contas Publicas —
Déficit Publico; Resultado nominal e operacional; Necessidades
de financiamento do setor publico.

1l - CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA A AREA DE ESPE-
CIALIZAGAO GESTAO TRIBUTARIA

PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO DE AUDITOR-
FISCAL TRIBUTARIO MUNICIPAL | - AREA DE ESPECIALIZA-
CAO GESTAO TRIBUTARIA

PARTE 1- REDAGAO- ATUALIDADES

Dissertagdo sobre tema baseado em noticias nacionais e
internacionais veiculadas pelos meios de comunicagéo.

PARTE 2 — DUAS QUESTOES DISCURSIVAS

Questdes discursivas relacionadas ao contetdo progra-
matico das Disciplinas Direito Tributario e Legislacdo Tributéria
Municipal.

PROVA 4 - OBJETIVA

ADMINISTRAGAO PUBLICA

1. Organizacdo do Estado e da Administracdo Publica. 2.
Modelos tedricos de Administracao Publica: patrimonialista,
burocratico e gerencial. 3. Experiéncias de reformas admi-
nistrativas. 4. O processo de modernizacdo da Administracao
Publica. 5. Evolucdo dos modelos/paradigmas de gestdo: a
nova gestéo publica. 6. Governabilidade, governanca e accoun-
tability. 7. Governo eletrdnico e transparéncia. 8. Qualidade
na Administracdo Publica. 9. Convergéncias e diferencas entre
a gestdo publica e a gestdo privada 10. Novas tecnologias
gerenciais e organizacionais e sua aplicacdo na Administracdo
Publica. 11. Gestao Publica empreendedora. 12. Comunicacao
na gestao publica e gestdo de redes organizacionais. 13.
Controle da Administracdo Piblica. 14. Etica no exercicio da
fungéo publica.

ECONOMIA

1. Introducdo a Macroeconomia. Conceitos Macroecono-
micos Basicos. Identidades Macroeconémicas fundamentais.
Formas de mensuracdo do Produto e da Renda Nacional.
Produto nominal e Produto real. Nimeros indices. O Sistema
de contas nacionais. Contas nacionais no Brasil. Estrutura
atual do Balango de Pagamentos no Brasil. As contas do sis-
tema financeiro e os multiplicadores bancario e monetario.
2. Macroeconomia keynesiana. Hipéteses basicas da ma-
croeconomia keynesiana. As fungdes consumo e poupanca.
Determinacéo da renda de equilibrio. O multiplicador keyne-
siano. Os determinantes do investimento. 3. O modelo IS-LM.
0 Equilibrio no Mercado de Bens. A demanda por Moeda e
o Equilibrio no Mercado Monetario. O equilibrio no modelo
IS/LM. Politicas econdmicas no Modelo IS/LM. Expectativas
no modelo IS/LM. 4. Modelo de oferta e demanda agregada,
inflacdo e desemprego. A funcao demanda agregada. As fun-
¢Oes de oferta agregada de curto e longo prazo. Efeitos da
politica monetaria e fiscal no curto e longo prazo. Choques
de oferta. Inflagdo e Emprego. Determinacdo do Nivel de
Precos. Introducdo as Teorias da Inflagdo. A curva de Phillips.
A Rigidez dos reajustes de precos e salarios. A Teoria da In-
flagdo Inercial. 5. Macroeconomia aberta. Regimes Cambiais.
0 Modelo IS/LM numa economia aberta. Politica monetaria
e fiscal numa economia aberta. Politica Cambial no Plano
Real. 6. Crescimento de longo prazo: O modelo de Solow. O
papel da poupanca, do crescimento populacional e das ino-
vacdes tecnoldgicas sobre o crescimento. "A regra de ouro".
7. A economia intertemporal. O consumo e o investimento
num modelo de escolha intertemporal. A restricdo orcamen-
taria intertemporal das familias. A restricdo orcamentaria
intertemporal do governo e a Equivaléncia Ricardiana. A
restricdo orcamentaria intertemporal de uma nagdo e o
endividamento externo.

AUDITORIA

1. Aspectos Gerais. Normas de Auditoria validas a partir
de janeiro de 2010. Etica Profissional, Responsabilidade Legal,
Objetivo, Controle de Qualidade. 2. Auditoria Interna Versus
Auditoria Externa. Conceito, Objetivos, Responsabilidades,
Funcdes, Atribuicdes. 3. Desenvolvimento do Plano de Auditoria.
Estratégia de Auditoria, Sistema de Informacdes, Controle Inter-
no, Risco de Auditoria. 4. Testes de Auditoria: Substantivos, de
Observancia, Revisdo Analitica. 5. Procedimentos de Auditoria:
Inspecéo, Observacdo, Investigacdo, Confirmacao, Calculo,
Procedimentos Analiticos. 6. Tipos de Teste em Areas Especificas
das Demonstracdes Contabeis: Caixa e Bancos, Clientes, Esto-
ques, Investimentos, Imobilizado, Fornecedores, Contingenciais,
Seguros, Folha de Pagamentos. 7. Amostragem Estatistica: Tipos
de Amostragem, Tamanho da Amostra, Risco de Amostragem,
Selecdo da Amostra, Avaliacdo do Resultado do Teste. 8. Carta
de Responsabilidade da Administracdo: objetivo, contetdo. 9.
Uso do Trabalho de Outros Profissionais: outro Auditor Indepen-
dente, Auditor Interno, Especialista de Outra Area. 10. Eventos
Subsequentes. 11. Relatorio de Auditoria. Tipos de Relatdrio,
Estrutura, Elementos.

Observagdo Importante: O conteldo a ser exigido estara
em conformidade com as novas Normas Brasileiras de Conta-
bilidade relativas ao trabalho de auditoria (NBC TA) aprovadas
pelo CFC — Conselho Federal de Contabilidade em 2009.

INFORMATICA BASICA

1. Microsoft Windows — funcGes e caracteristicas. 2. Pacote
Microsoft Office: Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft
PowerPoint — funcdes, caracteristicas e aplicagoes. 3. Compo-
nentes basicos de hardware dos computadores, periféricos,
dispositivos de entrada, saida e armazenamento de dados —
fungdes e caracteristicas. 4. Conceitos de Intranet, Internet e
Correio Eletrdnico — funcdes e aplicagdes. 5. Conceitos basicos
de seguranca da informagao, sistemas antivirus, sistemas de
backup, criptografia (simétrica e assimétrica), PKI (infraestru-
tura de chaves publicas) - assinatura digital, autenticacdo. 6.
Conceitos basicos de rede, componentes, topologias, estacao e
servidor, LAN e WAN.

11l - CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA A AREA DE ESPE-
CIALIZAGAO TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO DE AUDITOR-
FISCAL TRIBUTARIO MUNICIPAL | — AREA DE ESPECIALIZA-
CAO TECNOLOGIA DA INFORMACAO

PARTE 1 - REDACAO- ATUALIDADES

Dissertacao sobre tema baseado em noticias nacionais e
internacionais veiculadas pelos meios de comunicagéo.

PARTE 2 — DUAS QUESTOES DISCURSIVAS

Questdes discursivas relacionadas ao contetido programati-
co da Disciplina Tecnologia da Informacao.

PROVA 4 - OBJETIVA

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

1.Gestdo e Governanca de TI: Planejamento Estratégico.
Alinhamento entre estratégias de tecnologia da informagéo
e de negdcio: conceitos e técnicas. Geréncia de Projetos:
Conceitos Basicos. Processos do PMBOK. Planejamento e con-
trole de métricas de projeto. Ferramentas e Técnicas. Project
Office - Escritdrio de Projetos e avaliacdo de iteragées. CMMI
(versdo 1.2): conceitos e formas de representacéo. Disciplinas
e Processos. MPS/Br. 2. Gestdo de processos de negécio: Mo-
delagem de processos. Técnicas de anélise e modelagem de
processo. BPM - Business Process Modeling. Workflow e ge-
renciamento eletrdnico de documentos. Geréncia de Requisi-
tos de Software: Conceito de Requisitos. Requisitos Funcionais
e Nao-Funcionais. Engenharia de requisitos. Conceitos basicos.
Técnicas de elicitacdo de requisitos. Gerenciamento de requi-
sitos. Especificagdo de requisitos. Técnicas de validagao de
requisitos. 3. Engenharia de Software: Ciclo de vida do softwa-
re. Metodologias de desenvolvimento de software. Processo
unificado: disciplinas, fases, papéis e atividades. Modelos de
processos de desenvolvimento de sistemas: Sequencial Linear,
Incremental, Espiral, Baseado em Componentes, Prototipacao,
RAD. Metodologias de desenvolvimento agil: XP e Scrum. UML
(versdo 2.0). Analise e projeto estruturados. Andlise e projeto
orientados a objetos. Analise por Pontos de Funcdo. Geréncia
de Configuragdo e Mudanca. Testes e Avaliacdo de Qualidade
de Software: Conceitos. Documentos de Teste. 4. Geréncia de
servicos de Tl: Fundamentos da ITIL ® (versao 2). Fundamen-
tos de CobiT (versdo 4.1). Service desk. Conhecimentos sobre
norma ISO/IEC 20000. 5. Programacéo de Sistemas: Funda-
mentos de légica de programacdo, estrutura de dados e arqui-
vos. Paradigmas de programacao: programacéo estruturada,
programacdo orientada a objetos. Légica de programacdo Mi-
crosoft .NET. Linguagem de programacdo Java: conceitos ba-
sicos e aplicacdes. Desenvolvimento Web: Conceitos basicos,
XML, HTML, XHTML, Protocolo HTTP, Javascript, Ajax, JSON,
CSS. Ferramentas CASE. Interoperabilidade de sistemas: con-
ceitos basicos e aplicagbes. Arquitetura de Software: Conceitos
Basicos, Arquitetura em Camadas. Workflow e Gerenciamento
Eletronico de Documentos. Arquitetura Orientada a Servigos
(SOA). Portais Corporativos e Colaborativos. Web Services. 6.
Gestao da Informacgdo: Bancos de dados: Conceitos Basicos.
Fundamentos: finalidades, niveis de abstracao, projeto de
bancos de dados (normalizacdo, modelagem légica e fisica
de dados), modelagem funcional e diagrama ER — Entidade
Relacionamento. Conceitos de desenvolvimento em bancos
de dados SQL Server e Oracle. Modelagem de Dados Rela-
cional. Modelagem de Dados Multidimensional. Conceitos de
Datawarehouse, e ETL. Solu¢des de suporte a decisdo: Data
Warehouse, OLAP (Online Analytical Processing), Data Mining,
Bl (Business Intelligence), ETL - Extract Transform Load, Mo-
delagem e otimizacdo de bases de dados multidimensionais.
Gestdo do conhecimento. Gestdo da Informacdo. Conceitu-
acdo e papel da Informagdo nas organizacdes. Implantacao
da gestdo informacional: custos e beneficios. EIS (Enterprise
Information System). ECM (Enterprise Content Management).
Informacéo e poder. Informacao, cidadania e controle burocra-
tico: em busca da transparéncia e accountability. Informagéo
e confiabilidade: a validade dos dados. Informacéo e ética.
7. Seguranca da informagdo e Redes de Computadores: Fun-
damentos: conceitos, finalidade. Ameacas, tipos de ataque e
vulnerabilidade e formas de protegdo. Conceitos de seguranca
da informag@o: classificagdo da informagdo, seguranca fisica e
seguranca ldgica. Definigdo, implantagéo e gestdo de politicas
de seguranca e auditoria. Ataques e prote¢des relativos a har-
dware, software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de
dados, redes, inclusive firewalls e proxies, pessoas e ambiente
fisico. Virus de computador: tipos de virus, danos causados
por virus, antivirus, cavalo de tréia, Spoofing, Phishing e
negacdo de servico. Sistemas de Backup: tipos de backups,
planos de contingéncia e meios de armazenamento para
backups. Seguranca de redes de computadores: autenticacdo
de usuarios e senhas. Kerberos. Criptografia, assinatura digital
e autenticacdo: conceitos basicos de criptografia, sistemas
criptograficos simétricos e assimétricos, PKI (infraestrutura de
chaves publicas), assinatura e certificacao digital, protocolos
criptograficos, caracteristicas do RSA, DES, 3DES, e AES, das
funcdes hash, e do MD5 e SHA-1. Seguranca na Internet:
conceitos basicos de VPN e seguranca de servidores WWW,
SMTP, IMAP, POP, FTP e DNS. Conhecimentos sobre norma
ISO 27001.8. Redes: Conceito de rede. Tipos e meios de trans-
missdo. Topologias de redes de computadores Arquitetura de
rede. Elementos de interconexdo de redes de computadores
(hubs, bridges, switches, roteadores, gateways). No¢bes de
Sniffing. Servicos de mensagem eletrénica e ferramentas de
colaboracdo. Arquitetura e protocolos de redes de comuni-
cacdo: modelo de referéncia OSI e arquitetura TCP/IP Acesso
remoto e Rede Wireless. Nogoes de administracdo de redes.
Active Directory.
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