DIVISAO DE GESTAO DE QUADROS — DERH-1

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
VAGOS DE PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E ENSINO
FUNDAMENTAL |

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

Retificacdo do EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES, hicado no DOC de
3/6/2014.

Os itens abaixo passam a ter a seguinte redacaodorcomo constou

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.2. A escolaridade, o valor da taxa de inscrigdogdigo do cargo, o cargo, o0 numero de

cargos vagos, as vagas para pessoas portadora$idéndia, vagas para Negros, Negras
ou Afrodescendentes a remuneracdo inicial do casg@arga horaria semanal e a

Escolaridade/Pré-Requisitos (a serem comprovadasonda posse) sdo os estabelecidos
na Tabela I, especificada abaixo.

TABELA |

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO — R$55,00

N° de Cargos Vagos

Remuneracdg Carga | Escolaridade/Pré-Requisitos

Cargo Total Z?S%S": Vagas para inicial da horaria | (a serem comprovados no ato
(1) P @) NNA (3) carreira semanal da posse)
R$ 1.631,04
Ab+ - Habilitacao Especifica para|o
ono o
Professor de C | 30 h Magistério, correspondente ao
Educacao Infantil omplementa O'83 Ensino Médio; ou
. 3.514| 176 703 de R$ aula ) : '
e Ensino .| - Licenciatura Plena em
231,464) semanais .
Fundamental | e Pedagogia; ou
q . - Curso Normal Superior
emais
vantagens
Legenda:

(1) Total de Cargos Vagos (incluindo-se a reservaapa Pessoas Portadoras de DeficiénceaNNA)

(2) Reserva de Cargos Vagos para Candidatos, se B@arem pessoas portadoras de deficiénciam
atendimento a Lei Municipal n® 13.398/2002

(3) NNA - Reserva de Cargos Vagos para Candidatoselyros, Negras ou Afrodescendentes, em
atendimento a Lei Municipal n® 15.939/2013.

(4) Abono Complementar — Lei Municipal n°. 16.008/214.

1.4. A remuneracdo mensal inicial do cargo &#lel.631,04tendo como referéncia o més
de junho de 2014, sendo composta:

a) pelo vencimento do padrdo QPE-11A, no valor dedR1.631,04 (um mil seiscentos e
trinta € um reais e quatro centavos), acrescido de$ 231,46 (duzentos e trinta e um
reais e quarenta e seis centavos) a titulo de Abo@mmplementar, totalizando o valor
de R$ 1.862,50 (um mil, oitocentos e sessenta esdmais e cinquenta centavos), e
demais vantagens;



