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CONCURSOS

PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO

COORDENADORIA DE GESTAO DE
PESSOAS

DEPTO DE RECURSOS HUMANOS

NOMEANDO,

nos termos dos artigos 10 (inciso 1) e 15 (inciso 1I) da Lei
8989/79, C/C Artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988, com
redacdo alterada pelo Artigo 6° da Emenda Constitucional N°
19/98 e do estabelecido na Lei n° 13.748/2004, de acordo com
o resultado final do concurso publico realizado e em reposicéo
a autorizagdo publicada no DOC de 13/11/2010 - Oficio n° 524/
COVISA2010

PROC.2006.0.021.923-9

AGENTE DE APOIO — SEGMENTO DE ATIVIDADE: AUXI-
LIAR EM SAUDE - REF. B-1

REGIAQ NORTE

CLASSIF. R.G. NOME

00864 000000294839227 BERICIO VICENTE DE CARVALHO

REGIAO SUL

CLASSIF. R.G. NOME

00683 00000032432568X FABIANA SOARES ALVES

00684 000000224028777 ANGELA BARBOSA DOS SANTOS BISPO

REGIAOQ LESTE

CLASSIF. R.G. NOME

00599 000000008079742 IRES PEREIRA DA SILVA VAS-
CONCELOS

00600 000000295631041 ROGERIO DE OLIVEIRA ARRUDA

00601 000000437850304 EDITH PAULO DA SILVA

00602 00000018709357X REINALDO SOUZA LEITE

00603 000000283057142 ANDREIA KARLA DE ALMEIDA

00604 000000013570760 PAULO SERGIO LEITE CRUZ

REGIAO CENTRO OESTE

CLASSIF. R.G. NOME

00245 000000437657292 JOZIANE DE OLIVEIRA

00246 000000321687905 TAJLA CRISTINA RIZZATO ARRUDA

00247 000000308598581 WILMA PEREIRA DE ARAUJO

0BS.1) Os candidatos ora nomeados, deverao compa-
recer conforme cronograma abaixo para providéncias de
escolha de vaga e agendamento do exame médico no DESS;

0BS.2) Apds a expedicdo do laudo de aptidao médica
expedido pelo DESS, deveréo se dirigir ao local indicado para
providéncias de posse, munidos de copias simples, acompanha-
das dos originais dos documentos abaixo relacionados:

R.G., CPF, PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito);

Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima votagdo ou Ates-
tado de Quitacao expedido pelo TRE (1° e 2° turnos);

Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento
Militar constando dispensa (se do sexo masculino, e com idade
inferior a 46 anos);

03 fotos 3x4;

Ultimo demonstrativo de pagamento (se funcionario);

Laudo Médico de "APTO", expedido pelo Departamento de
Satde do Servidor - DESS, da Secretaria Municipal de Planeja-
mento, Orcamento e Gestdo - SEMPLA;

Carteira de Identidade de Estrangeiro ou Visto Permanente
ou Carta de Igualdade de Direitos (se Portugués);

Comprovagdo do motivo de demissdo dispensa ou exo-
neracdo, no caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual
ou Municipal, para verificagdo de eventuais impedimentos do
exercicio de funcdo publica;

Comprovante de conta bancaria no BANCO DO BRASIL,
demonstrativo de pagamento, cartdo magnético ou capa do
taldo de cheques - se servidor, recibo de abertura de conta ex-
pedido pelo banco, através de solicitacdo de formulario proprio
fornecido pela Unidade de Recursos Humanos se néo servidor;

Possuir na data da posse Certificado de Conclusdo de Ensi-
no Fundamental Completo (antigo 1° Grau)

Preenchimento do formulario de Declaracdo de Bens e Va-
lores ou apresentacdo da xerocopia da Declaragdo do Imposto
de Renda, conforme o Decreto n° 36.472/96/SGM de 25/10/96.

Possuir 18 (dezoito) anos completos, até a data da posse.

0BS.2) Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei
13.686/03) e 228 da Lei 8989/79, os candidatos ora nomeados
deverdo comparecer para providéncias de posse, no prazo maxi-
mo de 15 (quinze) dias.

0BS.3) O candidato ora nomeado sem vinculo com a PMSP
que formalizar posse e nao iniciar exercicio dentro do prazo le-
gal, apos a exoneragdo pelo ndo inicio de exercicio, tera o prazo
de 5 dias para retirar as copias dos documentos pessoais, findo
0 prazo os mesmos serdo inutilizados.

CRONOGRAMA PARA A ESCOLHA DE VAGA:

AGENTE DE APOIO — SEGMENTO DE ATIVIDADE: AUXILIAR
EM SAUDE

LOCAL: Secretaria Municipal da Saude — SMS

ENDERECO: Rua General Jardim, n° 36 — 1° andar - Vila
Buarque - (Metrd Republica), no dia 07/02/2012 as 09:30 horas

INSTRUgf)ES DA ESCOLHA

A escolha de vagas se realizara no dia, horario e local aci-
ma especificado, obedecendo rigorosamente a ordem de classi-
ficacdo dos candidatos, sendo que os mesmos serdo chamados
nominalmente, utilizando se para tal, a lista de classificacao
final do concurso.

Para proceder a escolha de vagas, na data e local previsto,
o candidato devera apresentar-se com 15 (quinze) minutos de
antecedéncia, munido de Cédula de Identidade (RG).

A Escolha de Vaga, por procuracdo sera permitida mediante
a entrega do respectivo Instrumento de Mandato, com autoriza-
cao especifica para Escolha de Vaga, com firma reconhecida, a
qual ficara retida, e apresentacdo do documento de identidade
do procurador.

0 candidato que se apresentar ap6s sua chamada, esco-
Ihera vaga, por ordem de classificacdo, apds o Ultimo candidato
presente para o horario.

Os candidatos que ndo comparecerem para escolha de
vagas no dia e horario mencionados, o fardo no momento de
seu comparecimento, na Secretaria Municipal da Saude — SMS
— Rua General Jardim, 36 — 1° andar — Republica, nos dias sub-
seqlientes, no horario das 9:00 as 16:00 horas, tendo o prazo
maximo para a referida escolha e providéncias de posse até 15
dias corridos a partir da data da Nomeacéo.

As vagas serdo divulgadas na data da escolha.

DIVISAO DE GESTAO DE QUADROS - DERH1

TORNANDO SEM EFEITO NOS TERMOS DO ART. 24 DA LEI
8989/79 OS TITULOS DE NOMEACAO ABAIXO RELACIONADOS :

AG APOIO - AUX SAUDE C 0 CLASS.
MARGARETHE GOMES DA CRUZ 0230
ELIANA DE FATIMA FARIA 0239
ANDREIA DE PAULA RIBEIRO 0243
AG APOIO - AUX SAUDE LEST CLASS.
MAURICIO MARTINS 0537
ROGERIO LUIZ DELPINO 0554
MARIA DO CARMO BORGES FREIRE 0577
FRANCISCO CARLOS DE OLIVEIRA 0588
CINTIA SANTI CASTRO 0596
KATIA ALVES FIGUEIREDO 0597
AG APOIO - AUX SAUDE NORT CLASS.
REYNALDO NAVARRO DA SILVA 0838
AG APOIO - AUX SAUDE SUL CLASS.
VINICIUS RIBEIRO DO AMARAL 0556
ANA PAULA FRANCISCA PATROCINIO 0682

OBS. OS NOMES ACIMA ESTAO ATUALIZADOS DE ACORDO
COM 0S DADOS CONSTANTES DO SISTEMA DE CADASTRO DE
SERVIDORES DA PMSP.

DIVISAO DE GESTAO DE QUADROS — DRH-1

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVI-
MENTO DE CARGOS VAGOS DE AUDITOR-FISCAL TRIBU-
TARIO MUNICIPAL |

Retificacdo do Edital de Abertura de Inscrigdes e Instrugdes
Especiais, publicado no DOC de 30/12/2011 e republicado no
DOC de 20/01/2012.

0 item abaixo passa a ter a seguinte redacéo e ndo
como constou:

2. DAS INSCRICOES

2.2.1 ser brasileiro nato ou naturalizado, cidadao portugués
conforme disposto na Lei n° 13.404, de 08/08/2002 e no Decre-
to n° 42.813, de 28/01/2003;

EDUCACAO

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
CAMPO LIMPO

PEDIDO DE PRORROGACAO DE POSSE

DEFIRO o pedido de Prorrogacao de Posse, nos cargos de
Professor de Ensino Fundamental Il e Médio,nos termos do
paragrafo 1°, do artigo 125 da Lei 14.660/07 de:
Nome RG

Thiago Sales de Oliveira 43054124-7
Gisleide dos Santos 33224395-3
Sandra Francisca dos Santos 29309005-1

SAUDE
GABINETE DO SECRETARIO

COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS -
CGP.G

CONCURSO PUBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMEN-
TO DE CARGOS VAGOS DE ESPECIALISTA EM SAUDE - NU-
TRICIONISTA.

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIQ()ES E INSTRUQGES
ESPECIAIS !

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE — SMS, nos termos
da Lei n° 8.989, de 29/10/79, da Lei n° 13.398, de 31/07/02,
da Lei n° 13.758, de 16/01/04, da Lei n° 14.713, de 04/04/08,
do Decreto n° 30.074, de 28/08/91 e do Decreto n° 30.556, de
13/11/91, faz saber que realizara Concurso Publico de Ingres-
so para provimento, em carater efetivo, de cargos vagos de
Especialista em Satde — Nutricionista, conforme autorizacdo
do Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Sao Paulo,
no Oficio 1675/2009 — SME, que sera regido pelas presentes
Instrugdes Especiais e Anexos, partes integrantes deste Edital.

INSTRUQOES ESPECIAIS

1. DO CARGO

1.1 0 Concurso destina-se ao provimento de 99 (noventa e
nove) cargos vagos para Especialista em Satide — Nutricionista,
sendo 46 cargos para Secretaria Municipal da Educacao-SME e
53 cargos para a Secretaria Municipal da Saude-SMS, mais os
que vierem a vagar ou forem criados para o Quadro dos Pro-
fissionais da Salde em conformidade com a Lei n° 14.713/08,
durante o seu prazo de validade.

1.1.1 Do total de cargos destinados ao concurso seréo reser-
vados 5% (cinco por cento) as pessoas portadoras de deficiéncia
fisica, sensorial e/ou mental, nos termos da Lei n° 13.398/02.

1.1.2 Dos cargos reservados as pessoas portadoras de
deficiéncia(s), para efeito do disposto no item 1.1.1 deste
Edital, quando da aplicacdo do percentual resultar em fracdo
igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), ser4 arredondado para
1 (um) cargo.

1.1.3 Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia(s)
inscritos nos termos da Lei n° 13.398/02, e aprovados na Prova
Objetiva ou no exame médico especifico ou na avaliacdo da
compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a funcao a
ser desempenhada, os cargos reservados serdo providos pelos
demais candidatos aprovados, com estrita observancia da or-
dem classificatoria da lista definitiva.

1.2 Os ocupantes do cargo de Especialista em Saude —
Nutricionista ficardo sujeitos a prestacdo de 40 horas semanais
de trabalho.

1.3 A remuneracdo mensal para os ingressantes ao cargo
sera acrescida do Prémio de Produtividade de Desempenho e
de Gratificacdo Especial pela Prestacdo de Servigos Assistenciais
em Saude respectivamente, conforme especificado abaixo:

Denominagio do N° de N*de Cazgos .
Cargo Cargo* (Lein Vencimentos
13.398/02)**

Padrdo ES-1 R$ 2.068,77
Grat. Esp. Prest.
Serv. Assist. em | R$ 595,10

Especialista em Saude 99 5 Saude

— Nutricionista Prémio de
Produtividade e | R$1.241,26
Desempenho
Total de | R$3.905.13
Vencimentos

Legenda:

* Total de cargos vagos, incluindo-se a reserva para candidatos portadores de

deficiéncia(s).

** Reserva de cargos vagos portadores de deficiéncia(s), em atendimento a Lei
Municipal n° 13.398/02 e Decreto Federal n® 3.298/99.

|lmprensaoﬂclal

Autoridade Certificadora
Oficial do Estado de Sdo Paulo

CASA CIVIL

GOVERNO DO ESTADO
DE SAD PAULO

1.3.1 O candidato nomeado, quando for o caso, podera vir
a fazer jus a Gratificacdo Especial de Regime de Plantao, con-
forme Lei n® 14.713/08 artigo 49 e neste caso ndo tera direito a
Gratificagdo Especial de Servicos de Satide estabelecida pela Lei
n° 11.716/95, regulamentada pelo Decreto n° 40.386/01.

1.3.2 0 candidato que optar por trabalhar nas unidades pe-
riféricas recebera gratificacdo de dificil acesso conforme artigo
47, Anexo V, da Lei n° 11.410, de 13/09/93.

1.3.3 0 candidato nomeado, quando for o caso, também
podera ter direito ao adicional de insalubridade, de acordo com
a Lei n° 10.827, de 04/01/90.

1.4 A sintese das atribuicbes a serem desempenhadas pelos
ocupantes dos cargos é a seguinte:

* Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar servicos
de alimentacdo e nutricdo em hospitais, lactarios, bancos de
leite humano, ambulatérios, unidades educacionais e centros de
educagdo infantil;

* Realizar inspegdes sanitarias em estabelecimentos regu-
lados pela vigilancia em satde;

* Planejar, executar e avaliar programas para a promogéo
da saude e de praticas alimentares saudaveis;

* Supervisionar e fiscalizar prestadores de servicos de
alimentacdo e nutricdo nas unidades da PMSP, sob sua respon-
sabilidade;

* Avaliar o estado nutricional de grupos especificos, segun-
do idade, sexo e estados fisiologico e patoldgico;

* Realizar assisténcia e educacdo nutricional a coletivida-
des ou individuos, sadios ou enfermos;

* Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial,
e domiciliar, prescrevendo, planejando, analisando, monito-
rando, avaliando dietas para enfermos, bem como solicitando
exames laboratoriais necessarios;

* Elaborar informes técnico-cientificos relacionados a area
de alimentacao e nutricao;

* Desenvolver estudos, pesquisas e trabalhos cientificos na
area de alimentacdo e nutricdo;

* Participar de comissdes relacionadas a aquisicao de equi-
pamentos, utensilios e insumos;

* Implantar servicos relacionados a alimentacao e nutri¢do;

* Integrar equipes multidisciplinares destinadas a planejar,
coordenar, programar, executar e avaliar politicas, programas,
cursos, pesquisas ou eventos, relacionados com alimentacdo
e nutricdo;

* Participar de comissdes responsaveis pela elaboragdo e
revisdo de legislacdes relacionadas com a area de alimentagdo
e nutri¢do;

* Identificar, quantificar e monitorar as tendéncias e pa-
drdes do processo satde-doenca nas populacdes;

* Desenvolver programas de estagios na area de alimen-
tacdo e nutricdo;

* Atuar na preservacao e promogdo da satide por meio de
acdes de controle de qualidade de produtos e servicos relacio-
nados & saude;

* Promover programas educativos sobre as normas legais
vigentes relativas as boas praticas de producéo e prestacdo de
servicos na rea de alimentos;

* Realizar investigacdo epidemioldgica de casos suspeitos
de doencas relacionadas a sua area de atuacao;

* Articular-se com diversos drgaos publicos e da sociedade
civil para atuacao conjunta;

* Executar outras atividades correlatas.

1.5 Os candidatos, ao ingressarem nos cargos, ficardo em
periodo probatério durante 3 (trés) anos, podendo ser exone-
rados a qualquer momento durante este periodo, nos seguintes
casos:

a) inassiduidade;

b) ineficiéncia;

¢) indisciplina;

d) insubordinacao;

e) falta de dedicacdo ao servigo;

f) ma conduta.

2. DAS INSCRIGOES

2.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e
na tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, bem como das condicGes previstas em lei, em relacdo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o interessado
devera orientar-se no sentido de recolher o valor da inscricdo
somente apo6s tomar conhecimento de todos os requisitos exi-
gidos para o concurso, em especial a sintese das atribuicdes do
cargo constante do item 1.4 deste Edital.

2.1.2 Séo de exclusiva responsabilidade do candidato, sob
as penas da lei, as informagdes fornecidas no ato da inscricao
efetuada via Internet.

2.1.3 E de fundamental importancia que o candidato pre-
encha de forma correta e completa, na Ficha de Inscricdo, os
dados pessoais, 0 nimero de seu Registro Geral (RG), o nlimero
de seu cadastro de pessoa fisica (CPF) e, no caso de servidor ou
ex-servidor da PMSP - Administragdo Direta, o nimero de seu
registro funcional (RF), com sete digitos.

2.2 A inscricdo, conforme previsto no item 2.8 e seus sub
itens deste Capitulo, neste Edital, devera ser efetuada no perio-
do de 10 horas do dia 1° de fevereiro de 2012 as 16 horas
do dia 02 de marco de 2012 (horario de Brasilia), somente
via Internet.

2.2.1 Néo sera permitida inscricao pelo correio, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 Sao condigbes para a inscricao:

2.3.1 ser brasileiro nato ou naturalizado, cidadao portugués
ou estrangeiro conforme disposto na Lei 13.404 de 08/08/2002
e no Decreto n° 42.813 de 28/01/2003;

2.3.2 ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito)
anos completos;

2.3.3 encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos;

2.3.4 possuir, na data da posse, Diploma do Curso Superior
de Nutricdo em Entidade Oficial ou oficializada, devidamente
registrado, acompanhado do respectivo histdrico escolar;

2.3.5 possuir, na data da posse, inscricdo no Conselho Re-
gional de Nutricionistas — CRN/3? Regido;

2.3.6 conhecer e estar de acordo com as disposicoes con-
tidas neste Edital e seus Anexos, bem como as condi¢des
previstas em lei.

2.4 0 pagamento da importancia de R$ 55,00 (cinquenta
e cinco reais), correspondente a taxa de inscricdo, devera ser
efetuado em dinheiro ou em cheque.

2.4.1 A inscricdo por pagamento em cheque somente sera
considerada efetuada apos a respectiva compensacéo.

2.4.2 Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido, a ins-
cricdo do candidato sera automaticamente tornada sem efeito.

2.4.3 Nao sera aceita inscri¢do por depdsito em caixa ele-
tronico, pelo correio, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC,
DOC eletrdnico, ordem de pagamento ou depésito comum em
conta-corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo 1°
de fevereiro de 2012 a 02 de marco de 2012. O pagamento
por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscricao.

2.4.4 0 ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos
nos itens anteriores implicard o cancelamento da inscricdo do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

2.4.5 Néo havera devolucdo de importancia paga, ainda
que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

2.4.6 A devolucdo da importancia paga somente ocorrera
se 0 Concurso Publico nao se realizar.

2.5 0 candidato sera responsavel por qualquer erro ou
omissdo, bem como pelas informacdes prestadas na ficha de
inscricao.

2.5.1 O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou
ainda, que ndo satisfaga a todas as condigdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em conseqiiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
nas provas e que o fato seja constatado posteriormente.

2.6 No ato de inscricdo, ndo serdo solicitados os docu-
mentos comprobatorios constantes no item 2.3 deste Capitulo,
neste Edital, sendo obrigatdria a sua comprovacdo quando da
posse do candidato.

2.7 Informagdes complementares referentes a inscricao
poderdo ser obtidas no site www.caipimes.com.br e, nos dias
Uteis, das 09 as 17 horas, pelo Disque CAIPIMES, telefone
(0XX11) 4224-4834.

2.8 Para inscrever-se pela Internet, o candidato devera:

a) acessar o site www.caipimes.com.br, durante o periodo
de inscricdo 10 horas de 1° de fevereiro de 2012 as 16
horas de 02 de marco de 2012;

b) localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico;

¢) ler atentamente o respectivo Edital e preencher correta e
totalmente a ficha de inscricdo;

d) efetuar o pagamento da inscricdo, em qualquer agéncia
bancaria, até a data-limite para encerramento das inscri¢des 02
de marco de 2012.

2.8.1 Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada via
Internet, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado
no ato da inscricdo, até a data-limite do encerramento das ins-
crigdes, respeitado o horario bancario.

2.8.2 A efetivagdo da inscricdo ocorrera apos a confirma-
¢do, pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa.
A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo devera
ser feita a partir de 72 horas ap6s o término do periodo das
inscricdes, no site www.caipimes.com.br, na pagina do Concurso
Publico. Caso seja detectada falta de informagdo, o candidato
devera entrar em contato com o Disque CAIPIMES, pelo telefo-
ne (0XX11) 4224-4834 nos dias uteis, das 09 as 17 horas, para
verificar o ocorrido.

2.8.3. 0 candidato que ndo tiver acesso a Internet podera
efetivar sua inscricdo por meio dos servicos publicos com aces-
0 a Internet.

2.8.3.1 Os enderegos dos Infocentros podem ser consul-
tados através do site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br, sendo
relacionados no anexo IV, alguns enderecos dos mesmos.

2.8.4 As 16h01 de 02 de marco de 2012, a ficha de ins-
cricdo ndo estara mais disponibilizada no site.

2.8.5 0 descumprimento das instru¢des para inscricao via
internet implicara a néo efetivacdo da inscricao.

2.8.6 A Coordenadoria de Apoio a Instituicdes Publicas
—Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul — CAIP/USCS
e a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo - PMSP néo se res-
ponsabilizam por solicitagdo de inscricao pela internet nao
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia dos dados.

2.9 0 candidato que necessitar de condicdes especiais para
a realizacdo da prova deverd, no periodo das inscricdes de 1°
de fevereiro de 2012 a 02 de marco 2012, encaminhar,
por SEDEX a CAIP/USCS na Av. Goias, 3.400 — Bairro Barcelo-
na — Séo Caetano do Sul — SP — CEP 09550-051, ou entregar
pessoalmente ou por procuracdo, nos dias Uteis, das 09 as 12
horas e das 13 as 17 horas, no Posto da CAIP/USCS, situado na
Legale Cursos Juridicos, & Rua da Consolagdo n° 65 — 1° andar,
Republica (Referéncia: Estagdo Anhangabat do Metrd — saida
Xavier de Toledo) na Cidade de Séo Paulo, solicitacdo detalhada
dos recursos necessarios para a realizacdo da prova e indicar,
no envelope, os dados do Concurso, a saber: “Secretaria Muni-
cipal da Satde da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo - PMSP
— Especialista em Saude — Nutricionista”.

2.9.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo de
inscricdo e conforme o estabelecido neste item, néo terd a sua
prova especial (ampliada ou braile) preparada ou as condicoes
especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

2.9.2 Para efeito do prazo estipulado neste Capitulo, sera
considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou a data do
protocolo firmado pela CAIP/USCS.

2.9.3 0 candidato portador de necessidades especiais
deverd observar ainda, o disposto neste Edital, no Capitulo 4.
DA INSCRICAO PARA 0S CANDIDATOS PORTADORES DE DEFI-
CIENCIA (LEI N° 13.398/2002).

2.10 Em conformidade com o Decreto n° 51.180, de 14
de janeiro de 2010, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a incluséo e uso do “nome social” para tratamento,
mediante preenchimento e assinatura do requerimento préprio.

2.10.1 O candidato devera imprimir, preencher, assinar e
encaminhar a solicitacdo (Anexo II) disponivel no site da CAIP/
USCS www.caipimes.com.br até 02/03/2012, via SEDEX ou
Carta Registrada (AR) a CAIP/USCS — Ref.: Nome Social/PMSP —
Av. Goias, 3.400 — Bairro Barcelona — Sao Caetano do Sul — SP
— CEP 09550-051.

2.10.2 Em obediéncia ao § 3° do Decreto n° 51.180/2010
quando da publicagéo no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo
— DOC sera considerado o nome civil das pessoas travestis e
transexuais.

3 DO REQUERIMENTO DE ISENQI:\O DO PAGAMENTO
DO VALOR DA INSCRI(;/:\O

3.1 N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do
valor da inscricdo, com excecdo ao:

3.1.1 Cidadao amparado pelo Decreto Municipal n® 51.446,

de 28 de abril de 2010, que comprove possuir renda familiar
“per capita” igual ou inferior ao menor piso salarial vigente
no Estado de Sao Paulo, instituido pela Lei Estadual n° 12.640,
de 11 de julho de 2007, observadas as alteracdes estaduais
posteriores.
3.1.11 Considera-se renda familiar a soma dos rendimen-
tos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda
familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de
individuos da familia.

3.2 Terd o direito a isen¢do do pagamento do valor da
inscricdo o cidaddo que cumulativamente:

3.2.1 Comprovar auséncia de condigdes financeiras para
arcar com o valor da inscricdo, que consistira em declaragdo
firmada pelo candidato sob as penas da lei, de que se enquadra
nas

exigéncias previstas no item 3.1.1.

3.2.1.1 A declaragéo devera conter: nome completo do can-
didato, numero do documento de identidade, niumero do CPF,
data e assinatura, conforme o modelo do Anexo Il deste Edital.

3.2.1.2 O candidato devera encaminhar até 10/2/2012
a declaracdo indicada no item 3.2.1.1, via SEDEX ou Carta
Registrada (AR), a Coordenadoria de Apoio a Institui¢des Pu-
blicas — CAIP/USCS - Universidade Municipal de Séo Caetano
do Sul - Av. Av. Goias, 3.400 — Bairro Barcelona — S&o Caetano
do Sul — SP — CEP 09550-051 ou entregar pessoalmente ou por
meio de procurador no Posto da CAIP/USCS, situado na Legale
Cursos Juridicos, a Rua da Consolacao n° 65 — 1° andar, Repu-
blica (Referéncia: Estagdo Anhangabal do Metr6 — saida Xavier
de Toledo) na Cidade de Sao Paulo, em dias Uteis, de segunda a
sexta-feira, das 09 as 12 horas e das 13 as 17 horas.

3.3 Preencher o requerimento de isencao do pagamento do
valor da inscricao, que estara disponivel somente via Internet,
por meio do endereco eletrdnico da CAIP/USCS no periodo
de 10 horas do dia 1°/2/2012 as 16 horas do dia 10/2/2012
(Horério de Brasilia).

3.4 Néo sera concedida isencdo de pagamento do valor de
inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento pela Internet;

b) encaminhar documentos sem efetuar o requerimento
pela Internet;

) omitir informagGes e/ou torna-las inveridicas;

d) fraudar e/ou falsificar documento;

e) ndo observar o periodo de postagem ou entrega dos
documentos.

3.5 As informacgdes prestadas no requerimento de isencdo
serao de inteira responsabilidade do candidato. A afirmacao fal-
sa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, bem como
sera considerada infracdo nos termos do artigo 11, inciso V da
Lei n° 8.989 de 1979, impedindo sua posse no cargo ou empre-
go publico ou anulando-a nos termos do Decreto n° 47.244, de
28 de abril de 2006.
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