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GABINETE DO PREFEITO

JOAO DORIA

LEIS
LEI N° 16.696, DE 5 DE SETEMBRO DE 2017

(PROJETO DE LEI N° 364/17, DO EXECUTIVO,
APROVADO NA FORMA DE SUBSTITUTIVO DO
LEGISLATIVO)

Disciplina a concessdo do Complexo do
Pacaembu, composto pelo Estadio Muni-
cipal Paulo Machado de Carvalho e por
seu Centro Poliesportivo, a ser realizada no
dmbito do Plano Municipal de Desestati-
zagao — PMD.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a
Camara Municipal, em sessdo de 30 de agosto de 2017, decre-
tou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Executivo autorizado a outorgar conces-
sdo do Complexo do Pacaembu, composto pelo Estadio
Municipal Paulo Machado de Carvalho e por seu Centro
Poliesportivo.

§ 1° A concessdo do Complexo do Pacaembu sera feita
mediante procedimento licitatorio na modalidade concor-
réncia, devendo ser precedida de estudos técnico-opera-
cionais, econémico-financeiros, juridicos e de engenharia e
arquitetura, sem prejuizo da realizacdo de outros estudos
que se mostrem necessarios, a critério da Administracao,
devendo o Executivo publicar ato justificando a conveni-
éncia da outorga.

§ 2° Os estudos mencionados no paragrafo anterior devem
incluir obrigatoriamente:

| - 0s parametros que venham a ser definidos pelo Execu-
tivo no Projeto de Intervencdo Urbana — PIU, nos termos do
estabelecido no art. 15 da Lei Municipal n° 16.402/2016;

Il - obras de restauracdo e modernizagdo de sua infra-
estrutura, garantindo-se a preservagao, fruicdo e ambiéncia
das areas tombadas, respeitando as resolugdes cabiveis
dos 6rgdos de preservagao do patrimonio historico compe-
tentes, os quais devem ser previamente ouvidos antes de
quaisquer intervencdes nas areas tombadas do Complexo
do Pacaembu;

Il - instalagdo de novos equipamentos e facilidades;

IV - manutenc&o preventiva e corretiva;

V - exploragéo comercial do estadio, envolvendo o desenho
de um modelo de negdcio que contemple a geracdo de receitas
associadas a atividades esportivas, receitas comerciais, assim
como receitas geradas pela realizacdo de eventos culturais ou
de entretenimento; e

VI - 0 nome "“Estadio Municipal Paulo Machado de Carva-
Iho" e seu apelido “Pacaembu” deverdo ser mantidos, sendo
permitida a exploragéo de direito de nome com o acréscimo ao
nome original.

§ 3° 0 contrato de concessao firmado entre o Municipio e o
concessionario contemplara, no minimo:

| - 0 objeto, a delimitacao da area e o prazo determinado
da concessdo, ndo superior a 35 (trinta e cinco) anos;

Il - 0 modo, a forma e as condigdes de cumprimento das
obrigacdes contratuais;

Il - os critérios, indicadores, formulas e parametros de
avaliacdo do desempenho do concessionario, facultando-se
a inclusdo de mecanismos de avaliagdo do servico por parte
dos usuarios diretamente e de mecanismos de auditagem
externa;

IV - os direitos, garantias e obriga¢des do Municipio e do
concessionario, bem como os direitos e deveres dos usuarios
dos equipamentos, observadas as disposi¢des do Capitulo Il da
Lei Federal n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995;

V - as formas de remuneracdo e de atualizacéo dos valores
contratuais;

VI - a matriz de risco;

VIl - a forma de fiscalizagdo das instalacdes, dos equipa-
mentos, dos métodos e praticas de execugdo das atividades,
bem como a indicacdo e definicdo dos drgdos competentes
para exercé-la;

VIIl - as penalidades aplicaveis a Administracao Publica
e ao concessionario em caso de inadimplemento contratual,
fixadas sempre de forma proporcional a gravidade da falta
cometida e as obrigacdes assumidas;

IX - os casos de extincdo da concessao;

X - a viabilidade de transferéncia da concessao ou do
controle societario do concessionario, desde que mediante justi-
ficativa adequada e expressa anuéncia do Municipio;

XI - a exigéncia da publicacdo de demonstracdes financei-
ras periddicas do concessionario;

XII - a politica tarifaria a ser adotada pelo concessionario,
respeitadas as gratuidades definidas em lei;

XIIl - mencdo a aprovacdo das intervengdes contempladas
no projeto pelos 6rgaos de protecao ao patrimdnio historico;

XIV - obrigacéo do concessionario de tomar as providéncias
perante os orgdos de transito e de fiscalizacdo de posturas
municipais, quanto as atividades e projetos que venham a ser
implantados no Complexo do Pacaembu, caso seja necessario;

XV - os bens reversiveis;

XVI - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacdo
de contas da concessionaria ao poder concedente.
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Art. 2° O contrato de concessdo podera prever o emprego
de mecanismos privados de resolucdo de disputas, inclusive
mediacdo e arbitragem, para dirimir questdes relacionadas a
direitos patrimoniais disponiveis.

Paragrafo Gnico. O contrato podera prever o dever de
o parceiro privado contratar procedimento arbitral e arcar
com suas custas e despesas, devendo essas, quando for o
caso, ser ressarcidas conforme posterior deliberacao final em
instancia arbitral.

Art. 3° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 5 de se-
tembro de 2017, 464° da fundacdo de Séo Paulo.

JOAO DORIA, PREFEITO

ANDERSON POMINI, Secretario Municipal de Justica

MILTON FLAVIO MARQUES LAUTENSCHLAGER, Secretéario
do Governo Municipal - Substituto

Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 5 de
setembro de 2017.

DECRETOS

DECRETO N° 57.857, DE 5 DE SETEMBRO DE
2017

Dispée sobre a reorganizacéo da Secre-
taria Municipal da Saude, altera a de-
nominacéo e a lotagdo dos cargos de
provimento em comissao que especifica,
bem como transfere cargos de provimento
em comissdo entre 6rgdos e do Quadro
Especifico de Cargos de Provimento em
Comisséo.

JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso
das atribuicGes que lhe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria Municipal da Saude — SMS, érgéo
incumbido da direcdo do Sistema Unico de Satide — SUS no am-
bito do Municipio, fica reorganizada nos termos deste decreto.

CAPITULO |

DA FINALIDADE E ATRIBUIGOES

Art. 2° A Secretaria Municipal da Satde tem por finalidade
realizar acdes de promogdo, protecdo e recuperacdo da saude
da populacdo do Municipio de Sao Paulo, por meio do Sistema
Unico de Satide — SUS.

Art. 3° Sdo atribuigdes da Secretaria Municipal da Satde:

| — planejar, organizar, controlar e avaliar os servicos, as
acdes e as politicas de Saude do Municipio, diretamente ou
mediante participacdo complementar da iniciativa privada,
definindo assim, a Politica Municipal de Satide;

Il — gerir o Sistema Unico de Sadde — SUS no ambito do
Municipio;

Il - exercer a regulacao do SUS Municipal, por meio de pa-
drdes e critérios de exceléncia para a gestdo e funcionamento
dos servicos de satide;

IV — coordenar a elaboracdo, execucdo e avaliagdo dos
instrumentos de gestdo do SUS, divulgando-os apés apreciacdo
do Conselho Municipal de Satde;

V — estabelecer normas complementares para as acdes e
servicos publicos de satde no ambito do Municipio;

VI - propor e firmar convénios, acordos, cooperacao técnica
e protocolos para implementagdo das politicas de satde;

VII — fortalecer o processo de controle social no SUS;

VIIl — cooperar tecnicamente com outros municipios, de
acordo com as diretrizes e pactuacdes do SUS, contribuindo na
construcdo de modelos assistenciais e de gestao;

IX — articular-se com os drgéos de fiscalizacdo do exercicio
profissional e outras entidades representativas da sociedade
civil para a definicdo e controle dos padrdes éticos para a pes-
quisa, acoes e servicos de saude;

X — realizar pesquisas e estudos na area de satde e avaliar
a incorporacdo de novas tecnologias em satde;

XI — requisitar bens e servicos, tanto de pessoas fisicas
como juridicas para atendimento de necessidades coleti-
vas, urgentes e transitorias, decorrentes de situagdes de
perigo iminente, de calamidade publica ou de irrupcao de
epidemias.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secao |

Da Estrutura Basica

Art. 4° A Secretaria Municipal da Salde tem a seguinte
estrutura basica:

| — unidade de assisténcia direta ao Secretario: Gabinete do
Secretario — GAB.SMS;

Il - unidades especificas:

a) Coordenadoria de Atencéo a Satde — CS;

b) Coordenadoria de Vigilancia em Saude — COVISA;

¢) Coordenadoria de Saude e Protecdo ao Animal Domés-

tico - COSAP;

d) Coordenadoria de Finangas e Orcamento — CFO;

e) Coordenadoria Juridica — COJUR;

f) Coordenadoria de Gestao de Pessoas — COGEP;

g) Coordenadoria de Administragdo e Suprimentos — CAS;

h) Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos

de Satde — CPCS;

i) Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo e Comuni-

cacao — CTIC;

j) Coordenadoria de Controle Interno — COCIN;
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k) Hospital Municipal e Maternidade Escola Doutor Mario

de Moraes Altenfelder Silva;

1) Coordenadorias Regionais de Satde — CRS;

Il - érgéos colegiados:

a) Conselho Municipal de Satde;

b) Conselhos Gestores de Unidades de Satde;

¢) Conselho de Gestao;

IV — entidades da Administracao Indireta:

a) Autarquia Hospitalar Municipal — AHM;

b) Autarquia Municipal de Servicos Auxiliares de Satde;

¢) Hospital do Servidor Publico Municipal — HSPM.

§ 1° Os orgdos colegiados tém suas atribuicdes, compe-
téncias, composicao e funcionamento definidos em legislagdo
especifica.

§ 2° As entidades da Administragdo Indireta tém suas atri-
buicdes, competéncias, composicdo e funcionamento definidos
em legislacdo especifica.

Secdo Il

Do Detalhamento da Estrutura Basica

Art. 5° O Gabinete do Secretario é integrado por:

| — Assessoria Técnica;

Il - Assessoria de Planejamento;

Il — Assessoria de Avaliagdo e Monitoramento;

IV — Assessoria de Comunicagdo;

V — Assessoria de Gestdo Participativa;

VI — Assessoria Parlamentar.

Art. 6° A Coordenadoria de Atencdo a Salde — CS é
integrada por:

| — Departamento de Atengéo Basica;

Il - Departamento de Atencédo Especializada e Tematica;

Il — Departamento de Atencdo a Urgéncia e Emergéncia,
com a Coordenacdo de Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia — SAMU;

IV — Departamento de Atengdo Hospitalar;

V — Departamento de Apoio a Atencdo a Sadde, com:

a) Divisdo de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estra-

tégicos;

b) Coordenacdo de Regulagdo do SUS, com o Complexo

Regulador;

¢) Coordenacéo de Epidemiologia e Informagdo — CElnfo;

d) Divisdo de Sistemas de Producdo e Cadastro do SUS.

Art. 7° A Coordenadoria de Vigilancia em Saude — COVISA
¢ integrada por:

| — Divisao de Vigilancia Epidemiolégica;

Il - Divisao de Vigilancia de Produtos e Servicos de Inte-
resse da Saude;

Il - Divisao de Vigilancia de Zoonoses;

IV — Diviséo de Vigilancia em Satde Ambiental;

V - Diviséo de Vigilancia em Satde do Trabalhador;

VI - Divisdo de Informagdo em Vigilancia em Saude;

VIl — Divisdo de Administracao e Financas;

VIIl - Diviséo de Gestédo de Pessoas.

Art. 8° A Coordenadoria de Saude e Prote¢do ao Animal
Doméstico - COSAP néo possui unidades subordinadas.

Art. 9° A Coordenadoria de Finangas e Orcamento — CFO é
integrada por:

| - Divisdo de Gestao Orcamentaria e Financeira;

Il - Divisdo de Gestdo Contabil e Execucdo Orcamentaria;

Il - Divisao de Gestao de Transferéncias Interfederativas.

Art. 10. A Coordenadoria Juridica — COJUR é integrada por:

| — Departamento de Demandas Judiciais em Satde, com:

a) Divisao de Gerenciamento de A¢des Judiciais;

b) Divisdo de Execugéo de Decisdes de A¢bes Judiciais;

¢) Divisdo de Apoio Técnico;

Il — Departamento de Assessoramento Juridico, com:

a) Divisao de Consultas e Pareceres;

b) Divisdo de Atendimento aos Orgdos de Controle.

Art. 11. A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas — COGEP
é integrada por:

| — Divisao de Administracdo de Pessoal;

Il - Divisdo de Planejamento de Pessoal;

IIl - Divisdo de Informagdes de Gestédo de Pessoas;

IV — Divisdo de Gestao de Cargos;

V - Diviséo de Satde do Trabalhador;

VI — Centro de Desenvolvimento, Ensino e Pesquisa em
Saude, com:

a) Divisdo de Educacdo, com a Escola Técnica do Sistema

Unico de Satide — S&o Paulo/ETSUS-SP;

b) Divisao de Ensino e Servico;

¢) Divisao de Desenvolvimento de Carreiras.

Art. 12. A Coordenadoria de Administracdo e Suprimentos
— CAS é integrada por:

| — Divisao de Suprimentos;

Il - Diviséo de Licitacao, Pesquisa de Preco e Compras;

IIl - Divisdo de Contratos Administrativos;

IV — Divisdo de Administracao e Servicos de Apoio.

Art. 13. A Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de
Servigos de Satide — CPCS é integrada por:

| — Departamento de Contratos de Gestdo e Convénios,
com:

a) Divisao de Avaliagdo Técnico-Assistencial;

b) Divisdo de Acompanhamento Financeiro;

¢) Divisdo de Prestacao de Contas;

Il — Departamento de Contratos Assistenciais Complemen-
tares, com:

a) Divisao de Avaliacdo e Qualificacdo da Assisténcia Com-

plementar;

b) Divisao de Controle da Assisténcia Complementar.
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Art. 14. A Coordenadoria de Tecnologia da Informacao e
Comunicagdo — CTIC é integrada por:

| — Divisdo de Capacitacdo e Suporte de Tecnologia da
Informagédo e Comunicagdo;

Il - Divisdo de Desenvolvimento em Tecnologia da Informa-
¢do e Comunicagdo;

Il - Diviséo de Infraestrutura de Tecnologia da Informagao
e Comunicagdo.

Art. 15. A Coordenadoria de Controle Interno — COCIN é
integrada por:

| - Divisao de Auditoria do SUS;

Il - Divisdo de Ouvidoria do SUS;

IIl - Divisdo de Promogdo da Integridade e Gestdo de
Processos.

Art. 16. A estrutura organizacional do Hospital Municipal
e Maternidade Escola Doutor Mario de Moraes Altenfelder
Silva é a prevista na Lei n° 7.932, de 22 de agosto de 1973, e
legislacao subsequente.

Art. 17. As Coordenadorias Regionais de Satide — CRS sé&o:

| — Coordenadoria Regional de Satde Centro — CRS Centro;

Il - Coordenadoria Regional de Satde Leste — CRS Leste;

IIl - Coordenadoria Regional de Satde Norte — CRS Norte;

IV — Coordenadoria Regional de Satde Oeste — CRS Oeste;

V — Coordenadoria Regional de Salide Sudeste — CRS
Sudeste;

VI — Coordenadoria Regional de Satde Sul — CRS Sul.

Art. 18. As Coordenadorias Regionais de Saude — CRS s&o
integradas por:

| — Divisdo de Atencdo a Saude;

Il - Divisdo de Regulagéo;

Il - Divisao de Informacéo;

IV — Divisdo Regional de Vigilancia em Saude;

V — Divisdo de Administracao e Financas;

VI — Divisdo de Gestdo de Pessoas;

VIl - Divisdo de Parceiras e Contratacdo de Servicos de
Saude;

VIII — Supervisdo Técnica de Saude, com os respectivos
Estabelecimentos, Unidades, Servicos de Satde e Unidades de
Vigilancia em Satde — UVIS.

§ 1° Os Estabelecimentos, Unidades, Servicos de Satde e
UVIS estdo distribuidos pelo territorio do Municipio, sob gestao
das Coordenadorias Regionais de Satide — CRS e das Supervi-
ses Técnicas de Sadde — STS, dentro de suas respectivas areas
de abrangéncia.

§ 2 ° A Coordenadoria Regional de Saude — Centro é com-
posta por uma Unica UVIS em substituicdo a Divisdo Regional
de Vigilancia em Saude.

Art. 19. As SupervisGes Técnicas de Satde — STS, das Coor-
denadorias Regionais de Salde, num total de 27 (vinte e sete),
ficam assim distribuidas:

| — Coordenadoria Regional de Satde Centro:

a) Supervisao Técnica de Salde Santa Cecilia, abrangendo
as unidades de satide compreendidas na Prefeitura
Regional Sé, distritos administrativos Bom Retiro, Conso-
lagdo e Santa Cecilia;

b) Supervisao Técnica de Salde Sé, abrangendo as unida-
des de satde compreendidas na Prefeitura Regional Sé,
distritos administrativos Bela Vista, Cambuci, Liberdade,
Republica e Sé;

Il — Coordenadoria Regional de Satde Leste:

a) Supervisdo Técnica de Satde Cidade Tiradentes, abran-
gendo as unidades de satide compreendidas na Prefeitu-
ra Regional de Cidade Tiradentes;

b) Supervisdo Técnica de Satide Ermelino Matarazzo, abran-
gendo as unidades de satide compreendidas na Prefeitu-
ra Regional de Ermelino Matarazzo;

¢) Supervisdo Técnica de Salide Guaianases, abrangendo as
unidades de satide compreendidas na Prefeitura Regio-
nal de Guaianases;

d) Supervisdo Técnica de Satde Itaim Paulista, abrangendo
as unidades de satde compreendidas na Prefeitura Re-
gional de Itaim Paulista;

e) Supervisdo Técnica de Salde Itaquera, abrangendo as
unidades de satide compreendidas na Prefeitura Regio-
nal de Itaquera;

f) Supervisdo Técnica de Satide Sdo Mateus, abrangendo as
unidades de satde compreendidas na Prefeitura Regional
de Sdo Mateus;

g) Supervisdo Técnica de Salde Sdo Miguel, abrangendo as
unidades de satde compreendidas na Prefeitura Regio-
nal de Sao Miguel;

Il - Coordenadoria Regional de Satde Norte:

a) Supervisdo Técnica de Salde Casa Verde/Cachoeirinha,
abrangendo as unidades de satide compreendidas na
Prefeitura Regional de Casa Verde/Cachoeirinha;

b) Supervisdo Técnica de Satde Freguesia do O/Brasilandia,
abrangendo as unidades de saude compreendidas na
Prefeitura Regional de Freguesia/Brasilandia;

¢) Supervisdo Técnica de Sadde Pirituba, abrangendo as
unidades de satide compreendidas na Prefeitura Regio-
nal de Pirituba;

d) Supervisdo Técnica de Satde Perus, abrangendo as uni-
dades de satde compreendidas na Prefeitura Regional
de Perus;

e) Supervisdo Técnica de Saude Santana/lacand, abran-
gendo as unidades de satide compreendidas nas Pre-
feituras Regionais de Santana/Tucuruvi e de Jagana/
Tremembé;

f) Superviséo Técnica de Satide Vila Maria/Vila Guilherme,
abrangendo as unidades de satide compreendidas na
Prefeitura Regional de Vila Maria/Vila Guilherme;
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