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REUNIAO GT SUSTENTABILIDADE E SAUDE (GT SAUDE) — 10

ASSUNTO: 102 reunido do Grupo de Trabalho Sustentabilidade e Saude do Comité
Municipal de Mudanca do Clima e Ecoeconomia.

LOCAL: Rua do Paraiso, n® 387 — 10% andar — Paraiso (SVMA)

DATA: 01/12/2010 — Das 14:00 as 17:00 horas

PRESENTES:

Angela Maria Branco ( T) - Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente (SVMA) - Coordenadora
Vera Lucia Anacleto Allegro ( T) - Secretaria Municipal da Saude (SMS)

Ronaldo Malheiros Figueira ( T ) — Secretaria Municipal de Segurang¢a Urbana — SMSU — Defesa Civil
Rubia Kuno ( T ) Companhia Ambiental do Estado de Sao Paulo — CETESB

Elisabeth Fernandes Bertoletti Gongalves (1) - (Secretaria do Verde e do Meio Ambiente (SVMA)
Luz Marina M. Corréa de Toledo (T ) - Secretaria Municipal de Educagéao (SME)

Fabio Luiz Teixeira Gongalves ( S ) - Universidade de Sao Paulo (USP)

AUSENCIAS JUSTIFICADAS:

llderson de Oliveira Franga (| ) - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano (SMDU)

(T) Titular; (S) Suplente; (1) Indicado.

ITENS DA PAUTA

1) Encaminhamentos e providéncias sobre a 92 reuniao;

2) Sistemas de Informagdes;

3) Revisdo da proposta de projeto apresentado ao Comité de Mudancas
Climaticas e Ecoeconomia;

4) Outros assuntos.

ATA
Item 1) Encaminhamentos e providéncias sobre a 92 reuniao.
Informado pela coordenadora do GT que, no ultimo dia 21/10, foram apresentados os
projetos propostos pelo GT Sustentabilidade e Saude na reunido do Comité Municipal
de Mudanga do Clima e Ecoeconomia, cujo relato que constou na ata segue abaixo:

A coordenadora do grupo e representante da SVMA, Angela Maria Branco, fez um relato sobre
a elaboracdo de um plano de acbes sobre salude e mudangas climaticas que esta sendo
conduzido pelo grupo, do qual foram extraidas algumas ag¢des para compor o projeto
selecionado para apresentacdo ao Comité. Frisou que a maioria das agbes é de carater
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mitigatério aos efeitos a saude, em decorréncia de eventos climdticos extremos e das
mudancas climaticas, e que visam a obtencdo de dados, informacbes e estruturas para o
enfrentamento dos problemas, além da definicido de procedimentos a serem adotados pelos
distintos érgdos responsaveis. As agdes visam diminuir 0 impacto negativo dos eventos
climaticos sobre a saude da populacao, diminuindo a morbidade e mortalidade por ele causado,
principalmente por antever, prevenir e estar preparado para atuar.

Salientou que a proposta contempla alguns instrumentos ja existentes, porém, que ainda
necessitam ser implantados, implementados ou ampliados. Salientou, também, a necessidade
de articulacdo intra e inter institucional para o alcance dos objetivos das propostas,
apresentadas sob a forma de projeto.

Em seguida, passou a palavra para a representante da Secretaria Municipal de Saude, Vera
Lucia Anacleto Allegro, para a apresentagé@o do projeto.

Na apresentacao foram destacados alguns tépicos relacionados ao tema, como:

e Mudangas climdticas podem alterar a saude de forma direta e indireta;

Mudancas climaticas podem produzir impactos sobre a saide humana por diferentes vias;
Possiveis caminhos dos efeitos das mudancas climaticas sobre as condigcdes de salde;
Relacdo de agravos com evidéncias de influéncia de mudangas climéticas que devem ser
melhor estudados;

Dengue e as novas barreiras climaticas;

Distribuicao da leptospirose e precipitacoes pluviométricas;

Distribuicdo da dengue e precipitagdes pluviométricas;

Razao de Kernel e a criacao de buffers a partir dos cérregos, e exemplos da Cidade Ademar
e do Rio Pequeno.

Dando prosseguimento, foi apresentado o Projeto proposto pelo Grupo de Trabalho, divididos
em 6 itens:

1) Plano Integrado de Contingéncia para Situacoes de Riscos Associados aos Desastres

Naturais

Objetivo: Integrar e implementar agdes de prevengdo, promogao, assisténcia e reparagédo a

salde em casos de riscos e ocorréncia de desastres naturais entre as diversas Instituicées

envolvidas.

Acodes:

e Elaboracdao de um Plano Integrado de Contingéncia para Situagdes de Riscos Associados
aos Desastres Naturais, atendendo a legislagao vigente (Sistema Nacional de Defesa Civil);

e Integracdo de agdes das equipes locais.

Orgéos envolvidos: SMS, SME, SVMA, SMSP, SMADS, SMSU, COMDEC, SIURB- CGE,

SEHAB.

2) Integracao das Acoes para Mitigacao da Emissao de Poluentes do Ar

Objetivo: Contribuir para a mitigacdo dos efeitos na saude decorrentes da poluicdo do ar por

meio de acgdes integradas entre as instituicoes.

Acdes:

e |dentificagdo das fontes potencialmente emissoras (busca ativa, denuncia, inventério de
emissoes, etc);

e Verificagdo de campo, proposta de adequagdo e se necessario adocdo de medidas
coercitivas;

e FElaboracdo de material de orientacdo para responsaveis pelos estabelecimentos
potencialmente poluidores, agregando ramos de atuagdo semelhantes (oficinas mecénicas,
funilarias e similares, restaurantes, padarias e similares);
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e Realizagao de reunides com distribuicdo de material de orientagao e fixagdo de prazo de
_adequagao.
Orgéos envolvidos: SMS, SME, SVMA, SMSP, CETESB.

3) Implementacao do Plano de Contingéncia para Situacdes de Baixa Umidade Relativa

do Ar (URA)

Obijetivo: Adotar medidas visando contribuir para a mitigacdo dos efeitos na salude decorrentes

da baixa umidade do ar.

Acodes:

e Gerenciar as acboes em situacoes de baixa URA, definindo as recomendacgdes técnicas a
serem adotadas pelas instituicbes envolvidas;

o Estabelecer fluxo de informagdo entre os 6rgédos envolvidos na adocdao de medidas
mitigadoras;

e Definir estratégias de comunicagéo dos estados de criticidade.

Orgéos envolvidos: SMS, SME, SVMA, SMSP, SMSU-CONDEC, SIURB-CGE, CETESB

4) Ampliacao das A¢oes de Educacao Relacionadas as Alteracoes Climaticas

Objetivo: Ampliar e integrar as agbes da Educacdo em Saude Ambiental na Educagao

Ambiental para contribuir na mitigacao dos efeitos das alteracdes climaticas.

Acodes:

e Formulacado de politicas publicas que integrem Educacdao Ambiental/ Saude (residuos,
energia, transporte, uso do solo, etc);

e Elaboracao de atualizagbes periddicas e distribuicdo de material educativo sobre cuidados
com a saude relacionados ao tema;

e (Capacitacao de multiplicadores;

e Implantagédo do “Projeto Piloto de Biomonitoramento da Qualidade do Ar com Espécies
Vegetais”.

Orgéos envolvidos: SMS, SME, SVMA, CETESB, Universidades.

5) Criacao de um Sistema Integrado de Informagcoes Municipal

Objetivo: Ampliar a analise epidemiol6gica de dados de saude e ambiente para implementagao

de politicas voltadas ao enfrentamento de Eventos Climaticos Extremos/ Mudancgas Climaticas

visando sua mitigacéo e adaptacao.

Acodes:

e Construir bancos de dados com series histéricas georeferenciadas de dados relativos a
salde (mortalidade, internacbes em hospitais publicos e privados),meio ambiente
(precipitagfes, temperatura, URA,velocidade dos ventos, cobertura vegetal, biodiversidade,
densidade veicular, mapeamento de fontes fixas e de trafego, poluentes atmosféricos) e
populacao (densidade , setor censitario, IDH);

e Elaborar analise periddica dos dados divulgando os resultados aos gestores como
contribuicido a formulagao de politicas publicas.

Orgaos envolvidos: SMS, SME, SVMA, SMSP, SMSU-CONDEC, SIURB-CGE, CET, CETESB,

INPE.

6) Implementacao do Programa de Estruturacao Local de A¢coes de Vigilancia em Salde

Ambiental - Modelo de trabalho descentralizado e territorializado das acdes de vigilancia em

saude ambiental - Portaria 2106/09 SMS

Acodes:

e Ampliar a territorizacdo dos agentes de apoio segmento salde/ zoonoses utilizando como
indicador de vulnerabilidade ambiental a setorizacdao da dengue e leptospirose;
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e FEfetuar capacitagdo dos técnicos e agentes de zoonoses privilegiando o enfoque nas
alteragdes ambientais e suas conseqiéncias a saude;

e Integrar os trabalhos da vigilancia em salde ambiental com as dos demais atores (ex:
Parques Lineares, Cérrego Limpo);

e Promover agcdes de prevencdo, promogcao e controle das doencas e agravos relacionados
ao meio ambiente, incluindo questdes climaticas;

e Executar agdes educativas para a populacao;

e Criar as carreiras e cargos para nivel médio, cargos para supervisores de campo e
gestores.

Apls a apresentacao das propostas foram destacados alguns desafios, como:
e Planejamento e gestdo intra e intersetoriais
e Sistema Integrado de Informacdes

Finalmente, foram destacadas as seguintes necessidades:

e Criacdo de um “Grupo de Prevencao e Gestao de Crises”, junto ao Gabinete do Prefeito,
para gerenciar e acompanhar os planos de contingéncia e suas agdes que permeiam as
diversas instituicbes nos eventos onde existe necessidade de atuacdo conjunta. (Ex.
enchentes, desbarrancamento, transporte e acidentes com produtos perigosos, poluicao
atmosférica, baixa umidade relativa do ar, etc).

e Criacdo de um “Sistema Integrado de Informagdes”, junto ao Gabinete do Prefeito, com os
dados das Secretarias e diversas instituicoes para analise, diagnostico, prevengao e
enfrentamento dos problemas decorrentes de Eventos Climaticos Extremos/ Mudangas
Climaticas. Esse sistema é uma ferramenta imprescindivel para a implementagdao de
politicas publicas em uma cidade com a complexidade de Sao Paulo.

Informou, também, que a presente reuniao foi pautada frente as falas e
questionamentos de componentes do Comité, cujo relato encontra-se na ata da 112
Reuniao do Comité
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/chamadas/ata da 11 reuniao
1290016169.doc .

Item 2) Sistemas de Informacoes.

Com o objetivo de conhecer os sistemas de informagdes de diferentes érgaos da PMSP
foi sugerido que os membros dos GT verificassem quais os sistemas existentes junto as
suas secretarias e se 0s mesmos operam de forma integrada. Consulta realizada pela
coordenadora do grupo na SVMA revelou que essa Secretaria possui 29 diferentes
sistemas, sendo que 14 deles dispdem de dados que podem ser considerados em
trabalhos relacionados as mudancas climaticas, e ndo estao integrados.

Item 3) Revisao da proposta de projeto apresentado ao Comité de Mudancas
Climaticas e Ecoeconomia.

Atendendo ao solicitado pelo Comité, o grupo buscou maiores informacdes sobre os

sistemas de informagcbes da PMSP e seu grau de integracdo e aproveitou a
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oportunidade para fazer uma revisdo geral da proposta. Apds discussdes, os projetos
ficaram com a seguinte redagao:

1) Plano Integrado de Contingéncia para Situacoes de Riscos Associados aos Desastres

Naturais

Obijetivo: Integrar e implementar agdes de prevengao, promocdo, assisténcia e reparacao a

salde em casos de riscos e ocorréncia de desastres naturais entre as diversas Instituicoes

envolvidas.

Acodes:

e Elaboracdo de um Plano Integrado de Contingéncia para Situagdes de Riscos Associados
aos Desastres Naturais, atendendo a legislagao vigente (Sistema Nacional de Defesa Civil);

e Integracdo de agdes das equipes locais.

Orgéos envolvidos: SMS, SME, SVMA, SMSP, SMADS, SMSU, COMDEC, SIURB- CGE,

SEHAB, ...

2) Integracao das Acoes para Mitigacao da Emissao de Poluentes do Ar

Obijetivo: Contribuir para a mitigacdo dos efeitos na salde decorrentes da poluicdo do ar por

meio de acdes integradas entre as instituicoes.

Acodes:

¢ |dentificagdo das fontes potencialmente emissoras (busca ativa, denuncia, inventario de
emissoes, etc);

e Verificagdo de campo, proposta de adequagdo e se necessario adogcdo de medidas
coercitivas.

e Elaboracdo de material de orientacdo para responsaveis pelos estabelecimentos
potencialmente poluidores, agregando ramos de atuagdo semelhantes (oficinas mecénicas,
funilarias e similares, restaurantes, padarias e similares);

¢ Realizagao de reunides com distribuicdo de material de orientagao e fixagdo de prazo de

_adequagéo.

Orgaos envolvidos: SMS, SME, SVMA, SMSP, SMDU, SIURB- CGE, CETESB, ...

3) Implementacao do Plano de Contingéncia para Situacdes de Baixa Umidade Relativa

do Ar (URA) e Poluicao do Ar, e Extremos de Frio e de Calor.

Obijetivo: Adotar medidas visando contribuir para a mitigacdo dos efeitos na salude decorrentes

da baixa umidade do ar e de poluentes do ar.

Acdes:

e Gerenciar as acboes em situacoes de baixa URA, definindo as recomendacgdes técnicas a
serem adotadas pelas instituicdes envolvidas;

o Estabelecer fluxo de informagdo entre os 6rgédos envolvidos na adocdo de medidas
mitigadoras;

e Definir estratégias de comunicagéo dos estados de criticidade.

Orgéos envolvidos: SMS, SME, SVMA, SMDU, SMSP, SMSU-CONDEC, SIURB-CGE,

CETESSB, ...

4) Ampliacao das Acoes de Educacao Relacionadas as Alteragoes Climaticas

Objetivo: Ampliar e integrar as agdées da Educagcdo em Saude Ambiental na Educacao

Ambiental para contribuir na mitigacao dos efeitos das alteracdes climaticas.

Acdes:

e Formulacdo de politicas publicas que integrem Educacdo Ambiental/ Saude (residuos,
energia, transporte, uso do solo, etc);
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e FElaboracdo de atualizagbes periddicas e distribuicdo de material educativo sobre cuidados
com a saude relacionados ao tema;

e (Capacitacao de multiplicadores;
Implantagao do “Projeto Piloto de Biomonitoramento da Qualidade do Ar com Espécies
Vegetais”;

¢ Insercdo da tematica afeta a defesa civil em projetos ja realizados pela Secretaria Municipal
de Educacao.

Orgéos envolvidos: SMS, SME, SVMA, SMADS, SMA, CETESB, Universidades, ...

5) Criacao de um Sistema Integrado de Informac6es Municipal

Objetivo: Ampliar a analise epidemiol6gica de dados de saude e ambiente para implementagao

de politicas voltadas ao enfrentamento de Eventos Climaticos Extremos/ Mudancas Climaticas

visando sua mitigacéo e adaptacao.

Acdes:

e Construir bancos de dados com series histéricas georeferenciadas de dados relativos a
salde (mortalidade, internacbes em hospitais publicos e privados), meio ambiente
(precipitag@es, temperatura, URA, velocidade dos ventos, cobertura vegetal, biodiversidade,
densidade veicular, mapeamento de fontes fixas e de trafego, poluentes atmosféricos) e
populacao (densidade, setor censitario, IDH);

e Elaborar analise periddica dos dados divulgando os resultados aos gestores como
contribuicido a formulacao de politicas publicas.

Orgéos envolvidos: SMDU, SMS, SVMA, SMSP, SMSU-CONDEC, SME, SIURB-CGE, SMADS,

CET, CETESB, INPE, ...

6) Implementacao do Programa de Estruturacao Local de Acoes de Vigilancia em Saude

Ambiental

Objetivo: Implementar o modelo de trabalho descentralizado e territorializado das agbes de

vigilancia em saude ambiental.

Acodes:

e Ampliar a territorizacdo dos agentes de apoio segmento salde/ zoonoses utilizando como
indicador de vulnerabilidade ambiental a setorizacdao da dengue e leptospirose;

e [Efetuar capacitagdo dos técnicos e agentes de zoonoses privilegiando o enfoque nas
alteragdes ambientais e suas conseqgliéncias a saude;

e Integrar os trabalhos da vigildncia em saude ambiental com as dos demais atores (ex:
Parques Lineares, Cérrego Limpo);

e Promover agoes de prevencao, promogao e controle das doengas e agravos relacionados
ao meio ambiente, incluindo questdes climaticas;

e Executar agdes educativas para a populacao;

e Criar as carreiras e cargos para nivel médio, cargos para supervisores de campo e
gestores.

Orgéos envolvidos: SMS, SVMA, SMSP, SME, SABESP, ...

DESAFIOS:
¢ Planejamento e gestéo intra e intersetoriais.
e Sistema Integrado de Informagées.

NECESSIDADES:

e Criacdo de um “Grupo Permanente de Prevencgao e Gestao de Crises”, junto ao Gabinete do
Prefeito, para gerenciar e acompanhar os planos de contingéncia e suas agdes que
permeiam as diversas instituicbes nos eventos onde existe necessidade de atuacao
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conjunta. (Ex. enchentes, desbarrancamento, transporte e acidentes com produtos
perigosos, poluicao atmosférica, baixa umidade relativa do ar, etc).

e Criacdo de um “Sistema Integrado de Informacgdes”, junto ao Gabinete do Prefeito, com
dados das Secretarias Municipais e outras instituicoes que possibilite a analise, avaliacao,
diagnodstico, prevencao e enfrentamento dos problemas decorrentes de eventos
climaticos extremos/ mudancas climaticas. A integracao dos sistemas existentes ja seria
uma ferramenta imprescindivel para a implementacao de politicas publicas em uma cidade
com a complexidade de Sao Paulo.

Item 4) Outros assuntos.

Frente a possibilidade de atualizacao da portaria de nomeacéao dos integrantes do GTs,
foi solicitado aos membros do grupo que informem, se necessario, 0s nomes dos novos
representantes.

A décima primeira reunidao nao foi previamente agendada, porém, a coordenagao
podera contatar os integrantes do grupo apds a reunido do Comité que sera realizada

no dia 16 de dezembro, caso haja alguma demanda.

GTSAUDE/AMB/amb



