ANEXO I
CURRÍCULO 
	Curso Pretendido
	· Nome do Curso item 5 deste Edital

	Período do curso
	· Período item 5 deste Edital

	Nome
	· Nome completo sem abreviações

	Informações profissionais
	· RF:

· Cargo Efetivo:

· Secretaria:

· Unidade de Lotação:

· Cargo em Comissão:

· Secretaria:

· Unidade de Lotação:

· Telefone da Unidade de Exercício:

· E-mail PMSP:

	Informações pessoais
	· Data de Nascimento:

· Endereço res:
· Tel.res:

· E-mail particular:

	Graduação
	· Título:

· Área:

· Nome da Instituição:

· Período:

	Formação Acadêmica: 

Especialização, Mestrado, Doutorado, Pós Doutorado e PHD
	· Título:

· Área:

· Nome da Instituição:

· Período:


DOMÍNIO DO IDIOMA 
Assinale SOMENTE o maior nível:

FRANCÊS 
	Nível
	Escrita
	Leitura
	Conversação

	Básico
	
	
	

	Intermediário
	
	
	

	Avançado
	
	
	


	Certificado
	Nota

	DELF
	

	DALF
 
	


INGLÊS 
	Nível
	Escrita
	Leitura
	Conversação

	Básico
	
	
	

	Intermediário
	
	
	

	Avançado
	
	
	


	Certificado
	Nota

	TOEFL 
	

	TOEIC
 
	

	IELTS 
	


REDAÇÃO:

COMO ESTE CURSO CONTRIBUIRÁ EM SUA CARREIRA NA PMSP Mínimo de 10 e máximo de 20 linhas:

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


DECLARAÇÃO: 
Declaro que atendo a todas as exigências contidas no COMUNICADO Nº 11/SMG/CGC/2010 e que estou de acordo com as condições nele contidas, bem como estou ciente de que constatada a inexatidão das afirmativas ou irregularidade de documentos, ainda que comprovados posteriormente, serei eliminado do processo seletivo, anulando todos os atos decorrentes.

São Paulo, ___ de __________ de 2010.

_________________________________

assinatura do servidor

INFORMAÇÕES / DADOS FUNCIONAIS DA URH 
	Data de início de exercício na PMSP


	___/___/___

	Tempo de exercício na PMSP


	

	Pontuação TOTAL FINAL
Avaliação de Desempenho 2008
	


São Paulo, ___ de __________ de 2010.

_________________________________

carimbo e assinatura

Responsável pela URH, Sugesp, DRE ou Coordenadoria Regional de Saúde - exclusivo

INDICAÇÃO DO TITULAR DA PASTA 
INDICO e AUTORIZO o(a) servidor(a) __________________________________________, Gestor nesta Pasta, a participar dos Ciclos Internacionais de Especialização em Administração Pública (CISAP) pela École Nationale D’administration (ENA) – Paris / França, a participar caso o(a) mesmo(a) venha a ser selecionado(a) no processo seletivo, objeto do COMUNICADO Nº 11/SMG/CGC/2010.
São Paulo,      de Março de 2010.

Nome 

Secretário Municipal da NOME DA PASTA
ANEXO III  

CARTA DE MOTIVAÇÃO – na língua francesa (Somente para os servidores SELECIONADOS para a 2ª Fase)  

Mínimo de 10 e máximo de 20 linhas:
	NOME
	


	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


ANEXO IV – MODELO DO TERMO DE COMPROMISSO 
(será assinado na Coordenadoria de Gestão do Conhecimento e Capacitação  APENAS pelos servidores selecionados)

Pelo presente instrumento, e na melhor forma de Direito, _____________________________________________, Registro Funcional ______________,cargo ________________________________________________, lotado(a) em ___________________________________________________, residente e domiciliado na cidade de _____________________________________, participante dos Ciclos Internacionais de Especialização em Administração Pública (CISAP) pela École Nationale D’administration (ENA) – Paris / França, doravante denominado SERVIDOR, por este ato declara-se CIENTE e DE ACORDO com as cláusulas constantes do presente instrumento, abaixo elencadas:

CLÁUSULA PRIMEIRA 
Ocorrendo o desligamento do servidor junto ao Serviço Público Municipal, por qualquer motivo, a bolsa de estudos, objeto deste termo, estará AUTOMATICAMENTE CANCELADA, independentemente de qualquer aviso ou comunicado, não podendo o servidor reclamá-la a qualquer título ou sob qualquer pretexto.

CLÁUSULA SEGUNDA 
O abandono do curso, por qualquer motivo, implicará na não participação do servidor nos processos seletivos da PMSP, para quaisquer cursos de mesma natureza pelo prazo de cinco anos, sem prejuízo da apuração das responsabilidades funcionais.

CLÁUSULA TERCEIRA  
O servidor compromete-se a participar das atividades da PMSP, quando convocado, a fim de agregar e multiplicar os conhecimentos adquiridos por meio de ações educativas.

CLÁUSULA QUARTA  
O servidor compromete-se a permanecer nos quadros da PMSP, minimamente, pelo prazo de QUATRO anos subseqüentes ao término do curso, de acordo com a legislação vigente. 

São Paulo, ___ de __________ de 2010.

_________________________________
assinatura do servidor   
