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(Identificar o órgão da PMSP)

Demonstrativo de Reembolso de Salários aos Órgãos Cedentes

Decreto nº 48.461, de 23/06/2007 e Orientação Normativa nº 1/2008-SMG

	1 – Identificação do Servidor Empregado

	Nome



	Matrícula
	Cargo/Função:
	Cargo/Função:
	RG:
	CPF

	
	
	
	
	

	Portaria Nomeação
	Data de Publicação
	Lotação

	
	
	

	Remuneração pelo Órgão de Origem? (SIM ou NÃO) – (Preencher somente após o ato de posse)

	

	Informações sobre a Frequência do Servidor - (Preencher somente após o ato de posse p/Reembolso Mensal)

	Mês
	

	
	

	2 – Identificação do órgão de origem (Idem)

	Denominação
	CNPJ

	
	

	Telefone
	Unidade
	Endereço

	
	
	

	Cidade
	Estado
	Email

	
	
	

	3 – Dados Bancários para o reembolso

	Banco
	Agência
	Conta Corrente

	
	
	

	3 – Composição de Valores – Em conformidade com o Decreto 48.461, de 23/06/2007 e Orientação Normativa 1/2008.

	
	Descrição
	Reembolso
	Não Reeembolsados

	
	Trabalhistas
	0,00
	

	
	Remuneração
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	Encargos Sociais
	0,00
	

	
	Contribuição Previdenciária Patronal
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	Benefícios
	0,00
	

	
	Auxilio Alimentação
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	
	
	0,00
	

	(Reembolso Mensal – Valores Não Reembolsados)

	
	
	
	0,00

	
	
	
	0,00

	
	
	
	0,00

	
	
	
	0,00

	
	
	
	0,00

	
	
	Soma
	0,00
	0,00

	5 – Qual a legislação do órgão ou entidade cedente que disciplina a transferência do encargo financeiro ao cessionário (Decreto 48.461/2007, art 3º, Inciso VIII)

	(Legislação Fornecida pelo Órgão)



	6 – DESPACHO DA URH OU SUGESP

	Informo o valor a ser mensalmente reembolsado, incluindo os encargos patronais obrigatórios por lei, tudo devidamente e nominalmente identificado por parcela remuneratória, desconto e tipo de encargo patronal

	

	
	
	São Paulo, XX de XXXXXXX de XXXX

	
	
	

	
	
	

	
	
	Responsável pela URH ou SUGESP

	
	
	(Carimbo e RF)
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