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PREGAO N° 015/SMSP/COGEL/2007
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2007-0.018.777-0

OBJETO: PF\:ESTACAO DE SERVICOS A PMSP DE MANUTENCAO E
CONSERVACAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS ATRAVES DE EQUI PES.

ANEXO llI
MEMORIAL DESCRITIVO

1. OBJETO

1.1. Registro de Precos para a PRESTACAO DE SERVICOS A PMSP DE:
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS, A TRAVES DE
EQUIPES, para composicéo de Ata de Registro de Precos.

1.2. Os servicos serdo prestados no Municipio de Sdo Paulo, nas éreas geograficas
gue compdem os agrupamentos descritos no subitem 1.3.2.

1.3. A quantidade minima estimada de equipes por més:

1.3.1. Por Subprefeitura:

Subprefeituras Equipes
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1.3.2. Por Agrupamento:

Agrupamento

Subprefeituras

Equipes

PR;PJ;FB;CV

12

JT; ST ;MG ; MO

12
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10
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2. Constituicdo da Equipe:
2.1 . M&o-de-Obra :
01 (um) técnico em edificagdes ou construcao civil, registrado no C.R.E.A
04 ( quatro ) pedreiros;
08 ( oito ) serventes;
2.2 .Equipamentos (incluindo motoristas/operador e combustivel) :

01 (um) Caminh&@o com carroceria de madeira, capacidade minima 6 toneladas,
ano de fabricacdo 1997 ou mais recente;

01 (um) Caminhdo basculante com cagcamba de 4 m3 (minimo), ano de
fabricacdo 1997 ou mais recente;

01 (uma) Perua Kombi ou similar, ano de fabricacdo 2002 ou mais recente;
01 (um) compressor de ar modelo Atlas Copco XA 120 PD, ou similar.
01 (um) Rompedor TEX 32 ou similar.

02 (dois) corddes de luz para sinalizagcdo noturna com a utilizacdo de baterias,
caso necessario;

2.3. Ferramentas e material de sinalizacao:
08 ( oito ) pas;

08 ( oito ) enxadas;

08 ( oito ) espatulas;

08 ( oito ) escovdes de aco;

04 ( quatro ) picaretas;

08 ( oito ) vassourdes;
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02 ( dois ) carrinhos de méo de pneus;

02 ( dois ) gericas;

08 ( oito ) brochas;

20 (vinte) cones de sinalizacao;

02 (dois) cavaletes;

03 (trés) sinalizadores visuais rotativos;

02 (duas) bandeirolas.

01 (um) trado manual.

2.4. Uniformes e equipamentos de protecao individua .

13 (treze) uniformes;

13 (treze) pares de botas;

13 (treze) pares de luvas;

13 (treze) coletes com faixas reflexivas;

13 (treze) capacetes;

13 (treze) 6culos de protecao facial.

3. Especificacdes:

3.1. A Equipe tera, necessariamente, que contar com todos os funcionarios,

devidamente uniformizados, incluindo botas, capacetes e demais

equipamentos para a correta prestacdo dos servicos, cujo padrdao e cor

deverao ser definidos pela Empresa, e comunicado quando da assinatura da

Ata de Registro de Precos.
3.1.1. Nos trabalhos em vias publicas, os funcionarios deverao
obrigatoriamente usar faixas refletivas na indumentaria, e demais itens de
seguranca previstos e recomendados por lei e/ou normas pertinentes ao
objeto, sendo de Unica e exclusiva responsabilidade da contratada o seu

cumprimento.

3.2. O ndo comparecimento da Equipe, ou na impossibilidade de a mesma
trabalhar normalmente por ndo atender ao item 3.1 deste Anexo, acarretara em
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sancgfes a Contratada, de acordo com o estabelecido no item 1X da minuta da
Ata de Registro de Precos — Anexo X.

3.3. Os funcionarios colocados a disposicdo da Administracdo pela detentora
deverdo estar perfeitamente treinados para execugédo dos servigos que lhe
competem. Quando algum funcionario for rejeitado pela fiscalizacao, devera ser
substituido em 24 horas.

3.4. Os equipamentos, ferramentas e material relacionados nos itens 2.2, 2.3 e
2.4 deste Anexo, bem como o que for necessario ao bom desempenho dos
servicos, serdo fornecidos pela firma Detentora.

3.5. Todos os veiculos, caminhdes (carroceria e basculante) e equipamentos
relacionados no item 2.2. deste Anexo ficardo a disposi¢édo 192 horas mensais.

3.5.1. Nos pregos dos caminhfes e da perua kombi estdo incluidos
salarios dos motoristas, vale - transporte, vale - refeicdo, insalubridade,
encargos sociais, combustivel e manutencao.

3.5.2. No preco do compressor de ar com martelete, estdo incluidos
combustivel e manutencao.

3.5.3. A auséncia dos veiculos/equipamentos exigidos ensejara a recusa
da equipe, configurando auséncia injustificada para fins de desconto de
100% (cem por cento) do valor da equipe/dia e aplicacdo da penalidade
prevista na clausula IX da Minuta da Ata de Registro de Precos — Anexo
X.

3.6. Todos os veiculos/equipamentos a serem utilizados para execucdo dos
servicos objeto da Ata de Registro de Precos, deverdo, preliminarmente a
assinatura do Termo de Contrato ou retirada da Nota de Empenho, ser
submetidos a vistoria técnica por D.T.l. — Departamento de Transportes
Internos, a Rua Joaquim Carlos n.° 655 — Pari, no horario das 07:00 as 16:00
horas, que expedira o correspondente “ Laudo de Conformidade ".

3.6.1. Para obtencdo do laudo de conformidade a Detentora da Ata
observados os prazos previstos nos subitens 6.4 e 6.5 da Ata de Registro
de Precgos, para assinatura do contrato e/ou retirada da Nota de
Empenho, retirara na unidade contratante a solicitacdo formal de vistoria
dos veiculos/equipamentos a ser apresentada a Departamento de
Transportes Internos — DTI, acompanhada dos seguintes documentos: -
Relacdo dos veiculos/equipamento, Copia autenticada dos Certificados
de Registro e Licenciamento dos veiculos, e documento habil de
propriedade ou posse mediante contrato de arrendamento mercantil (
“leasing” ) definido na Lei 7312/83 dos veiculos e equipamentos em seu
nome;
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3.6.2. A vistoria dos veiculos/equipamentos por DTI para o fim de
expedicao do “Laudo de Conformidade” seré realizada com a presenca do
representante da Detentora.

3.6.3. Além das condicbes previstas no Edital, inclusive quanto a
adequacao dos veiculos/equipamentos as especificacbes do objeto, na
vistoria técnica serdo verificadas condi¢fes ideais de funcionamento, nivel
de ruidos, emisséo de poluentes, falta de iluminacdo noturna, isencao de
avarias, defeitos graves aparentes e demais exigéncias do Edital, bem
como adaptacdes inadequadas que afetem as caracteristicas dos
veiculos/equipamentos e a seguranca do uso em vias publicas.

3.7. Se os veiculos/equipamentos objeto da vistoria ndo atenderem as
condi¢cles ideais de funcionamento, nivel de ruidos, emissdo de poluentes,
falta de iluminagdo noturna e demais exigéncias do Edital, a Unidade
Requisitante, devera a seu critério, € uma Unica vez, marcar nova data com
prazo de 10 (dez) dias Uteis para adequacdo ou substituicAo desses
veiculos/equipamentos, sob pena de aplicacdo das penalidades cabiveis,
conforme clausula IX da Ata de Registro de Precos, e rescisdo contratual e/ou
cancelamento desta Ata, conforme o caso, a critério da Administracao.

3.8. A Detentora se obriga a socorrer 0s veiculos/equipamentos que
apresentarem defeito ou sofrer acidente, consertando-os no proprio local,
guando possivel, ou entdo substitui-los de imediato a critério da fiscalizacao da
Unidade Requisitante. Nestes casos ou mesmo quando da parada para
manutencdo preventiva dos veiculos/equipamentos, serdo toleradas as suas
substituicdes por no maximo 03 ( trés ) dias corridos, sem que seja efetuada a
vistoria obrigatéria junto a DTI, a critério e sob a responsabilidade Unica e
exclusiva do fiscal da contratada.

3.8.1 As substituicdes mencionadas terdo como limite maximo de 02 (
duas ) vezes por veiculo/equipamento por més.

3.8.2. No caso da ocorréncia de apreensdo ou remocdo de algum
veiculo/equipamento, as despesas decorrentes da retirada, guincho e
outras, correrdo por conta da Detentora, sem prejuizo da sua pronta
substituigao.

3.9. Obriga-se a contratada a substituir, durante a vigéncia do(s) contrato(s)
decorrente(s) desta Ata, o(s) veiculos/equipamentos que ultrapassar (em) 10 (
dez ) anos de utilizagdo contados a partir do ano de sua fabricacdo e no caso
da kombi 5 ( cinco ) anos de utilizacao.

3.10. Os funcionarios colocados a disposicdo da Administracao pela detentora
para integrarem a equipe deverao estar perfeitamente treinados para execucao
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dos servicos que lhes competem. Quando algum funcionario for rejeitado pela
fiscalizacdo, devera ser substituido em 24 horas. A substituicdo devera ser
devidamente justificada por escrito.

3.11. Seréo toleradas, sem aplicacdo de penalidade, até 08 ( oito ) auséncias
de funcionarios por equipe/més, que serdo descontadas na medicdo do més,
no percentual de 10% ( dez inteiros por cento ) por auséncia/dia, incidente
sobre o valor da equipe/dia, observadas as seguintes condi¢des:

3.11.1. manutencao pela detentora da condi¢cédo operacional da equipe;
3.11.2. limite maximo diario de 02 (duas) auséncias por equipe;

3.11.3. a(s) auséncia(s) nao seja(m) de motoristas/operadores, para as
guais nédo se aplica a tolerancia desta clausula.

3.11.4. Nao atendida qualguer uma das condicoes acima a(s)
auséncia(s) de funcionario(s) determinara(do) a dispensa da equipe
com desconto de 100% (cem por cento) do valor da equipe/dia, sem
prejuizo da penalidade estabelecida no item 9.1.3 da clausula IX da
minuta da Ata de Registro de Precos — Anexo X.

3.12. A partir da 92 ( nona ) auséncia de funcionario por equipe/més, desde que
nas condi¢des dos subitens 3.11.1, 3.11.2 e 3.11.3 supra, sem prejuizo do
desconto de 10% (dez inteiros por cento) por auséncia/dia previsto no item
3.10 deste Anexo, ficara a detentora sujeita a penalidade prevista no item 9.1.1
da clausula IX da minuta da Ata de Registro de Precos — Anexo X.

3.13. Os atrasos ou saidas antecipadas de funcionarios no decorrer da jornada
diaria de trabalho, quando necessarias em razdo de motivo relevante aceito
pela contratante, desde que mantida pela detentora a condicdo operacional da
equipe e a qualidade dos servicos, sera anotada na ficha de producéo e
acarretara, por ocorréncia, desconto na medicdo do més, no percentual de
1,25% (um inteiro e vinte e cinco centésimos por cento) do valor da equipe/dia
por hora e/ou fracdo de hora nao trabalhada.

3.14. Os atrasos até uma hora na apresentacdo da(s) equipe(s) poderéo, a
critério da fiscalizacdo e devidamente anotados na ficha de producao diaria, ser
compensados no final da jornada de trabalho do mesmo dia, sem qualquer
onus adicional a PMSP.

3.14.1. Caso nao compensados no mesmo dia, referidos atrasos
acarretardo desconto na medicdo do més, no percentual de 0,5% (meio
por cento) do valor da equipe/més, por atraso, sem prejuizo da aplicacédo
da penalidade prevista na clausula IX da Minuta da Ata de Registro de
Precos — Anexo X.
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3.15. A(s) equipe(s) que comparecer(em) com atraso superior a 01 (uma) hora
sera(do) rejeitada(s) pela fiscalizagdo com desconto do dia de trabalho e
aplicacdo da penalidade por auséncia injustificada da equipe, salvo na hipotese
de necessidade inadiavel dos servigcos, devidamente justificada e anotada na ficha
de producao diaria, mediante compensacao do atraso dentro do més de trabalho,
sem qualquer 6nus para a contratante, em data a ser acordada entre as partes.

3.16. A saida da(s) equipe(s) antecipadamente ao horario ajustado ensejara
desconto na medicdo do més, no percentual de 0,5% (meio por cento) do valor
da equipe/més por hora e/ou fragéo de hora, e aplicacdo da penalidade prevista
na clausula IX da Minuta da Ata de Registro de Precos — Anexo X.

3.17. Os servigos da equipe deverao se restringir a seguinte natureza:
3.17.1. conservacéao de guias, sarjetas e sarjetoes;
3.17.2. conservacao de passeios em areas publicas;

3.17.3. conservacao de calgamento em paralelepipedos ou em artefatos
de concreto;

3.17.4. conservacao de floreiras, muretas e similares em areas publicas;
2.17.5. pintura de guias, postes, gradis de pontes e viadutos;
3.17.6. conservacédo de bocas — de — lobo;
3.17.7. remocao do material excedente e restos de entulho;
3.17.8. medicdo dos servicos executados, para constar na ficha de
producdo diaria conforme modelo a ser fornecido pela Unidade
Contratante, acompanhada de relatério diario discriminando todas as
atividades desenvolvidas da equipe.
3.18. Os residuos oriundos dos servicos a que se refere o item 3.17 deverdo
ser recolhidos e retirados imediatamente apos a conclusdo dos trabalhos, néo

podendo permanecer no local apds o término da jornada de trabalho.

3.19. A descarga dos residuos mencionados no item 3.17 deverd ser efetuada
pela Contratada em local indicado pela Prefeitura.

3.20. A equipe de MANUTENCAO E CONSERVACAO DE LOGRADOUROS
PUBLICOS fica expressamente proibida de trabalhar em quaisquer outros
servicos diversos do objeto do contrato.
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3.21. A equipe de MANUTENCAO E CONSERVACAO DE LOGRADOUROS
PUBLICOS, a critério do Engenheiro responsavel da contratante, podera ser
desmembrada para atendimento de servicos em locais distintos, desde que
mantido o acompanhamento pelos encarregados responsaveis.

3.22. Os servicos objeto da Ata de Registro de Precos deverao ser vistoriados
diariamente pelo encarregado designado pela unidade contratante, sendo esta
responsavel pela fiscalizacdo dos servigcos previstos na Ordem de Servigos de
cada equipe e pela conferéncia das fichas de producéao diaria.

3.23. A critério da fiscalizacdo, quando os servicos nao forem executados em
conformidade com a boa técnica, deverdo ser refeitos pela contratada, sem
qualquer 6nus para a contratante, em horario e/ou dia diferentes dos
programados para execucdo dos servicos normais da equipe, devendo a
ocorréncia ser apontada no campo de informac¢des complementares da ficha de
producao diaria.

3.24. Em cada processo mensal de pagamento de medi¢cles, deverdo ser
anexadas as fichas de producao diaria e relatorio diario referentes aos servicos
executados, de acordo com o modelo - Anexo V do Edital. Nestas fichas
deverdo ser anotados todos os fatos ocorridos durante a execucdo dos
servicos, tais como: horario de apresentacdo e de dispensa das (s) equipe(s),
0s atrasos, auséncias e saidas antecipadas de funcionarios, quebra ou defeito
e horas paradas de veiculos/equipamentos, devendo ter o visto do encarregado
da Prefeitura.

3.25 Deverd ser disponibilizado pela contratada aparelho Radio
comunicacéo, devidamente homologado pela Anatel ou aparelho celular.

3.25.1. A disponibilizacdo por subprefeitura sera de 01 (um) aparelho
para o técnico de cada equipe e 01 (um) aparelho a disposicdo da
fiscalizacdo da PMSP para cada 02 equipes.

EXEMPLO:
N° de Equipes por|Encarregado Contratada |Fiscalizacdo PMSP
Subprefeitura

01 01 01

02 02 01

03 03 02

04 04 02

05 05 03

06 06 03
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4. HORARIO DE TRABALHO

4.1. Segunda feira a domingo, totalizando 44 horas semanais, flexiveis, em
horario a ser fixado pela fiscalizacdo, observado 01 (um) dia de descanso
semanal, 08 (oito) horas de trabalho / dia e intervalo para refeicéo.

4.2. Os horarios acima mencionados referem-se ao periodo da efetiva
disponibilizacdo das equipes para 0s servigos, ndo podendo ser computado o
tempo de percurso de transporte dos funcionarios para o local de apresentacao
das equipes, bem como o do local de trabalho para a empresa — detentora.
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