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1. Introducéo

A Constituicdo Federal de 1988 consagrou a concep¢ao de Seguridade Social,
enquanto Politica Publica de Protecdo Social, politica de direitos, universal e de

responsabilidade estatal, composta pelo tripé: Saude, Previdéncia e Assisténcia Social.

A Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS destaca ainda, o desafio da

participacdo dos usuarios nos conselhos de assisténcia social.

O Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS tem como principios a compreenséo da
matricialidade sécio-familiar, da descentraliza¢éo politico-administrativa e da territorializacéo,
estabelecendo novas bases para relagcdo entre Estado e a Sociedade Civil, para o
financiamento e controle social da Politica. Dentre seus eixos estruturantes esta a valorizacao

do controle social, estabelecendo um sistema democratico e participativo.

Seguindo esta trilha, necesséario se faz a citacdo do controle social estabelecida na
PNAS, que teve sua origem nos marcos legais aqui ja citados, ou seja, Constituicdo Federal,

Lei Organica da Assisténcia Social/LOAS e Sistema Unico de Assisténcia Social/SUAS:

“O controle social tem sua concepcéo advinda da Constituicdo Federal de
1988, enquanto instrumento de efetivacdo da participagcdo popular no

processo de gestéo politico-administrativa-financeira e técnico-operativa”.

Dentro dessa légica, o controle do Estado € exercido pela sociedade na garantia dos direitos

fundamentais e dos principios democréticos balizados nos preceitos constitucionais.

Na conformaco do Sistema Unico de Assisténcia Social, os espacos privilegiados onde

se efetivara essa participacdo sao os conselhos e as conferéncias.

As conferéncias tém o papel de avaliar a situacao da assisténcia social, definir diretrizes
para a politica, verificar os avanc¢os ocorridos num espaco de tempo determinado (artigo 18,
inciso VI,LOAS, conforme descrito no PNAS/2004)
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A nova versdo da Norma Operacional Béasica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(NOB/SUAS), marco fundamental na estruturacdo do SUAS, promove avancos significativos
na gestdo e oferta de servicos socioassistenciais no Brasil, incentivando a participacéo e
controle social.Aprovada pela Resolugdo CNAS n° 33/2012, NOB-SUAS 2012em seu Art. 114

estabelece que:

“Aparticipagdo social deve constituir-se em estratégia presente na gestao do
SUAS, por meio da adocédo de praticas e mecanismos que favorecam o
processo de planejamento e a execucédo da politica de assisténcia social de
modo democratico e participativo”, e em seu Art. 125 institui que: O estimulo
a participacao e ao protagonismo dos usuarios nas instancias de deliberacéo
da politica de assisténcia social, como as conferéncias e os conselhos, &
condicado fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir

os direitos socioassistenciais.”

A partir destas determinacbes, a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SMADS tem contribuido para o fortalecimento do COMAS/SP,
colegiados e foruns para que se consolidem como espacgos efetivos de participacdo da

sociedade civil organizada.

No municipio de Sdo Paulo, o Conselho Municipal de Assisténcia Social - COMAS/SP
criado em 2001 é a instancia colegiada paritaria do SUAS, composto pelos 6rgdos do governo
municipal, por organiza¢cdes da sociedade civil, representantes dos usuarios e trabalhadores
dos servigcos socioassistenciai, sendo assim, um 6rgao deliberativo, normativo e fiscalizador
da Politica de Assisténcia Social, diretamente vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia

e Desenvolvimento Social — SMADS.

O Conselho, dentre suas muitas atribuicbes, tem a responsabilidade de realizar a
Conferéncia de Assisténcia Social na Cidade de Sdo Paulo. As Conferéncias Municipais da
Assisténcia Social de 2015, que se realizardo em todo pais, convocadas pelo Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS e Ministério do Desenvolvimento Social - MDS,
organizadas pelos Conselhos Municipais, com o0 apoio dos respectivos 6rgaos gestores -

constituem-se na instancia de maior importancia para que a participacdo popular possa
4
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realizar-se de fato nos marcos do SUAS. O tema: "CONSOLIDAR O SUAS DE VEZ RUMO
A 2026" foi definido para a XI Conferéncia Nacional de Assisténcia Social pelo CNAS, que

orientara as Conferéncias Estaduais e Municipais.

Considerando o Pacto Republicano no SUAS rumo a 2026 - O SUAS que temos e o
SUAS que queremos, 0S avangos exigirdo novas estratégias e mecanismos que potencializem
a capacidade de gestdo e articulacdo intersetorial, a qualificacdo das prestacbes e a
ampliacdo da capacidade do Sistema de incorporar especificidades do territorio e das
populacdes atendidas. Os desafios irdo além dos resultados alcancados pelas conferéncias
antecessoras, projetardo um direcionamento da politica para os proximos 10 anos, visando a

construcao de diretrizes para o Plano Decenal 2016-2026.

Havera, portanto, a necessidade de mobilizacdo nacional em torno do lema “o SUAS
gue temos e oSUAS que queremos. Para tanto deve-se levar em conta o enfrentamento das
situacdes de desprotecBes sociais e a cobertura dos servigcos, beneficios, programas e
projetos nos territorios, o Pacto Federativo e a consolidacdo do SUAS, o fortalecimento da
participacdo e do controle social para a gestdo democratica e as diretrizes para o SUAS nos

proximos dez anos: Plano Decenal 2016-2026.
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1.1 Tematica e Objetivos?

Eixo Norteador: As Diretrizes para o SUAS nos proximos dez anos — Plano Decenal 2016-
2026

Tema: Consolidar o SUAS de vez, rumo a 2026.

Lema: Pacto Republicano no SUAS rumo a 2026: O SUAS que temos e o SUAS que

queremos.

Objetivo: Avaliar a situacdo da Assisténcia Social, propor e deliberar diretrizes para o
aperfeicoamento do SUAS, enfatizando a participacéo e o controle social no municipio de

Séo Paulo.

Subtemas

Subtema 1 — Oenfrentamento das situacdes de desprotecdes sociais e a cobertura dos
servigos, programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda nos territorios.
Subtema 2 — O Pacto Federativo e a consolidagdo do SUAS.

Subtema 3 — Fortalecimento da participacdo e do controle social para a gestdo democratica.

*Os contelidos dos subtemas encontram-se no Informe CNAS n° 01/2015

iInformes n2s 1 e 4/2015 — Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS
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Dimensdes

Dimenséo 1 — Dignidade Humana e Justica Social: principios fundamentais para a
consolidacdo do SUAS no pacto federativo.

Dimenséao 2 — Participagdo Social como fundamento do pacto federativo SUAS.
Dimenséao 3 — Primazia da responsabilidade do Estado: por um SUAS Publico, Universal,
Republicano e Federativo.

Dimenséo 4 — Consolidacao do trabalho no SUAS na consolidacao do pacto federativo.

Dimensao 5 — Assisténcia Social é direito no ambito do pacto federativo.
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2. Credenciamento

O credenciamento foi iniciado as 7h30 e encerrado as 10h54, apos definicdo em regime
de votacdo durante a plenaria e nimeros de credenciamento da Conferéncia Regional de
PINHEIROS foram os seguintes:

- 78 (setenta e oito) participantes inscritos online;

- 25 (vinte e cinco) participantes inscritos presencialmente;

- 2(dois) participantes inscritos apds a conclusdo da mesa de trabalho, de acordo com
definicdo durante a plenaria de abertura;

- 1 (uma) sala por dimenséo para a realizacdo dos trabalhos em grupo;

- Total no final do credenciamento: 128(cento e vinte e oito) participantes

Inscritos por Representacao

B Entidade / Organizacao
N Trabalhador CLT
H Usuario
Gestdo de SUAS
E Trabalhador/ Servidor

B Convidados e Observadores

E Conselheiros

Cateqgoria

Entidade / Organizacdo 6
Trabalhador CLT 71
Usuario 10

Subtotal Sociedade Civil: 87

Gestéo de SUAS 6
Trabalhador / Servidor 10
Subtotal Poder Publico: 16
Convidados e Observadores 20

Conselheiros 5
Total: 128
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Participacao por Dimensoes

®E Dimensao 1
= Dimensao 2
® Dimensao 3

Dimensao 4
®EDimensao 5

Dimensdes
Dimenséao 1 23
Dimenséo 2 21
Dimenséo 3 19
Dimenséao 4 22
Dimenséo 5 18

Total: 103

As listas completas de presenca e fichas de inscricdo devidamente preenchidas podem
ser conferidas no Anexo 1, ao final deste relatério.
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2.1

Perfil dos Participantes

Perfil Participantes - Género

® Feminino
mMasculino

Género
Feminino 82
Masculino 21
Total: 103

Perfil Participantes - Escolaridade

EN3o informou
B Fundamental
=Médio

= Superior
EPds-graduacao

m Qutro

Escolaridade

N&o informou

Fundamental 5
Médio 23
Superior 51
Pés-graduacao 21

Outro 1
Total: 103

10
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13

N&o informou
até 20 anos
de 21 a 30 anos
de 31 a 40 anos
de 41 a 50 anos
de 51 a 60 anos
acima de 60 anos
Total:

21
23
23
17
13

103

Perfil Participantes - Faixa Etaria

mNao informou
m até 20 anos
mde 21 a 30 anos
mde 31 a 40 anos
mde 41 a 50 anos
mde 51 a 60 anos

acima de 60 anos

11
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3. Realizacéao

A Conferéncia Regional de Assisténcia Social de PINHEIROS foi realizada na sexta-
feira, dia 24 de julho de 2015, na Universidade Cruzeiro do Sul, localizada & Rua Butant&, 285,
no bairro de Pinheiros.

Os participantes sdo moradores das comunidades, entidades sociais, representantes
do Poder Publico, usuérios e trabalhadores do SUAS. A SAS Pinheiros é composta dos
distritos de Alto de Pinheiros, Itaim Bibi, Jardim Paulista e Pinheiros cuja area é de 31,70km?
e a populacdo de 289.743 habitantes. Possui 1 (um) CRAS e 19 (dezenove) Servicos
Conveniados da Protecédo Social Basica e Protecéo Social Especial, conforme publicacdo no

Atlas Socioassistencial da Cidade de S&o Paulo, de janeiro de 2015.

3.1 Programacéo
Manha
Atividade
Inicio Término
8h 10h54m Credenciamento
8h 9h Café da Manha
9h13m 11h50m Plenéria de Abertura
9h53 10h48 Palestra Magna
10h55m 11h18m Leitura e Aprovacdo do Regimento Interno
11h30m 13h Inicio dos Trabalhos em Grupo
13h 14h Almoco
Tarde o
Inicio Término Alividade
14h 16h Trabalho em Grupos para definicdo de diretrizes
15h30m Prazo Final para Entrega das Moc¢des
15h30m 16h20m Café datarde
16h30m 16h43m Aprovacao das Mocdes
16h45m 17h13m Leitura e Aprovacao das diretrizes definidas em Grupos
17h15m 17h38m Eleicdo de Delegados e Candidatos a Delegados
17h40m Encerramento
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3.2 Plenarialnicial

As 9h13m teve inicio a plenaria inicial da Conferéncia Regional de PINHEIROS. Antes
da composicdo da mesa, informes sobre o credenciamento foram transmitidos aos
participantes. A mestra de cerimdnias agradeceu ao Sr. Edson Orlan Silva, representante na

Universidade Cruzeiro do Sul, pela disponibilidade do espaco.

3.2.1 Composicado da Mesa de Abertura

 MesadeAbeura
[ Nome | Represemtacio
 Sra. Cassia Goreti da Silva Presidenta do COMAS

Coordenador da Comissdo Organizadora Central da XI Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social
_H Supervisor da SAS de Pinheiros e da Secretaria Luciana Temer

Representante do Poder Publico e membro da Comisséo
Organizadora Regional

Representante da Sociedade Civil e membro da Comisséo
Organizadora Regional

_H Representante da Sociedade Civil / Organizagdo Social

Ao término da composicdo da mesa, os participantes cantaram o hino nacional.

Os membros da Comisséo Organizadora Regional tiveram a palavra e saudaram todos
0os membros da mesa, além de agradecerem a todos os presentes. Falaram, posteriormente,
sobre a importancia do momento da Conferéncia Regional para a definicdo de Politicas
Publicas da Assisténcia Social em S&o Paulo.

O Supervisor da SAS de Pinheiros passou a explanar sobre a apresentagédo das
particularidades da regido, relatando a todos os participantes o0 numero de servigcos
socioassistenciais. Agradeceu a todos os presentes, ao COMAS, SMADS, entidades,

Universidade Cruzeiro do Sul e desejou a todos um bom dia de trabalho e produtividade.

Em seguida, o coordenador da Comissdo Organizadora Central, cumprimentou as

autoridades em nome da presidenta do COMAS, parabenizou a Comissdao Organizadora
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Regional, explanou sobre a responsabilidade da Conferéncia - de planejar os proximos dez
anos para o SUAS -, pedindo uma salva de palmas para todos os participantes, com énfase

na elaboracéo das prioridades e desejou uma 6tima conferencia para todos.

A presidente do COMAS agradeceu aos membros da Comissdo Regional,
parabenizando o empenho, a equipe e aos conselheiros do COMAS presentes. Explanou
sobre as particularidades da cidade de S&do Paulo, que faz a maior Conferéncia do pais,
ressaltando que a cidade é motivo de orgulho para as autoridades, pois além do numero
elevado de participantes a Conferéncia paulista se supera em qualidade. Parabenizou a regiao

de Sao Paulo pelo empenho e dedicacéo e pelas pessoas que constroem a Assisténcia Social.

A presidenta do COMAS seguiu destacando que o SUAS foi uma conquista do trabalho
de muitos envolvidos nesta Conferéncia que, apesar das disputas, € o momento de
reconhecer 0s avangos para que seja um periodo aproveitado para discussdes, debates,
divergéncias e convergéncias, e também construcéo, para que sejam elaboradas as diretrizes

deliberadas pela regido de Pinheiros para a Conferéncia Municipal.

Finalizou seu discurso saudando a trajetoria dos que construiram 0s10 (dez) anos do
SUAS até aqui e desejando a todos os presentes um bom dia de trabalhos. Lamentou ainda
a impossibilidade de permanecer até o final dos trabalhos por ter um compromisso e explicou
que o coordenador geral conduziria 0 evento com a mesma dedicacdo e empenho. Em

seguida, declarou aberta a Conferéncia Regional de Assisténcia Social de Pinheiros.

A mestra de cerimdnias reiterou os agradecimentos a Universidade Cruzeiro do Sul e

apresentou a Profa. Ivone Pereira para a realizacdo da Palestra Magna.

3.2.2 Palestra Magna

O Mestre de Cerimbnias convidou entdo a palestrante Professora Ivone da Silva,
Mestre em Servico Social pela Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo para a
apresentacao da Palestra Magna. Ivone, que atuou como assistente social na Prefeitura
Municipal de Sao Paulo por 30 anos e é professora do curso de Assisténcia Social da
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Universidade Nove de Julho, tem experiéncia também na area de pesquisa com énfase em
assisténcia domiciliar, assisténcia social, cuidador familiar e idoso dependente e dedica-se em
aprofundar o conhecimento na Politica Publica de Assisténcia Social e da pesquisa nesta area.

Apds cumprimentar todos os presentes, a mestre deu inicio a Palestra Magna,
conforme quadros apresentados no Anexo 2. Ao término de sua apresentacédo, a Profa. Ivone
saudou a participacdo de todos e finalizou com uma frase de Eduardo Galeano,

parabenizando os participantes e a Conferéncia Regional da Assisténcia Social.

3.2.3 Composicéao de trabalho

I meme . Fopesemaio
Coordenador da Comissao Organizadora Central da XI Conferéncia
‘ Municipal de Assisténcia Social
‘_H Representante da SAS de Pinheiros
Representante do Poder Publico e membro da Comissédo Organizadora
‘ Regional

_ Representante da Sociedade Civil e membro da Comiss&o Organizadora
‘ Regional
‘_H Representante da Sociedade Civil
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3.2.4 Leitura e aprovacao do Regimento Interno

BN

Dando abertura a leitura do Regimento Interno, o coordenador da Comissao

Organizadora Central pediu algumas corre¢cdes que tiveram de ser feitas antes da leitura do

Regimento. Foram alteracdes necessarias, as seguintes:

_ Inclusdo da palavra Regional apés Conferéncia, indicando a nova
nomenclatura do evento.

Alteracdo do trecho “que a Ficha de Credenciamento devera ser
obrigatoriamente devolvida até a abertura do plenario do periodo da
tarde para confirmagéo do credenciamento” para“‘que a Ficha de
Credenciamento devera ser recolhida pela empresa para
confirmacgdo do credenciamento”

Inclusdo da letra A, ap6s lll, para diferenciagéo do capitulo que
discorre sobre a temética;
Correcgéo da descrigdo da Resolugdo COMAS de 1017 e 1018/2015
para 1017 e 1016/2015

Inclusdo da palavra candidatos antes da palavra Delegados

Inclusédo do termo candidatos a delegados noantes de X
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Sédo Paulo

_ Inclusdo do termo candidato a antes de Delegado

Durante a leitura do Regimento Interno:

. Refeenoia  Propostss  TexioAprovado  Votos
; Destaque de Esclarecimento

Em regime de votacdo, o Regimento Interno foi aprovado por contraste as 11h18 e as

11h22 a plenéria inicial da Conferéncia Regional de PINHEIROS foi encerrada.
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3.2.5 Regimento Interno Aprovado

REGIMENTO INTERNO DAS 31 CONFERENCIAS REGIONAIS
XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO
TEMA: “CONSOLIDAR O SUAS DE VEZ, RUMO A 2026"

CAPITULO | - Da Organizacdo

Art. 12 - A Conferéncia de Assisténcia Social da Cidade de Sdo Paulo é foro de debate, na defesa dos
direitos socioassistenciais, civis e politicos e na garantia do sistema de protecdo social da Assisténcia
Social.

Art. 22 - A Conferéncia Regional tera carater deliberativo em seu ambito e propositivo no ambito
Municipal, Estadual e Nacional. Sera realizada conforme normativas do COMAS/SP.

Art. 32 - As Comissdes Organizadoras Regionais sdo responsaveis pela sua infraestrutura e organizacao,
conforme previsto na Resolugdo 1017/COMAS-SP/2015, sendo acompanhadas e subsidiadas pela
Comissao Organizadora Central.

Art. 42 - As Conferéncias Regionais de Assisténcia Social serdo realizadas no ambito das 31 SAS —
Supervisdes de Assisténcia Social.

Art. 52 - A mesa coordenadora dos trabalhos da Conferéncia Regional serd composta por:

I — Dois Coordenadores (Comissdo Regional), sendo 1 (um mediador) ad referendo do plenario;

Il — Um representante indicado e aprovado pelo COMAS/SP;

lll- Um representante da SAS;

IV- Um representante da Sociedade Civil.

§ 12 — A escolha dos membros da mesa coordenadora, a exce¢do do Conselheiro do COMAS/SP, ficara
a critério da Comissdo Organizadora Regional.

§ 22 - Cabe aos Coordenadores:

I - Dar inicio aos trabalhos;

Il - Garantir a palavra aos integrantes da Mesa e Plenario, e

Il - Conduzir os trabalhos do dia;

§ 32 - Cabe ao Mediador:

I - Assegurar a realizacdo da Conferéncia Regional observando o Regimento Interno e;

Il - Garantir a interlocu¢cdo com a Comissao Organizadora Regional.

§ 42 - A Mesa de Trabalho contard com o apoio da Empresa Contratada nos trabalhos do Plenario.
Art. 62 - As Comissdes Organizadoras Regionais, constituidas em foros paritarios, foram homologados
pelo COMAS/SP, apds a realizacdo de Assembléias Regionais nas 31 regides da SAS.

Paragrafo Unico - As Comissdes Regionais sdo de coordenagdo paritaria (1 da Sociedade Civil e 1 do
Poder Publico), sendo passivel de substituicdo a critério da Comissdo Regional, respeitando-se a
paridade.
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Art. 72 - Serdo participantes da Conferéncia Regional:

I - Conselheiros Municipais de Assisténcia Social;

Il - Representantes da Gestdao do SUAS e Trabalhadores do SUAS (Servidores);

Il - Representantes de Entidades e Organiza¢des, Trabalhadores do SUAS (CLT) e Organizacdo de
Trabalhadores, Usuarios e Organizacao de Usuarios;

IV - Representantes de Foruns Regionais e Municipal voltados para a Assisténcia Social;

V - Representantes de Movimentos Sociais, Universidades, Conselhos de Categorias Profissionais e
Foruns de Etnia e de Género;

VI - Autoridades convidadas e presentes;

VIl - Convidados e Observadores.

§ 12 - Os participantes da Conferéncia Regional deverdo ser maiores de 15 (quinze) anos e 11(onze)
meses, mediante apresentag¢ao de documento com foto.

§ 22 - A identificacdao dos participantes sera por meio de lista de presenca ou identificagcdo online,
conforme metodologia aprovada pela Comissdao Organizadora Central e especifica por Segmentos
(Entidades, Trabalhadores do SUAS - CLT), Usuarios, Gestdo do SUAS e Trabalhadores do SUAS -
(Servidor) para a elei¢cdo, bem como Observadores e Convidados, dentre outros.

§ 32- Participarao na elei¢ao dos delegados da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, os
segmentos previstos na Resolugdo COMAS/SP 1017/2015 de 03 de julho de 2015.

Art. 82 - Na Conferéncia Regional, o credenciamento serd online e/ou presencial, caso necessario e
serd realizado em horario previsto na programacdo, mediante assinatura da lista de presenca com
entrega da Ficha de Credenciamento e com a escolha de vagas por grupo até o limite de vagas por
Tematica/Dimens3o.

§ 12 — Fica estabelecido que a Ficha de Credenciamento devera ser recolhida pela empresa para
confirmacdo do credenciamento, em local a ser designado pela Comissao Organizadora Regional.

§ 22 - O participante que ndo devolver a ficha de Credenciamento ficara inabilitado a ser candidato a
Delegado Municipal da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e/ou a candidato Delegado
Estadual da X Conferéncia Estadual de Assisténcia Social.

CAPITULO Il - Da Programacao

Art. 92 - A Conferéncia Regional terd a seguinte programacdo:

08h00 — Inicio do credenciamento;

08h30- Abertura; Hino Nacional; SAUDACAO das autoridades presentes;

09h00- Palestra Magna e debate;

10h00 — Leitura e aprovacao do Regimento Interno da Conferéncia Regional e encerramento do
credenciamento dos participantes;

11h00 — Trabalho dos grupos;

13h00 — Intervalo para almoco;

14h00 — Continuacdo dos trabalhos dos grupos por Subtemas;
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15h30 — Prazo para entrega das mog¢des para mesa coordenadora e Plenario de apresentacao, das
prioridades referendadas nos grupos, para aprovacdo do Plendrio e, aprovacdes ou rejeicées das
mogodes;

17h00 - Eleicdo, apresentacao e referendo da delegacdo para a XI Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social e X Conferencia Estadual de Assisténcia Social;

18h00 — Encerramento.

Paragrafo Unico — Esta programacdo poderd ser ajustada, conforme a necessidade, ad referendo do
plenario, desde que respeite as Normativas do COMAS/SP.

CAPITULO Ill - Da Tematica

Art. 10 - A Conferéncia Regional tera como tema “Consolidar o SUAS de vez, rumo a 2026”. Com o
lema: Pacto Republicano no SUAS rumo a 2026: O SUAS que temos e o SUAS que queremos, e o objetivo
de “Avaliar a situacdo da assisténcia social, propor e deliberar diretrizes para o aperfeicoamento do
SUAS, enfatizando a participagdo e o controle social no municipio de Sdo Paulo”.

§12 - Subtemas:

I - Subtema 1: O enfrentamento das situacdes de desprotecdes sociais e a cobertura dos servicos,
programas, projetos, beneficios e transferéncia de renda nos territdrios.

Il - Subtema 2: O Pacto Federativo e a consolidacdao do SUAS.

lll - Subtema 3: Fortalecimento da participacdo e do controle social para a gestdao democratica.

§22 - Dimensdes:

I — Dimensdo 1 — Dignidade Humana e Justica social: principios fundamentais para a consolidacdo do
SUAS no pacto federativo.

Il - Dimensdo 2 - Participacdo social como fundamento do pacto federativo no SUAS

Il - Dimensao 3— Primazia da responsabilidade do Estado: por um SUAS Publico, Universal, Republicano
e Federativo

IV - Dimensao 4 — Qualificagdo do Trabalho no SUAS na consolidagao do Pacto federativo

V - Dimensdo 5-Assisténcia Social é direito no dmbito do pacto federativo

CAPITULO Ill A - Dos Grupos

Art. 11 - Os participantes serao subdivididos em grupos.
§ 12 - Cada grupo terd um Facilitador e Relator da Empresa Contratada.
§ 22 - Cabe ao Facilitador do Grupo:
I — Abrir e orientar a discussao;
Il - Esclarecer duvidas técnicas relativas ao Tema/Dimensdo;
Ill - Coordenar e mediar os debates, assegurando o uso da palavra aos participantes;
IV - Assegurar que as propostas sejam encaminhadas e aprovadas por consenso ou maioria simples e;
V — Controlar o tempo.
§ 32 - Cabe ao Relator:
| - Registrar as propostas do grupo em instrumento préprio;
Il - Apresentar o relatdrio a mesa coordenadora e ao plenario.
19



Conferéncia Regional de PINHEIROS

§ 42 — Fica estabelecido que as discussGes nos grupos e plendrio serdo registradas em audio pela
Empresa contratada, sendo responsabilidade da Comissdao Organizadora Regional disponibilizar
equipamento de som para o plendrio.

Art. 12 - Nos grupos os participantes poderdo fazer uso da palavra para intervencdes, desde que nao
excedam 02 (dois) minutos ou poderao se manifestar por escrito e encaminhar ao Facilitador do Grupo.

Art. 13 - Os Grupos deverdo deliberar em seu Grupo Tematico/Dimens3o especifico as propostas de
prioridades que serdao apresentadas ao Plenario da Conferéncia Regional. Apds a aprovacdo, a Empresa
Contratada devera sistematizar as deliberacdes para subsidiar XI Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social.

§ 12 — Cada Grupo deverd propor as 2 prioridades Municipais, 1 Estadual e 1 da Unido dentro do seu
Tema/Dimens3o.

§ 22 — O referendo das propostas nos grupos dar-se-a por consenso ou maioria simples de votos.

§ 32- No caso de mais de um Grupo de mesma Tematica/Dimensdo, cada Grupo devera indicar até 4
representantes para, juntamente com os respectivos Facilitadores e Relatores, realizar a
sistematizacdo e indicacdo de 2 prioridades Municipais, 1 Estadual e 1 da Unido dentro do seu
Tema/Dimens3o para apresentacdo no Plendrio.

CAPITULO IV - Do Plenério Final
Art. 14 - As mocdes deverdo ser entregues aos Coordenadores da Comissdao Organizadora Regional até
o inicio do Plenario de aprovacgao das propostas no periodo da tarde, com anuncio de término realizado
pelo Coordenador da Mesa, e assinadas por pelo menos 10% dos participantes.

Art. 15 — No que se refere as intervencdes:

I - Os conferencistas poderdao manifestar-se sobre os destaques solicitados, esclarecimentos ou
questdes de ordem, verbalmente no maximo em 2 (dois) minutos, ou por escrito.

Il - N3o serdo consideradas questdes de ordem aquelas que forem compreendidas pela mesa como
novo destaque, defesa de proposta ou esclarecimento durante o processo de votagao.

Il - No caso de manifestacdo contraria a uma proposta, serdo abertas no maximo duas defesas as
citadas manifesta¢Ges, dando direito ao proponente e outros conferencistas a duas réplicas, respeitado
o tempo de 2 (dois) minutos deliberado pelo Plenario, seguindo para o processo de votacdo por
contraste e, havendo necessidade, sera realizada a contagem de votos.

IV - A Mesa podera abrir busca de consenso entre os proponentes, caso seja autorizado pelo plenario.
V - A Empresa Contratada garantird apoio técnico nos plenarios da Conferéncia, nas manifestacdes
constantes no presente artigo, bem como na contagem de votos e organizagao da elei¢do e referendo
dos delegados, sob coordenac¢do da Comissao Organizadora Regional.

Art. 16 - O Relator de cada grupo expora a proposta e entregara para a mesa coordenadora os

formularios padrao preenchidos durante a discussao dos grupos.

§ 12 — Visando a consolidagdo e sistematizagdo dos resultados que serdao apresentados na Xl

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, a Empresa Contratada serd responsavel pelo recolhimento

das listas de presenca, Fichas de Credenciamento (Presencial), instrumentais preenchidos pela

Comissao e pelos grupos, o regimento aprovado pela plendria, mocdes e avaliacdo dos participantes.
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CAPITULO V - DOS DELEGADOS(Conforme previsto na Resolugdo COMAS 1017 e 1016/2015)

Art. 17 — Critério de escolha dos Delegados(as) Titulares / Suplentes e Observadores, para a Xl
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

I- Os delegados a XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social terdo direito a voz e voto e deverao
ser eleitos nas 31 Conferéncias Regionais.

Il- Eleger delegados(as) e observadores(as) da Sociedade Civil para a XI Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, garantindo prioritariamente, o critério de 1/3 (um terco) para cada um dos
segmentos — Usuarios, Trabalhadores do SUAS (Regime CLT)e OrganizacGes/Entidades prestadoras de
Servicos, Programas e Projetos de Assisténcia Social, bem como, no que se refere ao Poder Publico
composto pela Gestdo do SUAS e os Trabalhadores do SUAS (Servidores),

a)Entende-se por Trabalhadores do SUAS na gestdao da administragdo direta, aqueles que ndo tenham
Cargos de Coordenacgdo e Supervisdo na Gestdo (Coordenadores de CRAS, CREAS, CENTRO POP,
Supervisores Regionais, Assessores do Gabinete de SMADS, Chefe de Gabinete, Secretdria Adjunta e
Secretaria Municipal de Assisténcia Social).

b)Entende-se por Gestores da Administragao direta, Coordenadores vinculados ao gabinete de SMADS,
coordenadores de CRAS, CREAS, CENTRO POP, Supervisores Regionais, Assessores do Gabinete de
SMADS, Chefe de Gabinete, Secretdria Adjunta e Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

llI- A composicao dos delegados da Sociedade Civil para a XI Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de S3o Paulo sera acrescida de 18 (dezoito) Conselheiros(as) da Sociedade Civil do COMAS - 9
(nove) titulares e 9 (nove) suplentes, os quais participardo da XI Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de Sao Paulo, na condicdo de delegados(as) natos(as), desde que participem integralmente do
processo (Plendrio e Grupos) e com referendo da Plenaria Final, em pelo menos 02 (duas) das 31
Conferéncias Regionais seguindo as orientagdes da Comissao Organizadora Central;

IV - Na representacao dos Segmentos de Entidades, Trabalhadores (CLT) e Usudrios serdo eleitos:
a)Delegados titulares, com a obrigatoriedade da proporc¢ao de 1 (um) delegado(a) eleito(a) para cada
5 (cinco) participantes da Conferéncia Regional. Estes terdo direito a voz e voto na XI Conferéncia
Municipal;

b)Delegados suplentes, com a obrigatoriedade da proporcdo de 1 (um) delegado (a) eleito(a) para cada
10 (dez) participantes da Conferéncia Regional. Estes terdo direito a voz na Xl Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social de Sdo Paulo;

c)Observadores - até o maximo de 10 (dez) por Conferéncia Regional, entre adultos e adolescentes, os
quais terdo direito a voz na Xl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de S3o Paulo;

V - Na representagao do Poder Publico serao eleitos para a Xl Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de S3o Paulo, delegados(as) indicados(as) nas Conferéncias Regionais, sendo 2/3 de sua
composicdo Trabalhadores do SUAS (Servidores), em consonancia com o § 22 do Artigo 62 e, 1/3 serd
composto pela gestdao conforme definido no § 32 do Artigo 62, perfazendo um total igual a quantidade
de delegados eleitos pela sociedade civil. Caso uma regido ndo atinja o nUmero necessario, este podera
ser complementado por representantes de outra regido. SO poderdo ser delegados, os representantes
do Poder Publico que participarem integralmente (Plendria e Grupos) da Conferéncia Regional,
inclusive com referendo da plenaria final. A composicao dos delegados do Poder Publico para a X
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Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de S3o Paulo serd acrescida de 18 (dezoito)
Conselheiros(as) do Poder Publico do COMAS - 9 (nove) titulares e 9 (nove) suplentes.

VI - Serdo considerados eleitos os candidatos que tiverem suas fichas do credenciamento preenchidas
por completo, e no horario estabelecido, e obtiverem maior nimero de votos dos participantes, em
pleito realizado em plenario.

§ 19- Os delegados Titulares e Suplentes deverdo ser apresentados pela Comissdao Organizadora
Regional para referendo final do Plendrio.

§ 29- Os delegados eleitos, ausentes no momento da apresentagao, serao inabilitados, sendo indicado
o suplente conforme a ordem decrescente de votos.

§ 32 - Todos os candidatos a Delegados Titulares e Suplentes para a X Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social de S3o Paulo deverdo participar integral e obrigatoriamente de pelo menos uma
Conferéncia Regional, e Municipal, sendo referendado pela mesma.

VIl — A Empresa Contratada ficara responsavel pela lista dos delegados titulares, suplentese
observadores, referente a Xl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Sao Paulo e candidatos a
delegados da X Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Sao Paulo, conforme dados previstos na
ficha de inscricdo

Art. 18 - Em cada uma das 31 Conferéncias Regionais serdo eleitos dentre os Delegados Municipais da
Xl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Sdo Paulo:

I -1 (hum) Candidato a Delegado(a) Estadual do Segmento de Entidades;

Il - 1 (hum) Candidato a Delegado(a) Estadual do Segmento de Trabalhadores do SUAS (CLT) ou
Organizacdo de Trabalhadores;

Il -1 (hum) Candidatos a Delegado(a) Estadual do Segmento de Usudrios ou Organizacao de Usudrios;
IV — 1 (hum) Candidato a Delegado(a) Estadual da Gestdo do SUAS;

V -1 (hum) Candidato a Delegado(a) dos Trabalhadores do SUAS (Servidor)

Paragrafo Unico: Cada candidato a Delegado Estadual tera o seu respectivo suplente eleito por ordem
decrescente de votacao.

Art. 19 - Os Candidatos a Delegados Estaduais, conforme previsto no Art. 18 terdo reunides especificas
na XI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social entre seus pares do respectivo segmento.

Art. 20 - Serdo eleitos nas reunides previstas no Art. 19:

I -1 (hum) Delegado Estadual do Segmento de Entidades;

Il -1 (hum) Delegados Estadual do Segmento de Trabalhadores (CLT) ou Organizacdo de Trabalhadores;
lll - 2 (dois) Delegados Estaduais do Segmento de Usuarios ou Organizacdo de Usuarios;

IV — 1 (hum) Delegado Estadual da Gestdo do SUAS;

V — 2 (dois) Delegados Estaduais do Segmento de Trabalhadores do SUAS (Servidor);

VI - 2 (dois) Delegados Estaduais do COMAS/SP, considerando a paridade;

VIl — 1 (hum) Delegado Estadual da Secretaria Executiva do COMAS/SP.

Paragrafo Unico: Na auséncia dos Delegados titulares, assumirdo automaticamente os respectivos
Delegados suplentes eleitos na Regional.
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Art. 21 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdao Regional em conjunto com o representante
do COMAS/SP mediador da Conferéncia Regional ad referendum do Plenario.

Sao Paulo, 24 de julho de 2015
Plendria da Regional de PINHEIROS
Regimento Aprovado por contraste as 11h18

Concluida a leitura e aprovacao do Regimento Interno, os participantes foram divididos
em grupos, de acordo com a dimenséao escolhida, e encaminhados para as respectivas salas

para o inicio das atividades dos Grupos de Trabalho.
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4. Relatério por Dimenséo

4.1 Dimenséo 1- “Dignidade Humana e Justica Social: principios

fundamentais para a consolidagao do SUAS no Pacto Federativo. ”

DIMENSAO 1

Dignidade Humana e Justica social: principios fundamentais para a
consolidagéo do SUAS no Pacto Federativo

Facilitador (a)

Cristiane da Costa Santos e Daniel Guilherme Machado Pinto

Relator (a)

Filipe Nicoletti Ribeiro

4.1.1 Participacgéo

23Participantes se inscreveram na Dimenséao 1.

4.1.2 Relatoria

Dimensao 01

\3 ? Gestao de SUAS
Trabalhador/ Servidor
A ———

Trabalhador CLT

\—/ Usuario

11h28 — Inicio dos trabalhos em grupo

A facilitadora iniciou se apresentando e solicitando aos presentes que fizessem o

mesmo, falando do local onde trabalham e do segmento a que pertencem. Em seguida, propdos

a formacédo de uma roda para a discussao.

A facilitadora recordou aos presentes 0s subtemas e questdes propostas que norteiam

a dimensdo. Para incitar a discussado, sugeriu que os participantes se dividissem em duplas

para a dindmica de “escuta por minuto” (Anexo 3), primeira etapa dos trabalhos em grupo.
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Depois, a facilitadora propds que os participantes, por meio do mesmo processo,
expuseram possiveis solucbes aos problemas previamente apontados. As principais

exposicdes dos participantes foram as seguintes:

- Necessidade de ampliacéo do servigo de Assisténcia Social, em todas as suas esferas;

- Necessidade de expanséo da protecdo basica;

- Necessidade de se pensar, a partir da realidade de Pinheiros, no desafio do grande
crescimento da populagéo idosa, que envolve a expansao da rede e a garantia de servi¢os
especializados de forma intersetorial,

- Necessidade de aprimoramento do atendimento especializado e do cuidado com as criancas
com deficiéncia foi mencionada por outras participantes;

- Necessidade de humanizacdo do atendimento a populacdo, o que passa pela garantia de
capacitacao e atencao e cuidado com os trabalhadores;

- Necessidade de grande atenc¢do as criangas;

- Necessidade de superacao da légica de “favor” na assisténcia, enfatizando ser essencial
aborda-la como direito do cidadao e responsabilidade do Estado;

- A importancia do trabalho conjunto entre as trés instancias do Pacto Federativo, com
integracao real entre elas, para que exista qualidade dos servicos;

- Auséncia do protagonismo da Assisténcia Social na defesa dos direitos basicos do cidadao;
- Necessidade de investimento na formacdo e qualificacdo dos usuarios, garantindo
oportunidades de inser¢cdo no mercado de trabalho foi destacada por outro participante como
essencial para seu empoderamento;

- Necessidade de melhor definicdo do publico a ser assistido;

- O pouco-caso dos governantes com a assisténcia, ilustrada pela restricdo imposta pelo
governo estadual a participacao efetiva de trabalhadores, gestores, entidades e usuarios na
Conferéncia Estadual, o que configura um ataque a participacdo social na definicdo de
Politicas Publicas;

- A importancia da consciéncia acerca dos direitos para a garantia da dignidade humana;

- A efetivacdo do acompanhamento dos usuéarios como uma necessidade fundamental dos
Servicos;

- O desconhecimento generalizado da populacéo sobre o SUAS e os servicos prestados pelo

sistema;
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- A precariedade das Politicas Publicas nos diversos ambitos — saude, educagéo, moradia,
etc;
- A precariedade do trabalho e a baixa qualificacdo dos trabalhadores, o0 que compromete

ainda mais o bom funcionamento dos servicos;

Em seguida, a facilitadora apresentou os pontos mais importantes levantados pelos
presentes e destacou ndo ser incomum que a percepc¢ao de certas Politicas Publicas como
direitos demorem a se consolidar. Ela ainda apontou a grande relevancia que a questao teve

nas falas dos participantes presentes.

13h — Pausa para almoco; 14h05 - Retomada dos Trabalhos em Grupo

A facilitadora destacou que a questdo da comunicagdo com o publico e divulgacdo dos
servicos e do carater da assisténcia como direito teve grande relevancia nas falas da primeira

parte.

Uma participante destacou ser importante que a Assisténcia tenha destaque e
divulgacdo na midia, por ser importante também para a prépria transparéncia dos servicos. O
conhecimento publico sobre os servigos foi colocado, na fala da participante, como questéo

de garantia de direitos.

O facilitador interrogou se ha disponibilidade de verba para tal divulgacdo nos meios de

comunicacao.

Outra participante redarguiu que esta nao deveria ser pensada como uma questao

pontual, mas como parte integrante de uma politica de Assisténcia Social a nivel nacional.

A participante anterior retomou a palavra para apontar que a transparéncia de acéo é

deficiente até mesmo entre os funcionarios dos servigos.

A facilitadora observou que as falas dos participantes encaminhavam algumas
diretrizes relevantes, a nivel municipal e federal, e apresentou possibilidades para a reflexdo

e formulacéo dessas proposicoes.
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Uma participante citou como uma possivel prioridade a demanda para que grandes
centros urbanos, como Sao Paulo, tenham um tratamento diferente de cidades menores,

especialmente no que diz respeito a verba.

Um participante destacou n&do considerar relevante propostas em torno da divulgagao
a politica de Assisténcia Social, tendo em vista que o0s servicos ja sao deficientes mesmo sem

serem de conhecimento publico.

Outra participante discordou e redarguiu que a populacao sé seria capaz de lutar pela
ampliacdo dos servicos se tivesse conhecimento da existéncia deles e de seus proprios
direitos. Outra participante observou que divulgacdo e ampliacdo ndo sao excludentes entre

si, devendo caminhar juntas.

Apos as discussdes, 0s encaminhamentos para as propostas foram as seguintes:
Municipais
- Garantir o aumento da rede de servicos de protecdo basica e especial, de acordo com o
diagnéstico de vulnerabilidade e risco social;
- Construir um pacto de acfes intersecretariais, garantindo uma acao protetiva intersetorial a

populacao vulneravel e em risco social.

Estadual
- Ampliar o cofinanciamento, com base nos dados demograficos dos municipios, e extinguir o
Fundo Social de Solidariedade, repassando o recurso financeiro para o cofinanciamento dos

municipios.
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Federal
- Construir um plano de comunicacao do SUAS para divulgar a politica de assisténcia social

nas diversas midias.
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4.1.3 Quadro do instrumental Dimensao 1 — Propostas gerais

Dimensé&o 1- Dignidade Humana e Justica
social: principios fundamentais para a
consolidacao do SUAS no Pacto Federativo

Prioridades para o Prioridades para o
Municipio Estado e Uniao

Estado: Ampliar o cofinanciamento,
Garantir o aumento da rede de servicos | com base nos dados demograficos

de protecéo basica e especial, de dos municipios, e extinguir o Fundo
acordo com o diagndstico de Social de Solidariedade, repassando o
vulnerabilidade e risco social. recurso financeiro para o

cofinanciamento dos municipios.

Construir um pacto de acdes Unido: Construir um plano de
intersecretariais, garantindo uma acao | comunicacao do SUAS para divulgar
protetiva intersetorial a populacao a politica de assisténcia social nas

vulneravel e em risco social. diversas midias.

15h34 - Apos aprovacdo das prioridades, a discussao foi encerrada.
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4.1.4 Quadro do instrumental Dimensao 1 — Encaminhado para o pleno

Dimensé&o 1- Dignidade Humana e Justica
social: principios fundamentais para a
consolidacao do SUAS no Pacto Federativo

Prioridades para o
Municipio

Prioridades para o
Estado e Uniéo

de protecéo basica e especial, de
acordo com o diagnéstico de
vulnerabilidade e risco social.

Garantir o aumento da rede de servigos

Estado: Ampliar o cofinanciamento,
com base nos dados demogréficos
dos municipios, e extinguir o Fundo
Social de Solidariedade, repassando o
recurso financeiro para o
cofinanciamento dos municipios.

Construir um pacto de acles

protetiva intersetorial a populacao
vulneravel e em risco social.

intersecretariais, garantindo uma acao

Unido: Construir um plano de
comunicacao do SUAS para divulgar
a politica de assisténcia social nas
diversas midias.
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4.2 Dimenséo 2 - “Participagao Social como fundamento do Pacto

Federativo SUAS”
DIMENSAO 2 Participacéo social como fundamento do Pacto Federativo SUAS
Facilitador (a) Patricia Alves de Mendonca
Relator (a) Carolina Lopes de Oliveira

4.2.1 Participacao

21 participantes se inscreveram na Dimenséo 2.

Dimensao 02

® Entidade / Organizagao

‘ F—ﬂ Gestao de SUAS

Trabalhador/ Servidor

13 Trabalhador CLT

V ® Usuario

4.2.2 Relatoria

11h26 - Inicios dos trabalhos em grupo

Facilitadora iniciou com uma breve apresentacéo e explicacdo acerca do facilitador no
processo da discussdo do grupo. Em seguida, prop6s que o0 grupo se apresentasse

informando o nome, segmento e regido de residéncia.

Posteriormente, propds a dindmica de “escuta por minuto” (Anexo 3) para conversas
sobre 0 que entendem por participagdo social, Pacto Federativo, controle social e gestao

democratica. Os principais pontos expostos na discusséo foram os seguintes:

- Participacdo se da a partir de uma necessidade individual para o coletivo, ndo como
privilégio, mas reforca a garantia de direitos;
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- Participacao social se consolida a partir da Constituicdo de 1988, sendo um dos pilares da
sociedade brasileira, no qual a populacédo pode opinar na elaboracéo das Politicas Publicas,
acompanhar os recursos geridos e saber o resultado desse processo;

- Conselhos, conferéncias, sindicatos, foruns, assembleias, audiéncias publicas, associacdes
de bairro, grémios, igreja e movimentos sociais como espagos de participacao social,

- A possibilidade atual de a populagéo propor leis e mudangas das leis existentes através da
organizacdo de um grupo de pessoas ou através dos representantes que a populacao elege
nas eleicdes;

- A necessidade de ter informacao para tornar possivel a participacao;

- A auséncia de participacdo/exigéncia/organizacdo dos usudérios por medo de perder
beneficios;

- Ferramenta no territério que traz um diagndstico sobre quais servicos precisam ser
implantados para apresentacdo em audiéncias publicas;

- COMAS, CMDCA, Conselho do Idoso, CONSEAS, Conselho da Mulher, Conselho da pessoa
deficiente e CNAS destacados como Conselhos da regiéo;

- Controle social como uma avaliagdo dos usuarios para melhorias dos servicos e politicas
publicas e questiona como estdo sendo executadas tais politicas, pois muitos usuarios néao
entendem que os servigos da Assisténcia Social ndo séo favores, mas sim direito;

- Servigos que atendem a populacdo da regido ja possibilitam espacos de reunido com os
usuarios para se pensar nas melhorias dos servicos;

- Destaque para recente parceria entre a UNESCO e Afro Reggae para divulgacdo dos

servicos através de informativos com linguagem mais simplificada;

Divisdo dos participantes em quatro grupos para discussfes e construcdes das

diretrizes.

13h — Pausa para almoco; 14h - Retomada dos Trabalhos em Grupo
Os grupos apresentaram e reformular as propostas de diretrizes, expostas

pelafacilitadora para definicdo das que serdo apresentadas na plenaria.

Apds discussdes dos participantes para definicbes das diretrizes finais, o0s

encaminhamentos para as propostas foram as seguintes:
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Municipais

- Reformular a metodologia, forma e linguagem para estimular a participacdo dos usuarios do
SUAS no planejamento e na avaliacdo dos servigcos, programas e projetos em todos os
sistemas da Assisténcia Social;

- Fortalecer os espacos de participacdo, formacao dos usuarios e suas familias.

Estadual
- Promover a ampliacao e fortalecimento da rede intersetorial com o canal de participacao e

educacao continuada.

Federal
- Reformular a metodologia forma e linguagem para estimular a participacao dos usuarios do
SUAS no planejamento e na avaliacdo dos servicos, programas e projetos em todos os

sistemas da Assisténcia Social.
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4.2.3 Quadro do instrumental Dimensao 2 — Propostas Gerais

Dimensé&o 2- Participacao Social como
fundamento do Pacto Federativo SUAS

Prioridades para o Prioridades para o
Municipio Estado e Uniéo
Comunicacéo e informacéao; Comunicacéo e informacéo;

Reformular Ampliar a metodologia
forma e linguagem para estimular a
participacdo dos usuarios do SUAS no

planejamento e na avaliagéo dos Ampliar, reciclar e fortalecer os
Servigos, programas e projetos, atraves mecanismos ja existentes
de todos os sistemas de participacdo da
Assisténcia Social. Ex: Conselho
gestor, reunides e etc.

Ampliacdo da rede intersetorial e sua

Fortalecer nos espacos de atendimento interlocucéo a fim de levar as
a participagao, formacéo para os informacgodes que fortalecam a
usuarios e as familias. participacdo dos usuarios

Efetivacdo da capacitacdo continuada
dos profissionais do SUAS
promovendo a ampliacdo e o
fortalecimento da Rede Intersetorial a
fim de levar as informacdes de forma
clara e acessivel para que se
promova o fortalecimento a real a
participacdo dos usuarios

Criar novos e fortalecer os ja
existentes canais de comunicacao e
informag&o. Modernizar e inovar as

linguagens Modernizando e inovando
as linguagens

16h01 - Apos aprovagédo das prioridades, a discussao foi encerrada.
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4.2.4 Quadro do instrumental Dimenséo 2 — Encaminhado para o Pleno

Dimensao 2- Participacao Social como
fundamento do Pacto Federativo SUAS

Prioridades para o Prioridades para o
Municipio Estado e Uni&o

Reformular a metodologia, forma e
linguagem para estimular a participacao Estado: Promover a ampliagéo e
dos usuérios do SUAS no planejamento | fortalecimento da rede intersetorial
e na avaliacdo dos servicos, programas com o canal de participacéo e

e projetos em todos os sistemas da educacao continuada.

Assisténcia Social.

Unido: Reformular a metodologia
forma e linguagem para estimular a
participacdo dos usuarios do SUAS no
planejamento e na avaliagdo dos
Servigos, programas e projetos em
todos os sistemas da Assisténcia
Social.

Fortalecer os espacos de participacgéao,
formacéao dos usuarios e suas familias.
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4.3 Dimenséo 3 - “Primazia da responsabilidade do Estado: por um SUAS
Publico, Universal, Republicano e Federativo”

B Primazia da responsabilidade do Estado: por um SUAS Publico,
DIMENSAO 3 Universal, Republicano e Federativo
Facilitador (a) David Ohannes Bezirganian
Relator (a) Brisa Serena Nascimento Guedes

4.3.1 Participacao

19 participantes se inscreveram na Dimenséao 3

Dimensao 03

\3 V = Entidade / Organizagao
/ Trabalhador/ Servidor
Trabalhador CLT

v Usuario

4.3.2 Relatoria

11h28 — Inicio dos trabalhos em grupo

Facilitador propde ao grupo uma apresentacao coletiva e em seguida informa sobre a
responsabilidade do grupo da elaboracédo das diretrizes para os préximos 10 (dez) anos do
SUAS.

Explana sobre as divergéncias entre diretriz e proposta e propde uma dinamica de

escuta por um minuto. Em seguida, da inicio a exposi¢do dos pontos levantados na dinamica

e posterior discussao entre os participantes.

36



Conferéncia Regional de PINHEIROS

As principais questdes discutidas e apresentadas pelo grupo foram as seguintes:

- Servicos ndo conveniados séo prejudicados, assim como 0s usuarios que necessitam destes
Servicgos;

- Estado se faz ausente no cotidiano destas entidades ndo conveniadas;

- Definicao de prote¢éo como palavra-chave e eixo central que deveria nortear a discussao;

- Gestéo publica como primeira responsavel na prestacao do servico e na garantia dos direitos
sociais, outrossim que 0s gestores publicos ndo se aproximavam da realidade dos usuarios,
€ gue os servi¢os nao conveniados ficavam a mercé da regulamentacéo do Estado;

- Privatizagdo como solucéo para a precarizagao;

- Necessidade de cobranca ao Estado pelos direitos sociais e privatizacdo como maneira de
desresponsabilizar o Estado da sua obrigacéao;

- Responsabilizar o Estado e pressionar o poder publico para qualificar os servigos existentes
e que em S&o Paulo, 98% dos servigos sao conveniados;

- Necessidade de fortalecer a participagdo dos usuarios para pressionar o Estado a conquistar
avancos para o SUAS;

- Ineficacia do Estado, com destaque para os 50% das organizacdes conveniadas com o poder
publico no municipio de S&o Paulo, nas quais 0s convénios estdo em situacéo de risco pelas
dificuldades impostas pelo poder publico;

- Morosidade para a aprovacao do Marco Regulatério, com énfase na disparidade nos direitos

entre os trabalhadores do SUAS do segmento publico em relacdo ao privado;

Finalizando a primeira rodada de falas apds as apresentagfes, o facilitador propds ao
grupo que redigissem individualmente suas propostas de diretrizes, orientando que os

mesmos lessem suas anotacdes e organizassem suas ideias objetivas em frases.

Apds os participantes redigirem suas propostas, eles foram orientados a se dividir em
duplas para convergir as ideias semelhantes e pontuar as divergentes. O facilitador orientou
0 grupo sobre a elaboracdo das diretrizes a partir da convergéncia das ideias semelhantes, e
que atribuissem a cada proposta uma instancia governamental.

12h45 — Pausa para o almoc¢o; 13h45 Retomada dos trabalhos em grupo
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O facilitador propds ao grupo que se subdividisse em grupos de 4 (quatro) pessoas,
para debaterem as quatro propostas de diretrizes em questdo para serem levadas a
Conferéncia Nacional. No momento seguinte, estes grupos formaram grupos de 8(oito)
pessoas e o facilitador anotou as proposi¢cées na lousa, para serem melhor visualizadas por

todo o grupo.

Apoés visualizacdo das propostas definidas pelos dois grupos formados na sala,
participantes discutem sobre a relevancia de cada uma delas e debatem para encontrar o
melhor texto para apresentar na plenaria. Apos as discussdes, 0s encaminhamentos para as

propostas foram as seguintes:

Municipais

- Implementacao da sociovigilancia (monitoramento e avaliacdo) através da criacao de um
comité da metropole, com representantes da sociedade civil, colegiados, conselhos de direitos
e do Poder Publico;

- Garantir e efetivar o acesso as informacdes sobre os servigos de protecao social basica e
ampliar a oferta desses servicos em todos os territorios, priorizando os com maior indice de

vulnerabilidade.

Estadual
- Ampliacéo da participacéo do Estado para 3% do orcamento no cofinanciamento da politica
de assisténcia no municipio, redefinindo a lei de orcamento da assisténcia social no municipio,

com vistas para a consolidagao do SUAS.
Federal

- Implementar, através da revisdo da tipificacdo nacional, servicos continuados que

contemplem o publico alvo prioritario do estatuto da juventude.

4.3.3 Quadro do instrumental Dimensao 3 — Propostas Gerais

Dimensao 3 - Primazia da responsabilidade
do Estado: por um SUAS Publico, Universal,
Republicano e Federativo
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Prioridades para o
Municipio

Prioridades para o
Estado e Uniéo

Os investimentos e beneficios deveriam
ser mais especificos (educacéo, lazer,
situacao de vulnerabilidade)

As trés esferas devem fazer com que
0S servicos se tornem mais visiveis e
acessiveis aos que realmente
necessitam

Tornar visivel e acessivel a populacdo
0s servicos da protecao social basica,
com ampliacdo em todos os territérios,
priorizando os com maior indice de
vulnerabilidade.

Maior participacdo do Estado e do
Federal no cofinanciamento da
politica de assisténcia no municipio.

Implanta¢cdo de um Forum com a
participacdo da sociedade civil,
representado pelos foruns, sindicatos,
entre outros e o poder publico para a
discusséo, elaboracédo e supervisao da
politica de assisténcia.

Maior participacéo do Estado e do
Federal no cofinanciamento da
politica de assisténcia no municipio

Criar um colegiado da sociedade civil
(FAS) e do poder publico (SMADS) com
poder de decisdo e deliberagdo em
relacdo a politica de assisténcia

A omissao do Estado reproduz e
aumenta a pobreza

Criar o comité de monitoramento e
avaliacdo das metropoles. Que
acompanhe e elaborem propostas
adequadas para o nivel de
complexidade das demandas da
Assisténcia Social.

Definir a lei de orcamento da
assisténcia social, definindo a
proposta de ampliacdo do SUAS.
Efetivando a gestao plena do sistema.

Criar padréo de infraestrutura basica
para cada servigco para manter a
gualidade dos servicos continuados

Efetivacdo da universalidade do
atendimento da politica publica de
Assisténcia Social.
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Criar servi¢o continuado que seja
tipificado nacionalmente onde o
publico prioritario seja na faixa de 15 a
29 anos como preconizado pelo
estatuto da juventude.

Priorizar a efetivacao da protecéo social
basica com a implantacéo eficiente do
PAIF e acompanhamento dos
beneficiarios do servigo.

15h55 - Apos aprovacgédo das prioridades, a discussao foi encerrada
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4.3.4 Quadro do instrumental Dimenséao 3 — Encaminhado para o Pleno

Dimensao 3 - Primazia da responsabilidade
do Estado: por um SUAS Publico, Universal,
Republicano e Federativo

Prioridades para o
Municipio

Prioridades para o
Estado e Uniao

Implementacg&o da sociovigilancia
(monitoramento e avaliacdo) através da
criagdo de um comité da metropole,
com representantes da sociedade civil,
colegiados, conselhos de direitos e do
Poder Publico.

Estado: Ampliacéo da participacéo do

Estado para 3% do orgcamento no
cofinanciamento da politica de
assisténcia no municipio, redefinindo
a lei de orcamento da assisténcia
social no municipio, com vistas para a
consolidagédo do SUAS.

Garantir e efetivar o acesso as
informac@es sobre os servicos de
protecdo social basica e ampliar a

oferta desses servigcos em todos os
territérios, priorizando os com maior
indice de vulnerabilidade.

Unido: Implementar, atraves da
revisao da tipificacdo nacional,
servigos continuados que contemplem
0 publico alvo prioritario do estatuto
da juventude.
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4.4 Dimenséo 4 — “Consolidagao do trabalho no SUAS na consolidagao do
pacto federativo”

3 Consolidacéo do trabalho no SUAS na consolidagédo do Pacto
DIMENSAO 4 Federativo
Facilitador (a) Mariane Oliveira da Silva
Relator (a) Elizangela Claro

4.4.1 Participacao

23participantes se inscreveram na Dimenséo 4.

Dimensao 04

1
‘ // Entidade / Organizagao
Gestao de SUAS

Trabalhador/ Servidor

Trabalhador CLT

U. EUsuario

4.4.2 Relatoria

11h28 — Inicio dos trabalhos em grupo

Facilitadora pede para grupo se unir em circulo e, apds breve apresentacéo, solicita a
apresentacdao individual informando nome, servico e porque escolheu a Dimenséo 4, sendo
revelado, neste momento, que a maioria dos participantes acha de extrema importancia a

capacitacao de trabalhadores sociais para auxilio na rotina de seus servigos.

A facilitadora fala da importancia do trabalho do grupo e explica o tema da dimenséao e
o Pacto Federativo antes de ler as perguntas norteadoras na pagina 17.

Em seguida, facilitadora questiona ao grupo sobre o que € melhoria para qualidade
enquanto funcionario e da inicio a discussdo, que teve como principais levantamentos os

seguintes pontos:
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- Duvida sobre o porqué de as metas ndo serem alcancadas;

- Importancia de cada um em seus servicos;

- Importancia de entender o SUAS;

- Importancia do entendimento da necessidade de ligacdo direta entre sistema e 6rgaos;

- Importancia da capacitagdo para cada um;

-Necessidade do bom treinamento para a realizacdo de um bom trabalho frente a tantos
desafios encontrados no dia a dia;

-Importancia do acompanhamento das portarias;

- Cursos para cozinheiras e a importancia da rapida solicitagdo de capacitacdo apds abertura
portaria;

- Definicdo de CCA, ligada a educacdo, que hoje € camuflado ja que néo deveria ter
caracteristicas de escola;

- Existéncia de capacitacfes pontuais e que precisam de formacao continuada;

- Necessidade de comunicacdo mais efetiva, jA& que o0s servicos sdo avisados das
capacitacoes;

- Maior capacitacdo e maior remuneracao;

- Dificuldade da liberacdo de funcionarios para capacitacoes;

- Avanco em relacéo a distribuicdo de verba, que antes era feito de uma maneira e acabava

ficando no caminho.

O fato de usuérios de Pinheiros ndo morarem no bairro é tema de comparacdes sobre
regides que necessitam de mais servigos e ndo tem, enquanto em outros — como Pinheiros -

h& um nimero maior do que a demanda.

A facilitadora escreve na lousa algumas opcdes de discussédo para o periodo da tarde,
e propOe que os participantes se dividam em dois grupos e explana sobre trabalho da parte
da tarde, divisdo do grupo e elaboracao das diretrizes.
13h — Pausa para almoco; 14h05 - Retomada dos Trabalhos em Grupo

A facilitadora divide o grupo e lembra sobre os pontos que deveré&o discutir. O primeiro
grupo fica com o tema FORMACAO- continuada, treinamento, garantia para todos e o
segundo com PLANEJAMENTO - plano de educacéo, territorio.
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Os dois grupos discutem bastante, expondo o que é prioridade para Pinheiros, cada um
expOe sua dificuldade no servico, que tipo de capacitacdo os profissionais precisam, que

esfera pode responder suas necessidades.

A facilitadora abre o grupo e |1€ as diretrizes de cada grupo, h& repeticao de informacdes,
entdo complementam texto e contempla a todos.O grupo fala da importancia de troca de
experiéncias entre os servigos, que eles possam visitar e conhecer a rotina de tais servicos,
acredita-se que isso pode ajudar muito na troca de informagdes entre as pessoas e discute

sobre outros meios de divulgacao de informacédo para os trabalhadores.

O grupo finaliza o trabalho com diretrizes estabelecidas com muita discussao. O grupo
decide que vai mandar a mesma prioridade municipal para esfera federal, porém, recebe

sugestao de fazer outra municipal, para ndo perderem na hora da sistematizacao.

Apos as discussbes, 0os encaminhamentos para as propostas foram as seguintes:

Municipais
- Promover e fortalecer espacos para discusséo e troca de experiéncias entre os servicos da
rede socioassistencial.

- Implementar, executar, supervisionar e avaliar o plano de educacéo continuada.

Estadual

- Consolidar a parceria do Estado junto ao municipio na elaboracéo e execucédo do plano de
educacao continuada, na formacao e capacitacédo de todos os trabalhadores do SUAS.
Federal

- Ampliar canais de comunica¢do da Assisténcia Social, através de midias oficiais, para

publicizar as a¢des de capacitacdo e formacao continuada.
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4.4.3 Quadro do instrumental Dimensao 4 — Propostas Gerais

Dimenséo 4 - Consolidacao do trabalho no
SUAS na consolidac&o do Pacto Federativo

Prioridades para o Prioridades para o
Municipio Estado e Uniéo

Melhor direcionamento e informacao

sobre capacitacoes Viabilizac&o de capacitacbes

Consolidar a parceria do Estado junto
ao municipio na elaboracéo e
execucéao do plano de educagao
continuada, na formacéao e
capacitacao de todos os
trabalhadores do SUAS.

Diagnostico do territério para garantir
capacitacdes especificas

Implementar, executar, supervisionar e | Ampliar canais de comunicacao da
avaliar o plano de educagéao Assisténcia Social, através de midias
continuada. oficiais, para publicizar as acdes de

capacitacdo e formagao continuada.

Promover e fortalecer espagos para
discusséo e troca de experiéncias entre
0s servigos da rede socioassistencial.

15h30 - Apos aprovacéao das prioridades, a discusséo foi encerrada.
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4.4.4 Quadro do instrumental Dimensao 4 — Encaminhado para o Pleno

Dimenséo 4 - Consolidacao do trabalho no
SUAS na consolidac&o do Pacto Federativo

Prioridades para o
Municipio

Prioridades para o
Estado e Uniéo

Promover e fortalecer espacos para
discusséo e troca de experiéncias entre
0s servigos da rede socioassistencial.

Estado: Consolidar a parceria do
Estado junto ao municipio na
elaboracao e execucéo do plano de
educacdao continuada, na formacao e
capacitacao de todos os
trabalhadores do SUAS.

Implementar, executar, supervisionar e
avaliar o plano de educacéo
continuada.

Unido: Ampliar canais de
comunicacao da Assisténcia Social,
através de midias oficiais, para
publicizar as acdes de capacitacéo e
formacgé&o continuada.
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4.5 Dimenséo 5 — “Assisténcia Social é direito no ambito do pacto

federativo”
DIMENSAO 5 Assisténcia Social é direito no ambito do Pacto Federativo
Facilitador (a) Jefferson de Souza Santana
Relator (a) Claudia de Lima Rocco e Costa

4.5.1 Participacao

18 participantes se inscreveram na Dimenséo 5

Dimensao 05

1
1
/ Entidade / Organizagao
Gestao de SUAS
Trabalhador/ Servidor

Trabalhador CLT

w ' ® Usuario

4.5.2 Relatoria

11h30 - Inicio dos Trabalhos em Grupo

O facilitador apresenta a segunda etapa da conferéncia, esclarece o tema da
Conferéncia e ressalta a importancia das definicbes das diretrizes. Quatro participantes se

identificam como sendo a primeira participacdo em Conferéncias sobre Assisténcia Social.

Uma participante se identifica como usuaria e ressalta as expectativas de estar
presente pela primeira vez neste momento de importancia para as definicbes de politicas

publicas.

Uma usuaria pede a palavra para destacar que percebe que ha muita coisa para ser

feita no setor da Assisténcia Social em Sdo Paulo. Quer colocar uma proposta, por ser
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delegada da saude acredita ter experiéncia e vivéncia que pode agregar ao setor de
Assisténcia Social, sugere entdo a criacdo de um quarteirdo social, tendo como exemplo o

quarteirdo da saude.

O facilitador explica a dindmica dos trabalhos e inicia a leitura da definicdo da Dimensé&o
5, na pagina 17 do Manual do Conferencista Regional. ApGs leitura, tem inicio o processo de

discussao entre os participantes, durante o qual foram destacados os seguintes pontos:

- Dificuldade de estabelecer a Assisténcia Social como uma Politica Social de amplo
entendimento;

- Servico ainda é compreendido como favor e benevoléncia e ndo como um real direito;

- Ocupacao de espacos de discussdes como conferéncias, foruns de assisténcia, etc., pelo
usuario como principal desafio;

- NUmero de usuérios presentes nas Conferéncias é indicador de que eles ainda ndo se
empoderaram de seu direito;

- Necessidade de aprimoramento de atendimentos para que 0S usuarios possam se
empoderar e ter participacdo mais ativa, 0 que mostra que o processo ainda esta engatinhando
no sentido de torna-los protagonistas do sistema;

- Necessidade de entender o porqué os usuarios ndo chegam aos SAS, CRAS, CREAS, etc.
- Dificuldades para chegar aos servicos de Assisténcia Social e também no entendimento de
Politicas Publicas;

- Necessidade de maior divulgacdo dos servicos disponiveis em meios de comunicacao de
grande alcance para o publico usuério;

- Qualidade do servico e dificuldade dos trabalhadores que estdo inseridos na politica de
Assisténcia Social de entender que o cidadao € unico e que ele ndo pode ser desprezado;

- Necessidade de maior comunicagcédo entre 0s servigos para casos de impossibilidade de
trabalhos continuados para melhor qualidade de encaminhamentos.

- Necessidade de melhor capacitacdo e qualificacdo de servidores e profissionais do setor
para melhor atendimento do usuario;

- Necessidade de amplo acesso, facilitacédo da leitura e linguagem e maior esclarecimento do
gue sao os reais direitos;

- Referéncia especifica a regido de Pinheiros: analise de servigos, principalmente na bésica,

as familias ndo se encaixam em programas de transferéncia de renda, pois a renda ja é
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superior. O acesso a servicos ja é mais universalizado nos dias de hoje. A barreira de
localidade, especificamente em Pinheiros, ja foi quebrada, pois mais da metade dos usuarios
dos servicos basicos vem de outras regides da cidade e outros municipios;

- Necessidade da discussao da profissionalizagao;

- llustracdo da regido de Pinheiros como tendo uma forte raiz cristd, o que confunde a

caracterizacao do servigo: assistencialismo cristdo ou assistencialismo social;

- Presséao dos procedimentos e trabalho para o trabalhador e desafios para trazer os usuarios
para o empoderamento e ocupacéo dos espacos para discussao;

- Falta de acesso geral a informacdo de forma ampla por pessoas em situacbes de
vulnerabilidade social;

- Real empoderamento e possivel trabalho com o usuéario em sua totalidade como um trabalho
de todas as politicas publicas, para isso, é preciso ter uma efetividade em fazer valer os

protocolos da intersetorialidade;

O facilitador explica a dinamica de divisdo de grupos: dois grupos para definirem quatro
propostas de diretrizes para os trés ambitos (Municipal, Estadual e Federal) para posterior
discussdo geral entre os participantes para definicdo final das quatro diretrizes a serem

apresentadas na plenaria.

13h — Pausa para almoco; 14h06 - Retomada dos Trabalhos em Grupo

Os grupos voltam a discussao para definicdo das diretrizes de cada grupo e apos
discussao, facilitadora pede atencao para a leitura para definicdes de diretrizes ou demandas

e explica a definicdo de diretriz para evitar problemas na plenaria.

Houve dificuldade de consenso nos textos das diretrizes Municipais, 0 que gerou
bastante discussao entre os participantes até chegarem as propostas finais. A definicdo da
diretriz Estadual também foi demorada, pois participantes alegaram ser dificil identificar qual
€ o papel desta entidade em tal contexto. Apos intensas discussdes, 0os encaminhamentos

das diretrizes foram os seguintes:
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Municipais

- Garantir a qualificacdo e capacitacdo dos trabalhadores do SUAS através da formacéao
continuada para o aprimoramento de sua funcao na perspectiva de provocar a participacao
dos usuarios nos espacos de discussao de Politicas Publicas;

- Criacdo de Conselhos Regionais com participacdo de 60% para usuarios, 20% para

trabalhadores e 20% para gestéo.

Estadual
- Ampliar o repasse de verba para expanséo dos servigcos socioassistenciais implantando-os
nos locais ainda inexistentes com o intuito de garantir a universalizacdo da oferta e sua

facilidade de acesso.
Federal

- Criar uma politica de comunicacéo efetiva de direitos sociais garantindo uma linguagem

acessivel para a sociedade.
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4.5.3 Quadro do instrumental Dimensao 5 — Propostas Gerais

Dimensao 5 - Assisténcia Social é direito no
ambito do Pacto Federativo

Prioridades para o Prioridades para o
Municipio Estado e Uniéo

Promover a participacdo dos usuarios
nos espacos de discussado de Politicas

o ; e Unido: Criar uma politica de
Publicas de forma efetiva, possibilitando — ap o
. comunicacao efetiva de direitos
gue ele se apodere dos seus direitos . . ;
o : sociais garantindo uma linguagem
como principal protagonista na . :
~ s ; acessivel para a sociedade
construcdo de ideias e fortalecimento

da Politica de Assisténcia Social

Oferecer qualificagao e capacitacdo aos . :
, Unido: Reavaliar os valores da renda
trabalhadores através de cursos de E——

~ o per capita de forma que néao haja
extens&o com o intuito de esclarecer o L
. ~ padronizacao para todos os estados,
gue € o SUAS e sua funcéao
o S mas que cada um estabeleca sua
desmistificando que a Assisténcia . .
A R renda per capita, além de rever a
Social é direcionada apenas a classe
: i . forma de repasse
social mais baixa
Ampliar os servi¢os socioassistenciais x : o ..
mp & . Unido: Garantir os direitos sociais
implementando-os nos locais onde L .
: - . . tendo o usuario como protagonista
ainda ndo existem com o intuito de ; ~ 2.
. - R com a implantacéo de Politicas
garantir a facilidade de acesso a o . L
~ Publicas intersetoriais
populacao

Estado: Ampliar o repasse de verba
Criacdo de Conselhos Regionais com para expansao dos servicos

participacdo de 60% para usuérios, | socioassistenciais implantando-os nos
20% para trabalhadores e 20% para | locais ainda inexistentes com o intuito

gestéao. de garantir a universalizacdo da oferta
e sua facilidade de acesso.

16h01 - Apos aprovacéao das prioridades, a discusséao foi encerrada.
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4.5.4 Quadro do instrumental Dimensao 5 — Encaminhado para o Pleno

Dimensao 5 - Assisténcia Social é direito no
ambito do Pacto Federativo

Municipio

Prioridades para o

Prioridades para o
Estado e Uniéo

formacgao continuada para o
aprimoramento de sua funcéo na

de Politicas Publicas.

Garantir a qualificacdo e capacitacao
dos trabalhadores do SUAS através da

perspectiva de provocar a participacao
dos usuarios nos espacos de discussao

Estado: Ampliar o repasse de verba
para expansao dos servicos
socioassistenciais implantando-os nos
locais ainda inexistentes com o intuito
de garantir a universalizacao da oferta
e sua facilidade de acesso.

participacdo de 60% para usuarios,

gestao.

Criagéao de Conselhos Regionais com

20% para trabalhadores e 20% para

Uni&o:Criar uma politica de
comunicacao efetiva de direitos
sociais garantindo uma linguagem
acessivel para a sociedade.
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5. Plenéaria Final

16h26 — Inicio da Plenéaria Final.

O coordenador da Comisséo Organizadora Central, presidindo a mesa, anunciou
estarem presentes 101 (cento e um) votantes. Quanto as vagas para Delegados, houve em
todos os segmentos 6 (seis) para titulares e 3(trés) para suplentes, com excecao dos

trabalhadores servidores, que tiveram 12 (doze) e 6(seis), respectivamente.

5.1 Mocgobes

Deu-se entdo inicio a leitura e aprovacdo das MocBes da Conferéncia Regional de

Assisténcia Social de PINHEIROS, que foram as seguintes:

Aprovada com
37 assinaturas

—————

~ |MochozdeApoio
- 00@0@@@000000]

Aprovada com
21 assinaturas
e 2 abstencgdes

~ |Mocho3deRepido
e

Aprovada com
32 assinaturas
e 1 abstencao

As moc0es originais, devidamente assinadas, podem ser conferidas no Anexo 14.
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5.2 Prioridades Dimensdes

Apés a leitura e aprovacdo das mocdes, teve inicio a leitura para aprovacdo das
diretrizes discutidas e definidas pelas 5(cinco) dimensdes durante os trabalhos em grupo:

Municipal 1 [ [

Municipal 2 Estadual Federal
Aprovada sem
destaque:
Ampliar o
Aprovada sem Amp! Aprovada sem
- cofinanciamento, -
Aprovada sem destaque: com base nos destaque:
destaque: Construir um dados Construir um
Garantir o aumento pacto de acdes demoaraficos dos plano de
darede de servigos intersecretariais, mugici i0s. @ comunicacéao do
de protecdo basicae @ garantindo uma . CIpI0S, SUAS para
X ~ . extinguir o Fundo f
especial, de acordo acao protetiva Social de divulgar a
com o diagnéstico intersetorial a Solidariedade politica de
de vulnerabilidade e populacao ' assisténcia
; : . repassando o ;
risco social. vulneravel e em recurso financeiro social nas
risco social. diversas midias.
para o

cofinanciamento
dos municipios.

Aprovada sem

destague:
Aprovada sem Reformular a
Aprovada sem i
: metodologia
destaque:
REEMmUEST & Aprovada sem inli i lin Il(;”girine ara
; p 5
metodologia forma e - destaque: guag P
I destaque: estimular a
inguagem para | Promover a o 30 d
estimular a Fortalecer os ampliacdo e parUmpa_u;ao 0s
o ~ espacos de : usuérios do
participacéo dos o ~ fortalecimento da
usuarios do SUAS fparhmeaggo, rede intersetorial | SL!AS no
no planejamento e usourg:ﬁf:g SS;S com o canal de p::g\f\;}gn;%e
na avaliacdo dos familias participacéo e dos servigos
servicos, programas ; educacao o ramgs e’
e projetos em todos continuada. P rogetos em
0s sistemas da ptojdos s
Assisténcia Social.

sistemas da
Assisténcia
Social.
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Proposta de

supressao do termo
sociovigilancia e
alteracdo do termo

‘metrépole’ para
‘municipio’.

Alteracdo de texto
proposto por grupo

aprovada com 3

abstencdes e 1 voto

contrario.
Texto aprovado:

Implementacéo do

monitoramento

participativo através
da criacdo de um

comité do municipio
de Séo Paulo, com
representantes da

Aprovada sem

destaque:
Garantir e efetivar

0 acesso as
informagdes
sobre os servicos
de protecéo social
basica e ampliar a
oferta desses
servi¢cos em todos
os territérios,
priorizando os
com maior indice
de vulnerabilidade

Aprovada sem
destaque:
Ampliacdo da
participacdo do
Estado para 3%
do orcamento no
co-financiamento
da politica de
assisténcia no
municipio,
redefinindo a lei
de orcamento da
assisténcia social

no municipio, com

vistas para a
consolidacéo do

Proposta de
supressao - texto
mantido com 5
abstencdes e 1
voto contrario.
Texto aprovado:
Implementar,
através da
revisao da
tipificacado
nacional,
Servicos
continuados
gue contemplem
0 publico alvo
prioritario do

para discusséo e

troca de

experiéncias entre
0s servigos darede
socioassistencial.

supervisionar e
avaliar o plano de
educacgao
continuada.

execucdo do
plano de
educacao
continuada, na
formacéo e
capacitacéo de
todos os
trabalhadores do
SUAS.

sociedade civil, SUAS. estatuto da
colegiados, juventude.
conselhos de
direitos e do Poder
Publico.
Proposta de
alteracdo de texto
Aprovada sem - negado pelo
destaque: grupo e mantido
Consolidar a com34 votos a
Aprovada sem Aprovada sem parceria do [ oRI0S
destaque- destaque- Estadp J’u-nto ao contrarlos~e 1
Promover e Implementar, municipio na ElDSIEEED,
fortalecer espacos executar, lelboraio ¢ Texto aprovado:

Ampliar canais
de comunicacéo
da Assisténcia
Social, através
de midias
oficiais, para
publicizar as
acdes de
capacitacao e
formacao
continuada.
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Sugestéo de alteracao
do termo ‘provocar’
por ‘sensibilizar’ -
aceita pelo grupo e
aprovado com 3
abstencdes e 1 voto

Proposta de Aprovada sem
contrario. incluséo de termo destague:
Texto aprovado: ‘Direitos’ pela mesa = Ampliar o repasse Aorovada sem
Garantir a - aceita pelo grupo de verba para _pdestw
qualificacdo e e aprovado. expansao dos m{;‘
capacitacado dos Texto aprovado: servicos politica de
trabalhadores do Criacao de socioassistenciais comunicacio
SUAS através da Conselhos de implantando-os efetiva dge
formacdao Direito Regionais nos locais ainda direitos sociais
continuada para o com participagdo @ inexistentes com tindo uma
aprimoramento de de 60% para 0 intuito de garantindo u
sua funcéo na usuarios, 20% garantir a Imgualgem
perspectiva de para universalizacdo acessivel para a
sensibilizar a trabalhadores e da oferta e sua seeiEeee,
participacdo dos 20% para gestéao. facilidade de
usuarios nos acesso
espacos de

discussao de
Politicas Publicas.
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5.2.1 Instrumental preenchido com diretrizes aprovadas

ANEXO Il - Instrumental 1 — Orientagdo CNAS 5/2015 - Avalia¢do do
SUAS: reflexdes e debates a partir das cinco dimensodes do tema da

conferéncia

Dimensdes

Prioridades parao
Municipio

Prioridades para o Estado e
Uniéo

Dignidade Humana e Justica
social: principios fundamentais
para a consolidacdo do SUAS no
pacto federativo.

Garantir o aumento da rede de servicos de
protecéo basica e especial, de acordo com o
diagnéstico de vulnerabilidade e risco social.

Estado: Ampliar o cofinanciamento, com base nos
dados demogréaficos dos municipios e extinguir o
Fundo Social de Solidariedade, repassando o
recurso financeiro para o cofinanciamento dos
municipios.

Construir um pacto de agdes intersecretariais,
garantindo uma agéo protetiva intersetorial a
populacéo vulneravel e em risco social.

Uni&o: Construir um plano de comunicagdo do
SUAS para divulgar a politica de assisténcia social
nas diversas midias.

Dimensdes

Prioridades parao
Municipio

Prioridades para o Estado e
Unido

Participacéo social como
fundamento do pacto federativo

Reformular a metodologia, forma e linguagem
para estimular a participagéo dos usuérios do
SUAS no planejamento e na avaliagdo dos
servigos, programas e projetos em todos os
sistemas da Assisténcia Social.

Estado: Promover a ampliacéo e fortalecimento
da Rede Intersetorial com o canal de participagédo
e educacéao continuada.

Unido: Reformular a metodologia, forma e
linguagem para estimular a participagéo dos

Municipio

no SUAS N e !
Fortalecer os espagos de participacao e usuérios do SUAS no planejamento e na
formacéo dos usuérios e suas familias. avaliacdo dos servigos, programas e projetos em
todos os sistemas da Assisténcia Social.
. o Prioridades para o Prioridades para o Estado e
Dimensdes

Uniao

Primazia da responsabilidade do
Estado: por um SUAS Publico,
Universal, Republicano e
Federativo

Implementagéo do monitoramento
participativo através da criagdo de um comité
do municipio de S&o Paulo, com
representantes da sociedade civil, colegiados,
conselhos de direitos e do poder publico.

Estado: Ampliagédo da participagdo do
Estado para 3% do orgcamento no
cofinanciamento da Politica de Assisténcia
no Municipio, redefinindo a lei de orgamento
da Assisténcia Social no Municipio, com
vistas a consolidagédo do SUAS.

Garantir e efetivar o acesso as informagoes
sobre os servigos de protegdo social basica e
ampliar a oferta destes servigos em todos os
territérios, priorizando aqueles com maiores
indices de vulnerabilidade.

Unido: Implementar, através da revisdo da
tipificagdo nacional, servigos continuados
que contemplem o publico alvo prioritario do
estatuto da juventude.
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Prioridades para o Prioridades para o Estado e
Municipio Unido

Estado: Consolidar a parceria do Estado junto ao

Municipio, na elaboracéo e execugédo do plano de

educacédo continuada e na formagéo e
capacitacdo de todos os trabalhadores do SUAS.

Dimensdes

Promover e fortalecer espacos para discussao
e troca de experiéncias entre os servigos da
. - rede socioassistencial.

Quialificagdo do Trabalho no

SUAS na consolidagdo do Pacto

Uni&o: Ampliar canais de comunicag&o da

federativo S - . P
Assisténcia Social, através de midias oficiais, para
Implementar, executar, supervisionar e avaliar |publicizar as acdes de capacitacéo e formacéo
o plano de educacé&o continuada. continuada.
. o Prioridades parao Prioridades para o Estado e
Dimensdes o x
Municipio Uni&o
Estado: Ampliar o repasse de verba para
Garantir a qualificacéo e capacitacdo dos expansdo dos servicos socioassistenciais
trabalhadores do SUAS através da formacéo |implantando-os nos locais ainda inexistentes, com
continuada para o aprimoramento de sua o intuito de garantir a universalizacéo da oferta e
funcdo na perspectiva de sensibilizar a sua facilidade de acesso.
participagdo dos usuarios nos espagos de
discusséo de Politicas Publicas.
Assisténcia Social é direito no Unido: Criar uma politica de comunicag&o efetiva
ambito do pacto federativo de direitos sociais garantindo uma linguagem
acessivel para a sociedade.
Criacdo de Conselhos de Direito Regionais
com participacéo de 60% para usuarios, 20%
para Trabalhadores e 20% para Gest&o.

Apds aprovacdo das prioridades (Anexo 5), foi lida aos participantes a resposta do
CONSEAS a nota publica de repudio do COMAS/SP a reducédo do numero de delegados do

municipio na Conferéncia Estadual de Assisténcia Social.

58



Conferéncia Regional de PINHEIROS

5.3 Eleicdo de delegados e candidatos a delegados

Conforme disp6e o capitulo V, art. 17, § IV, alineas a), b) e c)da RESOLUCAO
COMAS 1017 e 1016/2015, que estabelece a proporcionalidade de: 01 (um) delegado titular
eleito para cada05 (cinco) participantes Conferéncia Regional, 01 (um) delegado suplente
eleito para cada 10(dez) participantes e até no maximo 10 (dez) observadores por
Conferéncia Regional para a Xl Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Sdo Paulo;
de acordocom a RESOLUCAO COMAS 1017 e 1016/2015, no capitulo V, no art. 12, §lI,
que dispbe sobreo critério de representacdo de 1/3 (um terco), para cada um dos segmentos
de Usuarios, Trabalhadores e Organizacfes/Entidades prestadoras de servi¢os de

Assisténcia Social.

Também, conforme dispde o capitulo V, art. 18 da RESOLUCAO COMAS 1017 e
1016/2015, que estabelece a eleicdo de candidatos a delegados para a participagcdo na X
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Sdo Paulo em cada uma das 31 (trinta e uma)
Conferéncias Regionais, dentre os Delegados Municipais eleitos para a Xl Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social de Sao Paulo, com a proporcionalidade: 01 (um) candidato a
delegado estadual do segmento de entidades, 01 (um) candidato a delegado estadual do
segmento de Trabalhadores do SUAS (CLT) ou Organizacdo de Trabalhadores, 01 (um)
candidato a delegado estadual do segmento Usuarios ou Organizacao de Usuarios, 01 (um)
candidato a delegado estadual do segmento da Gestdo do SUAS; 01 (um) candidato a
delegado estadual de Trabalhadores do SUAS (Servidor), tendo cada candidato a Delegado

Estadual, o seu respectivo suplente eleito por ordem decrescente de votacao.

Depois de terem sido referendados 03 (trés)Conselheiros do segmento de Usuarios:
Daniel Martins, Zorobabel Mendes Rodrigues e José Luiz da Silva para o COMAS, além de
Carlos Nambu, caberia a Conferéncia Regional de PINHEIROS, segundo regra estabelecida
eleger 36 (trinta e seis) Delegados Municipais Titulares, sendo 06 (seis) para cada segmento,
com excecao dos Trabalhadores do SUAS (servidores) que deveriam ter 12 (doze) eleitos; 18
(dezoito) Delegados Municipais Suplentes, sendo 3 (trés) para cada segmento, com excec¢ao
dos Trabalhadores do SUAS (servidores), que deveriam ter 06 (seis) eleitos, além de 05
(cinco) candidatos a Delegados Titulares Estaduais e 05 (cinco) candidatos a Delegados

Suplentes Estaduais, a partir do total de 101 (cento e um) participantes votantes.
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A lista final de delegados e candidatos a delegados eleitos esta informada abaixo. As
fichas originais e completas de todos os candidatos inscritos para as eleicdes de delegados

na Conferéncia Regional de Pinheiros podem ser conferidas no Anexo 6.

Sociedade Civil - USUARIO

Delegados Titulares Eleitos - XI Conferéncia Municipal

Andressa Cidrao de Souza

Gabriel Silva Carvalho

Leonardo Martins

Neusa Santana Kersting

Suzete de Fatima Veiga

Delegados Suplentes Eleitos - XI Conferéncia Municipal

Nao houve delegados eleitos a Delegados Suplentes nesta Conferéncia.

Candidatos a Delegados Titulares Eleitos - XI Conferéncia Estadual

Leonardo Martins

Candidatos a Delegados Suplentes Eleitos - XI Conferéncia Estadual

Andressa Cidrao de Souza

Sociedade Civil —- TRABALHADORES DO SUAS (CLT)

Delegados Titulares Eleitos - XI Conferéncia Municipal

Lygia Zamalli Fernandes

Zilda Novaes de Souza

Delegados Suplentes Eleitos - XI Conferéncia Municipal

N3ao houve delegados eleitos a Delegados Suplentes nesta Conferéncia.

Candidatos a Delegados Titulares Eleitos - XI Conferéncia Estadual

Lygia Zamalli Fernandes

Candidados a Delegados Suplentes Eleitos - XI Conferéncia Estadual

Zilda Novaes de Souza

Sociedade Civil - ENTIDADE/ORGANIZAGAO SOCIAL

Delegados Titulares Eleitos - XI Conferéncia Municipal

Rose Ferreira Costa Rocha

Delegados Suplentes Eleitos - XI Conferéncia Municipal

Nao houve delegados eleitos a Delegados Suplentes nesta Conferéncia.

Candidatos a Delegados Titulares Eleitos - XI Conferéncia Estadual

60



Conferéncia Regional de PINHEIROS

Rose Ferreira da Costa Rocha

Candidatos a Delegados Suplentes Eleitos - XI Conferéncia Estadual

Nao houve candidatos a Delegados Suplentes para a Conferéncia Estadual deste
segmento nesta Conferéncia.

Poder Publico - GESTAO SUAS

Delegados Titulares Municipais Eleitos - XI Conferéncia Municipal

Antonio Carlos Moura

Aparecida Rodrigues Hidalgo

Carlos Cesar Machado

Thyago Augusto de Carvalho

Vera Lucia de Freitas Rosa

Delegados Suplentes Municipal Eleitos - XI Conferéncia Municipal

Nao houve delegados eleitos a Delegados Suplentes nesta Conferéncia.

Candidatos a Delegados Titulares Eleitos - XI Conferéncia Estadual

Thyago Augusto de Carvalho

Candidatos a Delegados Suplentes Eleitos - XI Conferéncia Estadual

Nao houve candidatos a Delegados Suplentes para a Conferéncia Estadual deste
segmento nesta Conferéncia.

Poder Publico - TRABALHADORES (SERVIDOR)

Delegados Titulares Municipais Eleitos - XI Conferéncia Municipal

Celida Regina Oliveira Aniceto

Elza Yrigarai

Francisca Teles Gomes Tavares

Marcela Luchetta Bressani

Neide Assami Muramatsu

Suely Scipiao Magalhaes Ragazzi

Delegados Suplentes Municipal Eleitos - XI Conferéncia Municipal

Nao houve delegados eleitos a Delegados Suplentes nesta Conferéncia.

Candidatos a Delegados Titulares Eleitos - XI Conferéncia Estadual

Marcela Luchetta Bressani

Candidatos a Delegados Suplentes Eleitos - XI Conferéncia Estadual

Nao houve candidatos a Delegados Suplentes para a Conferéncia Estadual deste
segmento nesta Conferéncia.

17h38 - Apos a aclamacao dos delegados, a plenaria foi encerrada.
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6. Avaliacdes da Conferéncia Regional de PINHEIROS

ApOs a plenaria final, os participantes encaminharam a Empresa Contratada a ficha
deavaliacdo, contendo opinides, criticas e sugestfes, configurando um balanco da
Conferéncia Regional de Assisténcia Social de PINHEIROS, em diversos aspectos como
Mobilizacdo, Local e Infraestrutura (A Ficha Técnica da Vistoria e as Fichas de Avaliacdo
preenchidas podem ser conferidas nos Anexo 7 e 8, respectivamente), Acessibilidade,
Programacdo e Participacdo, conforme relatado em quadro e grafico abaixo:

Muito Nao
Avaliagcées Otimo bom Regular| Ruim | Péssimo | respondeu | Total
Divulgacao-Mobilizacao 19 29 22 2 0 0 72
Local e infraestrutura 32 35 5 0 0 0 72
Acessibilidade 35 32 2 0 0 3 72
Programacao 17 41 13 1 0 0 72
Participagao 29 31 8 1 0 3 72
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