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Anexo 1 - Listas de presenca Planificada em Ordem Alfabética

‘ Nome

Categoria

Adriana Goes Tourinho da Silva
Agna Teixeira Cardoso
Agnalda Aparecida Brito Dalla Villa
Albeliza Rodrigues da Costa
Alexandre Santos Gottardo
Aline Rodrigues
ANA DAGMAR CAMARGO
Ana Maria Vieira da Silva Oliveira
Ana Paula dos Santos de Jesus
Andreia Santana dos Santos
Anita de Mattos Pedreiro
Antonia Silva
Antonia Vera da Silva Santos
Aparecida Edithe da Silva Picolli
Aparecida Souza albertini
Arlete Vieira de Sa
Barbara Durdes Gomes

Beatriz Aparecida Gongalves Silva Barrientos

Benedito Aparecido Pinheiro
Bernadete Benedita Nogueira
Bruna Lopes Cezaretto
BRUNA PAULA DOS SANTOS RAMOS
Bruno Benjamim dos Santos
Cassiana Araujo Soares de Sousa
Clara Maria Franca Pereira
Claudia Regina dos Santos Monti Sugatti
claudineia holanda da silva Moro
Cleide Gomes de Oliveira Santos
Cleiton Alves Leandro Vieira
Clélia Lucia dos Santos
Cleonice Maria Ferreira dos Santos Conde
Conceicdo Aparecida Ferreira
CRISTIANE ALVES
Daiana da Cruz Moreira
Damares Xavier dos Santos
Danielle Gongalves Mota
DEBORA ELIANNE RODRIGUES DE SOUZA
Denise de Almeida
Dimas Jayme Trindade
Edna Soares Pompeu
Edvaldo Antonio da Silva
Elani de Souza Moreira

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Usudrio

Trabalhador / Servidor

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT

Trabalhador / Servidor

Trabalhador CLT
Usuario
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Usudrio
Usudrio
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Usuario
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT

Trabalhador / Servidor

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Usuario
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Elenice Ferreira dos Santos
Eliana da Silva Oliveira Pereira
Eliana Mendes do Nascimento
Eliane Fatima da Silva Barbosa

Eliete da Costa
Eligamara Soares da Silva
Elinete Sa Silva Rodrigues

Elisangela Esteves Cabral da Silva
ELISANGELA FERREIRA DE BRITO
Elizabete Guimardes Amorim
Erica Rocha Quina
Ester Figueiredo Rabelo
Eulina Moreira Souza
Fabiana de Andrade
Fabiana Reis Monteiro
Fernanda Ferreira da costa
Flavia do Nascimento Silva Maciel
Flavia Ribeiro
Francisca das Chagas de Sousa
Geralda Soares da Silva
Gisleide Ramos Lima

Helena dos Santos Nascimento Sabino

Henrique Sergio Martins Soares
Hernan Eduardo Sabino Barrientos
janete alves de castro oliveira
Jaqueline Santos Vieira
Jehnefer da Silva Sergio
JORGE MATTOSO
Josefa Eliane da Silva Soares
Josefa Maranduba Santos Cruz
JOVINEIDE MENDES DE SENA
Joyce Regina de Sousa
Juvan Vieira da Silva
Katia Aparecida Elias
Kelli Cristina Gongalves Nunes
Ladenilde Maria de Lima Araujo
Lauriston Ferreira do Nascimento
Leidinice Macedo Gomes Moutinho
Leni Santarosa
leticia claudino tidfilo
Lidiane Silva dos Santos
Lindalva Santos Costa
Lionete Chaves de Almeida
Luane Vilaga Nogueira da Silva
Lucia Celita Hoss
Luciana Moreira Nunes

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Usuario
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT

Trabalhador / Servidor

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT

Trabalhador / Servidor

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Usudrio
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
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Luciana Soares Pompeu
LUIS MARCELO SCANDIUSSI
luzia de souza silva
Luziene Ramos Brilhante
Marcela Monaco Janotti Porto
Marcia Cristina Prando
Margareth Rosa Cunha Gabriel
Margarida Martinha Gazeta Trindade
Maria Aparecida da Cruz Francini
Maria Aparecida da Silva
Maria Aparecida Santos Cavazana
Maria Aparecida Viana
Maria Aurineide Alves do Nascimento
Maria das Gragas Vieira Monteiro
Maria de Fatima de Carvalho
Maria de Fatima Rodrigues Barbosa Alves
Maria de Fatima Souza e Souza
Maria de Lourdes da Silva
Maria do Carmo Jardim Durante
Maria do Socorro da Cruz Melo
Maria Isabel Martins Alves
Maria Jose dos Santos Aleixo
Maria José Gomes
MARIA MATOS DE OLIVEIRA
Maria Mirian Souza
Maria Noemia de Sousa
MARIA VALMIRA SILVA
MARIA VICENTE DA SILVA COSTA
Marildes C.R.M Toledo
Marilena Ferreira De Souza
Marilia Cristina Piloto da Silva Salmazzo
Marina Calvano Silva
Marlene Gomes Ramos
Marlene Souza dias
Matilde santana de carvalho
Mercia Clorado Mendes de Oliveira
Michele Alexandra dos Santos
Michele Silva de Brito
Nathalia Ferreira da Silva
nayara cristina de paula
Nelly Youssif Miotto
Paulo Ribeiro
Raquel Rodrigues Dias
Rayla Abreu dos Santos
regiane ferreira rodrigues
Regina lara F. de Almeida

Trabalhador CLT
Trabalhador / Servidor
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador / Servidor
Trabalhador / Servidor
Trabalhador CLT
Trabalhador / Servidor
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador / Servidor
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Gestdo de SUAS
Trabalhador CLT
Usuario
Trabalhador CLT
Gestdo de SUAS
Entidade / Organizagdo
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
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Renata Helena Padovan de Souza Pires
Renata Lopes de Souza Pasqualini
Rita de Sousa da Silva Pedrosa
Roberta Toledo Barbosa Alves
Rodrigo Aparecido Diniz
Rodrigo Diego Bernardo da Rocha
Rogério Sousa Silva
Romilda Alecrim da Silva
Rosa Maria Tomé Telis
Rosangela César
Rosangela de Souza Almeida
Rosilene Aparecida Augusto
Rosimaura Maria da Silva
Rosimeire Cristina dos Santos Silva
ROSIMEIRE DOS REIS CARNEIRO
Rozenilde Alencar da Silva
Salena dos Reis Santos
Sandra Cirico da Rocha
Sandra dos Santos Goncalvez
Sandra Pereira Lisboa de Almeida
Sebastido Pereira Vaz
Sérgio da Rocha
Shirley Alves dos Santos Silva
Silvana da Silva
Silvanir Ferreira da Silva
Silvia Rozendo Bezerra
Silvio Fernando Rodrigues
Simei Pires Costas
SIMONE CIRICO DA ROCHA
Simone Veras da Silva
Sonia Regina Queiroz
Sueli Souza da Silva
Suely Martins dos Santos
Talita dos Santos
Tatiana Ribeiro Bernardo dos Santos
Tatiane da Silva Daniel
Tatiane de Jesus da Silva
Tatiane Maciel Rezende
Thiago Pereira Inacio dos Santos
Thiago Santana Passos
Uliana Lima da Silva
Valdenora Lima Morais Rodrigues
Vanessa Braga dos Santos Domingos
Vanessa Cristina Oliveira dos Santos
Vanessa Ester de Jesus Magliaro
VANESSA SOLNGE GIMENES

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT

Trabalhador / Servidor

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Gestdo de SUAS
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT

Trabalhador / Servidor

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT

Trabalhador / Servidor

Usuario
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT

Usudrio
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT

Trabalhador / Servidor

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT

Trabalhador / Servidor
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Vera Lucia Rego Borges
Vera Lucia Souza Ferreira
Vilma de Farias Oliveira
Viviane De Freitas Rezende

Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
Trabalhador CLT
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Apresentacao SAS
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Anexo 2 — Apresentagdo SAS
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ANEXO 3

Palestra realizada na
Conferéncia Regional
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Anexo 3 — Apresentacéo Palestra Magna

| Conferéncia de Assisténcia Soci

ONFERENCIA MUNICIPAL DE A: “ Consolidar o SUAS de vez Ry

Sisterea Urico 02 Assisténda Sodal

Sistarna Unko de Assstéach Secial

SUAS
Unico de Assisténcia Social (SUAS
1a publico que organiza, de
zada, os servicos socioassi

Sistema Unico do Assistincia Social Siitorra Ueico de Asiitindia Sotial
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SUAS

a Unico de Assisténcia Social (
ema pgbhco que organiza, de fo :

Siiterea Urico do Asshtioa Soial

Conferéncia de Assisténcia Social
Diretrizes do SUAS

mazia da responsabilidade do Estado

X| Conferéncia de Assisténcia Social

Principios do SUAS
alidade

Protecao Social Basica
VINCULOS PRESERVADOS

Conferencia de Assisténcia Social
Protegdo Social Especial

0 Social Especial (PSE) destina-
individuos em situagdo de ris
it
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Protecdo Especial

da Protecao Especial sdo dif
iveis de complexidade (

Lei Organica da Assisténcia Social -
LOAS

AS - agbes integradas por tem
ado

Lei Organica da Assisténcia Social = Xl Conferéncia de Assisténcia Socia
LOAS Transferéncia de Renda

Instrumentos de garanti
olsa Familia
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Principais Conquistas ' CONQUISTAS

sairam da invisibilidade para ocupar o Concepgdo com adoga
da da politica de Assistén ) al

X| Conferéncia de Assisténcia Socia | Conferéncia de Assisténcia Social
CONQUISTAS GESTAO SUAS

nidades publicas prestando - AS comporta quatro tipos de ges
i : Distrito Federal, dos estado:

GESTAO SUAS

adual tem o papel na assisténcia social de
executar os respectivos p
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| Conferéncia de Assisténcia Socia

SUAS
os re

X| Conferéncia de Assisténcia Socia

GESTAO SUAS

que participa direta
rtilhada, por meic

Conferéncia de Assisténcia Socia

EIXO NORTEADOR

izes para o SUAS nos préximo

| Conferéncia de Assisténcia Socia
SUAS

mbém gerencia a vinculagd
organizagoes de ass|
tendo atuali

o

X| Conferéncia de Assisténcia Socia

E o que vamos fazer?
— Consolidar o SUAS de vez rum

Conferéncia de Assisténcia Socia

3 subtemas
s do SUAS para os proximos 10 anos

nfrentamento das situaces :
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5 dimensodes

Dignidade humana e Justica Social: principios fi
acdo do SUAS no pacto federativo..

XI Conferéncia de Assisténcia Socia
Dimensao 2

ocial como fundamento do
UAS

Dimensao 4:

¢do do Trabalho no SUAS na consolid
derativo 7

XI Conferéncia de Assisténcia Social

Dimensao 1

de humana e Justica Social: principios
1entais para a consolidagdo do SUAS no

o]

Dimensao 3

ia da responsabilidade do Estado: por
, Universal, Republicano e
racia e a mobilizagio d

5.4

Dimensado 5
ncia Social é direito no ambito do pacto
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| Conferéncia de Assisténcia Sociz

nada sei, e o fato d¢
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ANEXO 4

Dinamica de Facilitacao
"Escuta minuto”
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Anexo 4 — Dinamica de Grupo - “Escuta por minuto”

A “Escuta por Minuto” € uma dinamica bastante utilizada para a facilitagao de
debates e discussodes, visando possibilitar maior integracédo entre os participantes de
um grupo e compartilhamento de ideias e conhecimentos sobre o (s) tema (s) em

pauta.

Este método consiste, basicamente, em dividir um grupo por duplas —
preferencialmente de segmentos diferentes — para a iniciagdo de um dialogo sobre
tema exposto pelo facilitador. Cada integrante da dupla deve falar por 1 (um) minuto
acerca de tal assunto, enquanto o outro integrante deve escutas as colocacfes. Em
seguida, os papéis sdo invertidos: quem falou no primeiro momento passa a ouvir e

quem ouviu passa a falar, dentro do mesmo tempo de 1 (um) minuto.
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ANEXO 5

Metodologia de conducao dos
grupos de trabalho



Conferéncia Regional de PERUS

Anexo 5 — Metodologia de Conducéao dos Trabalhos em Grupo

Orientacdes gerais

Os patrticipantes ndo devem ser nomeados. O relato ndo deve ser entregue a
nenhuma pessoa que nao faca parte da equipe de metodologia. Aqueles que
participaram da formacao — que podem auxiliar no processo — devem ser orientados
no inicio do trabalho para que produzam seus proprios relatos caso queiram manter
um registro. O relato final deve ser salvo com o0 nome da Dimensao_nome do
facilitador_nome do relator dentro da pasta da conferéncia, no pen drive O texto final
das diretrizes deve ser salvo diretamente no arquivo final de ppt, dentro do pen
drive, antes da apresentacdo em plenaria, com atencao para a inclusao do texto

dentro do espaco destinado a diretriz de trabalho.

Acolhida

Relatar a dinamica de apresentacéao.

Encaminhamento

Relatar o processo inicial de discuss&o no grupo; o processo de trabalho, com
divisdo em subgrupos, priorizacdo de temas através das discussdes iniciais e
opcOes feitas pelo grupo para unificar as propostas e a dinamica aplicada para a
elaboracao das diretrizes.

Proposicdes

Relatar a dinamica de apresentacdo da proposicao de diretrizes finais; copiar o texto
integral de todas as propostas apresentadas e relatar o processo de alteragoes,
juncgdes e subtracoes.

Finalizacao
Relatar o processo de finalizacéo do trabalho de grupos
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ANEXO 6

Apresentacao das propostas para a
plenéaria
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Anexo 6 - Apresentacao e Aprovacao das Propostas para a Plenéria

X! CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DA CIDADE DE
SAO PAULO

e (O
S

~d
ASSISTENCIA E
ESENVOLVIMENTO SOCIAL
%€ 540 oM

Dimens&o 1: Dignidade Humana e Justica Social:

principios fundamentais para a consolidagdo do SUAS no

pacto federativo.

Municipal

= Criagdo de conselhos gestores
nas unidades objetivando pactos
de gestGo integrada  no
municipio pela ~ dignidade
humana no fterritorio, visando
acoes integradas de protecdo
social.

Sistema Unico de Assisténcia Social

Dimensdo 1: Dignidade Humana e Justica Social:
principios fundamentais para a consolidagdo do SUAS no
pacto federativo.

Municipal

= Consolidar a gestdo SUAS nas SAS
para garantir autonomia e
desburocratizar o acesso aos
programas sociais, bem como
garantir autonomia na gestdo de
beneficios eventuais para os servigos
de protegdo bdsica no territério.
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Dimensdo 1: Dignidade Humana e Justica Social:
principios fundamentais para a consolidagdo do SUAS no
pacto federativo.

Dimensdo 1: Dignidade Humana e Justica Social:
principios fundamentais para a consolidagdo do SUAS no
pacto federativo.

Estadual Federal

= Criagdo de indicadores analiticos
quali/quantitativos de vigilancia

= Aumentar e garantir verba destinada ao SUAS
para 15% objetivando ampliar a protegcdo
bdsica, aumentar o quadro de funciondrios,

socioassistencial para oferecimento de capacitagdes, reajuste e
: ee = equiparagdo salarial com as demais politicas
IdenflflCC!.(.;OO - das pUblicas e aumentar investimentos em
vulnerabilidades sociais do programas sociais, buscando garantir assim um

atendimento humanizado, integral e de

territorio. qualidade.

Dimensdo 2: Participagdo Social como fundamento do

Bocio faderchivo no SUAS Dimensdo 2: Participagdo Social como fundamento do

pacto federativo no SUAS

Municipal

= Democratizar o COMAS, por meio da revisdo do
processo eleitoral, alterando os critérios de
credenciamento das organizagdes, garantindo
que estas executem e politica de Assisténcia
Social e das pessoas fisicas, assegurando que os
candidatos a dire¢do do conselho tenham sido
delegados nas conferéncias municipais de
Assisténcia Social.

Municipal

= Criar conselhos populares
deliberativos de Assisténcia Social
nos territorios, por distritos,
vinculados ao COMAS, para
discussdo, socializagdo,
planejamento e ampliagGo de

Dimensdo 2: Participagdo Social como fundamento do
pacto federativo no SUAS.

Estadual

= Ampliar a participagao

e

responsabilizagdo do Estado (DRADS) por

meio de supervisdo, acompanhamento
orientagdo na execugdo da Politica d
Assisténcia Social nos territérios.

Dimensdo 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PUblico, universal. Republicano e federativo

Municipal

®» Descentralizacdo financeira, para
que cada SAS seja unidade de
dotacdo orcamentdria, com aportes
do montante do Fundo municipal de
Assisténcia Social, inclusive com
Regulacdo Legislativa municipal;

Dimensdo 3: Pimazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PUblico, universal. Republicano e federativo

Estadual

»Garantir o orcamento e a
fiscalizagdo para a manutencdo dos
projetos e programas sociais, bem
como a sua publicizagcdo dos gastos
pormenorizada;

e
e

direitos.

Dimensdo 2: Participagdo Social como fundamento do
pacto federativo no SUAS.

Federal

Garantir recursos para materiais de
formacdo e divulgagdo para a
populacdo sobre a politica de
Assisténcia Social e espagos
participativos, por meio de veiculos
multimidias (panfletos, cartilhas, recursos
dudio visuais) com linguagem acessivel.

Dimensdo 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PUblico, universal. Republicano e federativo

Municipal

»Criagcdo de Lei Municipal para
regulamentar a concessdo de beneficios
eventuais e prestacdo de contas,
respeitando niveis de prote¢do, de acordo
com o que preconiza a politica de
Assisténcia Social;

Dimensdo 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PUblico, universal. Republicano e federativo

Federal

= Majoracdo do orcamento da
Unido destinada & Assisténcia
social para 15%.
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Dimensdo 4: Qualificagdo do Trabalho no SUAS na
consolidagdo do Pacto Federativo

Municipal

= Criar e regular o Plano de Educagao Permanente
dos frabalhadores do SUAS, garantindo agodes
descentralizadas, por meio do ESPASO , bem
como das organizagdes parceiras , construido
com a participagao dos trabalhadores, valorado
por seus principios ético-politicos, respeitando as
realidades territoriais.

Dimensdo 4: Qualificagdo do Trabalho no SUAS na
consolidagdo do Pacto Federativo

Estadual

= Criar programas de qualidade de vida e
de salde preventiva para os
trabalhadores do SUAS articulado ao plano
de capacitagdo, garantir a supervisao
técnica e o monitoramento compartilhado
com o municipio

Dimensdo 5: Assisténcia Social como direito no dmbito do
pacto federativo

Municipal

» Ampliar a comunicacdo, informacdo
dos servicos através das midias (TV,
rddio, intermet, etc) para divulgar os
servicos oferecidos e o procedimento
para o atendimento nas grandes
midias;

Dimensdo 5: Assisténcia Social como direito no dGmbito do
pacto federativo

Estadual
»Aumentar o percentual do
orcamento da Assisténcia Social
para 15%. de—repasse—pare—valor
2 159

Dimensdo 4: Qualificagcdo do Trabalho no SUAS na
consolidacao do Pacto Federativo

Municipal

= Revisar a proporgdo de profissionais por
usudrio na Rede Socioassistencial, bem
como garantir carga hordria de 30 horas
para todos os trabalhadores do SUAS, sem
reducdo de saldrios, aprimorando a
qualidade dos servigos.

Dimens&o 4: Qualificagéo do Trabalho no SUAS na
consolidagdo do Pacto Federativo

Federal

= Garantir a contratagdo de profissionais de
acordo com as provisoes da NOB-RH para
técnicos do SUAS, de nivel superior, médio
e bdasico, observando a realidade
territorial e demanda

Dimensdo 5: Assisténcia Social como direito no Gmbito do
pacto federativo

Municipal

= Reafirmar e consolidar a identidade da politica
de assisténcia social, alinhando as agdes entre
os 6rgdos gestores (SMADS, SAS), COMAS e a
rede socioassistencial, através de socializagdo e
divulgacdo das diretrizes da assisténcia social;

Dimensdo 5: Assisténcia Social como direito no dmbito do
pacto federativo

Federal

= Garantir a contemplagdo efetiva dos usudrios nos

prog de transferénci de renda, servigos

i istenciais e benefici tuais de do com

a demanda do fteritério que é apontada pelos

indicadores ap! tados no epentades—indi socicis

eeme: CAD Unico, BDC, PRO social, CRAS, CREAS, rede

socioassistencial e+4PV$, bem como através do aumento
da verba destinada a assisténcia social;
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Anexo 7 — Relacao de Delegados
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Anexo 8 — Relatdrio de Visita Técnica

N° de Conferéncia [ 29] | N° de Pessoas| 180
DATA DO EVENTO  20/agosto/2015. (Quinta-feira)
CRAS Rosa 3915-3741
LOCAL CEU Anhanguera
Endereco R. Pedro José Vieira, 1020
Macro Regi&o Norte
Nome Telefone  e-mail

Responsavel do Local Plinio / Sandra 99514-0989 /3911-9542
no Auditério 97544-2212 /3911-2183

Coordenador (a) CRASRosa / Anita

ANOTACOES

Tem apenas 03 salas, vao colocar 01 grupo na quadra e outro grupo no auditério.

Nas salas tem quadro para anota¢des e tem um maével.

Tem ponto de energia na guadra, na sala de danca e no auditério, portanto vai precisar de pelo
menos 02 extensdes.

Sonorizagéo tem no auditério e na sala de danga apenas

No espago que sera servido o aimogo, ndo tem mesas e nem cadeiras (o buffet vai fornecer????)

- Qtd.: Obs.:
Auditério | X |Sim | |N&o 180 |Tem som, projetos, teldo
Sonorizagao | x |Sim | |N&o
Projetor e Tela | X [Sim | [N&o
Microfone | x |Sim | __|Nao
Cadeiras | x |Sim | |N&ao
Mesa diretora | X |Sim | |N&o
Pessoal de apoio | X |Sim | |N&o 1
- o Qtd.: Obs.:
Credenciamento | x |Sim | |N&ao Ok _[Tem espago para os comunicados
Mesas | X |Sim | |N&o 6
Cadeiras | x |Sim | |N&o 6
Energia elétrica | X [Sim | [N&o 2
Extensé&o | |Sim | |Nao
Internet | x |Sim |__|[N&do [ WLHi | A Anita vai fornecer a senha
- - Qtd.: Obs.:
Salas | x |Sim | |Nao 3 |Tem apenas 03 salas
Cadeiras | x |Sim | |N&ao 150 |Tem 150 cadeiras para as salas
Ponto de Energia | X |Sim | |N&ao 3 |vai precisar de 02 extensdes
Quadro | x |Sim | |N&o 4 |em 03 salas e 1 movel
Sonorizag&o | X |Sim | |N&o 2 |em dois ambientes
Lap Top L |Sim | x [N&o

DISTRIBUICAO DAS SALA03 salas no 1° andar 01 na quadra e outro no auditério

Visita Técnica feita em : 15/07/2015 - 12:30 horas Por: Idalice Araujo
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Anexo 9 — Fichas de Avaliacao
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Anexo 10 — Quadro Instrumental 2 — Informac¢des Gerais da Conferéncia e

Programacédo da Conferéncia conforme divulgado no site do COMAS

Informac@es Gerais da Conferéncia Regional:

1. Nome do Municipio/UF S3ao0 Paulo / SP

2. ldentificag&o da Conferéncia Conferéncia Regional de PERUS

3. Datas de realizagéo

20 de agosto de 2015 (quinta-feira)

4. Local de realizacao

CEU Anhanguera / R. Pedro José Vieira, 1020 - Perus

5. Porte do Municipio Metrépole
Numero de Delegados por Categoria:
Sociedade Civil Governamentais
Usuarios Tragsrgcégie%do Entidades Gestédo do SUAS Tsrazeélh(eé(je?\r/iejo?;)
11 154 1 3 15

Quais e quantos e eventos de mobilizacdo antecederam a Conferéncia Regional?

Numero Tipo de Eventos de Mobilizagéo
3 Pré-Conferéncias ou Encontros Preparatérios
1 Palestras ou debates publicos

Outras formas: SAS Perus organizou a seguinte metodologia:

As equipes dos Servicos (diretos e conveniados) devem fazer o estudo do
caderno “Informe CNAS N°. 05, com orientagdes tematicas e organizativas
para o processo conferencial de ambito municipal” (anexo), esse documento
nos traz aportes reflexivos sobre cinco dimensdes que seréo os eixos de
discussao na Conferéncia Regional e Municipal.

Neste sentido, € importante que cada servigo possa estudar o material e
elaborar estratégia facilitadora para o trabalho com os usuarios e familias.
ApOs o estudo pelos trabalhadores, € importante que seja realizada acao
com a 0s usuarios (criangas, adolescentes, jovens, familias, idosos) para
apresentarem o proposito das conferéncias regionais, refletirem sobre as
dimensdes, observando que é preciso fazer uma avaliacdo sempre
contextualizando a Assisténcia Social através dos Servigos da Rede
Socioassitencial, CRAS, CREAS, SAS, SMADS e COMAS.

Neste momento é importante que cada servico possa tirar no minimo uma
proposta de cada dimenséo (tal como na tabela contida no final deste
documento), e nos enviar até 17/08/205 para compilarmos as propostas a fim
de consubstanciar o trabalho de cada eixo em nossa Conferéncia Regional.
E importante que as atividades possam ser registradas através de lista de
presenca (contendo nome, contato e assinatura, como modelo no final desse
documento);

A SAS Perus também realizou trabalho com os funcionarios das
organiza¢fes conveniadas, promovendo encontros de preparo para a
conferéncia, discutindo a Assisténcia Social e o tema da Conferéncia de
Assisténcia Social de 2015.

Ato de convocacdo:

Divulgacao nas unidades de atendimento no site do COMAS.
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Programacao da Conferéncia:

8h30

9h01

9h40
10h45
11h30
13h10

15h30
15h40
16h

Manha
Término
10h
9h

9h40
10h45
11h15

13h
13h50

Tarde
Término
16h
15h30
15h40
16h

16h15
16h15

Atividade

Credenciamento
Café da Manha
Plenéria de Abertura
Palestra Magna
Leitura e Aprovacdo do Regimento Interno
Inicio dos Trabalhos em Grupo

Almoco

Atividade

Trabalho em Grupos para definicdo de diretrizes
Prazo Final para Entrega das Mocdes
Aprovacéo das Mocgdes
Leitura e Aprovacéao das diretrizes definidas em Grupos

Eleicdo de Delegados e Candidatos a Delegados
Encerramento
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Anexo 11 — Documentacao
Fotografica
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LOCAL - ENTRADA

CREDENCIAMENTO
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PLENARIA
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COMUNICACAO VISUAL
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ELEICAO DE DELEGADOS
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Anexo 12 — Fichas Originais e
completas dos Conferencistas
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Anexo 13 - Lista de Presenca
Original
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Anexo 14 - Lista de Presencade
Convidados e Observadores
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Anexo 15 - MocoOes Originais
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Anexo 16 — CD com relatorio na
versao digital, lista de presenca
planificada e audio da
Conferéncia Regional



