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Anexo 1 - Listas de presenca Planificada em Ordem Alfabética

Nome Categoria
Abel Santos Reis Trabalhador CLT
Adilson de Castro Silva Trabalhador CLT

Adra Micaely da Silva Figueiredo Entidade / Organizacdo

Adriana Barbosa dos Santos Entidade / Organizacdo

Adriana Gomes da Silva Trabalhador / Servidor

Adriana Iraci de Almeida

Trabalhador CLT

adriana morais

Trabalhador CLT

Adriana Rezende da Silva Telles Gestdo de SUAS
Alanita Vicente Bezerra Trabalhador CLT
ALBINA ALVES DAMACENA Usuario

ALESSANDRA MEDEIROS BARBOSA

Trabalhador CLT

Alex Vidal Reis

Trabalhador CLT

AMARA SUENNY DOS SANTOS SILVA

Trabalhador CLT

ana carolina rodrigues de sousa

Trabalhador CLT

Ana Claudia dos Reis de Jesus

Trabalhador CLT

Ana Claudia Maria de Santana

Trabalhador CLT

Ana Marcia da Silva Marques

Trabalhador CLT

Ana Paula da Silva

Trabalhador / Servidor

ANDREA LIMA SANTOS PEREIRA

Trabalhador CLT

Andreia da Silva Domingues

Trabalhador CLT

ANTONIO CARLOS PRADO JOSE

Entidade / Organizacdo

Arielson Lourenco de Melo

Trabalhador CLT

Arlete Correia de Almeida Vicente

Trabalhador CLT

Bernadeth Bueno Francisco

Usuario

Bianca Chieregato de Oliveira

Trabalhador CLT

Brasil Laerte Oliveira Santos

Trabalhador CLT

Bruno Siqueira Silva

Usuario

Camila Almeida Silva

Trabalhador CLT

Camila Montino Leal

Trabalhador CLT

Camila Souza Silva Luciano Trabalhador / Servidor

Candida Camila Ribeiro Silva Trabalhador / Servidor

Carlos Aureliano Entidade / Organizacdo

CARMELITA FERREIRA LIMA

Usudrio

Carmen Pereira da Silva

Trabalhador CLT

Cassia Rosangela de Sousa Silva

Trabalhador CLT

Catarian Xavier Amaro da Silva

Usuario

CIBELE SILVA TEIXEIRA

Trabalhador CLT

cintia aline da silva oliveira

Trabalhador CLT

Clarinda Conceicao de Almeida

Usuario

CLAUDIA SOUZA SANTOS

Trabalhador CLT

Claudiana Maria de Jesus

Trabalhador CLT
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Cleber Luiz Pastor

Trabalhador CLT

Cleonice dos Anjos Santos

Trabalhador CLT

Cleonice Ribeiro Fonte

Trabalhador CLT

Cleusa Pereira de Oliveira

Usudrio

Cristina Alves dos Santos

Usuario

Dalmiro Lamartine de Moraes

Trabalhador CLT

Dangelles Bethania Gongalves de Souza

Trabalhador CLT

Danielle Maltas Gongalves

Trabalhador CLT

Denilza Mota Reis

Trabalhador CLT

Denise Gomes Souza

Usuario

Diana Silva Pereira de Oliveira

Usuario

Diego Fernandes do Nascimento

Trabalhador CLT

Douglas Ferreira Neto

Trabalhador CLT

EDIELMA ROSA DE JESUS

Trabalhador CLT

Edite Santos

Trabalhador CLT

EDNA FRANCA SANTOS

Trabalhador CLT

Edna Lina de Souza

Trabalhador CLT

Efigenia Januaria de Freitas Usuario
Elaine Cristina Santos de Sousa Trabalhador CLT
ELIANE MACHADO Gestdo de SUAS
Elisabeth Regina Batista Trabalhador CLT

Elisangela da Silva Usudrio

Elizabeth do Nascimento Cruz Silva

Trabalhador CLT

Eloisa Neves de Souza

Trabalhador / Servidor

Elza Ferreira Silva

Trabalhador CLT

Elza Pereira Silva

Trabalhador CLT

Emilyn Klein Fernandes da Costa

Trabalhador CLT

ERIKA CRISTINA SANTOS SOUZA

Trabalhador CLT

Evander Verissimo

Trabalhador CLT

Evanilda Maria da Silva

Trabalhador CLT

Evian Mazini Cambraia Dantas

Usuario

Evilyn Klein Fernandes Sampaio

Trabalhador CLT

Fabio da Rocha Souza

Trabalhador CLT

Fernanda Santos da Silva

Trabalhador CLT

Fldvio Angelo Rocumback

Trabalhador CLT

Francislene de Sousa Felipe

Trabalhador CLT

Frank Domingues de Oliveira

Trabalhador CLT

GERALDA GOMES LEMOS

Trabalhador CLT

Gerlani Bento da Silva Falcdo

Gestdo de SUAS

Gisele Santos de Sousa

Trabalhador CLT

Gledson cruz do carmo

Trabalhador CLT

Henrique Paulo Santos

Usudrio

Henrique Pereira Silva

Trabalhador CLT
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Hugo Pires dos Santos

Usuario

lara Vaz de Oliveira

Usudrio

lézica dos Santos Queiroz

Trabalhador CLT

Ilka Macedo dos Santos

Trabalhador CLT

lolanda Andrade dos Santos

Trabalhador CLT

lonete Almeida Silva

Trabalhador CLT

Iralice Francisca Carvalho Teodoro

Trabalhador CLT

Islena Alves da Silva Dias

Trabalhador CLT

Ivani Alves de Oliveira

Usuario

Ivanildo de Jesus Silva

Trabalhador CLT

Ivonete B. Costa Honorato

Trabalhador CLT

Jacqueline Ribeiro de Oliveira

Trabalhador CLT

Jacqueline Souza Oliveira

Trabalhador CLT

jamile almeida matos

Trabalhador CLT

Jane Francisca Nascimento da Concei¢do

Trabalhador CLT

Jéssica Gongalves de Almeida

Trabalhador CLT

Jéssica Maiara Figueiredo

Trabalhador CLT

Jhonata Lima Rufino Usuario
Joao Amaro Santos de Senna Usuario
Jodo Vitor Alba Souza Usuario
Jorzeane Rodrigues Vieira Usuario

José Eliodorio Felipe da Silva

Trabalhador CLT

Jose Gilvan de Sousa

Trabalhador CLT

JOSE MARCIO CORREIA DOS SANTOS

Trabalhador CLT

josefa aquino da silva

Trabalhador CLT

Joselita Venancio de Souza

Trabalhador CLT

Josilene de Fatima Moraes

Trabalhador CLT

Joyce Alves Santos

Usuario

Juliana André da Paz Correa

Trabalhador CLT

Juliana Lucas de Oliveira

Trabalhador CLT

JUSSARA VAZ DE OLIVEIRA

Trabalhador CLT

Karina dos Reis Oliveira Santos

Trabalhador CLT

Karina Oliveira de Souza

Trabalhador CLT

Karine Souza Lopes Garcia

Entidade / Organizacdo

KAYLA MEIRA SCHNABL

Trabalhador CLT

Kelly de Jesus Pina Araujo

Trabalhador CLT

Lais Priscila de Silva Usuario
Lazaro Henrique Reis Almeida Gestdo de SUAS
Leonardo da Silva Amaral Usuario

Leonice Pereira Moraes

Trabalhador CLT

Lindemberg de Santana

Trabalhador CLT

LUANA NASCIMENTO SANTOS FURTADO

Trabalhador CLT

LUCIA MARIA NASCIMENTO DOS SANTOS

Usudrio
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Luciana Cavalcanti da Silva

Trabalhador CLT

Luciana de Souza Braga

Gestdo de SUAS

Luciana Vieira de Assis

Trabalhador CLT

Luciane de Assis Monteiro

Trabalhador CLT

LUCIENE ARAUJO DOS SANTOS

Trabalhador CLT

Lucineide Lima Marinho

Entidade / Organizagdo

Luis Moura de Oliveira

Trabalhador CLT

Maciene da Silva Santos Santana

Trabalhador CLT

Marcela Gongalves

Trabalhador CLT

Marcelo Francisco Uno da Silva

Trabalhador CLT

marcia dos santos freire

Trabalhador CLT

Maria Aparecida Gongalves Neves

Trabalhador CLT

MARIA BETANIA DE SOUZA

Trabalhador CLT

Maria Claudia Dantas Santana

Trabalhador CLT

Maria da Conceigdo Borges da Silva Sousa

Trabalhador CLT

Maria Daniela Sales dos Santos

Trabalhador CLT

Maria do Socorro Amancio de Oliveira

Trabalhador CLT

Maria Francisca de Jesus da Silva

Trabalhador CLT

MARIA HELENA ABREU

Usuario

Maria Helena Andrade Cardeal Teixeira

Trabalhador CLT

Maria Helena Salema da Silva

Trabalhador CLT

Maria Irisvalda Moises de Lima

Trabalhador CLT

Maria José de Franca Irma Dourado

Trabalhador CLT

Maria José Santos Neves

Trabalhador CLT

maria leide aparecida dos anjos

Trabalhador CLT

MARIA LINDALVA CORREIA DA SILVA OLIVEIRA

Trabalhador CLT

Maria Lucia da Silva

Trabalhador CLT

Maria Neide Jesus Macena

Usuario

Maria Rosimeire dos Santos

Trabalhador CLT

Marinalva Alves Oliveira Russo

Trabalhador CLT

Marinalva de Lima Rocha

Trabalhador CLT

marinalva dos santos lima

Trabalhador CLT

Mariney Oliveira Santos

Trabalhador CLT

Mario Sergio Rodrigues Ferreira

Trabalhador CLT

Marli Dutra Pacheco

Trabalhador / Servidor

Matheus Timoteo de Mendonga Candido

Trabalhador CLT

MAURICIO MATOS DOS SANTOS

Trabalhador CLT

Mayra Nunes Alves

Gestdo de SUAS

Michele Hartweger da Silva

Trabalhador CLT

MILENA DA CRUZ FERREIRA

Trabalhador CLT

Miriam Alves Rodrigues

Trabalhador CLT

Natéalia Rezende Ceconi

Trabalhador CLT

Neide Marques da Silva

Trabalhador CLT
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Nicolas Adriano Alves Justino

Usuario

Nilza Mara da Siilva Alves

nilza mara da silva alves

Trabalhador CLT

Nivaldo Félix de Menezes

Trabalhador CLT

Nubia Daiana Rodrigues

Trabalhador CLT

Onésimo Ribeiro Gomes

Trabalhador CLT

Otoniel Augusto da Silva

Trabalhador CLT

patricia roschel da silva

Trabalhador CLT

PAULA SANTOS MACHADO

Trabalhador CLT

Quitéria Amara Sobral

Trabalhador CLT

Rafaela Sodré dos s.Gervasio

Trabalhador CLT

Raimunda Carvalho da Silva

Trabalhador CLT

Raquel Angela da Silva

Trabalhador CLT

RAQUEL APARECIDA DE OLIVEIRA SOUZA

Trabalhador CLT

REGIANE DE JESUS FERNANDES DE SOUZA

Trabalhador CLT

Reginaldo Diniz

Trabalhador CLT

rita de cassia da conceigao torquato

Trabalhador CLT

Rita de Cassia de Almeida Silva

Trabalhador CLT

Robert Eduardo Andrade dos Santos

Trabalhador CLT

Roberta Francisca da Silva

Trabalhador CLT

RODOLFO FELIX RIBEIRO

Trabalhador CLT

Rosa de Jesus dos Santos Lima

Trabalhador CLT

Rosalina dos Santos

Trabalhador CLT

Rosangela dos Santos Lima Maciel

Trabalhador CLT

Roseli Aparecida da Silva Freitas

Trabalhador CLT

Rosimar Cabral de Oliveira

Trabalhador CLT

Rosimari Ferreira Borges Marinho

Trabalhador CLT

Samanta Tereza da Costa Novais

Trabalhador CLT

Samuel da Silva Santos

Trabalhador CLT

Sandra Carlas Correia Silva

Trabalhador CLT

SANDRA DOS SANTOS

Trabalhador CLT

Sheila Salema da Silva

Trabalhador CLT

Shirley Rodrigues Gongalves da Cruz

Trabalhador CLT

Sidnei Ferreira de Melo

Trabalhador CLT

Silvana Rodrigues Maia

Trabalhador CLT

Simone de Oliveira Bezerra

Trabalhador CLT

Sirlandia Santos de Souza

Trabalhador CLT

SONIA GOMES DE OLIVEIRA DE SOUSA

Trabalhador CLT

Stephany Santos Silva

Trabalhador CLT

Sueli de Jesus Usuario
Sueli magalh3des dos santos Trabalhador CLT
Tais de Assuncdo Silva Usuario

Tamires Salema da Silva

Trabalhador CLT
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Tatiana Sanson Albuquerque

Gestao de SUAS

Tatiana Sanson Albuquerque

Gestdo de SUAS

Tatiane da Silva Rodrigues

Trabalhador CLT

TATIANE DE FREITAS HEMMEL

Trabalhador CLT

Tereza Josefa da Cruz

Trabalhador CLT

Thais Camila da Silva

Trabalhador CLT

Thais Diniz Azevedo

Trabalhador CLT

Thiago da Silva Bezzoco

Trabalhador CLT

Thiago de Souza

Usuario

Tiago Rodrigues Monteiro

Usuario

Ubirajara Oliveira de Lacerda

Trabalhador CLT

VALDENI BENICIO DE LIRA NASCIMENTO

Trabalhador CLT

VALDENI BEZERRA DOS SANTOS

Trabalhador CLT

Valdir Donisete Alves

Entidade / Organizacdo

Vanessa Silva Sperlongo

Trabalhador CLT

VANIA GOMES TEIXEIRA DE PAULA

Trabalhador CLT

Verdnica Regina do Carmo Bonfim

Trabalhador CLT

Verénica Rodrigues Gongalves

Trabalhador CLT

Vilma Lucia de Almeida Nunes

Trabalhador CLT

Vitor Gongalves Souza da Silva

Usuario

Viviane Mendes Lessa Silva

Trabalhador CLT

Viviane Reis de Oliveira

Trabalhador CLT

Viviane Santos de Souza

Trabalhador CLT

Wanda Bezerra de Oliveira Silva

Trabalhador CLT

Weize Cassia Lopes Sales

Gestdo de SUAS

WELLINGTON PEREIRA SILVA

Trabalhador CLT

Welves Tonny de Lima

Trabalhador CLT

Wendel Alves dos Santos

Trabalhador CLT

Yuri Augusto Lima da Silva

Usuario

Zenilde da Silva Souza

Trabalhador CLT
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ANEXOQO 2
Apresentacao SAS
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Anexo 2 — Apresentagdo SAS
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ANEXO 3

Palestra realizada na
Conferéncia Regional
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Anexo 3 — Apresentacéo Palestra Magna

\
‘Saterus Grics de Asvsténda Sacial

XI Conferéncia de Assisténcia Social
Parametros Legais
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da Assisténcia Social - Lei
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XI Conferéncia de Assisténcia Social
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Xl Conferéncia de Assisténcia Social
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Sisteva Urico de Assstinca Socl

X1 Conferéncia de Assisténcia Social
Assisténcia Social

XI Conferéncia de Assisténcia Social
GESTAO SUAS
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X1 Conferéncia de Assisténcia Social
SUAS

¢do social do SUAS visa gara
ela necessitar, segurancas:

to e de .

Sistems Uaka de Assisttecs Sodl¥

Xl Conferéncia de Assisténcia Social

cipais conquistas do SUAS na tltima d
¢a de Concepgao com adogdo do paradigma

ial ndo contributiva
ito do cidadéo & protegdo s

Xl Conferéncia de Assisténcia Social
incipais conquistas do SUAS na Ultima déca

 Referéncia de Assisténcia Social: PAIF, os servi
s de vinculos, os beneficios even

transferéncia de renda, o B

XI Conferéncia de Assisténcia Social - SUAS
/programas e beneficios organizados no

Sistera Urico de Amaninca Socil

Xl Conferéncia de Assisténcia Social

rincipais conquistas do SUAS na (ltima dé

, a defini¢ao das corresponsabill
no financiamento,
0 e sociedade civil

XI Conferéncia de Assisténcia Socia

ngar é preciso pensar/propor sobre o SUAS
0s
Mos para que o Municipios inco
politicos do SU.
: d




Conferéncia Regional de PARELHEIROS

XI Conferéncia de Assisténcia Socia
EIXO NORTEADOR

XI Conferéncia de Assisténcia Social
3 subtemas (CNAS n.01/2015)

,-enfrentamento das situag

X1 Conferéncia de Assisténcia Social
Dimensdo 1

Xl Conferéncia de Assisténcia Social

Pacto Federativo
lao por Sistema Unico Federativo — CF/88

tido de sistema Unico supde forte refe
s e responsabilidades comuns

X1 Conferéncia de Assisténcia Social
5 dimensdes (CNAS n.05/2015)

ignidade Humana e Justica Social: pdndplos
¢do do SUAS no pacto federativo.

X1 Conferéncia de Assisténcia Social
Dimensdo 1
Humana e Justica Social: principios
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X1 Conferéncia de Assisténcia Social
O que estd em debate

ribuicdo da politica de assisténcia
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X1 Conferéncia de Assisténcia Social
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Dimensao 3
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XI Conferéncia de Assisténcia Social
O que estd em debate

ra quajlf cacao do trabalh

XI Conferéncia de Assisténcia Social
Dimensdo 5

cia Social € direito no ambito do pacto

Xl Conferéncia de Assisténcia Social
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técnica, ética-politica: compreender os proc
l em sua complexidade.
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ANEXO 4

Dinamica de Facilitacao
"Escuta minuto”
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Anexo 4 — Dinamica de Grupo - “Escuta por minuto”

A “Escuta por Minuto” é uma dinamica bastante utilizada para a facilitacao de
debates e discussdes, visando possibilitar maior integracado entre os participantes de
um grupo e compartilhamento de ideias e conhecimentos sobre o (s) tema (s) em

pauta.

Este método consiste, basicamente, em dividir um grupo por duplas —
preferencialmente de segmentos diferentes — para a iniciacdo de um dialogo sobre
tema exposto pelo facilitador. Cada integrante da dupla deve falar por 1 (um) minuto
acerca de tal assunto, enquanto o outro integrante deve escutas as colocacfes. Em
seguida, os papéis sao invertidos: quem falou no primeiro momento passa a ouvir e

guem ouviu passa a falar, dentro do mesmo tempo de 1 (um) minuto.
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ANEXO 5

Metodologia de conducao dos
grupos de trabalho
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Anexo 5 — Metodologia de Conducéao dos Trabalhos em Grupo

Orientacdes gerais

Os patrticipantes ndo devem ser nomeados. O relato ndo deve ser entregue a
nenhuma pessoa que nao faca parte da equipe de metodologia. Aqueles que
participaram da formacao — que podem auxiliar no processo — devem ser orientados
no inicio do trabalho para que produzam seus proprios relatos caso queiram manter
um registro. O relato final deve ser salvo com o nome da Dimensdo_nome do
facilitador_nome do relator dentro da pasta da conferéncia, no pen drive O texto final
das diretrizes deve ser salvo diretamente no arquivo final de ppt, dentro do pen
drive, antes da apresentacdo em plenaria, com atencao para a inclusao do texto

dentro do espaco destinado a diretriz de trabalho.

Acolhida

Relatar a dinamica de apresentacéao.

Encaminhamento

Relatar o processo inicial de discusséo no grupo; o processo de trabalho, com
divisdo em subgrupos, priorizacdo de temas através das discussdes iniciais e
opcOes feitas pelo grupo para unificar as propostas e a dinamica aplicada para a
elaboracao das diretrizes.

Proposicdes

Relatar a dinamica de apresentacéao da proposicao de diretrizes finais; copiar o texto
integral de todas as propostas apresentadas e relatar o processo de alteracdes,
juncgdes e subtracoes.

Finalizacao
Relatar o processo de finalizacéo do trabalho de grupos



Conferéncia Regional de PARELHEIROS

ANEXO 6

Apresentacao das propostas para a
plenéaria
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Anexo 6 - Apresentacdo e Aprovacao das Propostas para a Plenéria

0

Dimensdo 1: Dignidade humana e Justica Social: principios
fundamentais para a consolidagdo do SUAS no pacto
federativo.

Municipal

mRevisdo e adequagdo do recurso
financeiro de acordo com o indice
pavulista de vulnerabilidade social,
ampliando o quadro de recursos humanos
para todos os servicos de protegdo bdsica
e especial, garantindo os beneficios aos
usudrios e aos frabalhadores.

Dimensdo 1: Dignidade humana e Justiga Social: principios
fundamentais para a consolidagdo do SUAS no pacto
federativo.
Estadual
»Capacitagcdo continuada a todos os
profissionais da rede estatal e rede
conveniada da protecdo social
bdsica e protecdo social especial.

Dimensdo 2: Participag¢d@o Social como fundamento do
pacto federativo no SUAS

Municipal

=Transparéncia de informacdes e o controle
social apresentando servicos da assisténcia
social e conveniados divulgando a sua
capacidade de atendimento, demandas e
eventos, com ampliacdo do site da secretaria
municipal da  assisténcia  social. Com
responsabilidade dos setores de comunicacdo e
observatério da SMADS

REFEITURA DE 3< ‘
SAOPAULO o, °
ASSISTENCIAE Q‘,'o
ESENVOLVIMENTO SOCIAL q'“o"\’\p

XI CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DA CIDADE DE
SAO PAULO

Sistema Unico de Assisténcia Socia

Dimensdo 1: Dignidade humana e Justiga Social: principios
fundamentais para a consolidag@o do SUAS no pacto
federativo.
Municipal
= Garantir a efetivacdo do plano diretor
na implantacdo do CREAS e CRAS de
forma prioritdria.

Dimensdo 1: Dignidade humana e Justiga Social: principios
fundamentais para a consolidag&o do SUAS no pacto
federativo.
Federal
®»Revisdo, nas leis e decretos vigentes, de
recurso financeiro para ampliacdo do
acesso em relagcdo ao transporte e
informacdo na rede conveniada e estatal
de acordo com a regido.

Dimensdo 2: Participa¢@o Social como fundamento do
pacto federativo no SUAS

Municipal

= Descentralizar e ampliar as acdes do
COMAS de forma territorial, gerando
acesso a informag¢do, controle e
participacdo social.
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Dimensdo 2: Participag&o Social como fundamento do
pacto federativo no SUAS.

Estadual

= Criar um canal (telefénico e virtual) para
informar e orientar a populagdo
exclusivamente sobre a politica nacional
de assisténcia social e os seus servigos.
Ouvidoria da assisténcia social com
responsabilidade da Secretaria Estadual
de Assisténcia Social.

Dimensd&o 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PUblico, universal. Republicano e federativo

Municipal

= Ampliacdo da verba em todos os elementos na
tabela de custeio, prioritariamente para o
quadro de RH em cada servico, que contemple
a contratacdo de um orientador sécio educativo
volante especializado, de acordo com a
necessidade de cadaservico.

Dimensdo 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PUblico, universal. Republicano e federativo

Estadual

=Aumento da verba repassada para a
assisténcia social pelo Estado de Sdo
Paulo, de no minimo 5% do
orcamento.

Dimensdo 4: Qualificagdo do Trabalho no SUAS na
consolidagd@o do Pacto Federativo

Municipal

»Descentralizacdo da capacitagdo e
ampliagdo da mesma, para todos os
servicos da Assisténcia Social de acordo
com as normativas vigentes do SUAS, por
meio da efetivagdo de horas técnicas
contidas na Portaria 46 47/2011;

Dimensdo 4: Qualificag@o do Trabalho no SUAS na
consolida¢do do Pacto Federativo

Estadual

= Efetivar a “formacdo continuada™ de
CRAS, CREAS e servicos tipificados.

Dimensdo 2: Participagdo Social como fundamento do
pacto federativo no SUAS.

Federal

= Ampliar a divulgacdo dos servicos e dinamicas
de atendimento da assisténcia social, tornando-
a mais popular por meio da comunicacdo em
linguagem de facil entendimento a populacdo,
através de midias variadas, tais como: sites,
comerciais em TV, rddio, panflefos e folders,
cartilhas.

Dimens&o 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS Publico, universal. Republicano e federativo

Municipal

= Destinar verbas, onde todos os servicos da
assisténcia social possam implementar
melhorias, nas oficinas culturais.

Dimensdo 3: Primazia da responsabilidade do Estado: por
um SUAS PuUblico, universal. Republicano e federativo

Federal

»Equiparacdo no saldrio de acordo
com o SUS.

Dimens@o 4: Qualificag@o do Trabalho no SUAS na
consolidagdo do Pacto Federativo

Municipal

=|mplementar regionalmente a
capacitagdo em politica de Assisténcia
Social, para usudrios e trabalhadores dos
servicos, com foco especifico para cada
segmento, garantindo a divulgagdo
adequada;

Dimensdo 4: Qualificagdo do Trabalho no SUAS na
consolidagdo do Pacto Federativo

Federal
= Disponibilizar verba especifica para
capacitagdo continuada a todos os
frabalhadores e usudrios de Assisténcia
Social, com aporte direto ao municipio,
afrelada a adequagdo do nimero de
profissionais e servigos;
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Dimensd&o 5: Assisténcia Social como direifo no dmbito do
pacto federativo

Municipal
= Ampliar e implantar os servicos de
protecdo social bdsica visando a
diminuvigdo da demanda de protegdo
especial.

Dimensdo 5: Assisténcia Social como direito no é@mbito do
pacto federativo

Estadual

= Complementar o atendimento aos usudrios, hoje
atendidos pelos servicos municipais, afim de
garantir uma efetiva integracdo com o Estado
(através das ETECs, FATECs enire outras escolas
técnicas e faculdades piblicas).

Dimensdo 5: Assisténcia Social como direito no Gmbito do
pacto federativo

Municipal

= Demonstrar aos usudrios da assisténcia social a
garantia dos seus direitos também por meio de
uma publicizacdo acessivel como cattilhas,
panfletos afixados em locais publicos, etc, além
das informacdes ja existentes no portal da
transparéncia.

Dimensdo 5: Assisténcia Social como direito no dmbito do
pacto federativo

Federal
mRepasse dos recursos para a
implantacdo de novos CRAs e CREAs
garantindo a universalizacdo dos
direitos sdcio-assistenciais.
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Anexo 7 — Relacao de Delegados
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Anexo 8 — Ficha técnica
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Anexo 8 — Relatdrio de Visita Técnica

N2 de Conferéncia | 7 N2 de Pessoas| 500

DATA DO EVENTO 21/Julho /2015. (Terga-feira)
SAS PARELHEIROS
LOCAL CEU Parelheiros
Enderego Rua Terezinha do Prado Oliveira S/N
Macro Regido SuUL
Nome Telefone e-mail

Responsavel do Local Adriana 5928-4162 / 975499716
Coordenador (a) SAS Ana Cotic 996075014/5524-1127
ANOTACOES

Serd liberado a entrada a partir da 06:30hs pelo PORTAO 01

Neste caso serd mais complicado, o CEU ndo tem auditdrio proprio, o que tem um planetario para 180 pessoas
que ndo seria suficiente para o publico de 400 pessoas, o que ficou decidido que iriamos utilizar o o Foyer no
Centro Esportivo para abertura da plenaria, e o atividas no Prédio do EMEF, que neste caso ndo fica proximo
os conviddo vao ter que caminhar um pouco para chegar no predio, eles tem apenas 180 cadeiras,

a Adriana do (CRAS) vdo conseguir 300 cadeiras.

Outra informacgdo importantidissima: eles tem 12 salas que comportam até 40 pessoas!, neste caso

os itens vao dobrar ( sonorizagdo, moderadores etc)

_ - Qtd.: Obs.:
Auditoério ( Foyer do Centro
Esportivo) | X |Sim | |Ndo 1 [Colacar 300 cadeiras
Sonorizagdo | [Sim | x |Ndo
Projetor e Tela | [Sim | x |N&o
Microfone | [Sim | x |N&o
Cadeiras | x_[Sim |__|N&o 180
Mesa diretora | x_[Sim | __|Ndo 3 |para5pssoas
Pessoal de apoio | X _[Sim |__|Ndo 4

_ - Qtd.: Obs.:
Credenciamento | X [Sim | __|N&o 1
Mesas | X [Sim | __|N&o 5 |de plastico
Cadeiras | X [Sim | __|N&o 6 |de plastico
Energia elétrica | X [Sim |__|N&o 3

Levar mais de 01 no local a

Extensdo | [Sim | X |[Ndo | 10 m |tomada fica distante
Internet | |Sim | X |Ndo

L__|Sim |__|Ndo

- - Qtd.: Obs.:
Salas | X [Sim | __|N&o 12
Cadeiras | X [Sim |__|N&o 40
Ponto de Energia | X [Sim |__|N&o 1
Quadro | X [Sim | __|N&o 12
Sonorizagdo | |Sim | X |Ndo 0
Lap Top L__|Sim | X |Ndo 0

DISTRIBUICAO DAS SALAS:
Vamos utilizar a salas do Prédio do EMEF e para plenaria o Prédio do Centro Esportivo

Visita Técnica feita em : 08/07/2015 - 09:00 horas Por: Ney Allencar




Conferéncia Regional de PARELHEIROS

Anexo 9 — Fichas de Avaliacao



Conferéncia Regional de PARELHEIROS

Anexo 10 Quadro Instrumental 2
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Anexo 10 — Quadro Instrumental 2 — Informagdes Gerais da Conferéncia e

Programacéao da Conferéncia conforme divulgado no site do COMAS

Informacodes Gerais da Conferéncia Regional:

1. Nome do Municipio/UF Sé&o Paulo / SP

2. Identificagdo da Conferéncia

Conferéncia Regional de Parelheiros

3. Datas de realizacao 21 de julho de 2015 (terca-feira)

CEU Parelheiros / R. Terezinha do P

4. Local de realizacao ;
5 s/n% - Parelheiros

rado Oliveira,

5. Porte do Municipio Metropole

Namero de Delegados por Categoria:

Sociedade Civil

Governamentais

Trabalhadores Trabalhadores
Usuarios Entidades Gestdo do SUAS do SUAS
do SUAS (CLT) )
(Servidor)
34 186 7 9 6

Quais e quantos e eventos de mobilizacao antecederam a Conferéncia Regional?

Namero Tipo de Eventos de Mobilizacao
0 Pré-Conferéncias ou Encontros Preparatérios
0 Palestras ou debates publicos
0 Outras formas:

Ato de convocacgao:

Divulgagdo nas unidades de atendimento no site do COMAS.
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Programacao da Conferéncia:

Manhéa
Inicio Término
8h00 11h13
8h30 9h
9h29 9h50
9h50 11h00
11h06 12h02
12h10 13h10

Tarde
Inicio Término
13h10 16h

15h30

16h11 16h40
16h40 17h30
17h30 17h50

18h

Atividade

Credenciamento
Café da Manha
Plenéria de Abertura
Palestra Magna
Leitura e Aprovacdo do Regimento Interno
Inicio dos Trabalhos em Grupo

Almoco

Atividade

Trabalho em Grupos para definicdo de diretrizes
Prazo Final para Entrega das Moc¢oes
Aprovacéo das Mocgdes
Leitura e Aprovacédo das diretrizes definidas em Grupos
Eleicdo de Delegados e Candidatos a Delegados

Encerramento
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Anexo 11 — Documentacao
Fotografica
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CREDENCIAMENTO
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PLENARIA
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REFEITORIO

EQUIPAMENTOS
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ELEICAO DOS DELEGADOS
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Anexo 12 — Fichas Originais e
completas dos Conferencistas
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Anexo 13 - Lista de Presenca
Original
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Anexo 14 - Lista de Presencade
Convidados e Observadores
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Anexo 15 - MocoOes Originais
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Anexo 16 — CD com relatorio na
versao digital, lista de presenca
planificada e audio da
Conferéncia Regional



