Dimenséao 1

Prioridades para o Municipio

Prioridades para o Estado e Unido

Dignidade Humana
e Justica social:
principios
fundamentais para
a consolidagéo do
SUAS no pacto

Ampliar a rede socioassistencial, a partir do permanente investimento do Poder
Publico na construgdo de novos equipamentos em regides onde haja dificuldades
referentes a zoneamento e regularizacao fundiaria.

Estado: Garantir o repasse a Assisténcia Social de 10% do orgamento estadual, a partir
de critérios que levem em consideracdo dados populacionais, indices municipais de
vulnerabilidade social e territorialidade, atuando de forma articulada com os municipios,
assegurando transparéncia, participagdo social e promogédo da diversidade e dos direitos
humanos.

Ampliar a oferta de servigos socioassistenciais, assegurando o respeito a
diversidade e as especificidades dos momentos do ciclo de vida, atendendo a

Unido: Garantir o repasse a Assisténcia Social de 10% do orcamento da Unido, a partir
de critérios que levem em considerac¢éo dados populacionais, indices municipais de
vulnerabilidade social e territorialidade, atuando de forma articulada com os demais entes

federativo. L . ~ federativos, assegurando transparéncia, participagdo social, promogéo da diversidade e
publicos ainda ndo contemplados. . ~ . -
dos direitos humanos, bem como expansao da politica de beneficios, estendendo-as a
parcelas da populagéo ainda ndo contempladas.
Dimenséo 2 Prioridades para o Municipio Prioridades para o Estado e Unido

Participacéo social
como fundamento
do pacto federativo

Garantir orgamento para formacéo continuada, com o objetivo de qualificar a

participacéo dos trabalhadores e usuérios da politica publica da Assisténcia Social.

Estado: Divulgar nas diversas midias (TV, internet, panfletos, radio) a politica publica de
Assisténcia Social como direito do cidadado para incentivar e efetivar a participagdo.

Garantir que o gestor publico promova e favorega a implantagéo dos Conselhos
Gestores com a participacao dos profissionais (servidores e CLT) e usuarios nas

Unido: Garantir a definicdo e divulgacéo dos temas/eixos/dimensdes das Conferéncias da
Assisténcia Social com antecedéncia de pelo menos um ano, visando envolver e capacitar

no SUAS ; onas s . CpA : ,
diferentes instancias. os trabalhadores e usuérios, no tema da,A§S|stenC|a Social, com linguagem adequada ao
publico-alvo.
Dimenséo 3 Prioridades para o Municipio Prioridades para o Estado e Unido
Primazia da Rever a normatizacéo das portarias técnico/administrativas e financeiras vigentes, | Estado: Definir em 5% os recursos do orgamento para a Assisténcia Social estabelecido

responsabilidade
do Estado: por um

estabelecendo uma relagdo entre quantidade de usuérios e qualidade de servigos
do quadro de RH, exemplo: auxiliar administrativo/psicélogos/assistentes
sociais/assistentes técnicos e gerentes.

por lei, por meio de servigos diretos ou por repasse aos municipios, dando transparéncia
aos investimentos. Além disso, os recursos devem vir carimbados a destinagdo de
servicos tipificados e pactuados com 0s municipios.

SUOA n?VZ:JSt;::CO’ Que seja garantido por lei pela Camara dos Vereadores a definicdo em 5% do Uni&o: Estabelecer pardmetros objetivos de tipificacdo dos servigos, considerando
Re ublicané e orgamento municipal para Assisténcia Social (SMADS) e que o governo municipal | padrdes de custos, RH e outros elementos de despesa, além dos ja desenvolvidos, bem
Fpederativo faca a gestéo para esta mudanga junto ao legislativo, ja para o orgamento em como indicadores de avaliagdo de qualidade e resultado, considerando o aumento

2016, para garantir a implementacdo dos servicos como CRAS/CREAS. gradativo dos préximos 10 anos de 2% a mais a cada dois anos.
Dimenséo 4 Prioridades para o Municipio Prioridades para o Estado e Unido

Qualificacdo do
Trabalho no SUAS
na consolidagdo do

Pacto federativo

Garantir uma rede socioassistencial unificada e intersetorial, ampliando espacos
de discusséo entre Poder Publico e Sociedade Civil.

Estado: Ampliar para 5% do orcamento total do Estado para a Assisténcia Social, sendo
2% exclusivo para garantir a promocao de formacao e qualificacdo do trabalhador (a) do
SUAS.

Revisar a portaria técnico administrativo e financeiro vigente, visando:

I - A jornada de trabalho de 30 horas para o trabalhador da Assisténcia Social;
lI-Orientador socioeducativa para cada grupo de 20 usuarios;
IlI-Mensalmente realizar uma parada técnica e uma parada socioeducativa. Sendo
a parada técnica avaliacao e planejamento das atividades socioeducativas
desenvolvidas no servico e participacédo da equipe técnica de féruns, seminarios e
conferéncias, sendo a parada socioeducativa momento de capacitacao e
qualificacdo da equipe técnica e formacao para equipe técnica com temas
relevantes ao trabalho socioeducativo.

Unido: Alterar a NOB-RH SUAS no que se refere as equipes de referéncia, tanto da
Protecdo Social Basica quanto da Protecao Social Especial, nos aspectos quantitativos e
qualitativos, garantindo a constituicdo da equipe multidisciplinar.

Dimenséao 5

Prioridades para o Municipio

Prioridades para o Estado e Uniéo

Assisténcia Social
é direito no ambito
do pacto federativo

Garantir o direito do trabalhador no SUAS qualificando o profissional através de
melhorias das condi¢8es de trabalho, como capacita¢éo continuada e especifica,
equiparacao da carga horéria para todos trabalhadores do SUAS, melhores
remuneracdes, diferenciacdo dos cargos e atendimentos multiprofissionais.

Estado: Efetivar o trabalho em rede, fortalecendo ag¢ées intersecretarias, para contribuir
na implementacao e divulgagéo da politica de Assisténcia Social

Efetivar a equidade com relagdo ao género, fortalecendo programas voltados para
0 empoderamento, valorizagcdo e desenvolvimento da mulher e sua familia.

Unido: Consolidar o SUAS como direito universal, ampliando o orgamento da Assisténcia Social e da
responsabilidade do Estado diante da operacionaliza¢@o dos servi¢os da rede socioassistencial para
efetivacdo de suas diretrizes, atentando-se que critérios de selegdo impossibilitam sua
universalizacéo.




