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CLAUSULA SEXTA

DAS OBRIGAQ()ES DA CONVENENTE

6.1. A CONVENENTE, em atendimento ao presente Convé-
nio se obriga a:

a) atuar, nos termos da Clausula Primeira do presente ajuste,
executando satisfatoria e regularmente o objeto deste ajuste;

b) responder perante a PMSP/SEME pela fiel e integral
realizacdo dos servicos contratados com terceiros, na forma da
legislacdo em vigor;

¢) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza tra-
balhista, previdenciaria e tributaria, decorrentes da execucdo do
objeto deste Convénio, bem como por todos os 6nus ordinarios
ou extraordindrios eventualmente incidentes;

d) facilitar a supervisdo e fiscalizacdo da PMSP/SEME,
permitindo-lhe efetuar o acompanhamento “in loco” e forne-
cendo, sempre que solicitado, as informagdes e documentos
relacionados com a execugdo do objeto deste instrumento, bem
como apresentar relatério de atividades, contendo o desenvolvi-
mento do cronograma do projeto;

e) elaborar a prestacdo de contas a PMSP/SEME, nos ter-
mos da Portaria n° 26/2014-SEME.G

f) destacar/mencionar a participagdo da PMSP/SEME em
toda e qualquer acdo promocional relacionada ao objeto descri-
to na Clausula Primeira, e, bem assim, aplicar a sua logomarca,
de acordo com os padrdes estabelecidos pela Assessoria de
Comunicagdo desta Pasta e apos a devida aprovagdo desta, nas
placas de identificacdo, banners, placas de sinalizagéo, telas or-
tofénicas, saias de palco, backdrop, camisetas, material grafico
como cartazes, folders e guias de programacao do projeto cus-
teado, em todo ou em parte, com os recursos deste Convénio,
sempre em conformidade com a Lei “Cidade Limpa”.

g) obedecer ao disposto no art. 116 da Lei 8.666/93 e suas
alteragbes posteriores;

h) a titulo de contrapartida, ficara a cargo da CONVENENTE
as demais despesas / custos mensurados em R$ ___ _

), conforme informagéo as fls. __.

CLAUSULA SETIMA

DAS OBRIGACOES DA PMSP/SEME

7.1. A PMSP/SEME, em atendimento ao presente Convénio
se obriga a:

a) manter o empenho para 0s recursos necessarios ao
desenvolvimento deste ajuste;

b) repassar a CONVENENTE os recursos decorrentes do
presente;

¢) fornecer dados, relatorios e demais informagdes necessa-
rias a execucao do presente Convénio;

d) decidir e indicar solugdes aos assuntos que lhe forem
submetidos.

e) A PMSP/SEME devera fiscalizar o cumprimento da con-
trapartida indicada no item 6.1. "h".

CLAUSULA OITAVA

DO ACOMPANHAMENTO

8.1. 0 acompanhamento técnico do objeto deste Convénio
sera realizado por intermédio do(s) interlocutor(es) designado(s)
pela Coordenadoria solicitante, devendo ser juntado ao proces-
so documento formalizando o ato.

8.1.1 Competira ao(s) interlocutor(es) nomeado(s), con-
forme item 8.1 a fiscalizagdo do Convénio com a permanente
verificacdo das atividades a serem desempenhadas, inclusive
no que se refere ao cumprimento da contrapartida proposta no
item 6.1 "h".

8.1.2. 0 cumprimento da contrapartida proposta no
item 6.1. "h", devera ser atestado pelo(s) interlocutor(es)
nomeado(s), mediante relatdrio técnico, a ser apresentado
quando do "aceite técnico” do projeto.

8.2. Ao NOF-CEPC compete conferir e analisar os docu-
mentos constantes da prestacdo de contas sob os aspectos
formais e aritméticos, mediante encarte dos documentos com-
probatérios das despesas realizadas de acordo com o Plano
de Trabalho.

CLAUSULA NONA

DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA DO CONVENIO

9.1. Observado o disposto no subitem 5.1, o prazo de exe-
cucdo e de vigéncia deste Convénio correspondera periodo de
12 (doze) meses a partir da Ordem de Inicio, mas apenas apos
final aprovagdo da prestagdo de contas estara a CONVENENTE
desobrigada das clausulas do presente termo.

9.2. Se prorrogado nas hipéteses do art. 79, § 5° e na forma
do § 1° do art. 57, da Lei Federal n° 8.666/93, e, em conformi-
dade com o quanto disposto pelo art. 116 do mesmo diploma
legal, devera ser efetivado por termo aditivo em que conste a
modificacao do cronograma de execucdo com a reposicdo do
prazo suficiente a concluséo do objeto do presente instrumento,
protraindo-se o seu termo final.

9.3. Em caso de atraso na liberacdo dos recursos em des-
conformidade com o cronograma de desembolso, a PMSP/SEME
prorrogara de oficio a vigéncia do presente termo, pelo tempo
exato da demora comprovadamente ocorrida.

9.4.0 item 6.1. "h", da Clausula Sexta supra devera ser re-
visto quando da prorrogacdo do presente instrumento, visando
a sua adequacdo.

CLAUSULA DECIMA

DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE

10.1. A PMSP/SEME néo sera responsavel por quaisquer
compromissos assumidos pela CONVENENTE, com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo deste Convénio, nem por da-
nos que venham a serem causados em decorréncia de atos dos
seus propostos ou associados;

10.1.1. A PMSP/SEME né&o se responsabiliza por quaisquer
danos, prejuizos causados, 6nus, direitos ou obrigacdes decor-
rentes da legislacdo tributaria, trabalhista, previdenciaria ou
securitaria, nem aqueles derivados da execucdo do presente
Convénio, ainda com seus empregados, prepostos ou subordi-
nados, cujo cumprimento e responsabilidade caberéo exclusiva-
mente a CONVENENTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

DA DIVULGAGAO

11.1. As partes divulgardo as acdes decorrentes deste
Convénio, fazendo constar do material adotado em toda e qual-
quer forma de divulgagdo, nos termos do disposto no subitem
6.1. “f", tratar-se de realizacdo conjunta da PMSP/SEME e da
CONVENENTE.

11.2. As partes deverdo colaborar, mutuamente, para a di-
vulgacdo institucional deste Convénio, zelando pelo bom nome
e prestigio de ambas.

11.3. Nos termos do Decreto Municipal n° 53.623/2012,
alterado pelo Decreto Municipal n° 54.779/2014, que regula-
menta os efeitos da Lei Federal n® 12.527/2012 (Lei de Acesso
a Informacao) no dmbito municipal, em especial de seus artigos
68 e 69, devera a CONVENENTE, em seu sitio na internet e em
quadro de avisos de amplo acesso publico em sua sede, dar
publicidade as seguintes informagdes:

a) copia do estatuto social atualizado da entidade;

b) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade;

¢) cpia integral dos Convénios, contratos, termos de parce-
ria, acordos, ajustes e instrumentos congéneres celebrados com
os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal, bem
como dos respectivos aditivos, quando houver.

11.4. A divulgagdo no sitio da internet podera ser dispen-
sada, por decisdo da PMSP/SEME, mediante requerimento da
CONVENENTE, quando esta ndo dispuser dos meios de realizar
a divulgacdo. 11.5. As informagdes referidas nesta clausula de-
verdo ser publicadas a partir da celebracdo do ajuste, ser atua-
lizadas periodicamente e deverdo ficar expostas até 180 (cento
e oitenta) dias apds apresentagdo da prestacdo de contas final.

11.6. As informacdes a que diz respeito esta clausula
referem-se a parcela dos recursos publicos recebidos e a sua
destinagdo, sem prejuizo da prestacdo de contas a que esteja
sujeita a entidade que recebeu os recursos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

DA DENUNCIA E DA RESCISAQ

12.1. O presente Convénio podera ser denunciado, median-
te notificacdo prévia, de uma parte a outra, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, observadas todas as condi¢des esta-
belecidas relativamente a prestacdo de contas, com as devidas
justificativas e formalizacao, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigacoes e auferindo as vantagens do tempo
em que participaram voluntariamente do acordo.

12.2. Operar-se-a a rescisao unilateral pela PMSP/SEME
ante a infracdo legal das obrigagbes assumidas, observados os
principios do contraditério e ampla defesa, podendo a PMSP/
SEME fazé-lo em caso de ndo mais atender ao interesse publico,
especialmente:

I- o inadimplemento de clausulas, especificacoes, determi-
nacdes da fiscalizagdo ou prazos;

Il- a utilizagdo de recursos em desacordo com o objeto e
or¢amento apresentado;

Ill- a falta de apresentacdo de prestacdo de contas no
prazo previsto.

12.3. Na hipdtese de resolucdo unilateral ou inadimplén-
cia por parte da CONVENENTE, além de eventuais perdas e
danos apurados judicial ou administrativamente, poderdo ser
aplicadas as penalidades previstas no artigo 87 da Lei Federal
n° 8.666/1993, na seguinte conformidade e de acordo com a
gravidade da falta:

| - adverténcia;

Il — multa de até 10% o valor do Convénio, conforme a
gravidade da infracao, especialmente quando:

1. a prestacdo de contas for rejeitada pela ndo comprova-
¢ao da divulgagdo do apoio da Municipalidade ao projeto;

2. a prestacdo de contas for apresentada apds a data
determinada, limitado o atraso a trinta dias, prazo apds o qual
a prestacdo de contas néo sera recebida e o Convénio sera
considerado nao realizado, com as consequéncias respectivas;

3. 0 CONVENENTE nao mantiver atualizado o seu cadastro
perante o CENTS, quando exigivel;

4. néo forem recolhidos a PMSP na forma e no prazo deter-
minados por este Termo e pela notificagdo respectiva, quaisquer
valores devidos pelo CONVENENTE;

5. pela aplicacdo da terceira adverténcia.

Il - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e
impedimento de contratar com a Administracéo, por prazo néo
superior a 2 (dois) anos;

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabili-
tacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Admi-
nistracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sancdo aplicada com base no item anterior.

12.4. As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de
uma nao exclui a das outras, quando couber.

12.5. Fica facultado & PMSP/SEME assumir ou transferir a
responsabilidade pela execugdo do presente Convénio, no caso
de ocorréncia de paralisacdo ou de fato relevante, de modo a
evitar a descontinuidade das atividades.

12.6. Quando da conclusdo, dentncia, resciséo ou extingao
deste Convénio, devera ocorrer a prestacdo de contas dos recur-
sos ja recebidos, bem como dos saldos financeiros remanescen-
tes, inclusive os provenientes das receitas obtidas em aplicagdes
financeiras, que deverdo ser devolvidos & PMSP, através de
emissdo e repasse de DAMSP, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias contados da data correspondente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DO FORO

13.1. Elegem as partes o foro da Comarca da Capital do
Estado de S&o Paulo, mais precisamente o Juizo Privativo das
Varas da Fazenda Publica, para dirimir eventuais controvérsias
decorrentes do presente Convénio, o qual preterira a qualquer
outro, por mais privilegiado que se possa afigurar.

E, por estarem de acordo, assinam o presente Convénio, em
02 (duas) vias de igual teor, formalizando intencdo de adotar as
providéncias e gestdes necessarias ao objeto pretendido, obser-
vadas as normas legais e regulamente pertinentes.
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COORDENADORIA DE GESTAO
ESTRATEGICA DOS EQUIPAMENTOS

COMUNICADO: 169/2014

DO: CGEE

Tornar sem Efeito a Assembléia Geral Extraordinaria com
o Numero de Comunicado 133/2014 publicado no D.0.C do dia
17/07/2014 Pg.49 do CDC “ELISIO SIQUEIRA" (CGEE-FO-105).

COMUNICADO: 170/2014

DO: CGEE

PARA: Todas as Unidades e Secretarias

A Coordenadoria de Gestao Estratégica dos Equipamentos
— CGEE, no uso de suas atribuicdes faz publicar em DOC o fe-
chamento do “Raul Tabajara - Barra Funda” no dia 29/08/2014
para Desinsetizacdo e Limpeza das Caixas d' agua da Unidade.

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

GABINETE DA SECRETARIA

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

COMUNICADO COMAS-SP N° 85/2014

0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
SAO PAULO — COMAS —SP NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N° 12.524, DE 01.12.97,
REGULAMENTADA PELO DECRETO 38.877, DE 21.12.99 E; COM
AS DISPOSICOES DE SEU REGIMENTO INTERNO, CONFORME
DELIBERA(;/:\O DA REUNIAO ORDINARIA DE 19 DE AGOSTO,
TORNA PUBLICA A ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE 29 DE
JULHO DE 2014.

ATA N° 15/2014 REUNIAO ORDINARIA DE 29 DE JULHO DE
2014 DO PLENARIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL DE SAO PAULO - COMAS-SP. Aos vinte e nove dias
do més de julho de 2014, terca-feira, no periodo das 13h30 as
15h38, foi realizada a reunido plenaria ordinaria do Conselho
Municipal de Assisténcia Social — COMAS - SP, no SINDCONT-
SP- SINDICATO DOS CONTABILISTAS DE SAO PAULO, Praca Ra-
mos de Azevedo n° 202 — Centro, S&o Paulo/SP, de acordo com
Comunicado COMAS-SP n° 65/2014. Presentes: Conselheiros Ti-
tulares: Gislene Ferreira Américo, Marcio Machado dos Santos,
Daniel Martins Silva, Maria Aparecida Nery, Valeria Cristina Lo-
pes, Joaquim Carlos Monteiro de Carvalho, Carlos Nambu, Nata-
nael de Jesus Oliveira, Valeria da Silva Reis Ribeiro, Cassia Gore-
ti da Silva, Walter Antonio Morato, Wander Mary Pereira
Martins, Claudia Elizabete da Silva. Conselheiros Suplentes: José
Luiz da Silva, José Ricardo Goulart, Vera Aparecida Salgueiro
Pereira, Ivana Azevedo Martins Vilgelinas, Clodoaldo Jose Mu-
chinski, Carmem Ligia Fontoura Bongiovanni, Fabio Alves Cor-
reia, Marilia Camara de Assis, Laurinda Candido de Araujo, Maia
Aguilera F. Matos. Faltas Justificadas: Roberto Palma, Marlene
Popin Velardo, Lucia Mariano dos Santos, Brenda Rolemberg de
Lima, Solange Bernardino Silva, Marisa Altomare Ariente. Au-
séncias: Mauricio de Géis Dantas, Zorobabel Mendes Rodrigues,
Jose de Souza, Maria Silvia Cavasin Matand, Taiane Oliveira Za-
netti. Mesa de Deliberagdo: Marcio Machado dos Santos, Daniel
Martins Silva, Maria Aparecida Nery, Valeria Cristina Lopes, Joa-
quim Carlos Monteiro de Carvalho, Carlos Nambu, Natanael de

Jesus Oliveira, Valeria da Silva Reis Ribeiro, Cassia Goreti da Sil-
va, Walter Antonio Morato, Wander Mary Pereira Martins, Clau-
dia Elizabete da Silva, José Luiz da Silva, Fabio Alves Correia,
Marilia Camara de Assis. Pauta: 1)Secretaria Executiva, 1.1)Veri-
ficacdo de qudrum e substituicdes; 2)Aprovacao da Pauta; 3)
Aprovacdo da Ata da Reunido Ordinaria de 16/7/2014; 4)Infor-
mes, 4.1)Conselho Diretor Ampliado, 4.2)Representantes CNAS,
CONSEAS, Foruns, CMPETI e CPOP, 4.3)GT Acolhimento Institu-
cional, 4.4)Conselheiros e Convidados; 5)Conselho Diretor, 5.1)
Constituicdo da Comisséo Eleitoral de Complementacdo da Su-
pléncia do Segmento de Trabalhadores; 6)Relato das ComissGes,
6.1)Comissao de Politicas Publicas, Legislacao, Defesa e Garan-
tia de Direitos e Comissdo de Financas e Orcamento: a)Normati-
zagdo Centro Dia Idoso e b)Norma Técnica CEDESP, 6.2)Comis-
sdo de Relacdes Interinstitucionais - Processos de Inscricdo de
Entidades e ou Organizacdes de Assisténcia Social para delibe-
ragdo do plenario. 6.2.1.) Comisséo de Relagdes Interinstitucio-
nais- Inclusdo de Pauta - Processos de Inscri¢do de Entidades e
ou Organizages de Assisténcia Social para deliberacdo do ple-
nario. 6.3)Comissao de Controle Social do Bolsa Familia, 6.4)
Comissdo de Monitoramento e Controle das Deliberagbes das
Conferéncias, 6.5)Comisséo de Finangas e Orcamento. Delibera-
¢Oes: 1)Secretaria Executiva, 1.1)Verificacao de quérum e subs-
tituicdes; 2) Aprovacdo da Pauta: Aprovada com incluséo de
pauta do CRI, item 6.2.1 e referendada a substituicdo da 1°.
Secretaria que sera assumida pela Conselheira Claudia Elizabe-
te da Silva; 3)Aprovacdo da Ata da Reunido Ordinaria de
16/7/12014 - Aprovada por unanimidade - publicar no DOC; 4)
Informes, 4.1)Conselho Diretor Ampliado: a)Secretaria Executiva
— Republicacdo do Calendario das Comissdes com alteracdo da
CPP, devido a realizacao de 6 Reunides Conjuntas com a CFO, b)
Relatoria das Comissées — Sobre a auséncia dos Relatores nas
Comissoes e a Realizagdo de Momento para troca de experién-
cias e aprimoramento dos Relatos com a Conselheira Valéria
Reis Ribeiro, ¢)O Presidente e a Vice-Presidente marcardo reu-
nido com a Secretaria de SMADS Sra. Luciana Temer para tratar
dos assuntos relativos aos encaminhamentos no juridico da
SMADS, conforme seguem: Gravagdo e degravacdo das plena-
rias, Minuta do Decreto dos Usuarios, Termo de Referéncia da
Comissdo de Monitoramento e Controle das Deliberagbes das
Conferéncias, CMPETI - Incluséo do FAS/SP e FEBAS na Comis-
sao, Resolucdo COMAS/SP n° 801 de 07/05/2014, Metodologia
Portaria 46 e 47/2010/SMADS/PLAS; 4.2)Representantes CNAS,
CONSEAS, Féruns, CMPETI e CPOP, a)CNAS (Carlos Nambu,
Cassia, Daniel, Carmem Ligia, Daniel, Gislene e Susana), Refe-
rendo para a Reunido do CNAS: Agosto - Conselheiro Clodoaldo
e Conselheira Marilia; Setembro - Conselheira Valéria Reis Ri-
beiro e Conselheira Laurinda; Outubro - Conselheiro José Luiz e
Conselheiro Walter; Novembro - Conselheiro Natanael e Conse-
Iheira Solange, b)CONSEAS (Conselheira Maria Aparecida Nery),
¢)CMPETI (Conselheiro Daniel), d)CPOP (Conselheiro Natanael).
4.3)GT Acolhimento Institucional - Pendéncia da Plenaria ante-
rior em relacdo ao GT Acolhimento Institucional - Substituicdo
da Conselheira Gislene. Referendados os Conselheiros do CO-
MAS no GT: Conselheiro Carlos Nambu (Coordenacéo) e Conse-
Iheira Vera. 4.4)Conselheiros e Convidados: a)lll Feira Tecnoldgi-
ca da Zona Leste — Natanael — 23/7/2014 — 14h, b)Conselheira
Carmem Ligia Fontoura Bongiovanni participaré da Comemora-
cao dos “10 ANOS DA COMISSAQ DE DIREITO DO TERCEIRO
SETOR" com palestra sobre a Lei 12.101/09 e Decretos Federais
8.242/14 e 8.243/14 — Aspectos Juridicos/Constitucionais, Tribu-
tarios/Contabeis realizado no dia 1° de agosto de 2014, as
09:30, no Saldo Nobre da OABSP — Praca da Sé, 385 — 1° andar
— Secretaria Executiva, c)Presidéncia — 02/8/2014 as 10h — Inau-
guracdo das instalagdes do Lar Elisinha, d)Presidéncia - FAS de
Campo Limpo - 08 de agosto — 9h as 12h. Palestra sobre o
Controle Social e os encaminhamentos das Conferéncias de
2013 - Pq Maria Helena, ) Presidéncia participara da Reunido
do Comité do Plano Decenal de Medidas Socioeducativas no dia
05/08/2014, f)Informe da Conselheira Vera sobre o langamento
do Cadastro de Incluséo, pela Secretaria Municipal da Pessoa
com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida, para todas as pessoas
com deficiéncia e mobilidade reduzida, moradoras da Cidade de
S&o Paulo. A Conselheira entregou o Oficio n° 095/2014/SM-
PED-GAB e cartaz sobre a matéria, g)Participagdo nas Reunides
da CIT — Agosto — Vice-Presidente Cassia, Setembro — Presiden-
te Carlos Nambu, Outubro — Vice-Presidente Céssia, Novembro
— Presidente Carlos Nambu, Dezembro — Vice-Presidente
Céssia.-Participacdo na CIB — Presidente Carlos Nambu e Vice-
Presidente Cassia; 5)Conselho Diretor, 5.1)Constituicdo da Co-
misséo Eleitoral de Complementacdo da Supléncia do Segmen-
to de Trabalhadores - Aprovada a proposta do CDA para a
composicdo: Presidente, Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios.
Sendo enfatizada a utilizagdo do mesmo formato do Edital de
Convocacao utilizado para eleicao da Sociedade Civil da pre-
sente Gestdo e, para que ndo tenhamos regras diferenciadas na
Complementacao do Segmento de Trabalhadores; 6)Relato das
Comissdes, 6.1)Comisséo de Politicas Publicas, Legislacao, Defe-
sa e Garantia de Direitos e Comissdo de Finangas e Orcamento:
a)Normatizacdo Centro Dia Idoso e b)Norma Técnica CEDESP.
Memoria da 62 Reunido Extraordinaria - Nome da Comissdo:
Comisséo de Politicas Publicas, Legislacdo, Defesa e Garantia de
Direitos — CPP e Comisséo de Finangas e Orcamento — CFO, Lo-
cal: Sede do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CO-
MAS/SP, Endereco: Praca Antonio Prado, n° 33 — 12° andar, Dia:
28/072014; Horario Das 8h30 as 13h50. Conselheiros Presentes:
Poder Publico: Céssia Goreti da Silva, Walter Antonio Morato,
Marlene Popin Velardo, Marilia Camara de Assis. Sociedade Ci-
vil: Valéria da Silva Reis Ribeiro, José Luiz da Silva, Natanael de
Jesus Oliveira, Maria Aparecida Nery, Carlos Nambu, Daniel
Martins Silva, Ivana Azevedo Martins Vilgelinas. Conselheiros
Ausentes: Zorobabel Mendes Rodrigues, Jose Ricardo Goulart,
Fabio Alves Correia, Valeria Cristina Lopes, Mauricio de Gois
Dantas, Roberto Palma, Taiane Oliveira Zanetti, Maia Aguilera
Franklin de Matos e Marisa Altomare Ariente. Auséncias Justifi-
cadas: Marcio Machado dos Santos, Joaquim Carlos Monteiro
de Carvalho, Jose de Souza, Clodoaldo Jose Muchinski, Gislene
Ferreira Américo, Lucia Mariano dos Santos e Claudia Elizabete
da Silva. Assessoria Técnica: (Secretaria Executiva): Nilda K. T.
Ito. Pauta: 1)Centro Dia para o Idoso. Justificativas, Observacbes
ou Parecer da Comissao: (Relato circunstanciado): O Sr. Natana-
el iniciou a reunido dando boas vindas a todos, e agradecendo
a presenca dos convidados. Passou a palavra para a Sra. Isabel
Bueno, Coordenadora da Protecao Social Especial da SMADS,
contando também com a presenca das Sras. Edna e Roseli de
SMADS. Na oportunidade apresentou a proposta do Servico
Centro Dia para Idoso a ser implantado na cidade de Sao Paulo.
Esclareceu que o Centro Dia ndo esta normatizado pelo MDS e
tampouco na Portaria 46/47-SMADS. Informou que a proposta
apresentada ao COMAS-SP, também sera encaminhada ao Con-
selho do Idoso e, havendo posteriormente normativas do Gover-
no Federal sobre a matéria, a SMADS se compromete a fazer a
revisdo e ajustes necessarios, remetendo novamente a este
Conselho para analise e aprovagdo. O servico sera destinado a
atencdo diurna de pessoas idosas em vulnerabilidade social e
com grau de dependéncia, que convivem com suas familias que
nao dispdem de condigbes de acompanhar o(a) idoso(a) devido
terem que trabalhar para manutencdo dos seus membros. O
Servico prioritariamente sera direcionado aos beneficiarios do
BPC-LOAS (Beneficio de Prestagdo Continuada) e inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais. O atendimento aconte-
cera de segunda a sexta-feira, por meio de agées de acolhida,
escuta, informacdo e orientacao, com proposta de realizagdo
das atividades de vida diaria, alimentacao, orientacao familiar e
acompanhamento para pessoas com 60 anos ou mais em situa-
cdo de pobreza e com diferentes necessidades e graus de de-
pendéncia, e que ndo tenham condi¢des de permanecerem sozi-
nhos nos domicilios. O objetivo é atender e possibilitar ao idoso
protecdo social especial e cuidados pessoais, prevenindo a insti-

tucionalizagdo e a segregacdo com vistas a promover a sua in-
cluséo social, por meio do fortalecimento das relagées familia-
res e de cuidadores dos idosos. O servico ofertara atendimento
por 12 horas nos dias Uteis, em periodo integral ou dividido em
turnos de 6 horas, considerando a necessidade das familias. A
demanda sera encaminhada e/ou validada pelo CRAS, CREAS e
atores do sistema de garantia de direitos. A abrangéncia do
servico sera regional, e sera administrado por organizacdes sem
fins econdémicos. O quadro de Recursos Humanos contard com
1(um) gerente de servico |, 1(um) assistente social, 1(um) psico-
logo, 1(um) enfermeiro, 1(um) terapeuta ocupacional, 1(um)
nutricionista, 1(um) auxiliar administrativo, 10(dez) cuidadores
sociais, 1(um) cozinheiro, 4(quatro) agentes operacionais (dois
para cozinha e dois para limpeza). A capacidade de atendimen-
to sera de 30 idosos por servico. O custo previsto para o convé-
nio com entidades sem isencdo sera de R$ 71.211,57 (setenta e
um mil, duzentos e onze reais, e cinquenta e sete centavos) e
para entidades sociais com isencdo sera de R$ 62.433,42 (ses-
senta e dois mil, quatrocentos e trinta e trés reais, e quarenta e
dois centavos). O Sr. Natanael abriu para a plenaria o debate,
alguns questionamentos foram esclarecidos aos conselheiros,
convidando também para se manifestar o Sr. Miguel, que pre-
sente na plendria, representava o Grande Conselho do Idoso,
quando na oportunidade esclareceu que o Conselho é consulti-
vo. Houve a recomendacao de inserir na minuta da resolucao,
nos considerandos, as resolugdes do Grande Conselho do Idoso
n° 01 e 02/2013, que regulamenta os critérios de renovacao e
registro das Entidades sem e com fins lucrativos no Grande
Conselho Municipal do Idoso. A Sra. Isabel esclareceu as duvi-
das apontadas pelos conselheiros. O Sr. Miguel esclareceu que o
Grande Conselho do Idoso precisa ser convidado para a cons-
trucdo do processo, e que isso ndo tem acontecido. O Sr. Carlos
Nambu, Presidente do COMAS-SP sugeriu que o Grande Conse-
Iho do Idoso faga parte do debate que esta analisando e pro-
pondo alteracées de todos os servicos da Assisténcia Social na
Portaria 46/47 da SMADS, proposta acolhida por todos os con-
selheiros presentes e pelo Sr. Miguel, que se dispds estar pre-
sente neste debate. A Sra. Isabel Bueno esclareceu que apos a
implantacéo, sera providenciada a Norma técnica do servico.
Encaminhamentos e Propostas da Comissao: Diante das propos-
tas apresentadas na 6 reunido conjunta CPP e CFO, encami-
nhamos para a plenaria do COMAS-SP, a recomendacéo de
aprovacao do Servico Centro Dia para Idoso, ressaltando que a
norma técnica devera ser encaminhada para a anélise das co-
missoes CPP e CFO, posteriormente para a aprovagao da Plena-
ria, no prazo estabelecido na minuta a ser deliberada por este
conselho. Deliberacdo do Plenario: Aprovada a Resolucao CO-
MAS 836/2014. 2)Apresentacdo da Norma Técnica do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Modalidade: CE-
DESP. Justificativas, Observacdes ou Parecer da Comissao: (Rela-
to circunstanciado): A Sra. Sandra Vanderci Ramos, Coordenado-
ra da Protecao Social Basica da SMADS, acompanhada pela Sra.
Rosane Bertahud, Técnica de SMADS/PSB, apresentaram a nor-
ma técnica do CEDESP. A Sra. Sandra Vanderci, primeiramente
esclareceu que a Portaria SMADS-N° 26, foi publicada com er-
ros, pois houve uma troca de arquivo, e que, portanto, sera re-
publicada no DOC de acordo com o que foi aprovado pelo CO-
MAS-SP. A Norma Técnica foi lida na sua totalidade, e em
seguida o Sr. Natanael abriu para o debate. Os conselheiros ti-
veram a oportunidade de esclarecer suas davidas, porém houve
o destaque da Conselheira Maria Aparecida Nery, representante
do Sindicato SITRAEMFA, quanto as férias coletivas, se posicio-
nou contraria a divisdo em dois periodos. Os convidados pre-
sentes, trabalhadores dos CEDESPs, e participantes do GT CE-
DESP, se posicionaram favoraveis a manutengdo do texto, uma
vez que a Norma Técnica foi amplamente debatida com a SMA-
DS e GT, e que este ponto surgiu diante da necessidade aponta-
da pelo GT. A matéria foi para votacdo dos conselheiros presen-
tes, que concordaram em apresentar para a plenaria o texto
sobre férias coletivas da forma que foi apresentada pela Sra.
Sandra Vanderci, uma vez que ha o destaque de que ndo pode-
ra ferir a legislagdo trabalhista. As propostas apresentadas pe-
los conselheiros foram acolhidas e as davidas esclarecidas.
Quanto ao conjunto minimo de materiais pedagdgicos, foi suge-
rido pelo Sr. Carlos Nambu, que seja incluido o assunto na reso-
lucdo, uma vez que a Sra. Sandra Vanderci solicitou que este
item fosse contemplado para anélise posterior, pois ndo houve
tempo habil para a sua construcao. Os conselheiros foram favo-
raveis a incluséo de um paragrafo na resolugdo, tendo em vista
que a Sra. Sandra Vanderci necessita que esse tema seja tratado
para atender a recomendacao do Tribunal de Contas do Munici-
pio. Encaminhamentos e Propostas da Comissao: Diante das
propostas apresentadas na 6% reunido conjunta CPP e CFO, en-
caminhamos para a plenéria do COMAS-SP, a recomendagao de
aprovacdo da NORMA TECNICA do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — Modalidade: CEDESP, e, havendo a
deliberacdo deste Conselho, sugere minuta da resolugdo para
aprovagdo e publicagéo no Diario Oficial da Cidade. Sugere ain-
da, que em relacdo ao conjunto do material pedagégico seja
debatida no GT da Portaria 46/47/SMADS/PLAS. Deliberacdo do
Plendrio: Aprovada Resolugdo COMAS 837/2014. Coordenado-
res: Valéria da Silva Reis Ribeiro e Natanael de Jesus Oliveira -
Relatoria da Comissé&o: Marlene Popin Velardo. 6.2)Comissdo de
Relagdes Interinstitucionais - CRI — Memoria de Reunido Extra-
ordinaria - Nome da Comiss&o: Comissao de Relacdes Interinsti-
tucionais — CRI, Local: Sede do Conselho Municipal de Assistén-
cia Social — COMAS/SP, Endereco: Praga Antdnio Prado, 33 — 12°
andar — entro, Dia: 24/06/2014; Horario: Das 09h00 as 12h00.
Conselheiros Presentes: Poder Publico: Carmem Ligia Fontoura
Bongiovanni, Marlene Popin Velardo, Solange Bernardino Silva,
Walter Antdnio Morato e Wander Mary Pereira Martins. Socie-
dade Civil: Carlos Nambu, Clodoaldo José Oliva Muchinski, Da-
niel Martins Silva, Ivana Azevedo Martins Vilgelinas, Joaquim
Carlos Monteiro de Carvalho, Natanael de Jesus Oliveira, Valéria
da Silva Reis Ribeiro e Vera Aparecida Salgueiro Pereira. Conse-
Iheiros Ausentes: Poder Publico: Brenda Rolemberg de Lima,
Laurinda Candido de Araujo, Lucia Mariano dos Santos e Marisa
Altomare Ariente. Sociedade Civil: Valéria Cristina Lopes. Ausén-
cias Justificadas: Laurinda Candido de Araujo e Lucia Mariano
dos Santos. Assessoria Técnica: (Secretaria Executiva) Marcela
Luchetta Bressani. Pauta: 1)Pauta: Leitura e Aprovacao da Pro-
Memoria da Reunido do dia 17 de junho. Justificativas, Observa-
¢des ou Parecer da Comissédo: (Relato circunstanciado): A Co-
misséo fez a leitura da pré-memdria da reunido ordinaria
ocorrida no dia 17 de junho de 2014. Encaminhamentos e Pro-
postas da Comissdo: Apos as alteracdes a Comisséo aprovou a
pro-meméria da reunido ordinaria ocorrida no dia 17 de junho
de 2014 e a encaminha para o Plenario do COMAS-SP. Delibera-
cao do Plenario: Nao houve matéria para deliberagdo do Plena-
rio. 2) Pauta: Instrumental da CRI (Formulario para Anélise dos
Pedidos de Inscricdo). Justificativas, Observagdes ou Parecer da
Comissao: (Relato circunstanciado: As Conselheiras Sras. Car-
mem Ligia F. Bongiovanni e Valéria da Silva Reis Ribeiro fardo a
minuta do instrumental a ser utilizado pela CRI para analise dos
pedidos de inscricdo das Entidades. O instrumental considerara
as propostas e sugestdes da Comissdo, além de contemplar as
necessidades para o CNEAS. Encaminhamentos e Propostas da
Comissdo: A minuta do instrumental serd apresentada pelas
Conselheiras na reunido do dia 1° de julho, sendo previamente
enviado por e-mail para apreciacdo da Comisséo. Deliberacdo
do Plenario: Nao houve matéria para deliberacéo do Plenério. 3)
Pauta: Processos Remanescentes (Gestdo 2012-2014). Justifica-
tivas, ObservacGes ou Parecer da Comissé&o: (Relato circunstan-
ciado): A Comissao ira reavaliar os casos de: PEDIDO DE VISTAS,
RECONSIDERAGAO E VISITA remanescentes da outra Gestdo
(2012-2014). Os mesmos irdo voltar para analise da CRI e esta
considerara, caso a caso, como mantida ou ndo a proposta da
Gestao anterior. E, em alguns casos, a mesma avaliara a neces-
sidade de outro encaminhamento para o processo. Encaminha-
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