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1. Introducdo’

A partir da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei 8.742/93), a assisténcia social foi
reconhecida como politica publica, como direito social para todos que dela necessitar e,
portanto, dever republicano do Estado. A assisténcia social, enquanto direito constitucional
do cidadao e dever do Estado, é politica de seguridade social ndo contributiva, que prové os
minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de acdes da iniciativa publica e
da sociedade para garantir o atendimento as necessidades bdsicas da populacao.

No processo de construcdao da arquitetura do SUAS, destaca-se ainda a formulagao e
aprovacgao na V Conferencia Nacional de Assisténcia Social de 2005 do Plano Decenal, que
retne as metas estratégicas do SUAS, aglomeradas em torno do (a) modelo socioassistencial;
(b) Rede socioassistencial e intersetorialidade; (c) investimento em assisténcia social; (d)
gestdo do trabalho; (e) democratizacdo do controle social.

Soma-se a isso, a politica de recursos humanos assumida como eixo estruturante do SUAS,
juntamente com o fortalecimento da gestdo descentralizada, do financiamento e do controle
social, e regulada pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos (NOB/RH/SUAS),
aprovada em 2006, em um contexto de reestruturacao e requalificacdo do setor publico no
Brasil.

Assim sendo, as Conferéncias de Assisténcia Social, realizadas a cada dois anos, sdao de
fundamental importancia para o exercicio do controle social da politica de assisténcia social,
por sua magnitude e por trazer uma oportunidade efetiva de superacdo do hiato entre o
valor democratico e republicano da participacao popular e o controle social representativo
formal.

O COMAS, Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo, tem nas suas
atribuicbes a competéncia de realizar a Conferéncia de Assisténcia Social na Cidade de Sao
Paulo. As Conferéncias sdao espacos de participacdo popular democratica que objetivam
qualificar e aproximar a Assisténcia Social das reais necessidades da populacao.

Antecede a realizacdo da IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de S3o Paulo, a
realizacdo das Pré- Conferéncias, segundo a RESOLUCAO COMAS-SP n2 504/2010 que dispde
sobre a normatizacdo das 31 Pré-Conferéncias Regionais e da IX Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social da Cidade de S3o Paulo, sendo esta uma deliberacao que define as regras
gerais de realizacdo das mesmas.

1 (2011) Manual Orientador das Conferéncias Municipais da VIII Conferéncia Estadual. CONSEAS-SP

Elaborag&o: S Pagina 5 de 50
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1.1. Objetivos

I. Objetivo Central: Consolidar o SUAS e Valorizar seus Trabalhadores.

O objetivo central das Pré-Conferéncias foi definido segundo a PORTARIA CONJUNTA
MDS/CNAS n? 1 de 17 de dezembro de 2010, que dispde sobre a convocagdo extraordinaria
da VIII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. O artigo 32 estabelece o escopo e
tematica desta conferéncia, que “tratard sobre os avangos na consolida¢do do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, com a valorizacdo dos trabalhadores e a qualificacdo da gestao
dos servicos, programas, projetos e beneficios”.

Com base no objetivo central da VIl Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, o Plenario
do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - COMAS-SP, no uso das
competéncias que lhe conferem a legislacdo especifica, considerando a RESOLUCAO COMAS
N2 481, DE 09 DE SETEMBRO DE 2010, que dispde sobre a constituicdo da Comissdao
Organizadora Central da IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e, considerando que
serdao seguidas as orientagdes gerais dispostas na considerando a PORTARIA CONJUNTA
MDS/CNAS n2 1 DE 18 de dezembro de 2010, estabelece os objetivos geral e especificos das
Pré-Conferéncias no municipio de Sdo Paulo, bem como os subtemas estruturantes,
conforme disposto a seguir.

Il. Objetivo Geral: Avaliar a situacdo da Politica da assisténcia social, propor e deliberar
sobre as diretrizes para o aperfeicoamento do SUAS, enfatizando a participacdo e o
controle social no municipio de S3o Paulo.

lll. Objetivos Especificos

Promover o debate ampliado dos Subtemas;
Aprovar propostas e eleger delegados para IX Conferéncia Municipal;
Qualificar a participacdo nas regioes.

ANRNEN

IV. Subtemas

Estratégias para a estruturacao da gestao do trabalho no SUAS;
Reordenamento e qualificacdo dos servicos socio assistenciais;
Fortalecimento da participacao e do controle social;

A centralidade do SUAS na erradicacdo da extrema pobreza no Brasil.

ANANENEN

Elaborag&o: S Pagina 6 de 50
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1.2.Territério das Pré-Conferéncias

Diferentemente das Pré-Conferéncias anteriores — ocorridas em territérios divididos por sub-
regidao, nao ultrapassando um total de 10 Pré-Conferéncias — o COMAS-SP, observando o
objetivo de ampliar e qualificar a participacdo da populacdo em todas as regides de Sao
Paulo, estabeleceu pela RESOLUCAO COMAS-SP n2 504/2010 como territério para cada Pré-
Conferéncia as 31 regionais da capital de Sdo Paulo.

2. Realizacao

A Pré-Conferéncia Regional de Assisténcia Social da Modca foi realizada no dia 15 de julho
de 2011, 62 feira, no Arsenal da Esperancga, situado na Rua Dr. Almeida Lima, 900 — Modca.

Os participantes sdao oriundos das comunidades, entidades civis, organiza¢bes sociais e
poder publico, localizados nos distritos de Agua Rasa, Belém, Brds, Modca, Pari e Tatuapé,
que compdem a Subprefeitura da Modca, cuja area é de 35,92 km? e a populacdo de
aproximadamente 286 mil habitantes.

2.1.Programacao

Sob o tema: “Avangcando na Consolidag¢do do Sistema Unico de Assisténcia Social com a
Valorizagdo dos Trabalhadores e a Qualificagdo da Gestdo, Programas, Projetos e Beneficios”
e o lema: ”Consolidar o SUAS e valorizar os seus Trabalhadores”, a COMISSAO
ORGANIZADORA REGIONAL, baseada na RESOLUCAO COMAS-SP n.2 504/2010, elaborou e
apresentou uma proposta de programacado que, apds apontamentos e validacdo do plenario,
seguiu tal como disposto nos quadros abaixo.

Ressalta-se a supressdo da leitura do Conferir 2009, mediante observacdo da mesa de
trabalho durante a apresentacdo da programacao, aprovada pelo plenario.

Manhd ..
= - Atividade

08hoOm |12h00m |Credenciamemto
09h00m 09h40m Café da Manha
09h40m m Solenidade de Abertura — Hino Nacional

oshsom [11h00m | Composido de Mesa de Autoridades |
oshsom [ 11h20m | Composigio da Mesade Trabato |
11h20m [ 12h25m | Leitura e Aprovagao da Programado e do Regimento ntermo |
13ni0m | 13h20m | Orientagdes da Comissio Organizadora |
1ahs0m | 14h00m | mtervalopara Almoso |

Elaboracéo: m
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Tarde
Atividade

 [ishoom |prasoFinalparantregadasviogges |

16h30m 17h00m Apresen'iagao das P’rc'>postas Indicadas nos Grupos Tematicos para
Aprovacao na Plendria

17h00m 17h15m Leitura e aprovacao das Mogoes

17h15m 18h00 Eleicao, Apresentacao e Referendo dos Delegados Titulares, Suplentes
e Observadores

18h05m 18h05m Encerramento e Entrega das Fichas dos Delegados

2.2.Abertura e Coordenagao dos Trabalhos

Foi declarada as 9h40min, a abertura da Pré-Conferéncia Regional de Assisténcia Social da
Modca com execucdo do Hino Nacional. Os convidados que compuseram a mesa de
abertura, fizeram uso da palavra e saudaram a todos os presentes.

2.2.1. Composicao da Mesa de Abertura

Mesa de Abertura

Sr Jurandlr Zanetti

Elaboracéo: Pagina 8 de 50
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2.2.2. Composi¢ao da Mesa Coordenadora dos Trabalhos

Mesa Coordenadora dos Trabalhos

Sra. Patricia de Moura Coordenador (Comissao Regional)

2.3.0rganizagao dos Trabalhos

Uma vez constituida a mesa organizadora dos trabalhos, foram estabelecidos os devidos
procedimentos e encaminhamentos, quais sejam:

v Leitura da Minuta do Regimento Interno;

v" Aprovacdo pelo plenario da proposta da mesa em suprimir a leitura do Conferir 2009,
com o intuito de otimizar o tempo e garantir o bom andamento da programacao;

v' Orientacdo e divisdo dos grupos de trabalho, sob a coordenacdo da comissdo
regional.

Na sequéncia, as 12h25min deu-se inicio a Palestra Magna, proferida pela Professora
Marilandia Frazdo Doutora em Educacdo e Professora universitdria do Mackenzie do
Observatério da Educacao.

A palestra abordou como conteddo a formacdo da pobreza e sua relacdo com a
desigualdade social e exclusdo étnico racial com o objetivo de municiar os presentes para
uma efetiva participacdo nos grupos de discussao e na elaborag¢ado das propostas.

Encerrou-se a abertura da Pré-Conferéncia Regional de Assisténcia Social da Modca as
13h30min e instalou-se a mesa coordenadora dos trabalhos.

Elaboracéo: Pagina 9 de 50
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2.3.1. Leitura da Minuta do Regimento Interno

Durante a leitura da minuta do regimento interno foram aprovados os seguintes destaques

de mudanga:

Abstencees
Credenciamentoméin | 25
Entregadasmogpesaétsh |0

1

Acrescenta mais uma proposta regional (municipal)

Reducdo de 30% para 20% de assinaturas para
Mocgoes.

10
13

Feita a leitura e as alteracGes propostas, a minuta do Regimento Interno foi aprovada por
ampla maioria pelo plenario.

2.3.2. Credenciamento

Os dados apresentados abaixo podem ser consultados na integra no Anexo I.

Inscritos por Representacao

B ONG

B Trabalhador Social
H Usudrios

B Outros

B Representante do Poder Publico

TOTAL: 249

Elaboracéo: Pagina 10 de 50
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2.4.Discussao dos Subtemas nos Grupos

Os trabalhos nos grupos iniciaram se as 14 horas e 10 minutos, os participantes, de acordo
com o subtema escolhido, foram divididos em 04 (quatro) grupos, sendo 01 (grupo) por
subtema, e encaminhados as respectivas salas, dando inicio a discussdo e elaboragdo das
propostas a serem apresentadas e votadas em plendrio. Com relagdo a infraestrutura e ao
espaco fisico onde ocorreram os grupos de discussao, destacam-se os seguintes pontos:

e Numero de cadeiras: Insuficiente, porém disponibilizadas e organizadas apenas no
momento do inicio do trabalho dos grupos.

e Acustica no espaco: Inadequado nos grupos que ficaram na plendria.

e Espaco fisico: Suficiente.
Conforme disposto na RESOLUCAO COMAS-SP n2 504/2010, Capitulo I, art.10 e § 12 cada
grupo de discussdao foi acompanhado por um facilitador e um relator do poder publico,
previamente indicados pela Comissao Organizadora Regional, e um relator da Assessoria de
Relatoria. A lista dos facilitadores e relatores indicados segue anexa (Anexo Il).

No que tange ao perfil dos participantes nos grupos de discussdo, os quadros estatisticos
(Anexo |) e os respectivos graficos de inscricdo por subtema, ndo foram elaborados, pois a
Comissdo Organizadora Regional ndo coletou estas informacgdes no credenciamento.

2.5. Plenaria Final

Procedimentos realizados nesta etapa: leitura e aprovacdo das propostas provenientes das
discussdes dos grupos; seguida da leitura e a apresentacdo das mocdes; eleicdo de
delegados e observadores; finalizagdo do recolhimento das fichas de avaliacao;
encaminhamento para assinatura da Comissdao Organizadora Regional das fichas de
delegados eleitos, e; por fim, o encerramento, nesta respectiva ordem.

Elaboracéo: : : Pagina 11 de 50
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2.5.1. Propostas por Subtema

IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011

QUADRO 1
PROPOSTAS DA PRE-CONFERENCIA REGIONAL PARA A CONFERENCIA MUNICIPAL — MOOCA
ESFERA DE GOVERNO PRAZO PARA
RESPONSAVEL EXECUGAO
SUBTEMA 1 PROPOSTAS/DELIBERAGCOES RESPONSAVEL |  rto- Margo/2012
MUNICIPIO | ESTADO UNIAO Médio - 1 a 2 anos
Longo - acima de 2 anos
Promover e garantir a articulacdo entre as politicas publicas intersetoriais CRAS/CREAS/
e a rede de servicos da regido. Regional CAS Curto Prazo
Capacitacdo continuada dos trabalhadores sociais (operacionais,
orientadores, agentes de protecdo social, equipe técnica, assistente de SMADS/
o cczorf:lenacao, auxiliares admln.lstratlvos e. gere‘nua) tapto do pqder X X X SEDS/ Curto Prazo
Estratégias para | publico quanto da rede conveniada, com vistas a melhoria dos servigos MDS
a estruturagdo da | socioassistenciais.
gestdo do
trabalho no SUAS | Criacdo de uma politica publica que garanta um Plano de Cargos, Carreiras
e Saldrios com isonomia entre o poder publico e a rede conveniada. X SMADS Médio Prazo
Redefinir e garantir equipes transdisciplinares (psicélogo, assistente social
e pedagogo) nos servigos da rede publica e conveniada com a proporgdo X SMADS Curto Prazo
de atendimento de 1 profissional para cada 50 usuarios.

Elaboracéo: b
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011
QUADRO 1
PROPOSTAS DA PRE-CONFERENCIA REGIONAL PARA A CONFERENCIA MUNICIPAL - MOOCA
. PRAZO PARA
ESFERA DE GOVERNO RESPONSAVEL EXECUCAO
SUBTEMA 2 PROPOSTAS/DELIBERACOES RESPONSAVEL curto -
} . Margo/2012
MUNICIPIO ESTADO UNIAO Médio-1a2
anos Longo -
acima de 2 anos
Que seja considerado trabalho insalubre aquele desenvolvido por
todos trabalhadores da 4drea socioassistencial que atendem
demandas de média e alta complexidade na execugdo dos servigos, Regional SMADS Curto Prazo
projetos e programas, inclusive de protegao basica.
Reordenamento e
qualificac3o e dos Ampliar e qualificar o quadro de funcionarios das diversas
servigos especialidades da rede de assisténcia social do municipio de Sdo X SMADS Curto Prazo
socioassistenciais | Paulo, de modo a garantir a melhoria no atendimento aos usuarios.
Implantagdo efetiva da intersetorialidade na execugdo dos servigos SMADS/
socioassistenciais como condi¢do basica para garantir a melhora da X X X SEDS/ Curto Prazo
qualidade dos mesmos e o aumento do publico alvo atendido. MDS

Elaboracéo: b
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011

QUADRO 1
PROPOSTAS DA PRE-CONFERENCIA REGIONAL PARA A CONFERENCIA MUNICIPAL - MOOCA
ESFERA DE GOVERNO PRAZO PARA
RESPONSAVEL EXECUGAO
SUBTEMA 3 PROPOSTAS/DELIBERACOES RESPONSAVEL " C“"t/;(‘m
, - argo,
MUNICIPIO | ESTADO | UNIAO Médio - 1 a 2 anos
Longo - acima de 2
anos
Aproximar CRAS e CREAS e usuarios, ao estabelecer reunides semestrais do CRAS e
CREAS, com ? par.t|C|pa<;a'o f:la populacao,e'm geral, para ?presentagao do§ serwf;os REGIONAL CRAS/CREAS Curto Prazo
prestados, discutir os direitos dos usuarios, e prestacdo de contas (financeira,
operacional, administrativa, e de impactos).
Criar canais de comunicacdo dos usudrios para avaliacdo dos servicos de forma SMADS/
imediata (avaliagdo/reunido/instrumental), com co-gestdo do poder publico. CRAS/CREAS/ Curto Prazo
Servigos
Criar uma comissdo de participacdo e controle (conselho gestor que responda ao SMADS/
Fortalecimento | COMAS e outras instancias) em cada servigo, inclusive CRAS/CREAS. CRAS/CREAS/ Curto Prazo
da participagdo COMAS
e do Controle | Criar ouvidorias regionais com representatividade dos usuarios que funcionem de
Social fato e preservem a integridade/sigilo do usudrio SMADS Curto Prazo
Criar mecanismos de divulgacdo das politicas da Assisténcia Social e os servicos
afins. X SEDS Curto Prazo
Criar dotagdo orgamentdria (investimentos) da Assisténcia Social para financiar o MDS/Fundo de
protagonismo dos usuarios no espaco de controle social (féruns, conferéncias, Assisténcia
comissdes, conselho gestor). X Social (co- Curto Prazo

responsavel)

Elaborac&o: .
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011

QUADRO 1

PROPOSTAS DA PRE-CONFERENCIA REGIONAL PARA A CONFERENCIA MUNICIPAL - MOOCA

Curto - Marg¢o/2012
Médio - 1a 2 anos
Longo - acima de 2

anos

SUBTEMA 4 PROPOSTAS/DELIBERACOES MUNICIPIO | ESTADO | UNIAO | RESPONSAVEL

Com abrangéncia nos municipios, implantagdo dos CRAS inexistentes nos territdrios em

situagcdo de extrema pobreza, bem como os CREAS, como forma de garantir o acesso aos
servicos da protegdo basica especial, respeitando as particularidade e especificidades de X SMADS Curto Prazo
cada regido.

Ampliacdo da capacidade de atendimento aos jovens de até 19 anos, por meio de
servigos socioassistenciais com cursos de capacitacgado e qualificagdo profissional para
insercdo no mercado de trabalho contando com suporte financeiro para tal finalidade REGIONAL e MUNICIPAL SMADS Curto Prazo

A . ~ e e
(alimentacgdo, transporte, materiais didaticos, etc.).

centralidade

do SUAS na | Ampliar o acesso as oportunidade de ocupac3o e renda através de inclus3o produtiva

erradicagdao | nos meios urbanos e rural para a populacido em situacdo de extrema pobreza, com X SEDS Curto Prazo

da extrema | incentivos do governo e promogdo de parcerias em diversas areas.

pobreza no

Brasil Definigdo das articulagGes intersetoriais prioritarias (por meio das demandas, tais como

educacdo, saude, habitagdo, etc, levantadas por diagndsticos) para o atendimento das
demandas de protecdo social com vistas ao enfrentamento da erradicagdo da pobreza X MDS Curto Prazo
extrema.
Criacdo de uma Comissdo de Controle e Monitoramento de concessdo de beneficios -
composta por FA'S, COMAS e SMADS - com audiéncias publicas de prestacdo de contas X COMAS Curto Prazo
semestral na cdmara municipal.

Elaboracéo: : . Pégina 15 de 50



O

Pré-Conferéncia Regional da Moé6ca

2.5.2. Mog¢oes

De acordo com a alteragdo do art. 13, capitulo 1l, do REGIMENTO INTERNO DA PRE-
CONFERENCIA DA MOOCA, aprovado na Plendria de Abertura, as mocdes devem ser
entregues assinadas por no minimo 20% (vinte por cento) dos participantes. Considerando o
total de 249 inscritos, o nUmero minimo de assinaturas para a aprovac¢do é de 50 na Pré-
Conferéncia de Assisténcia Social da Modca.

Foram apresentadas 07 (sete) mogdes, sendo que todas obtiveram o nimero minimo de
assinaturas, no entanto 01 (uma) ndo foi aprovada por ter sido entregue fora do horario
estabelecido.

v' Mogdes Referendadas: Ndo Aprovadas

* Mogao de Repudio: versa sobre a revista vexatéria nas prisdes e na Fundacdo Casa.
Motivo da ndo aprovacdo: a mocdo foi entregue fora do prazo estabelecido na
programacao do regimento interno.

v' Mogdes Referendadas: Aprovadas

Na sequéncia, consta o texto na integra das mogdes aprovadas em plenario.

Elaboracéo: bt Pagina 16 de 50
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MOCAO

Pré-Conferéncia: MOOCA

ASSINALAR O TIPO DE MOCAO:

DE REPUDIO

DE APOIO

DE PROPOSITURA

X OUTROS: DE AFIRMACAO
68 ASSINATURAS OBTIDAS

SAO PAULO, 15 DE JULHO DE 2011.

MANIFESTO:
Mogado de Afirmacdao sobre o Protagonismo dos Usudarios no Controle Social das Politicas
Publicas de Assisténcia Social

Destinatdrio: Para as trés instancias de poder atuantes nas trés esferas de governo. Conselhos de
Assisténcia Social nos trés niveis federados.

Nés, participantes da Pré-Conferéncia de Assisténcia Social da Regido MOOCA, reafirmamos o que foi
deliberado na ultima Conferéncia da Assisténcia Social para tornar possivel o Protagonismo dos Usuarios
no Controle Social das Politicas Publicas de Assisténcia Social. Afirmamos que muito se deve empreender
para que este protagonismo aconteca e requeremos que todos os atores sociais — do Poder Publico e da

Sociedade Civil — se empenhem para o empoderamento deste protagonismo.
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MOCAO

Pré-Conferéncia: MOOCA

ASSINALAR O TIPO DE MOCAO:
DE REPUDIO

DE APOIO

DE PROPOSITURA

X | OUTROS: DE PROTESTO
60 | ASSINATURAS OBTIDAS

SAO PAULO, 15 DE JULHO DE 2011.

MANIFESTO:
Mocgido de Protesto pela ndo aplicagdo do percentual minimo de cinco por cento do orcamento
para a Assisténcia Social.

Destinatario: Para as trés instancias de poder atuantes nas trés esferas de governo.

Nés, participantes da Pré-Conferéncia de Assisténcia Social da Regido MOOCA, manifestamos
nosso protesto pela ndo dotagao orgcamentaria de pelo menos 5% (cinco por cento) nas politicas
publicas de Assisténcia Social, como deliberado nas Conferéncias (Municipal, Estadual e
Nacional) dos anos de 2005, 2007 e 2009. Afirmamos que a destinagdo dos recursos, antes de ser
uma questdo técnica, € uma questdo de politica publica de Estado e ndo de Governo, de
estabelecimento de prioridades e escolhas de gestores. Afirmamos, ainda, que o ndo respeito as
deliberagdes das Conferéncias fere um dos principios constitucional da Magna Carta do Brasil, o
da Democracia Participativa. Por isso, solicitamos que o Poder Executivo cumpra esta
deliberagdo, o Legislativo fiscalize o cumprimento e o Judicidrio faga cumprir a deliberagdo das
Conferéncias, instancia maxima do Controle Social.

MOCAO

Pré-Conferéncia: MOOCA

ASSINALAR O TIPO DE MOGCAO:

DE REPUDIO

X DE APOIO

DE PROPOSITURA
OUTROS

53 ASSINATURAS OBTIDAS

SAO PAULO, 15 DE JULHO DE 2011.

MANIFESTO:

Nos, da Pré-Conferéncia de Assisténcia Social da Modca apoiamos a adequacdo das Portarias 46 e 47/2010
e dos Editais de Audiéncia Publicas com participacdo de SMADS, COMAS e FAZ na analise, contemplando as
propostas vindas da audiéncia publica que deve anteceder a aprovacao.
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MOCAO

Pré-Conferéncia: MOOCA

ASSINALAR O TIPO DE MOCAO:
DE REPUDIO
DE APOIO
X | DE PROPOSITURA
OUTROS
50 ASSINATURAS OBTIDAS

SAO PAULO, 15 DE JULHO DE 2011.

MANIFESTO:

6 horas para os trabalhadores sociais.

Pela igualdade de carga horaria de trabalho para todos os trabalhadores sociais.

Solicitamos que o prefeito abra as negociagdes para a equipara¢do das 6 horas de trabalho para todos os
demais trabalhadores em igualdade aos Assistentes Sociais.

6 horas para todos da Assisténcia.

MOCAO

Pré-Conferéncia: MOOCA

ASSINALAR O TIPO DE MOGCAO:
DE REPUDIO
DE APOIO
X DE PROPOSITURA
OUTROS
82 ASSINATURAS OBTIDAS

SAO PAULO, 15 DE JULHO DE 2011.

MANIFESTO:

Reconhecimento de trabalho insalubre.

Solicitamos que seja reconhecido trabalho insalubre aquele prestado pelos trabalhadores sociais que
atuam no atendimento as demandas de alta e média complexidade nos equipamentos que funcionam em
parceria com o poder publico. Isso porque os trabalhadores que atendem esta demanda encontram-se

cotidianamente expostos a riscos que atingem sua integridade e saude fisicas e psiquicas.
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MOCAO

Pré-Conferéncia: MOOCA

ASSINALAR O TIPO DE MOGAO:

X DE REPUDIO
DE APOIO
DE PROPOSITURA
OUTROS: de AFIRMACAO
69 ASSINATURAS OBTIDAS

SAO PAULO, 15 DE JULHO DE 2011.

MANIFESTO:

Contra ADIN 4468

Através de anos de luta os assistentes sociais conquistaram o direito de fazer 6 horas didrias com a
promulgacdo da Lei 12317/2010.

O setor privado da saude entrou com uma ag¢do de inconstitucionalidade junto ao Supremo Tribunal
Federal, a qual sera votada em breve.

Nos manifestantes contra a referida Agdo (ADIN4468) contra os interesses privados, que colocam em
detrimento do ser humano, o lucro.

Pelo direito as 6 horas de trabalho. Contra a ADIN 4468.

2.5.3. Eleicao de Delegados e Observadores

Conforme disp&e o capitulo V, art. 17, § I112, alineas a), b) e c) da RESOLUCAO COMAS-SP n2
504/2010, que estabelece a proporcionalidade de: 01 (um) delegado titular eleito para cada
05 (cinco) participantes da Pré-Conferéncia, 01 (um) delegado suplente eleito para cada 10
(dez) participantes e até no maximo 10 (dez) observadores por Pré-Conferéncia, e de acordo
com a RESOLUCAO COMAS-SP n2 504/2010, no capitulo V, no art. 12, §ll, que dispde sobre
o critério de representacdo de 1/3 (um terc¢o), para cada um dos segmentos de Usuarios,
Trabalhadores e Organiza¢des/Entidades prestadoras de servigos de Assisténcia Social.

Caberia a Pré-Conferéncia Regional da Modca, segundo regra estabelecida eleger 49
delegados a partir do total de 249 participantes.

Entre os inscritos somaram-se 56 candidatos, contudo estava presente em plenario um total
de 45 delegados que foram aprovados e aclamados pelo plenario. Ja entre os delegados
suplentes, haviam 9 candidatos, e para observadores 10 inscritos, que foram aprovados e
aclamados pelo Plendrio.
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A lista dos delegados eleitos segue anexa (Anexo Ill), e as fichas, contendo seus dados
pessoais, serdo encaminhadas diretamente ao COMAS-SP.

Os graficos a seguir apresentam os numeros referentes a esta etapa.

Grafico Relacao Vagas X Candidatos X Validados
Delegados Titulares
49,8
50,0
40,0 B Vagas
30,0 [ Candidatos
[ Eleitos
20,0
10,0
0,0 r . 1 p
ONG Trabalhador Social Usuarios Poder Publico
Grafico Relagao Vagas X Candidatos X Validados
Delegados Suplentes
24,90
25,00
20,00 M Vagas
15,00 [ Candidatos
[ Eleitos
10,00
5,00
0,00 . . .
ONG Trabalhador Social Usudrios Poder Publico
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Observadores Validados

4,00

3,50

3,00

2,50

2,00

’

1,50
1,00
0,50

0,00

ONG Trabalhador Usuarios Poder Publico
Social

2.6.Encerramento dos Trabalhos

Concluida a eleicdo dos delegados, a coordenadora da Comissdo Organizadora declarou
encerrada a Pré-Conferéncia Regional de Assisténcia Social da MOOCA.

3. Balango Critico

Ao final da Pré-Conferéncia, a partir das discussdes realizadas pelos grupos, a Assessoria de
Relatoria sistematizou as opinides e avaliacdo dos participantes, no que diz respeito a
situacdo em que se encontram, destacando os resultados alcancados e os esperados na
implantagdao do SUAS, em cada esfera de governo. Essas opinides foram registradas e
coletadas nas discussdes dos subtemas.
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011 - MOOCA

QUADRO C
AVALIACAO (BALANCO CRITICO) - RESULTADOS ALCANCADOS (AVANCOS) - RESULTADOS ESPERADOS (DESAFIOS) DA IMPLANTACAO DO SUAS POR
SUBTEMAS
MUNICiPIO ESTADO UNIAO
SUBTEMA 1 RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS
RESULTADOS ESPERADOS ALCANCADOS RESULTADOS ESPERADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS
Capacitacdo continuada | Nao foram | Capacitacao continuada | Nao foram | Capacitacdo continuada | Nao foram
para todos os | apontados avangos. | para todos os profissionais | apontados para todos os | apontados
profissionais da rede da rede publica € | avancos. profissionais da  rede | 3VaNcos.
publica e conveniada. conveniada.

Estratégias para a
estruturagdo da
gestdo do trabalho
no SUAS

publica e conveniada.

Isonomia entre poder
publico e rede
conveniada. Instituicdo de
Plano de Carreira, Cargos
e Saldrios.

Nao foram
apontados avancgos.

Redefinicdo das equipes
dos servicos de forma a
incorporar a
multidisciplinariedade
prevista pela NOB/RH.

Previsao de Equipes
multidisciplinares
NOB/RH.

Elaboracéo:
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011 - MOOCA

QUADRO C
AVALIACAO (BALANCO CRITICO) - RESULTADOS ALCANCADOS (AVANCOS) - RESULTADOS ESPERADOS (DESAFIOS) DA IMPLANTACAO DO SUAS
POR SUBTEMAS
MUNICIPIO ESTADO UNIAO

SUBTEMA 2 RESULTADOS | RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS | RESULTADOS

RESULTADOS ESPERADOS ALCANCADOS | ESPERADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS
Ndo  foram|Intersetorialida | Ndo foram apontados | Intersetorialida | Ndo foram

30 | avangos. 5
Capacitacio continuada dos apontados de na execu.gao ¢ de na execu.gao apontados
avancos. dos servigos dos  servigos | avancos.

Reordenamento e
qualificagdo dos

servigos socio
assistenciais.

trabalhadores sociais tanto do poder
publico quanto da rede conveniada, com
vistas a melhoria dos servicos
socioassistenciais. Ampliacdo do quadro
de funcionarios para garantir a melhoria
no atendimento ao usudrio.

socioassistencia

is e das
Politicas
Publicas de
Assisténcia
Social..

socioassistenci

ais e das
Politicas
Publicas de
Assisténcia
Social.

Intersetorialidade na execucdo dos
servigos socioassistenciais e das Politicas

Publicas de Assisténcia Social.

Ndo  foram
apontados
avangos.

Elaborac&o: bl
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011 - MOOCA

QUADRO C
AVALIACAO (BALANCO CRITICO) - RESULTADOS ALCANCADOS (AVANCOS) - RESULTADOS ESPERADOS (DESAFIOS) DA IMPLANTAGCAO DO SUAS POR
SUBTEMAS
MUNICIPIO ESTADO UNIAO
SUBTEMA 3 RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS
RESULTADOS ESPERADOS | RESULTADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS
Dar voz aos usuarios em|N3do  foram apontados | Criacdo de canais de | Ndo foram apontados|Aumentar recursos | N3do foram
instdncias de avaliagdo | avancos. divulgacao dos | avangos. para fomentar as|apontados
dos servicos. servigos para instancias de | avancos.
possibilitar a participacao.
avaliacdo dos
usuarios.
Criacdo de um conselho|Ndo  foram apontados
Fortalecimento da | 8€stor em cada servigo. avangos.
participacao e
controle social.
Ampliagdo dos|Nao foram  apontados
mecanismos de | avancgos.
comunica¢do como forma
de avaliagdo dos servigos,
por meio da criagdo de
ouvidorias.

Elaboracéo:
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011 - MOOCA

QUADRO C
AVALIACAO (BALANCO CRITICO) - RESULTADOS ALCANCADOS (AVANCOS) - RESULTADOS ESPERADOS (DESAFIOS) DA IMPLANTAGCAO DO SUAS POR
SUBTEMAS
MUNICIPIO ESTADO UNIAO
SUBTEMA 4 RESULTADOS ESPERADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS
ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS
Efetivar a implementacdo | Existéncia de pelo|Geracdo de renda para|Ndo foram apontados |Efetivar a | Previsao da
de novos CRAS e CREAS| menos 1(um) CRAS nas | populacio em situacdo | avangos. Intersetorialidade | Intersetorialidade
nas regides de alta|31 regides de SP. de extrema pobreza com para promocgao | pelo SUAS.
demanda de servicos . das Politicas
. . . monitoramento dos o
socioassistenciais para . ) Sociais de
populagdo em situagdo de beneficios  concedidos combate a
extrema pobreza. pelos PTR com objetivo extrema pobreza.
de promover maior
A centralidade do eficacia nestas politicas.
SUAS na erradicagao

da extrema pobreza
no Brasil.

Promover a qualificagdo
profissional de jovens
para inser¢ao no mercado
de trabalho e combate a
pobreza.

Servigos

qualificagdo

destinados as familias
atendidas pelos PTR’s e

o CEDESP.

Acompanhamento dos
PTR’s por meio de
comissdo composta por
FAZ, COMAS e SMADS.

Ndo foram apontados

avancgos.

Elaboracéo:
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4. Avaliagao

4.1. Avaliacao dos Participantes

Na plenaria final, os participantes encaminharam a assessoria de relatoria a ficha de
avaliacdo, contendo opinides, criticas e sugestdes, configurando um balanco da Pré-
Conferéncia Regional de Assisténcia Social da Modca, em seus diversos aspectos, sob a
Otica dos participantes, conforme quadros e graficos abaixo:

QUADRO SINTESE DA AVALIAGAO DOS PARTICIPANTES
REGIONAL: Modca ‘ DATA: 15/07/2011

1 - Credenciamento
(N2 de) Bom (N2 de) Regular

34 92 10 136

2 — Infraestrutura

(N2 de) Bom (N2 de) Regular
48 68 19 135
3 - Palestra Magna
| (N2 de) Bom (Ne de) Regular TOTAL
54 64 18 136
4 - Trabalhos em Grupos
\ (N2 de) Bom (N2 de) Regular TOTAL
26 61 49 136

5 - Organizagao Geral do Evento

(N2 de) Bom (N2 de) Regular TOTAL

77 29 136
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1.Credenciamento

68%

Elaboracéo:

25%
7%
Regular Bom Excelente
2. Infra-estrutura
50%
36%
14%
Regular Bom Excelente
3. Palestra Magna
47%
40%
13%
Regular Bom Excelente
INGAP L
e oo Gervto < omaressto Ponce Pagina 28 de 50



&s Avavsdnd va censaldacds § SURY ks
\‘ UA € a palifieasds da §estds, ks sEvviges, Projyamas, proitta

) 2ew @ valermasds

Pré-Conferéncia Regional da Mod6ca

4. Trabalho em Grupos

45%

36%

19%

Regular Bom Excelente

5. Organizacaogeral do Evento

57%

21% 22%
Regular Bom Excelente
Total
53%

28%
18%
Regular Bom Excelente
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6 - Pontos Positivos

* Alimentacgao.

* Conhecimento adquirido.

* Propostas levantadas e propostas pelo grupo.

* A palestra trouxe muito conhecimento para todos trabalhadores da area social.

* Credenciamento e o acolhimento em geral muito bom.

* As ideias de organizagdo foram muito boas.

* O trabalho em grupo. A realizagdo da programagdo. A apresentagdo das criangas do Lar Sirio.

* NUmero de usudrios dos servigos participantes do evento.

* Oportunidade dos usuarios expor suas necessidades para uma melhor qualidade de vida.

* Restaurante e acomodagoes.

* Conhecimento. Planejamento em grupo. Disputa boa. Discussdo dos itens. Boa conclusao.

* Um bom crescimento nos centros. Servicos de Assisténcia Social para melhoria do servico e da
qualificagdo dos trabalhadores.

* Espaco muito acolhedor, assim como toda a equipe organizadora do evento.

* As propostas colocadas foram pertinentes a realidade de trabalho.

* A participagdo das pessoas. Os temas escolhidos. A integracdo das pessoas.

* Momento da plendria foi bem organizado.

* As plenarias possibilitaram a pratica da liberdade de expressdo de todos os participantes envolvidos nas
discussoes realizadas.

* O carinho dos anfitrides.

* As conferéncias no meu entender sdo para levantar mecanismo para formacdo de politicas que venham
atender as necessidades da sociedade que nesse caso o fato foi combater a pobreza.

* O participar da conferéncia do SUAS junto com trabalhadores, usuarios e servigos.

* Conhecimento do SUAS.

* Organizacdo e apresentagdo excelentes.

* Infraestrutura e o lugar.

* A acolhida foi 6tima sendo que as pessoas da organizagdo foram gentis colocando-se a disposi¢do de
todas para esclarecimentos.

* |Instruir melhor usudrios e trabalhadores.

* NUmero de pessoas para apoio e disposicdo de mesas para o café.

* Alguns falaram muito dos interesses do povao.

* Bom aproveitamento das propostas.

* Concretizagdo de um espago democratico para discussdao. Temas pertinentes. Acolhida.

* Por ser a minha primeira participagao gostei do espago aberto para poder discutir assuntos sobre a
preocupac¢do do bem estar social.

* Encontro dos profissionais de diversas areas.

* Clareza com a qual foi apresentada a conferéncia. Participacdo geral dos usuarios, civis e etc.

* Espaco para pospostas de profissionais e usuarios.

* Otimo grupo de percussdo. A coordenadoria regional e equipe INGAP coordenaram bem o evento.

* Espaco de facil acesso. A acolhida dos organizadores foi boa.

* Melhorias para os jovens de 14 a 19 anos.

* Horario e local combinado.

* Audio muito bom. Grupo musical muito bom. Oportunidade de manifestacdo, muito bom.

* Acolhimento dos funcionarios da organizagdo e SMADS.

* Conhecer realidade de outras instituigdes.

* Participacdo dos usuarios para o melhor funcionamento da rede.

* Chance de conhecer e de integragao muito produtiva. Possibilidade de trocar experiéncias com todos os
ambitos da rede.

* Participacdo da comunidade da entidade municipal e secretarias.

* Limpeza e higiene.

* Inclusdo de varios extratos.

* Oportunidade de todos os presentes exporem opinides para melhorias no servigo social.

* Foram abordados varios temas interessantes e mais funciondrios de rede e usuarios, mas com ressalvas.

* O trabalho em grupos foram muito bons, tiramos as duvidas e teve muitos palpites.
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* E sempre importante reunides para pensar em melhorias para todos.

* Lugar extremamente agradavel.

* Todos entendiam o que era falado.

* O espaco de socializagao, confraternizagao, ou seja, o encontro dos profissionais e usuarios. A proposta
de discutirmos, refletirmos diversas questGes sociais. A unido que estes espagos proporcionam para
garantirmos e pensarmos em novas conquistas de direitos.

* Abertura para 3 setores (publico, trabalhadores e usuarios) na conferéncia e debates.

* Consciéncia de mudanga.

* Oportunidade de conhecer os trabalhadores sociais, usudrios, poder publico. Contatos e didlogo para
troca de experiéncia entre eles.

* Bom aproveitamento das propostas.

* Os organizadores tentaram fazer de tudo para que as pessoas fossem bem recebidas/atendidas.

* Buscando sempre a melhora de todos os pontos debatidos durante a conferéncia.

7 - Pontos Negativos

* A Palestra Magna e o horario excedido.

* Logistica na distribuicdo da alimentagdo gerando atraso.

* O espago onde serviu as refeicdes tomou muito tempo do desempenho das atividades realizadas.

* A falta de siléncio no grupo do eixo 2, ou seja, falta de respeito na fala do outro. O atraso no almogo
atrapalhou.

* Muita conversa quando na apresentagao das propostas. A troca de salas e o curto tempo para falar.

* Nao cumprimento de horario estabelecido. Dificuldade dos coordenadores do grupo dos temas que nao
conseguiram conduzir bem.

* Dificuldade do mediador de articular as falas com a proposta do eixo.

* Inscri¢gdo confusa e horario.

* Propostas necessdrias ndo levadas em conta. Falta falar mais sobre o servico interno nos abrigos. Mais
proposta, mais resultados e mais conclusao nos trabalhos.

* Deveria ser falado de alguns pontos sobre os moradores de situagdao de rua com seguranga, saude e tem
que se ver a Copa esta chegando e onde os moradores de rua vao ser colocados.

* As mediadoras eram inexperientes e ndao conseguiam conduzir com firmeza.

* Pouco tempo para discussao dos subtemas.

* Trabalhos em grupo deveriam ficar em locais separados.

* O trabalho em grupo foi muito complicado de se chegar a um consenso pois ninguém respeitou o outro,
falando todos ao mesmo tempo dificultando o objetivo principal que era colocar objetivos e propostas em
comum em torno do trabalho social.

* Muitas pessoas num grupo a discussdo torna-se cansativa.

* Na hora em que se foi falar sobre a proposta ndo se teve muito respeito para se obter uma ressalva sobre
a proposta.

* Palestra Magna ndo falou tanto da erradicagdo da pobreza e se fixou em desigualdade étnico racial. Nos
trabalhos em grupo o publico foi sem foco, perdeu-se tempo para organizar. A maioria era usuario de
albergue e ndo deu tempo para propostas relacionadas a crianca e o adolescente. A organizacdo do café
deveria ter sido liberada as 8 horas e chamar quem ja estava OK no credenciamento para adiantar o
processo. Assim como o atraso no almogo diminuiu nosso tempo na discussao dos trabalhos em grupos.

* A distribuicdo dos participantes nos trabalhos em grupo onde alguns grupos ficaram muito cheios e
outros super concentrados (exemplo: usuarios dos albergues).

* As refeicOes deveriam ser servidas em menores grupos em hordrios diferenciados.

* Ndo foi possivel entender tudo que foi colocado em grupo. Motivo voz baixa.

* O trabalho em grupo apresentou-se meio confuso as pessoas ndo prestavam atengdo no que estava
sendo pontuado. Pareceu-nos que faltou um pouco de educagdo dos presentes.

* Falta de espago para criangas e fraldario. Falta de acesso a internet.

* Desorganizagdo e pouco tempo para discussao e proposi¢cdes. Demora para término do almogo e café
atrasando a programacao.

* Organizagao (espag¢o) do almogo e café.

* Falta de opgdo para vegetarianos (pdao com presunto).

* Questdes discutidas para usudrios.
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* Tempo para comunidade.

* Muitas pessoas ndo respeitavam os outros companheiros.

* Precisa de mais tempo e trabalhar mais a pratica dos trabalhos na area de Assisténcia Social.

* Atraso na Palestra e na hora de comegar o curso.

* Organizagdo e falta de orientagdo dos colaboradores na prestagdo de informacgdes.

* Demorado na parte da manha e muito corrido para elaborar propostas.

* Na discussao da proposta muitos colegas interrompiam.

* Grupos formados com numero de participantes além do que seria viavel para um bom debate, ou seja, foi
um numero grande, grupos menores seriam mais proveitosos.

* Forma de debate, confusa e desatenta.

* Sem espaco adequado (cadeiras e mesas) para refeicdo. Atraso para inicio dos trabalhos.

* A coordenadora (Concei¢do) da mesa/roda 03 (vermelha) foi centralizadora e ndo deu espago de voz as
minorias. Quem atua na drea social ndo deve se sentir superior aos seus usudrios, pois o trabalho perde o
sentido.

* Devido ao grande numero de atividades realizadas visto no curto espago de tempo, sugiro que ndo haja
palestra visando melhor participa¢do nas demais atividades.

* Em outro evento igual a esse servir no refeitério onde todos pedem ficar a vontade.

* Melhorar a organizagdo para que possa ter pontualidade nos servigos.

* Melhorar na distribui¢cdo de salas na hora dos grupos entrarem para o recinto. Hoje houve uma confusao
terrivel preciso trocar de sala.

* Que se cumpra o horario.

* Almogo com um tipo de carne e arroz branco, para quem ndo come massa.

Fazer conferéncias sé para usuarios e sé para trabalhadores, poder publico e entidades. Agilizar o tempo

sem a palestra inicial para ter mais tempo para grupos.

*

* Maior qualificagdo da equipe organizadora e pontualidade do evento.

* Melhorar a quantidade de banheiros.

* Aumentar os funcionarios.

* Deveria ser mais organizado, pois fui barrado porque ndo me deram o cracha para a entrada.

* Uma formacgdo para os participantes diretos (mediadores).

* Melhor divisdo nos grupos de trabalho.

* Nos trabalhos em grupos separar albergue de criancga e adolescentes dando oportunidade de fala no
primeiro momento para um grupo, depois para o outro, para todos conseguirem colocar suas ideias. Na
solenidade de abertura os representantes serem mais objetivos devido ao tempo que se perde em
outras etapas.

* Temas livres nos grupos como direitos e deveres.

* Os lideres de grupo e que fizer uso da palavra ter microfone.

* Abrir espaco para debate, pois o foco das conferéncias é esse.

* Dar mais informag0es para as pessoas presentes na conferéncia.

* Oferecer canecas plasticas. Evitar desperdicio e separar os reciclaveis do lixo organico.

* Fila nas refei¢des: dar preferéncia a idosos, mulheres com criangas e gestantes.

* Todos deveriam tem oportunidade de falar suas sugestdes mais ndo foi feito.

* Saber mais sobre os projetos para dar mais sugestées.

* Aumento da duragdo da conferéncia para ter tempo suficiente para discussGes e esclarecimentos.

* QOrganizar o café e almogo por cor de oficina, em um horario com cor verde/laranja, em outro

azul/vermelho enfim, se tornaria muito mais organizado esse momento e ndo perderia tempo. Tempo e
inicio as 9 horas em ponto. Alimentacao ficar por conta de cada um.

* Inscricdo e tempo determinado nas fala durante a elaboracdo das propostas.

* Levar a sério os convénios de trabalho para quem estd estudando e fazendo curso profissionalizante.

* Cobrar da dire¢do da casa mais respeito quando forem fornecer o almogo. Local propicio e preparado
para os futuros eventos e conferéncias.

* Discussdes giraram em torno dos servicos de protecdo especial, havendo pouco espaco para se
apresentar as demandas da protecdo bdsica.

* Muita burocracia para algumas propuestas. Autonomia econémica para los usuarios de transito.

* Promover mais eventos que sejam colocados em pratica, o que esta funcionando e o que ndo funcionar
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e porque precisamos sair da mesmice. Esse é o maior problema de nosso pais.

* Avaliar de como organizar uma melhoria sustentavel, enquanto a seguranca de ambas as partes de
usuarios e assisténcia social.

* Revisdo nas revistas nas prisdes carcerarias urgente.

* Que as pessoas (usudrios) sejam bem informadas dos temas a serem discutidos.

* Procurar parcerias na alimentagdo e diminuir a carga horaria. Iniciar com o Conferir e apds reunir os
grupos.

* O espacgo “Arsenal” é 6timo, mas o refeitdrio ficou muito a desejar. A palestra poderia ser melhor, mais
rica e envolvente.

* Muitas questdes tem que ser melhor explicadas em vistas de pessoas que ndo conhecem termos

técnicos (ex: Mogdo). Importante fortificarmos os féruns ou abrir constantemente pequenos debates.

Organizar melhor a forma de se colocar as ideias e propostas nos grupos de debate.

Antecipar a organizagdo nos respectivos locais de encontro grupal.

Que nos trabalhos em grupo seja viabilizado subgrupos com no maximo 20 pessoas.

Que a participagdo dos usuarios, trabalhadores, juntamente com a comunidade seja efetiva nas pré-
conferéncias.

* Continuar buscando incessantemente o aprimoramento.

¥ ¥ ¥ %

4.2, Avaliag¢ao do Desenvolvimento dos Trabalhos

Complementar a avaliagdo dos participantes dos avancos e dificuldades para a realizagdo da
Pré-Conferéncia, outros instrumentos foram produzidos com base nas considerac¢des da
Comissdo Organizadora Regional Quadro A e o Quadro B (abaixo) elaborado pela Assessoria
de Relatoria, com base nos apontamentos dos participantes e da Comissdo Organizadora e
consiste na sintese da Programacdo e da Avaliacdo da Dinamica dos trabalhos da Pré-
Conferéncia. Vale ressaltar que o nimero de participantes deste quadro pode nao refletir o
total de inscritos na Pré-Conferéncia, pois ndo explicita a classificacdo de representacao
“Outros”.
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QUADRO B - PROGRAMAGCAO E AVALIAGAO DA DINAMICA DOS TRABALHOS DA PRE-CONFERENCIA - MOOCA

NUMERO DE

PARTICIPANTES

AVALIACAO DA CONFERENCIA

DATA E LOCAL DA £ <z|E2
~ 72 <
CONFERENCIA PROGRAMACAO S| 2 |83|EE
°§‘ T £8 S 3 PONTOS POSITIVOS PONTOS NEGATIVOS
< =0 U)
32| @ |E22|&0o
[~ wo|lLo
- o«
1. Local einfraestrutura adequada. A ndo leitura do Conferir
A Pré-Conferéncia 2. Mot?ll'lzageio expr.esswa. B 2009.
. oA 3. Participacdo efetiva dos usuarios e
Regional da Assisténcia = o
. . trabalhadores. A ndo realizagdo da
Social da Modca . - A
Conforme aprovado em 4. Cumprimento da programagdo no dindmica por falta de
) Regimento tempo planejado. tempo.
Data: 15.07.2011 (ver ANEXO UNICO do 70 108 46 18 5. O nivel de esclarecimento foi
Regimento Interno i 30i 3 i
Local: Arsenal da g ) expr.e.sswo por parte dos A ndo |ntegraga.o anterior
participantes. com a Assessoria de
Esperanca ~ . .
6. Houve preparagao nos servigos. Relatoria.
7. 0O apoio na sistematizacao e
condugado dos trabalhos pela
relatoria.
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QUADRO A - SINTESE DAS MOBILIZACOES PREPARATORIAS A CONFERENCIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL - MOOCA

NUMERO DE PARTICIPANTES

EVENTOS DE
BILIZACA (%) (%] SUBTEMAS E
MOBILIZACAO 2 o E o ~ DIFICULDADES PARA
REALIZADOS - PRE 3 8 Q <Zt = QUESTOES PARTICIPACAO AVANCOS
CONFERENCIA = < Qo s DEBATIDAS
REGIONAL MOOCA > = o = Q
[72] < ~ 0 o
o =) e < O
= = & o
= oc
Nos meses de junho Membros da comissao
e julho reunides 1 > 0 Organizacdo da Pré- regional buscando a
semanais da Conferéncia efetividade do evento, apesar
Comissdo Regional das dificuldades.
Discussdo sobre os 4
15/06/11 - R . N da Pré Interesse dos relatores e
. - Reuniao EIXAOS . arre- Reunido formativa do COMAS facilitadores para
de Facilitadores e 7 o [0} Conferéncia e o papel . . L~ Rk
insuficiente apropriacdo dos sibtemas
Relatores dos Relatores e
. propostos
Facilitadores
27/06/11 - Encontro
de Mobilizagdo com a Discussao sobre a . ) - o
) . R Demanda intensa de Aproximagdo da Comissao
rede de servigos importancia da .. |
) ; T . . trabalhos dos técnicos dos Regional com os
socioassistenciais (o] 35 23 Conferéncia Municipal . .
. _ servigos em detrimento a trabalhadores da rede
Mooca, e Encontro e as leis relativas a articipacio A ist ial
de facilitadores e Assisténcia Social P pac soctoassistencia
relatores
De 28/06 a Aproximadam Usudrios se apropriaram dos
01/07/11 Encontro |ente 50% dos a7 a7 Participacdo Social na Usudrios ndo habituados a | subtemas de discuss3o, bem
com os usuarios da |usuarios da Conferéncia participacgdo social como do processo de
rede socioassistencial [rede conferéncia
. Demandas das unidades Retorno positivo quanto a
05/06 e 07/07/11 Mobilizar para a o , . .
. o N . _ . dificultando a saida dos quantidade de participantes
Mobilizacdo junto as 1 2 [0} participacdo na Pré-

Instituicoes

Conferéncia

profissionais para
articulagao externa.

de cada Intitui¢do visitada
na Pré Conferéncia Mooca
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5. Apresentagoes Culturais

A Conferéncia dedicou espago para apresentagdes culturais na programacdao da Pré-
Conferéncia Regional de Assisténcia Social da Modca, de forma a valorizar a cultura local e
oportunizar a divulgacdo de trabalhos artisticos realizados por usudrios, a saber:

v" Percutindo — CCA — musical
v Lar Sirio Pré Infancia - Percussio

Elaboracéo: ) . Pagina 36 de 50



B s e e s e

Pré-Conferéncia Regional da Mod6ca

ANEXOS
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Anexo | — Dados do Credenciamento

Pré-Conferéncia Regional da Mod6ca

Total de Inscritos 249

Regimento = 1 delegado titular para cada 5 inscritos

Vagas para Delegados Titulares

Vagas para Delegados Titulares - ONG/Entidade Social 16,6

Vagas Delegados Titulares - Trabalhador Social 16,6
Vagas Delegados Titulares - Usuarios 16,6

Vagas Delegados Titulares - Poder Publico 49,8

Total Delegados Titulares Inscritos 56| 100,0%
Delegados Titulares Inscritos ONG/Entidade Social

Delegados Titulares Inscritos Trabalhador Social

Delegados Titulares Inscritos Usuarios

Delegados Titulares Inscritos Poder Publico

Delegados Titulares Inscritos Pendentes

Total Delegados Titulares Eleitos 45| 100,0%
Delegados Titulares Eleitos ONG/Entidade Social
Delegados Titulares Eleitos Trabalhador Social

Delegados Titulares Eleitos Usudrios
Delegados Titulares Eleitos Poder Publico

Regimento = 1 suplente para cada 10 inscritos

Vagas Delegados Suplentes m

Vagas para Delegados Suplentes - ONG/Entidade Social 8,3

Vagas Delegados Suplentes - Trabalhador Social 8,3
Vagas Delegados Suplentes - Usuarios 8,3
Vagas Delegados Suplentes - Poder Publico

Total Delegados Suplentes Inscritos 11| 100,0%
Delegados Suplentes Inscritos ONG/Entidade Social

Delegados Suplentes Inscritos Trabalhador Social

Delegados Suplentes Inscritos Usuarios

Delegados Suplentes Inscritos Poder Publico

Delegados Suplentes Inscritos Pendentes

Total Delegados Suplentes Eleitos 100,0%
Delegados Eleitos ONG/Entidade Social
Delegados Eleitos Trabalhador Social
Delegados Eleitos Usudrios

Delegados Eleitos Poder Publico

o o W o [l

N INGAP .
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Regimento = assinatura de 20% dos inscritos
Quantidade de assinaturas para Mogoes

Regimento = maximo de 10 por pré-conferéncia

Vagas para Observadores m

Observadores inscritos 11
Observadores Validados ONG/Entidade Social

Observadores Validados Trabalhador Social

Observadores Validados Usudrios

Observadores Validados Poder Publico

Inscritos por Representagdo

Total ONG/Entidade Social 46 18,5%
Total Trabalhador Social 108 43,4%
Total Usuarios 70 28,1%
Total Outros 7 2,8%
Total Representante do Poder Publico 18 7,2%
Totais 249 100,0%

Os quadros estatisticos e os respectivos graficos de inscricdo por subtema, ndo foram
elaborados, pois a Comissdo Organizadora Regional ndo coletou estas informacdes no

credenciamento.
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Anexo Il - Lista de Facilitadores e Relatores

Antonio Justino dos Santos Filho
Cibele Almeida dos Santos
Conceicao Lopes da Silva Mingato
Edilene dos Reis Oriol Ferreira
Fabiana de Almeida Lima
Francinete Muniz

Juliane Aparecida Mota Morgan

Karina da Silva Almeida
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Anexo lll - Lista de Delegados Eleitos e Observadores
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o howe T cawento aueRepvesenTA |
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o wowe T scaweto queReeReseNTA
pireatmamibe  [usares
bouglesCassano Alves de Oveira[usuarios
Eanelion Franiscobemto—[usuarios
Giberto RamosAtves—[usrios
L e T
s e
e R T
Jose Geraldoascments [usuarios
urandi Samtozanet —[usarios
L Carlos das Neves Govela——[unarios
warca Marciapives [usuarios
waria Beaviz mesto—[usuarios
eca Cristinado Franga Candida[usuarios
PauloRoberto Das ibero[usuarios
oweedms — by
Rogeriadeoveira[usuarios
[Rotangela Mari sanderamoss — [ueudrios
Sandro Oiveirade ma—[usuarios
Sivio Roberto Aives dasiva[usuarios
hiogo miberodasiva |usuarios
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Anexo IV — REGIMENTO INTERNO

IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA CIDADE DE SAO PAULO
TEMA: “AVANGCANDO NA CONSOLIDAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SUAS COM A VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES E A QUALIFICACAO DA GESTAO, DOS

SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS”.

REGIMENTO INTERNO DA PRE CONFERENCIA DA MOOCA

CAPITULO | - ORGANIZACAO

Art. 12 - A Pré Conferéncia de Assisténcia Social da Cidade de Sdo Paulo é foro de debate, na
garantia da defesa dos direitos socioassistenciais, civis e politicos e do sistema de protecdo
social da Assisténcia Social.

Art. 22 - A Pré Conferéncia terad carater deliberativo em ambito Regional. Serd realizada
conforme estabelecido na Resolugdo COMAS/SP 504/2010.

Art. 32 - A Mesa Coordenadora dos trabalhos da Pré Conferéncia, escolhida pela Comissao
Organizadora Regional e referendada pelo Plendrio, a exce¢ao do mediador, sera composta
por:

I. Dois Coordenadores (Comissdo Regional)

Il. Um Mediador - Conselheiro designado pelo COMAS/SP;

lll. Um representante da CAS;

IV. Um representante da Sociedade Civil, preferencialmente do segmento de usuadrios e;

V. Uma da(s) autoridade(s) presente(s) na Pré Conferéncia, a critério da comissdo
Regional.

a)Cabe aos Coordenadores: (Conforme previsto no art. 15, da Resolugdo 504/COMAS/2010)

-Dar inicio aos trabalhos;
-Garantir a palavra aos integrantes da Mesa e Plenario €;
-Conduzir os trabalhos do dia e controlar o tempo.

b)Cabe ao Mediador:

-Assegurar a realizacdo da Pré Conferéncia observando o Regimento Interno e;

-Garantir a interlocu¢ao com a Comissao Organizadora Regional.

-Ser co-responsdavel pela conducao dos trabalhos do dia.

Art. 4.2 — A Mesa de Trabalho contara com o apoio da Assessoria de Relatoria, em
conformidade com as orientacdes da Comissdao Organizadora Central;
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§ 12 - Os participantes poderdao manifestar-se sobre os destaques solicitados,

esclarecimentos ou questdes de ordem, verbalmente no mdximo em 2 (dois) minutos, ou
por escrito;

§ 22 - Nao serdo consideradas questdes de ordem aquelas que forem compreendidas pela
mesa como novo destaque, defesa de proposta ou esclarecimento.

§ 32 - No caso de manifestacdao contrdria a uma proposta, serdo abertas no maximo duas
defesas as citadas manifestagdes, dando direito ao proponente e outros conferencistas duas
defesas da proposta, respeitados os 2 (dois) minutos deliberados pelo Plenario.

§ 42 - A Assessoria de Relatoria garantira apoio técnico nos plenarios da pré-conferéncia, nas
manifestacdes constantes no presente artigo, bem como na contagem de votos e eleicdo
dos delegados para IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 52 - A Comissao Organizadora Regional foi constituida de foro paritdrio composta por 03
(trés) representantes do Poder Publico e 03 (trés) representantes da Sociedade Civil
homologados pelo COMAS/SP através de Comunicado, ap0s a realizacdo de Assembleias nas
31 Regides.

§ 12 - A Comissdo Regional podera contar com uma Comissdo de Apoio convidada pela
mesma, conforme Reunido dos Coordenadores Regionais de 04.04.2011.

§ 22 - As Comissdes Regionais sdo de coordenacdo paritaria (1 da Sociedade Civil e 1 do
Poder Publico) eleitos pelo Plenario da Comissdo na Regional correspondente.

Art. 62 - S3o participantes da Pré Conferéncia:

e Conselheiros Municipais de Assisténcia Social;

e Representantes do Poder Publico;

e Representantes de Entidades e Organizagdes, Trabalhadores e Usudrios;

e Representantes de Foruns Regionais e Municipal voltados para a Assisténcia Social;

e Representantes de Movimentos Sociais, Universidades, Conselhos de Categorias
Profissionais e Féruns de Etnia e de Género;

e Autoridades convidadas e presentes

§12 - Os participantes da Pré Conferéncia deverdo ser maiores de 16 (dezesseis) anos ou

emancipados legalmente devidamente documentados.

Art. 72 - Na Pré Conferéncia o credenciamento serd presencial e realizado em horario
previsto na programacao, mediante assinatura da lista de presenca, recebimento da Ficha de
Credenciamento dos participantes e escolha do grupo no seu respectivo eixo do Tema Geral.

§12 - Cada Grupo terd numero de vagas pré-estabelecido pela Comissdo Organizadora
Regional. Caso o Grupo escolhido ja esteja com o numero de vagas preenchido, o
participante devera fazer a sua 2.2 op¢do e assim consecutivamente, caso necessario.

§2.2 — Fica estabelecido que a Ficha de Credenciamento para participantes devera ser
obrigatoriamente devolvida para confirmacdo do credenciamento, em local a ser designado
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pela Comissao Organizadora Regional, sob pena de ficar inabilitado a participar da Pré-

Conferéncia.

CAPITULO Il - Da Tematica e Programacgao

Art. 82 - A Pré Conferéncia tera como tema “AVANCANDO NA CONSOLIDAGAO DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS COM A VALORIZAGCAO DOS TRABALHADORES E A
QUALIFICAGAO DA GESTAO, DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS”, e
como objetivo “Avaliar a situagcdo da assisténcia social, propor e deliberar diretrizes para o
aperfeicoamento do SUAS, enfatizando a participagdo e o controle social no municipio de
Sao Paulo”

§12 - As temdticas deverdo seguir as orientacées do Conselho Nacional de Assisténcia Social
— CNAS e Conselho Estadual de Assisténcia Social de S3o Paulo — CONSEAS/SP.

§22 - Os grupos tematicos da Pré Conferéncia também deverao deliberar quanto as metas
em nivel municipal, estadual e federal, relativas ao tema e seus respectivos eixos, da VI
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social.

Art. 92 - A Programacdo da Pré Conferéncia, seguird anexa ao presente regimento para
aprovacao.

§12 - A Comissao Organizadora Regional, poderd alterar os horarios conforme a necessidade,
com excecdo do hordrio previsto para encerramento do credenciamento e entrega de
mogodes.

Art. 10 - Os participantes serao subdivididos em grupos tematicos:

§ 12 - Cada grupo tera um facilitador e relator indicados previamente pela Comissao
Organizadora Regional, bem como um relator da Assessoria de Relatoria.

§ 22 - Cabe ao facilitador do Grupo:

I Abrir e orientar a discussao;

Il.  Esclarecer duvidas;

Ill. Coordenar os debates, assegurando o uso da palavra aos participantes;

IV. Assegurar que as propostas sejam encaminhadas e aprovadas por consenso ou maioria
simples;

V. Controlar o tempo

§ 32 - Cabe ao Relator:

I- Registrar as propostas do grupo em instrumento proprio;

II- Apresentar o relatério do grupo a mesa coordenadora e ao plenario.
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§ 42 — Fica estabelecido que cada grupo apresentara 1 proposta regional, 3 propostas em

nivel Municipal, 1 em nivel Estadual e 1 em nivel Federal que serdo sistematizadas pela
Assessoria de Relatoria para apresentagao e aprova¢ao em Plenario.

§ 52 - Os instrumentais de grupos serdo assinados pelos seus respectivos facilitadores e
relatores, bem como pelos coordenadores regionais e representante da CAS.

Art. 11 - Os participantes poderdao fazer uso da palavra para interven¢des nos grupos
temdticos que ndo excedam 02 (dois) minutos ou poderdao se manifestar por escrito e
encaminhar ao Facilitador do Grupo.

Art. 12 - As reunibes dos Grupos Tematicos deverdo deliberar em seu tema especifico as
propostas que serdao apresentadas no Plendrio da IX Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social.

§ 1.2 - A aprovacdo das propostas nos grupos dar-se-a por consenso ou maioria simples de
votos.

Art. 13 - As mocgdes deverdo ser entregues aos Coordenadores da Comissdo Organizadora
Regional até o inicio do Plendrio de aprovacdo das propostas no periodo da tarde, com
anuncio de término realizado pelo Coordenador da Mesa, assinadas por no minimo 36%

{rinta-poercente) 20% (vinte por cento) dos participantes.

CAPITULO Il - PLENARIO FINAL

Art. 14 - O Plendrio Final da Pré Conferéncia serd constituido pelos participantes, que
deliberaram sobre as propostas apresentadas pelos grupos tematicos.

Art. 15 — A Assessoria de Relatoria expora sinteticamente no prazo de 10 minutos as
consideragdes e propostas de cada grupo para apreciacdao e aprova¢ao do Plenario, e o
Relator do Grupo entregara para a mesa coordenadora os formuldrios padrao preenchidos
durante a discussdo dos grupos tematicos.

§ Unico — Visando a consolidac3o e sistematizagdo dos resultados que serdo apresentados
na IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, as Comissdes Organizadoras Regionais
deverdo entregar em até 02 (dois) dias Uteis da realizacdo da Pré Conferéncia, a Comissao
Organizadora Central do COMAS/SP, os seguintes materiais: lista de presenca, fichas de
credenciamento, formularios, instrumentais dos grupos tematicos, ficha de inscricdo dos
delegados, o regimento aprovado pela plenaria, mog¢Ges rejeitadas/referendadas, e demais
documentos pertinentes a sua atribuicao.

CAPITULO IV — Da Organizagao Regional

Art.16 - Organizacdo Regional
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As Comissdes Organizadoras Regionais, correspondentes as 31 regides, sdo
responsdveis pela sua infra-estrutura e organizacdo, sendo acompanhadas e
subsidiadas pela Comissdao Organizadora Central, conforme previsto na Resolucao
504/COMAS-SP/2010.

As Pré Conferéncias de Assisténcia Social serdo realizadas no ambito das 31
subprefeituras, conforme segue: Butantd, Pinheiros, Sé, Lapa, Itaquera, Itaim Paulista,
Cidade Tiradentes, S3o Miguel Paulista, S3o Mateus, Ermelino Matarazzo, Guaianases,
Vila Maria, Pirituba, Freguesia do O, Casa Verde, Jagand, Santana, Perus, Campo Limpo,
Capela do Socorro, Parelheiros, Santo Amaro, M’Boi Mirim, Cidade Ademar,
Aricanduva/Vila Formosa, Ipiranga, Jabaquara, Modca, Penha, Vila Mariana e Vila
Prudente/Sapopemba.

CAPITULO V - DOS DELEGADOS

Art. 17 - Delegados (as)

O critério para a eleicdo de delegados (as) das Pré Conferéncias de Assisténcia Social
seguird a Resolucdo 504/COMAS/2010. Os delegados (as) que serdo eleitos na
Conferéncia Municipal para a IX Conferéncia Estadual de Assisténcia Social seguirao a
deliberacdo 13/CONSEAS/2011.

Os delegados (as) a IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social terdo direito a voz e
voto e deverdo ser eleitos nas 31 Pré Conferéncias.

Os Conselheiros (as) do COMAS/SP, titulares e suplentes, sdo delegados (as) natos a IX
Conferéncia Municipal, desde que participem integralmente do processo em pelo
menos uma das Pré Conferéncias, com direito a voz e voto.

A Assessoria de Relatoria ficard responsavel pelas listas dos delegados (as),
observadores/as, referentes a IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
informando os seguintes dados: Regional, nome, endere¢o para correspondéncia,
telefone fixo e/ou celular, e-mail, nimero do documento de identificacdo, segmento
gue representa, que estardo inclusos em formuldrio especifico, anexo ao relatério.

Art. 18 - Dos critérios de escolha dos Delegados(as) Titulares/Suplentes e Observadores,

para a IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

1.
a)

b)

Eleger delegados da Sociedade Civil para a IX Conferéncia Municipal, garantindo o
critério de representacdo para os trés segmentos, ou seja, 1/3 (um terco) para cada um
dos segmentos - Usuarios, Trabalhadores e OrganizacGes/Entidades prestadores de
servicos de Assisténcia Social.

A composicdo dos delegados da Sociedade Civil para a IX Conferéncia Municipal, serd
acrescida dos 18 (dezoito) Conselheiros da Sociedade Civil do COMAS/SP, os quais
participardo da IX Conferéncia Municipal, na condicdo de delegados natos em
consonancia com o inciso Il do Artigo 17 do presente Regimento Interno.

Na representacdo da Sociedade Civil serdo eleitos:

Delegados(as) titulares, na proporcao de 1 (um) delegado eleito para cada 5 (cinco)
participantes da Pré Conferéncia. Estes terdo direito a voz e voto na IX Conferéncia
Municipal;

Delegados(as) suplentes, na proporcdo de 1 (um) delegado eleito para cada 10 (dez)
participantes da Pré Conferéncia. Estes terdo direito a voz na IX Conferéncia Municipal;
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c) Observadores - até o maximo de 10 (dez) por Pré Conferéncia, entre adolescentes e
adultos, os quais terao direito a voz na IX Conferéncia Municipal;

IV. Na representagdao do Poder Publico serdo indicados para a IX Conferéncia Municipal
delegados nas Pré Conferéncias em numero igual a quantidade de delegados da
sociedade civil. S6 poderao ser delegados, os representantes do Poder Publico que
participarem integralmente da Pré Conferéncia.

§12 - Os candidatos a Delegados da Pré-Conferéncia deverdao devolver a ficha de inscricao

devidamente preenchida em todos os itens, para a Assessoria de Relatoria, e no horario
estabelecido pela Comissao Organizadora Regional, sob pena de ficar inabilitado a participar
da IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

§ 22 - Serdo considerados eleitos os candidatos que obtiverem maior nimero de votos dos
participantes credenciados do seu segmento.

§ 32 - Caso haja empate, proceder-se-a nova votacdo e ocorrendo novo empate, havera
sorteio.

§ 42 - Os delegados deverdo ser apresentados pela Comissdo Organizadora Regional para
referendo final do Plenario.

§ 52 - Os delegados eleitos e ausentes no momento da apresentacdo serdo inabilitados,
sendo indicado o suplente conforme a ordem decrescente de votos.

§ 62 - Serdo credenciados como Observadores as pessoas que foram habilitadas,
apresentadas e aclamadas nas Pré-Conferéncias e deverdo posteriormente, junto a
Assessoria de Relatoria preencher a ficha de credenciamento.

Art. 19 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Regional em conjunto com o
representante do COMAS/SP mediador da Pré Conferéncia.

Sao Paulo, 15 de julho de 2011

Comissao Organizadora Regional de Modca
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ANEXO UNICO - PROGRAMACAO

* 8hs as 9h00 12h00—- Credenciamento

* 9h00 as 9h20m — Solenidade de abertura

* 9h20 as 9h50 — Composicdo da Mesa

* 9h50 as 10h40 - Palestra Magna — Professora e Doutora Marilandia Frazdo. Tema:
“Formagdo da Pobreza e sua relagdo com a desigualdade social e exclusdo étnico
racial”.

* 10h40 as 11h - Comissao Organizadora Central: leitura, aprovac¢do da Programacao, do
Regimento Interno, e outras providéncias.
11h-as11h30—Apresentacie-do-CONFERIR-2009

*11h30 as 12h30 - Almogo

* 12h30 as 14h30 - Trabalho de grupo

* Até as 15hs - Entrega das mogoes

* 14h30 as 15h00 - Café e apresentacao cultural

* 15h as 16h — Apresentacdo das propostas aprovadas nos grupos

* 16h as 16h15 - Leitura e aprovacdo das mogoes para referendo ou rejeicao

* 16h15 as 17h00 — Eleicdo dos delegados.

*17h00 as 18h00 — Encerramento
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Anexo V - Lista de Siglas

BDC — Banco de Dados do Cidadao

BPC — Beneficio de Prestagdo Continuada
CadUnico — Cadastro Unico para Programas Sociais
CAPE - Central de Atendimento Permanente e
Emergéncias

CAS — Coordenadoria (macrorregional) de
Assisténcia Social

CAS — Coordenadoria de Assisténcia Social

CATI - Central de Atendimento Telef6nico

CCA — Centro da Crianca e do Adolescente

CECOAS — Centro de Conhecimento em Assisténcia
Social

CEDESP - Centro de Desenvolvimento Social e
Produtivo

CEF — Caixa Economica Federal CERU — Centro de
Estudos Rurais e Urbanos da Universidade de Sado
Paulo

CGA — Coordenadoria da Gestao Administrativa
CGB — Coordenadoria da Gestdao de Beneficios

CIB — Comissdo Intergestores Bipartite

CIT — Comissao Intergestores Tripartite

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente

CMESCA — Comissdo Municipal de Enfrentamento a
Violéncia, Abuso e Exploracdo Sexual Contra
Criangas e Adolescentes

CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social
CNRVV — Centro de Reveréncia as Vitimas de
Violéncia

COEGEMAS — Colegiado Estadual de Gestores
Municipais de Assisténcia Social

COGEAS - Coordenadoria Geral de Assisténcia
Social

COMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social
COMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social
COMDEC - Comissdo de Defesa Civil

CONGEMAS — Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social

CONSEAS — Conselho Estadual de Assisténcia Social
COPS - Coordenadoria do Observatorio de Politica
Social

COPS — Coordenadoria do Observatdrio de Politicas
Sociais

CPSB — Coordenadoria de Proteg&o Social Basica
CPSE — Coordenadoria de Protegdo Social Especial
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social
CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social
CREAS — Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social

CRECI — Centro de Referéncia de Cidadania para
Idosos

DEIJ — Departamento de Execucdes da Infancia e da
Juventude
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DIEESE: Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudo

DIPRO Departamento de Estatistica e Producgdo de
Informagdo

DRU - Desvinculagdo da Receita da Unido

ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente

EIS — Escritério de Inclusdo Social

ESPASO — Espaco Publico do Aprender Social

FAS — Férum de Assisténcia Social

FAS — Férum de Assisténcia Social da Cidade de Sdo
Paulo

FEAS — Fundo Estadual de Assisténcia Social

FIPE — Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdmicas
FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social
FNAS — Fundo Nacional de Assisténcia Social

IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
ILPI — Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos

INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social

IPEA — Instituto de Pesquisas Econdmicas Aplicadas
IPVS — indice Paulista de Vulnerabilidade Social

LA — Liberdade Assistida (medida socioeducativa
em meio aberto)

LDO - Lei de Diretrizes Orcamentdrias

LDO — Lei de Diretrizes Orgamentdrias

LOA — Lei Orgamentaria Anual

LOAS — Lei Organica de Assisténcia Social

MC — Ministério das Cidades

MDS — Ministério do Desenvolvimento Social

MDS — Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome

MEC — Ministério da Educagdo

MF — Ministério da Fazenda

MP — Ministério Publico

MPOG — Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao.

MS — Ministério da Saude

MSE — Medida Socioeducativa

MT — Ministério dos Transportes

NOB-RH — Norma Operacional Basica — Recursos
Humanos

NOB-SUAS — Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social

PAIF — Programa de Atendimento Integral a Familia
PBF — Programa Bolsa-Familia

PEA — Populagdo Economicamente Ativa

PED — Pesquisa de Emprego e Desemprego

PETI — Programa de Erradicagao do Trabalho
Infantil

PGRFMM — Programa de Garantia de Renda
Familiar Minima Municipal

PLANSEQ — Plano de Qualificagdo e Insercao
Profissional para beneficiarios do Programa Bolsa-
Familia

PLAS - Plano de Assisténcia Social Municipal

PLAS — Plano Municipal de Assisténcia Social
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PNAA — Programa Nacional de Acesso a SISVAN —Sistema de Vigilancia Alimentar e
Alimentagdo Nutricional

PNAD — Pesquisa Nacional por Amostra de SMADS — Secretaria Municipal de Assisténcia e
Domicilios Desenvolvimento Social

PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social SMADS — Secretaria Municipal de Assisténcia e
PNCFC - Plano Nacional de Promocdo, Protecdo e Desenvolvimento Social

Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a SMDET — Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Convivéncia Familiar e Comunitaria. Econdémico e do Trabalho

PPA — Plano Plurianual SMDU — Secretaria Municipal de Desenvolvimento
PRO-AIM — Programa de Aprimoramento das Urbano

Informagdes de Mortalidade da SMS SME — Secretaria Municipal de Educagdo
PRODAM — Empresa de Processamento de Dados SME — Secretaria Municipal de Educagao

do Municipio SMS — Secretaria Municipal de Saude

PROJOVEM — Programa Nacional de Inclusdo de SMSP — Secretaria Municipal de Subprefeituras
Jovens SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social
PRONASCI — Programa Nacional de Seguranga TID — Tramitagdo Interna de Documentos

Publica e Cidadania UBS — Unidade Basica de Saude

PROSOCIAL — Banco de Dados dos Programas de VEIJ — Vara Especial da Infancia e da Juventude
Transferéncia de Renda do Estado de S3o Paulo VIJ — Vara da Infancia e da Juventude

PSC — Prestagdo de Servicos a Comunidade
(medida socioeducativa em meio aberto)

PSF — Programa de Saude da Familia

PSR — Programa Presenca Social nas Ruas

PTR — Programa de Transferéncia de Renda

PTR — Programa de Transferéncia de Renda
RMSP — Regido Metropolitana de Sdo Paulo

SAC —Servico de Atendimento ao Cidadao

SASF — Servico de Assisténcia Social a Familia e
Protecdo Basica no Municipio

SEADE — Sistema Estadual de Analise de Dados
(Fundagdo SEADE)

SEADS — Secretaria Estadual de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

SEDM — Secretaria Estadual de Desenvolvimento
Metropolitano

SEDS — Secretaria Estadual de Desenvolvimento
Social

SEE — Secretaria Estadual de Educacdo

SEF — Supervisdo de Eventos Funcionais

SEHAB — Secretaria Municipal de Habitagdo
SEMPLA — Secretaria Municipal de Planejamento
SEO (NovoSEO) — Sistema de Execucdo
Orcamentaria

SERT — Secretaria do Emprego e RelagGes do
Trabalho

SF — Secretaria de Finangas

SGD - Sistema de Garantia de Direitos

SIAl — Sistema Integrado de Agdes Intersecretariais
SIMPROC — Sistema de Cadastro e Consulta de
Processos Municipais e Recursos Humanos
SINASE — Sistema Nacional de Atendimento Sécio-
Educativo

SIPIA — Sistema de Informacg0es sobre a Infancia e a
Adolescéncia

SISORG - Sistema de (Registro) Organizagoes
Sociais Privadas

SIS-RUA — Sistema de Informacgdes sobre a
Populacdo em Situagdo de Rua
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