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1. Introdugdo’

A partir da Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei 8.742/93), a assisténcia social foi
reconhecida como politica publica, como direito social para todos que dela necessitar e,
portanto, dever republicano do Estado. A assisténcia social, enquanto direito constitucional
do cidad3do e dever do Estado, é politica de seguridade social ndo contributiva, que prové os
minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de acdes da iniciativa publica e
da sociedade para garantir o atendimento as necessidades bdsicas da populacao.

No processo de constru¢dao da arquitetura do SUAS, destaca-se ainda a formulagdo e
aprovacgao na V Conferencia Nacional de Assisténcia Social de 2005 do Plano Decenal, que
retne as metas estratégicas do SUAS, aglomeradas em torno do (a) modelo socioassistencial;
(b) Rede socioassistencial e intersetorialidade; (c) investimento em assisténcia social; (d)
gestdo do trabalho; (e) democratizacdo do controle social.

Soma-se a isso, a politica de recursos humanos assumida como eixo estruturante do SUAS,
juntamente com o fortalecimento da gestdo descentralizada, do financiamento e do controle
social, e regulada pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos (NOB/RH/SUAS),
aprovada em 2006, em um contexto de reestruturacdo e requalificacdo do setor publico no
Brasil.

Assim sendo, as Conferéncias de Assisténcia Social, realizadas a cada dois anos, sdao de
fundamental importancia para o exercicio do controle social da politica de assisténcia social,
por sua magnitude e por trazer uma oportunidade efetiva de superacdo do hiato entre o
valor democratico e republicano da participacao popular e o controle social representativo
formal.

O COMAS, Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo, tem nas suas
atribuicbes a competéncia de realizar a Conferéncia de Assisténcia Social na Cidade de Sao
Paulo. As Conferéncias s3ao espacos de participacdao popular democratica que objetivam
qualificar e aproximar a Assisténcia Social das reais necessidades da populacao.

Antecede a realizacdo da IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de S3o Paulo, a
realizacdo das Pré- Conferéncias, segundo a RESOLUCAO COMAS-SP n2 504/2010 que dispde
sobre a normatizacdo das 31 Pré-Conferéncias Regionais e da IX Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social da Cidade de S3o Paulo, sendo esta uma deliberacao que define as regras
gerais de realizacdo das mesmas.

1 (2011) Manual Orientador das Conferéncias Municipais da VIII Conferéncia Estadual. CONSEAS-SP
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1.1.Objetivos

Pré-Conferéncia Regional de M’ Boi Mirim

I. Objetivo Central: Consolidar o SUAS e Valorizar seus Trabalhadores.

O objetivo central das Pré-Conferéncias foi definido segundo a PORTARIA CONJUNTA
MDS/CNAS n2 1 de 17 de dezembro de 2010, que dispde sobre a convocagdo extraordinaria
da VIII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. O artigo 32 estabelece o escopo e
tematica desta conferéncia, que “tratard sobre os avangos na consolidacdo do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, com a valorizagao dos trabalhadores e a qualificagdo da gestao
dos servicos, programas, projetos e beneficios”.

Com base no objetivo central da VIII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, o Plendrio
do CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - COMAS-SP, no uso das
competéncias que lhe conferem a legislacdo especifica, considerando a RESOLUCAO COMAS
N2 481, DE 09 DE SETEMBRO DE 2010, que dispde sobre a constituicio da Comissdo
Organizadora Central da IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social e, considerando que
serdo seguidas as orientacdes gerais dispostas na PORTARIA CONJUNTA MDS/CNAS ne 1 DE
18 de dezembro de 2010, estabelece os objetivos geral e especificos das Pré-Conferéncias

no municipio de Sdo Paulo, bem como os subtemas estruturantes, conforme disposto a
seguir.

Il. Objetivo Geral: Avaliar a situacdo da Politica da assisténcia social, propor e deliberar
sobre as diretrizes para o aperfeicoamento do SUAS, enfatizando a participagao e o
controle social no municipio de S3ao Paulo.

lll. Objetivos Especificos
Promover o debate ampliado dos Subtemas;

Aprovar propostas e eleger delegados para IX Conferéncia Municipal;
Qualificar a participacdo nas regioes.

ANENEN

IV. Subtemas

Estratégias para a estruturacao da gestdo do trabalho no SUAS;
Reordenamento e qualificacdo dos servicos sécio assistenciais;
Fortalecimento da participacao e do controle social;

A centralidade do SUAS na erradica¢do da extrema pobreza no Brasil.

ANANENEN

Elaboragao: S Pagina 3 de 47
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1.2.Territorio das Pré-Conferéncias

Diferentemente das Pré-Conferéncias anteriores, ocorridas em territérios divididos por sub-
regiao, totalizando de 10 Pré-Conferéncias, o COMAS-SP, observando o objetivo de ampliar e
qualificar a participacdo da populacdo em todas as regides de Sao Paulo, estabeleceu pela
RESOLUCAO COMAS-SP n2 504/2010 como territério para cada Pré-Conferéncia as 31
regionais da capital de Sao Paulo.

2. Realizacao

A Pré-Conferéncia Regional de Assisténcia Social de M’ Boi Mirim foi realizada no dia 20 de
junho de 2011, 22 feira, no Clube da Turma M’ Boi Mirim, na sede da Entidade Social Bom
Jesus, situada na Rua Maestro Massaino, s/n? - Estrada Tangara.

Os participantes sdao oriundos das comunidades, entidades civis, organiza¢des sociais e
poder publico, localizados nos distritos de Jardim Angela e Jardim S3o Luis, que compdem a
Subprefeitura de M’ Boi Mirim, cuja area é de 62,74 km? e populacdo de aproximadamente
550 mil habitantes.

2.1.Programacgao

Sob o tema “Avang¢ando na Consolidagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social com a
Valorizagdo dos Trabalhadores e a Qualificagcdo da Gestdo, Programas, Projetos e Beneficios”
e o lema “Consolidar o SUAS e valorizar os seus Trabalhadores”, a COMISSAO
ORGANZIADORA REGIONAL, baseada na RESOLUCAO COMAS-SP n2 504/2010, elaborou e
apresentou uma proposta de programacdo que, apds apontamentos e validacdo do plenario,
seguiu tal como disposto abaixo nos quadros abaixo.

Ressalta-se a supressdo da leitura do Conferir 2009, mediante observacdo da mesa de
trabalho, durante a apresentacao da programacao.

8h00m 11h00m
8h00m m Café da Manha
mm Abertura, Composicao de Mesa de Autoridades

(shasm | shs0m | Hino Nacional - ovens do Paranapanema/ Agéo Batuguedum |
shsom |1000m | ComposigiodaMesade Trabalho |
ohssm |1thism [paiestamagna
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12h00m 13h00m Intervalo para Almogo

Tarde .
" . Atividade
Inicio

12h50m 13h00m Chamada para Retorno ao Trabalhos
[13h20m | 14h30m | Trabalho dos Grupos por Eixo Tematico |

14h30m 15h00m Jungdo dos Grupos divididos para Unido das Propostas e Indicacao
dos Delegados

_ 15h00m Prazo Final para Entrega das Mogdes

15h00m 15h30m Intervalo para o Café
[15h30m | 15h40m | Apresenta¢do Cultural

Apresentagao das Propostas Indicadas nos Grupos Tematicos para
15h40m

Aprovagao na Plendria
16h00m 16h15m Apresentacdo das Mogoes

Eleicdo, Apresentacao e Referendo dos Delegados Titulares,
16h15m 16h50m Suplentes e Observadores para a IX Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

16h50m 17h00m | Encerramento e Entrega das Fichas dos Delegados |
_ 17h15m Prazo Final para Entrega das Fichas de Delegado Preenchidas

2.2.Abertura e Coordenagao dos Trabalhos

Foi declarada as 9h25min, a abertura da Pré-Conferéncia Regional de Assisténcia Social de
M’ Boi Mirim com execucdo do Hino Nacional. Os convidados que compuseram a mesa de
abertura fizeram uso da palavra e saudaram a todos os presentes.

Na sequéncia, as 9h50min encerrou-se a abertura da Pré-Conferéncia Regional de
Assisténcia Social de M’ Boi Mirim e instalou-se a mesa coordenadora dos trabalhos, dando
continuidade as atividades do dia.

2.2.1. Composicao da Mesa de Abertura

Mesa de Abertura

Coordenadora da Comissdo Organizadora Regional/
Supervisora de Assisténcia Social M’Boi Mirim

Sra. Angela de Marques Coordenadora da CAS Sul
Sra. Cleide Coutinho Coordenadora da Comissao Organizadora Regional
Sr. Alan Eduardo do Amaral Sebastidao | Representante do Subprefeito de M’ Boi Mirim

Sra. Maria Lucia Viana

Elaboracéo: Pagina 5 de 47
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Sra. Cecilia Souza Oliveira Representante dos Usuarios
Sr. Guilherme de Carvalho Nogueira Representante dos Usuarios

Sra. Fatima Maria Lopes Correa Representante dos Trabalhadores Sociais

Sra. Maria Adalgisa Pinto Representante das Organizacoes Sociais
Padre Jaime Crowe Representante das Organizacdes Sociais

2.2.2. Composi¢cao da Coordenadora dos Trabalhos

Mesa Coordenadora dos Trabalhos

Sra. Maria Lucia Viana Coordenadora (Comissao Regional)

2.3.0rganizagao dos Trabalhos

Uma vez constituida a mesa organizadora do trabalho, foram estabelecidos os devidos
procedimentos e encaminhamentos, quais sejam:

v’ Leitura da Minuta do Regimento Interno;

v" Aprovac3o pelo plenario da proposta da mesa em suprimir a leitura do Conferir 2009,
com o intuito de otimizar o tempo e garantir o bom andamento da programacao;

v/ Orientac3o e divisdo dos grupos de trabalho, sob a coordenacdo de Regina Paixdo
informando que cada subtema seria dividido em dois subgrupos, devido ao elevado
numero de participantes.

2.3.1. Leitura da Minuta do Regimento Interno

Durante a leitura da minuta do regimento interno foram aprovados os seguintes destaques

de mudanga:

Leitura Regimento Interno
Abstengbes

Credenciamento até as 11h00 (*) _
Suprimir da Programacao a Leitura do Conferir 2009 —

Elaboracéo: Pagina 6 de 47
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(*)Aprovacdo do destaque do Art. 99, §12, do Regimento Interno, proposto pela mesa, de ampliar o horério de
credenciamento de 10h00min para 11h00min, visto que o numero de participantes superou a estimativa. A
previsdo era de 300 inscricdes, porém, até o inicio dos trabalhos, 500 participantes ja haviam se inscrito e um
numero considerdvel de presentes aguardava pelo credenciamento.

Feita a leitura e as alteragOes propostas, o Regimento Interno foi aprovado por aclamagao
pelo plendrio.

Na sequéncia as 10h55 deu-se inicio a Palestra Magna, proferida pela Professora Neiri Bruno
Chiachio, doutora em Servigo Social pela PUCSP.

A palestra abordou conceitos da Politica de Assisténcia Social e os subtemas a serem
discutidos nesta Pré-Conferéncia, com o objetivo de municiar os presentes para uma efetiva
participacdo nos grupos de discussdo e na elaboracdo das propostas.

2.3.2. Credenciamento

Os dados apresentados abaixo podem ser consultados na integra no Anexo I.

Inscritos por Representagao

26 20

B Total ONG/Entidade Social
B Total Trabalhador Social

u Total Usuarios

B Total Outros

m Total Representante do Poder Publico

Total: 604

2.4.Discussao dos Subtemas nos Grupos

Os trabalhos nos grupos ocorreram das 13h20m as 15h00m, no periodo da tarde. Os
participantes, de acordo com o subtema escolhido, foram divididos em 08 (oito) grupos —
sendo 02 (grupos) para cada subtema — e encaminhados as respectivas salas, dando inicio a
discussdo e elaboracdo das propostas a serem apresentadas e votadas em plenario. Como
estimulo as discussoes, foi aplicada uma dindmica que tem por objetivo fazer emergir ideias
latentes que venham a facilitar a elaboracdo das propostas, através da construcdo coletiva

Elaboracéo: cone e Pagina 7 de 47
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de uma “arvore de desafios” relacionados ao subtema em questdo. Esta dinamica foi
aplicada considerando o tempo disponivel para os trabalhos de grupo, a infraestrutura do
local e a quantidade de pessoas em cada grupo, mediante a aprovagdao da Comissdao
Regional.

Com relacdo a infraestrutura e ao espaco fisico onde ocorreram os grupos de discussao,
destacam-se os seguintes pontos:

e Numero de cadeiras: Suficiente em todos os grupos, com somente alguns
remanejamentos entre as salas no inicio dos trabalhos;

e Acustica no espac¢o: Adequada em todos os grupos;

e Espaco fisico: Adequado em todos os grupos.

Conforme disposto na RESOLUCAO COMAS-SP n2 504/2010, Capitulo Il, art.10 e § 12 cada
grupo de discussao foi acompanhado por um facilitador e um relator, previamente indicados
pela Comissdao Organizadora Regional, e um relator da Assessoria de Relatoria. A lista com a
relagao de facilitadores e relatores indicados segue anexa (Anexo Il).

O perfil dos participantes nos grupos de discussdo, segundo inscricdo, seria apresentado
abaixo nos graficos que ilustrariam a distribuicdo das categorias de representacdo por grupo.
No entanto, em razdo da superag¢dao de expectativas quanto ao nimero de participantes,
foram apresentados alguns entraves no processo assumido pela Comissdao Organizadora
Regional no credenciamento, impossibilitando a demonstracao de dados sobre os inscritos
segundo subtema.

2.5. Plenaria Final

Procedimentos realizados nesta etapa: leitura e aprovacdo das propostas provenientes das
discussdes dos grupos; seguida da leitura e a apresentacdo das mocdes; eleicdo de
delegados e observadores; encaminhamento das fichas de delegados eleitos para assinatura
da Comissao Organizacao Regional; finalizacdo do recolhimento das fichas de avaliacao, €;
por fim, o encerramento, nesta respectiva ordem.

2.5.1. Propostas por Subtema

Elaboracéo: : : Pagina 8 de 47
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011

QUADRO 1

PROPOSTAS DA PRE-CONFERENCIA REGIONAL PARA A CONFERENCIA MUNICIPAL - M'BOI MIRIM

ESFERA DE GOVERNO PRAZO PARA
RESPONSAVEL EXECUCAO
SUBTEMA 1 PROPOSTAS/DELIBERACOES RESPONSAVEL | (10 - Marco/2012
MUNICIPIO | ESTADO UNIAO Médio - 1 a 2 anos

Longo - acima de 2 anos

Garantia da aplicacdo dos parametros que definem
os recursos humanos e estruturais do atendimento X SMADS Médio Prazo
da rede de Assisténcia Social de 2012 a 2014

Efetivar a estrutura de formacdo continuada e de
remuneragdo igualitdria para atender todos os

. . X SMADS Curto Prazo
Estratégias para a aspectos e complexidades do atendimento
estruturacio da assistencial.
gestao do
trabalho no SUAs | Subsidiar os trabalhadores das ONGs para que
atendam a exigéncia de formacdo de "nivel X SMADS Médio Prazo
superior" nas areas vinculadas a Assisténcia Social.
Efeti ~ . . .
fetlvarNa cons.truAgac.) da r_ede intersetorial (saude, X SEADS Médio Prazo
educacdo e assisténcia social).
G ti liagdo de 5% 20% d
arantir a ampliacdo de 5% para 6 do repasse X CNAS Curto Prazo

de recursos do SUAS a partir de 2012.

Elaboracéo: . ‘ Pagina 9 de 47
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011

QUADRO 1

PROPOSTAS DA PRE-CONFERENCIA REGIONAL PARA A CONFERENCIA MUNICIPAL - M'BOI MIRIM

ESFERA DE GOVERNO PRAZO PARA
RESPONSAVEL EXECUCAO
SUBTEMA 2 PROPOSTAS/DELIBERACOES RESPONSAVEL
; ~ Curto - Margo/2012
MUNICIPIO | ESTADO UNIAO Médio - 1 a 2 anos
Longo - acima de 2 anos
Novo Plano de Assisténcia Social com a
participacdo do FAS, COMAS e SMADS para Nao foram N30 foram
garantir: atencao especial ao idoso e pessoas com definidos .
o . . .. | definidos prazos
deficiéncia a partir dos 07 anos com atendimento responsaveis
intersetorial.
Reordenamento e <50 d o 46 anf q
qualificagio e dos Revisao da Portla.rla 46/47 com énfase no an ro )
. de RH, nos salarios dos trabalhadores sociais, na N3o foram -
servigos . o tacso d fissionai definid Nao foram
socioassistenciais orm'a'gaoie capaci agao~ esses profissionais com a efini 'os‘ definidos prazos
participacdao do FAS e ndo somente com SMADS e responsaveis
COMAS.
—— . . . . . Nao foram N
Efetivacdo da intersetorialidade nos servigos sécio - Nao foram
. . . . S X X definidos -
assistenciais com as demais politicas publicas. .. | definidos prazos
responsaveis

Elaboracéo: .
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011

QUADRO 1

PROPOSTAS DA PRE-CONFERENCIA REGIONAL PARA A CONFERENCIA MUNICIPAL - M'BOI MIRIM

SUBTEMA 3

PROPOSTAS/DELIBERAGOES

ESFERA DE GOVERNO
RESPONSAVEL

MUNICIPIO | ESTADO

UNIAO

RESPONSAVEL

PRAZO PARA
EXECUCAO

Curto - Margo/2012
Médio - 1 a 2 anos
Longo - acima de 2 anos

Fortalecimento da
participacao e do
Controle Social

Maior divulgagdo e sensibilizagdo das ONGs, rede de servigos locais
e usudrios para a ampliacdo da participacdo no Férum de

Ndo foram definidos

C A , . . X o Curto Prazo
Assisténcia de M’ Boi em busca de garantir o controle e responsaveis
acompanhamento dos servigos da regido.
Formagao e capacitagao dos usuarios e profissionais da Assisténcia X Ndo foram definidos Ndo foram
Social para efetiva participagao na garantia dos direitos. responsaveis definidos prazos
Realizacdo a cada seis meses de Audiéncia Publica por ~ -

. ~ Ndo foram definidos

Subprefeitura para prestagdo de contas do orgamento da X Curto Prazo

Assisténcia Social com participa¢do popular sobre gastos futuros.

responsaveis

Criar mecanismo de transparéncia para Programas de
Transferéncia de Renda relacionados a Assisténcia Social.

Nao foram definidos
responsaveis

Nao foram
definidos prazos

Criar instrumentos que garantam a transparéncia sendo
facilitadores do acesso e acompanhamento dos Programas de
Transferéncia de Renda e beneficios eventuais para os usuarios e
equipe conveniada.

Nao foram definidos
responsaveis

Nao foram
definidos prazos

Elaboracéo: .
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011
QUADRO 1
PROPOSTAS DA PRE-CONFERENCIA REGIONAL PARA A CONFERENCIA MUNICIPAL - M'BOI MIRIM
ESFERA DE GOVERNO PRAZO PARA
RESPONSAVEL EXECUCAO
SUBTEMA 4 PROPOSTAS/DELIBERAGOES RESPONSAVEL | urio - Marco/2012
MUNICIiPIO | ESTADO UNIAO Médio - 1 a 2 anos
Longo - acima de 2 anos
Formacdo e informacdo dos trabalhadores da rede
sdcio aSSLf,tenuaI al . fim de. l(\jIVl.J|gaI’ .e SMADS Curto Prazo
desburocratizar a politica de Assisténcia Social
oportunizando o acesso aos usuarios
Aumentar o numero de CRAS na regido em
A centralidade do | conformidade com o SUAS, ampliando assim a
SUAS na quantidade de servicos como forma de SMADS Curto Prazo
erradicac3o da cumprimento do municipio as exigéncias da
extrema pobreza no pOllltica nacional de A.S.
Brasil
Garantir a intersetorialidade de politicas publicas Nao‘fo'ram
. oA . . o X definidos Curto Prazo
das areas de assisténcia social, saude e educacao. ..
responsaveis
A politica de assisténcia social deve considerar as
peculiaridades do municipio de SP pela sua X MDS Curto Prazo
dimensao e diversidade populacional.

Elaboracéo: .
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2.5.2. Mogoes

De acordo com o Art. 13, Capitulo Il, do REGIMENTO INTERNO DA PRE-CONFERENCIA DE
M’BOI MIRIM, aclamado na Plenaria de Abertura, as mocdes devem ser entregues assinadas
por no minimo 30% (trinta por cento) dos participantes. Considerando o total de 604
inscritos, o nUmero minimo de assinaturas para a aprovagado é de 181 na Pré-Conferéncia de
Assisténcia Social de M’ Boi Mirim.

Foram apresentadas 05 (cinco) mogdes, sendo que 04 ndo obtiveram o nimero minimo de
assinaturas necessarias, portanto ndo foram aprovadas, mas constam do anexo técnico.

v' Mogdes Referendadas: Ndo Aprovadas

* Mocgdo de propositura: versa sobre a criacdo de um CRAS para cada 500.000 familias
referenciadas, com profissionais concursados. Obteve total de 100 assinaturas.

* Mogao de propositura: versa sobre o aumento do nimero de CAPS e demais servi¢os na
regido voltados para dependentes quimicos. Obteve total de 46 assinaturas.

* Mogao de afirmagdo: versa sobre o protagonismo dos usudrios no controle social das
politicas publicas de assisténcia social. Obteve total de 39 assinaturas.

= Mogao de protesto: versa sobre a ndao aplicagdo do percentual minimo de 5% do
orcamento para a assisténcia social. Obteve total de 84 assinaturas.

v' Mogio Referendada: Aprovada

Na sequéncia, consta o texto na integra das mogdes aprovadas em plenario.
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MOCAO

PRE-CONFERENCIA: M'BOI MIRIM

ASSINALAR O TIPO DE MOGCAO:

X DE REPUDIO

DE APOIO

DE PROPOSITURA

190 ASSINATURAS OBTIDAS

SAO PAULO, 20 DE JUNHO DE 2011.

MANIFESTO:

Os participantes da Conferéncia Regional de Assisténcia Social M’ Boi Mirim manifestam repudio a Ac¢do Direta de
Inconstitucionalidade (ADIN 4468) ajuizada no Supremo Tribunal Federal pela Confederagdo Nacional de Saude
entidade que representa nacionalmente as empresas prestadoras de servigcos de saude. Os argumentos expostos
na agdo que pretende declarar a inconstitucionalidade da lei n2 12.317/2010 que disp&e sobre a carga horaria de
30 horas para os profissionais de servico social tém carater estritamente econémico e defendem a manutencdo
dos lucros dessas instituicdes pela exploragdo da forga de trabalho, cada vez maior e mais intensa. Argumentam,
sem o menor constrangimento que a “redugdo da jornada contribuird para o fomento do processo inflacionario,
na medida em que as empresas do setor de saude ndo possuem estrutura econdmica para suportar os custos

|II

advindos desta medida eleitoreira, as quais serdo obrigadas a repassa-las para o consumidor final” e ainda “que
contribuird para a faléncia das empresas do segmento hospitalar, que ndo conseguiram se enquadrar na
sistematica de repasse de precos, gerando, por via reflexa, o aumento do custo do servico de saude e o

desemprego”.

Nessa linha de pensamento dos empresdrios do setor da saude, pelo viés estritamente econOGmico, é
perfeitamente admissivel que assistentes sociais trabalhem 44 (ou mais!) horas semanais, sem se importar com o
desgaste fisico e emocional que essa extensa jornada produz aos/as trabalhadores/as. Mas, nds sabemos e
vivenciamos, cotidianamente, os impactos extremamente negativos a qualidade do servico prestado e suas
consequéncias, quando se trata de lidar com vidas humanas, assim como a saude do/a trabalhador/a.
Adoecimentos fisicos e mentais ndo sdo novidades no setor saude, assim como a necessidade e, por vezes
dependéncia de medicamentos para seguir trabalhando. Os empresarios dizem, de forma inconsequente, que
ndo houve estudos cientificos que respaldasse o trabalho legislativo para assegurar que ha estresse no trabalho
nessa area, mas, nés sabemos que essa tematica tem sido estudada no ambito do servigo social e das demais
profissdes de salde e revelam que os/as profissionais estdo expostos as situages cotidianas de jornadas
extenuantes que produzem alto grau de estresse, decorrentes das pressées sofridas no exercicio de seu trabalho
junto a populagdo submetida a situagdes de pobreza e violagdo de direitos.

Defendemos coletivamente a redugdo da jornada de trabalho para todos os/as trabalhadores/as brasileiros/as e
nos somamos as demais profissdes da area da saude na luta pela reducdo de suas jornadas e pelo direito ao
trabalho com qualidade para todos/as. Por esses motivos, a reducdo da jornada semanal de trabalho do/a
assistente social sem perda salarial € uma causa justa e impactara principalmente na qualidade dos servigos
prestados aos usuarios do Servico Social. A aprovacgdo dessa lei 12.317 foi fruto de processo de luta, sendo
realizadas nessa trajetdria vdrias interlocugdes com deputados e senadores incluindo reunides com a consultoria
legislativa da Comissdo de Constituicdo e Justica da Cdmara dos Deputados, que assegurou a constitucionalidade
do projeto de lei. Frente ao exposto, nds abaixo assinados reivindicamos aos ministros do Supremo Tribunal
Federal que votem contra a ADIN 4468.
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2.5.3. Eleigao de Delegados e Observadores

Conforme disp&e o capitulo V, art. 17, § ll12, alineas a), b) e c) da RESOLUCAO COMAS-SP n2
504/2010, que estabelece a proporcionalidade de: 01 (um) delegado titular eleito para cada
05 (cinco) participantes da Pré-Conferéncia, 01 (um) delegado suplente eleito para cada 10
(dez) participantes e até no maximo 10 (dez) observadores por Pré-Conferéncia, e de acordo
com a RESOLUCAO COMAS-SP n2 504/2010, no capitulo V, no art. 12, §ll, que dispde sobre
o critério de representacdo de 1/3 (um terc¢o), para cada um dos segmentos de Usuarios,
Trabalhadores e OrganizagGes/Entidades prestadoras de servigos de Assisténcia Social.

Caberia a Pré-Conferéncia Regional de M’ Boi Mirim, segundo regra estabelecida eleger
120,8 delegados, o que significa 121 delegados, a partir do total de 604 participantes. Este
procedimento implicaria postergar a decisdo ao plendrio sobre qual o segmento que seria
contemplado com mais 01 (um) delegado.

Entretanto, o numero de participantes inscritos como candidatos a delegados ndo
preencheu o numero total de vagas, com isso, a mesa propds a quem interessasse
candidatar-se e submeter-se a aprovacdo do plendrio.

Entre os inscritos, somaram-se 57 delegados, e os que se apresentaram em plenario,
somente 42, sendo que todos foram aprovados e aclamados. Porém, uma delegada, desse
total de 42, ndo pode assumir como delegada pelo Poder Publico, devido a sua condicdo de
estagidria, ratificando o total de 41 delegados eleitos. No que diz respeito aos observadores,
as 10 vagas disponiveis foram preenchidas com somente 02 inscri¢des, que se apresentaram
e foram aclamados pelo plenario. As vagas para delegados suplentes ndao foram
contempladas com inscritos.

A lista dos delegados eleitos segue anexa (Anexo lll), e as fichas, contendo seus dados
pessoais, serdao encaminhadas diretamente ao COMAS-SP.

Os graficos a seguir apresentam os numeros referentes a esta etapa.
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Grafico Relagao Vagas X Candidatos X Validados
Delegados Titulares
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Observadores Validados

ONG/Entidade Social Usuérios

2.6.Encerramento dos Trabalhos

Concluida a eleicdo dos delegados, a coordenadora da Comissdao Organizadora, Sr.2 Maria
Lucia Viana declarou encerrada a Pré-Conferéncia Regional de Assisténcia Social de M’ Boi
Mirim.

3. Balango Critico

Ao final da Pré-Conferéncia, a partir das discussdes realizadas pelos grupos, a Assessoria de
Relatoria sistematizou as opiniGes e avaliacdo dos participantes, no que diz respeito a
situacdo em que se encontram, destacando os resultados alcancados e os esperados na
implantacdo do SUAS, em cada esfera de governo. Essas opiniGes foram registradas e
coletadas nas discussdes dos subtemas.
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011

QUADRO C
AVALIACAO (BALANCO CRITICO) - RESULTADOS ALCANCADOS (AVANCOS) - RESULTADOS ESPERADOS (DESAFIOS) DA IMPLANTAGCAO DO SUAS POR
SUBTEMAS
MUNICiPIO ESTADO UNIAO
SUBTEMA 1 RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS
RESULTADOS ESPERADOS | RESULTADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS
Ampliacdo do RH e das Definicdo dos parametros de | Intersetorialidade Nao foram apontados Ampliacdo do Nao foram
estruturas de RH e estrutura de das politicas avancgos repasse de apontados
atendimento na Rede de |atendimento pela NOB/RH | publicas recursos do SUAS | avangos
Assisténcia Social para 20%

Estratégias para a
estruturagao da
gestao do trabalho
no SUAS

Formagao continuada e
remuneragao igualitdria
para todos os
trabalhadores da
Assisténcia Social

Ndo foram apontados
avangos

Nivel superior adequado
para todos os
trabalhadores da
Assisténcia Social

Ndo foram apontados
avangos

Elaboracéo:
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011

QUADRO C
AVALIACAO (BALANCO CRITICO) - RESULTADOS ALCANCADOS (AVANCOS) - RESULTADOS ESPERADOS (DESAFIOS) DA IMPLANTACAO DO SUAS
POR SUBTEMAS
MUNICiPIO ESTADO UNIAO
SUBTEMA 2 RESULTADOS ESPERADOS RESULTADOS | RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS | RESULTADOS
ALCANCADOS | ESPERADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS
Atengdo especial ao idoso e pessoas|Ndo  foram |Intersetorialida | Ndo foram apontados | Intersetorialida | Ndo foram
com deficiéncia a partir dos 07 anos, por | apontados de das politicas | avangos de das politicas | apontados
meio do Novo Plano de Assisténcia|avangos publicas publicas avangos
Social, elaborado de forma conjunta,
entre FAS, COMAS, SMADS.
Uniformizagdo do horario de|N3do  foram
funcionamento dos nldcleos  de|apontados
Reordenamentoe | ;tendimento vinculados ao SUAS; avancos
qualifica_géo dos | cuymprimento da Legislacio  que
servicos regulamenta a jornada de trabalho dos
socioassistenciais. | Assistentes  Sociais; definicdo de
remuneracdo  igualitdria para os
trabalhadores sociais;
Intersetorialidade das politicas publicas | Ndo foram
apontados
avangos

Elaborac&o: .
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011

QUADRO C
AVALIACAO (BALANCO CRITICO) - RESULTADOS ALCANCADOS (AVANCOS) - RESULTADOS ESPERADOS (DESAFIOS) DA IMPLANTAGCAO DO SUAS POR
SUBTEMAS
MUNICiPIO ESTADO UNIAO
SUBTEMA 3 RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS
RESULTADOS ESPERADOS | RESULTADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS
Ampliacdo da Constituicdo de espacos de | Transparéncia dos Nao foram apontados Transparéncia e Nao foram
conscientizacdo dos participacdo como os Féruns | Programas de avancgos maior divulgacdo |apontados
espacos de participacao e Conferéncias Transferéncia de dos Programas de |avancgos

Fortalecimento da
participacao e
controle social.

social

Renda

Transferéncia de
Renda

Capacitagdo dos
trabalhadores sociais e
formacdo dos usudrios.

Ndo foram apontados
avangos

Realizar semestralmente
Audiéncia Publica por
Subprefeitura para
prestacdo de contas e
planejamento dos gastos
futuros.

Nao foram apontados
avangos

Elaboracéo:
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IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO PAULO - 2011

QUADRO C
AVALIACAO (BALANCO CRITICO) - RESULTADOS ALCANCADOS (AVANCOS) - RESULTADOS ESPERADOS (DESAFIOS) DA IMPLANTACAO DO SUAS POR
SUBTEMAS
MUNICiPIO ESTADO UNIAO
SUBTEMA 4 RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS RESULTADOS
RESULTADOS ESPERADOS | RESULTADOS ALCANGADOS ESPERADOS ALCANCADOS ESPERADOS ALCANCADOS
Facilitar o acesso dos Ndo foram apontados Intersetorialidade Ndo foram apontados Formulagdo da Nao foram
usudrios aos servigos avangos das politicas avangos Politica de apontados
sdcio assistenciais, publicas Assisténcia Social |avancos

A centralidade do
SUAS na erradicagao
da extrema pobreza

no Brasil.

através de informagado
qualificada disponibilizada
aos trabalhadores e
usuarios da rede socio
assistencial.

considerando as
especificidades
regionais

Aumento do nimero de
CRAS na regido
assegurando a ampliacao
dos atendimentos

Ndo foram apontados
avangos

Elaboracéo:
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4. Avaliagao

4.1. Avaliagao dos Participantes

Na plendria final, os participantes encaminharam a assessoria de relatoria a ficha de
avaliacdo, contendo opinides, criticas e sugestdes, configurando um balanco da Pré-
Conferéncia Regional de Assisténcia Social de M’ Boi Mirim, em seus diversos aspectos, sob
a 6tica dos participantes, conforme quadro abaixo:

QUADRO SINTESE DA AVALIACAO DOS PARTICIPANTES

REGIONAL: M' Boi Mirim DATA: 20/06/2011

1 - Credenciamento

(N2 de) Bom (N2 de) Regular

05 30 30 65

2 - Infraestrutura

\ (N2 de) Bom (N2 de) Regular TOTAL
15 40 10 65
3 - Palestra Magna
(N2 de) Bom (N2 de) Regular TOTAL
10 35 20 65
4 - Trabalhos em Grupos
| (N2 de) Bom (Ne de) Regular TOTAL
09 36 17 62

5 - Organizacdo Geral do Evento

(N2 de) Bom (N2 de) Regular TOTAL

39 16 65
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1.Credenciamento
46% 46%
8%
Regular Bom Excelente
2. Infra-estrutura
62%
23%
15%
Regular Bom Excelente
3. Palestra Magna
54%
31%
15%
Regular Bom Excelente

Elaboracéo:
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4. Trabalho em Grupos

58%

27%

15%

Regular Bom Excelente

5. Organizagao geral do Evento

60%
25%
15%
Regular Bom Excelente
Total
56%
29%
15%
Regular Bom Excelente

N INGAP .
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6 - Pontos Positivos

* A organizagao geral do evento e o trabalho em grupo estiveram muito organizados.
* Primeira conferéncia realizada em M' Boi Mirim; espaco de expressao.

* Facilitadores e relatores.

* Estrutura da conferéncia.

* Incentivo ao povo para ser mais participativo.

* Participacdo de todos.

* Participacdo da sociedade.

* Tudo o que foi solicitado e as propostas.

* Participacado das pessoas.

* A participagdo de mais pessoas do que o esperado.

* A participa¢do dos seguimentos, podendo optar por nossos direitos.

* Espago, comunicagdo, alegria e entusiasmo dos participantes. Os grupos que se
apresentaram.

* Alto niumero de participantes.

*QOrganizagdo do almocgo.

*Reunido das ONG'S.

* Tema abordado, preocupacao, discussdo para fortalecimento da Assisténcia Social.
*Espaco, comunicagdo, alegria e entusiasmo dos participantes. Os grupos que se
apresentaram.

* Poder expressar meu ponto de vista e chegar juntos a um acordo.

* Poder expressar meu ponto de vista.

* Interesse dos participantes e engajamento nas propostas.

* Participacdo dos servicos e da populacdo na conferéncia.

* Esclarecimento do assunto em debate. Enfase no assunto.

* Esclarecimento de duvidas, democracia.

* Poder fazer propostas para a melhoria da comunidade. Ouvir as propostas alheias e solugdes.
* Expressar os pontos de vista e chegar a um resultado.

* Pontualidade, agua sé para as pessoas que estdo trabalhando.

* Esclarecimento das duvidas referentes ao 32 setor.

* Esclarecimento dos assuntos discutidos.

* Participacdo popular, almoco, lanches, apresentagées culturais.

* Participacado dos usuarios.

* Facilitadores e relatores da sala: Adalgiza e Xisto.

* Divulgacdo do evento na comunidade.

* Participacdo do publico. Propostas.

* Melhoria para a 32 idade. Mais recursos para os trabalhadores.

* Espaco suficiente para todos se acomodarem.

* 100%.

* Organizagdo, alimentacdo mesmo com o numero de participantes acima do esperado.
* Encontro com a comunidade.
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7 - Pontos Negativos

* Falta de tempo para preparag¢do e conhecimento dos temas.

* Interferéncia dos representantes da CAS, que excederam a fun¢do de elucidar os
participantes do grupo e empregaram uma tonica coercitiva que desfavorece os principios
ético-politicos expressos na LOAS.

* O almoco ndo estava bom.

* Falta de organizagao.

* Falta de material.

* Os horarios, um pouco de desorganizagao, a alimentacao.

* Acustica do local e atrasos no credenciamento.

* Perda de tempo na organizagdo e acustica do local.

* A perda de tempo em algumas situacdes poderiam ter sido evitadas. O som poderia ser
melhor.

* Estrutura do almogo ruim.

*Facilitadores mal preparados. Propostas que visam apenas o aumento da remuneracdo. Falta
de organizacdo do evento: comida, plenaria, facilitadores.

* Falta de: programacdo na pasta, material para anotagdes, organiza¢do no credenciamento.
* Estrutura, horario muito longo, som muito alto para o local.

* Almoco, facilitadores ndo conseguiram mediar.

* Almoco e debate.

* Almoco, espera, falta de papel higiénico na parte da manha nos banheiros.

* Almoco, facilitadores ndo estavam a par do tema proposto.

* Muitos participantes ndo tinham consciéncia das propostas.

* Pena que nem todos os secretdrios tenham seus representantes presentes na conferéncia.
* Escolha de palestrante; melhor comunicagdo com microfone.

* Auséncia de comunicagdo sobre a importancia do evento antes da conferéncia, o que a
principio dificultou o entendimento e elaboragao das propostas.

* Falta de clareza nas propostas.

* Divulgagdo para maior participagdo dos trabalhadores.

* A populagdo precisa ser mais informada sobre as siglas das Associagdes.

* Cansativo.

* Acustica do ginasio.

* Tumulto na hora do almogo (restricao do tempo pelo atraso da comida).

* Falta de clareza em muitos assuntos, faltou introdugdo antes.

* Falta de participacdo da salde e educagao.

* A discussdo deveria ter sido mais ouvida, para termos tempo de refletir antes de chegar a
conclusao final.

*0,5%.

* Muito corrido.
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* Informar as ONGs sobre as normas e leis pertinentes ao assunto a ser discutido previamente,
a fim de conceder-lhes oportunidade e condi¢cdes para melhor estruturarem propostas.

* Que ndo fique s6 no papel.

* Maior organizagdo para o evento.

* Melhorar o som.

* Ampliar a participagdo dos educadores em evento deste tipo.

* Entrega antecipada do material para os facilitadores e relatores.

* Melhorar a organizagao, reduzir o horario, ou realizar em dois dias meio-periodo.

* Transmitir as propostas antecipadamente, para que no dia do evento todos estejam
engajados na mesma.

* Se preparar sempre para receber um ndmero maior que o esperado.

* Fornecer material de estudos ou bibliografia, antes da conferéncia.

* Divulgacdo do evento para todos os moradores da comunidade.

* Comecgar no horario marcado, com a saida as 16:00h. Fornecer agua a todos que estdo no
grupo.

* Maior divulgacdo do evento para a sociedade civil.

* Mais encontros para sugestdo de propostas.

* Ndo ser em apenas um dia.

* Que acontecam outras Prés da Pré - para maior capacitacdo das pessoas que participam.

* Participacdo dos 6rgdos de saude e educagdo na mesma.

* Inscricdes antecipadas dos participantes, realizacdo de estimativa de publico para prevenir
transtornos como a falta de material e almogo.

* Participacdo das comunidades que sabem das necessidades reais. Maior divulga¢do do
evento, participa¢do da midia na divulga¢do. Que cada lider da comunidade possa representar
Seu povo.

* Hospital mais préoximo e exames mais rapidos e especialistas.

* Fazer as inscrigdes um ou dois dias antes da Pré-Conferéncia.

* Fazer a conferéncia em dois encontros.

* Realizagdo de mais conferéncias.

4.2. Avaliacao do Desenvolvimento dos Trabalhos

Complementar a avaliacdo dos participantes dos avancos e dificuldades para a realizacdo da
Pré-Conferéncia, outros instrumentos foram produzidos com base nas considera¢cées da
Comissdo Organizadora Regional Quadro A e o Quadro B (abaixo) elaborado pela Assessoria
de Relatoria, com base nos apontamentos dos participantes e da Comissdao Organizadora e
consiste na sintese da Programacdo e da Avaliacdo da Dindmica dos trabalhos da Pré-
Conferéncia.
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QUADRO B - PROGRAMACAO E AVALIAGAO DA DINAMICA DOS TRABALHOS DA PRE-CONFERENCIA

NUMERO DE PARTICIPANTES AVALIACAO DA CONFERENCIA
w w
DATA E LOCAL S - = E g
A 8 [a w S <
DA PROGRAMACAO S < Ia) 8 = 5
CONFERENCIA g E ér' n é 8 PONTOS POSITIVOS PONTOS NEGATIVOS
2 | a| =8 i
o wo (=)
(= o

Pré-Conferéncia
Regional da
Assisténcia Social
de M' Boi Mirim | Conforme aprovado em
Regimento (ver ANEXO
Data: 20.6.2011 | UNICO do Regimento

Interno)

1. Estrutura fisica; espago cedido
ao evento;

2. Participag¢do da comunidade e
grande representagao dos

207 | 172 179 20 usudrios;

3. Organizagdo;

4. Esclarecimento sobre os temas
abordados;

5. Cumprimento dos horarios.

1. Estrutura do almogo;
2. Acustica da Plendria.

Local: Clube da
Turma M’ Boi
Mirim
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QUADRO A - SINTESE DAS MOBILIZACOES PREPARATORIAS A CONFERENCIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

NUMERO DE
PARTICIPANTES
[7,] [72]
EVENTOSDE | g gEQ SUBTEMAS E )
MOBILIZACAO | © | & 3 fj e QUESTOES DIFICULDADES PARA PARTICIPACAO AVANCOS
REALIZADOS | & | I | & |23 DEBATIDAS
2 I Q vo
> 22 g3
o w0
= [~
, . Mudanga no cronograma das formag¢des da | 1. As apresentagles culturais deram leveza ao
Estratégias foara a comissdo organizadora / relatores / dia de trabalho;
eftruturagao da facilitadores (alteracdo das datas e demora | 2. O numero expressivo de participantes
gestdo do trabalho no em definir novas datas); possibilitou o aumento da representagao de
SUAS Atraso na SMADS para disponibilizar a verba delegados;
complementar para as Pré Conferéncias; 3. Qualidade na alimentagdo proporcionada
Reordenamento e Verba insuficiente para as despesas da Pré pelas organizag¢Ges sociais;
qualificacdo e dos Conferéncia; 4. Participagdo ativa dos adolescentes e idosos;
Pré servigos socio Dificuldade de disponibilizagdo de materiais |5. Grande mobilizagdo da rede, o que
N assistenciais necessarios para articulagdo, divulgagdo e possibilitou a maciga participacdo de
Conferenua da 207 | 172179 20 para o dia da Pré Conferéncia (materiais de usuarios e trabalhadores;
Regional de M' . . . . ~ o -
o . apoio, xerox, certificados); 6. Articulagdo e organizacdo da comissdo
Boi Mirim Fortallt?mm:anto da Falta de recursos pedagodgicos para facilitar organizadora no sentido de garantir
participacao e.do as discussdes nos grupos, como: microfone, qualidade, atendendo ao grande numero de
Controle Social flip chart, etc; participantes;
Falta de espago com infraestrutura 7. Relatoria de boa qualidade;
A centralidade do adequaAda 'para a realizagdo da Pré 8. Facilitadoreis e relato'res imparciais / nf:tftros;
SUAS na erradicagio Comferienc.la; 9. Prog.ramagao cumprida dentro do horario
da extrema pobreza IneX|stenC|a.do texto-b?se; prev.ls.to; ) o ] o
no Brasil Falta de maior esclarecimento sobre as 10. Participagdo até o final da Pré Conferéncia,
mogoes. sem esvaziamento da plenaria.
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5. Apresentagoes Culturais

A Conferéncia dedicou espac¢o para apresentac¢des culturais na programacao, transcorridas
em diversos momentos da Pré-Conferéncia Regional de Assisténcia Social de M’ Boi Mirim,
de forma a valorizar a cultura local e oportunizar a divulgacdao de trabalhos artisticos
realizados por usuarios, a saber:

v' Apresentacdo do Grupo Batuquedum, A¢do Jovens do Paranapanema, tocou e cantou
o Hino Nacional, na abertura da Pré-Conferéncia.

v" No encerramento da abertura da Pré-Conferéncia, o Grupo Batuquedum cantou a
musica “E preciso saber viver”.

v No intervalo para o almoco, adolescentes do CJ Santa Lucia realizaram uma
apresentag¢do musical.

v' A ltima atividade musical a se apresentar foi com o Coral do Movimento Comunitario
Vila Remo, do grupo de idosos do Jd. Cris.
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Anexo | — Dados do credenciamento

Total de Inscritos 604
Vagas para Delegados Titulares 120,8
Vagas para Delegados Titulares - ONG/Entidade Social 40,3
Vagas Delegados Titulares - Trabalhador Social 40,3
Vagas Delegados Titulares - Usuarios 40,3
Vagas Delegados Titulares - Poder Publico 120,8
Total Delegados Titulares Inscritos 57| 100,0%
Delegados Titulares Inscritos ONG/Entidade Social 14| 24,6%
Delegados Titulares Inscritos Trabalhador Social 26 45,6%
Delegados Titulares Inscritos Usuarios 9 15,8%
Delegados Titulares Inscritos Poder Publico 8 14,0%
Delegados Titulares Inscritos Pendentes 0 0,0%
Total Delegados Titulares Eleitos 42| 100.0%
Delegados Titulares Eleitos ONG/Entidade Social 0 0.0%
Delegados Titulares Eleitos Trabalhador Social 26| 45.6%
Delegados Titulares Eleitos Usuarios 9| 15.8%
Delegados Titulares Eleitos Poder Publico 7| 12.3%

Regimento = 1 suplente para cada 10 inscritos

Vagas Delegados Suplentes 60,4
Vagas para Delegados Suplentes - ONG/Entidade Social 20,1
Vagas Delegados Suplentes - Trabalhador Social 20,1
Vagas Delegados Suplentes - Usudrios 20,1
Vagas Delegados Suplentes - Poder Publico 60,4

Total Delegados Suplentes Inscritos

Delegados Suplentes Inscritos ONG/Entidade Social
Delegados Suplentes Inscritos Trabalhador Social
Delegados Suplentes Inscritos Usudrios

Delegados Suplentes Inscritos Poder Publico

oO|lo|lo|o|O
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Regimento = assinatura de 30% dos inscritos
Quantidade de assinaturas para Mogoes 181

Regimento = maximo de 10 por pré-conferéncia

Vagas para Observadores

Observadores inscritos 2

Inscritos por Representacao

Total ONG/Entidade Social 179 29,6%
Total Trabalhador Social 172 28,5%
Total Usuarios 207 34,3%
Total Outros 26 4,3%
Total Representante do Poder Publico 20 3,3%
Totais 604 100,0%
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Anexo Il - Lista de Facilitadores e Relatores

ADRIANA IGNACIO DE SOUZA
ANA LUCIA LOPES

FRANCINALDO FRAZAO DOS SANTOS
MARCIO RODRIGUES RONTANI
MARIA ADALGIZA PINTO

MARLENE DA C. SOUSA BORGES
PRISCILA SANTOS SILVA

ROSA MARIA PAULA FERNANDES
SANDRA CRISTINA DE MORAES
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Anexo Ill - Lista de Delegados Eleitos e Observadores

NOME Segmento que representa

Edson Luis dos Santos ONG/Entidade Social
Elenice Pereira dos Reis ONG/Entidade Social

NOME Segmento que representa

NOME Segmento que representa
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Paulo Joaquim de Melo Junior Trabalhador social
Robson Albuquerque Pessoa Trabalhador social

NOME Segmento que representa

AlexSantosdeMelo  |Usudrios
Aureliane Mariade Melolira |Usuirios
Carlos Alberto de Souzaunior _ |Usudrios
Charles De Gomar Capelossa  |Usudrios

Fernanda de Cassia da Conceiggo _|Usudrios
Guilherme de Carvalho Nogueira __|Usudrios
Janete Azevedo do Nascimento _|Usudrios
JaniodeOliveira  |uUsudrios
Marcelo Aparecido daSilvaSouza _|Usudrios
[Robson de Almeida Anastacio__[Usudrios
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Anexo IV — Regimento Interno

IX CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA CIDADE DE SAO PAULO

TEMA: “AVANGANDO NA CONSOLIDAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL -
SUAS COM A VALORIZAGAO DOS TRABALHADORES E A QUALIFICAGAO DA GESTAO, DOS
SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFiCIOS”

REGIMENTO INTERNO DA PRE-CONFERENCIA REGIONAL DE M'BOI MIRIM

CAPITULO | — ORGANIZACAO

Art. 12 - A Pré Conferéncia de Assisténcia Social da Cidade de S3o Paulo é foro de debate, na
garantia da defesa dos direitos socioassistenciais, civis e politicos e do sistema de protecao
social da Assisténcia Social.

Art. 22 - A Pré Conferéncia tera carater deliberativo em ambito Regional. Serd realizada
conforme estabelecido na Resolugdo COMAS/SP 504/2010.

Art. 32 - A Mesa Coordenadora dos trabalhos da Pré Conferéncia, escolhida pela Comissao

Organizadora Regional e referendada pelo Plendrio, a exce¢ao do mediador, sera composta
por:

I. Dois Coordenadores (Comissdo Regional)
Il. Um Mediador - Conselheiro designado pelo COMAS/SP;
Ill. Um representante da CAS;

IV. Um representante da Sociedade Civil, preferencialmente do segmento de usuarios e;

V. Uma da(s) autoridade(s) presente(s) na Pré Conferéncia, a critério da comissao
Regional.

a)Cabe aos Coordenadores: (Conforme previsto no art. 15, da Resolu¢do 504/COMAS/2010)

-Dar inicio aos trabalhos;
-Garantir a palavra aos integrantes da Mesa e Plenario e;

-Conduzir os trabalhos do dia e controlar o tempo.
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b)Cabe ao Mediador:
-Assegurar a realizacdo da Pré Conferéncia observando o Regimento Interno e;
-Garantir a interlocu¢ao com a Comissao Organizadora Regional.

-Ser co-responsavel pela conduc¢do dos trabalhos do dia.

Art. 4.2 — A Mesa de Trabalho contarda com o apoio da Assessoria de Relatoria, em
conformidade com as orientagdes da Comissao Organizadora Central;

§ 12 - Os participantes poderdao manifestar-se sobre os destaques solicitados,
esclarecimentos ou questdes de ordem, verbalmente no mdximo em 2 (dois) minutos, ou
por escrito;

§ 22 - N3o serdo consideradas questdes de ordem aquelas que forem compreendidas pela
mesa como novo destaque, defesa de proposta ou esclarecimento.

§ 32 - No caso de manifestacdo contrdria a uma proposta, serdo abertas no maximo duas
defesas as citadas manifestacdes, dando direito ao proponente e outros conferencistas duas
defesas da proposta, respeitados os 2 (dois) minutos deliberados pelo Plenario.

§ 42 - A Assessoria de Relatoria garantird apoio técnico nos plenarios da pré-conferéncia, nas
manifestagGes constantes no presente artigo, bem como na contagem de votos e elei¢do
dos delegados para IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 52 - A Comissao Organizadora Regional foi constituida de foro paritario composta por 03
(trés) representantes do Poder Publico e 03 (trés) representantes da Sociedade Civil
homologados pelo COMAS/SP através de Comunicado, apds a realizagdo de Assembléias nas
31 Regides.

§ 12 - A Comissdao Regional podera contar com uma Comissdao de Apoio convidada pela
mesma, conforme Reunido dos Coordenadores Regionais de 04.04.2011.

§ 22 - As Comissdes Regionais sdo de coordenacdo paritaria (1 da Sociedade Civil e 1 do
Poder Publico) eleitos pelo Plenario da Comissdo na Regional correspondente.

Art. 62 - S3o participantes da Pré Conferéncia:

e Conselheiros Municipais de Assisténcia Social;
e Representantes do Poder Publico;
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e Representantes de Entidades e Organizacoes, Trabalhadores e Usudrios;

e Representantes de Féruns Regionais e Municipal voltados para a Assisténcia Social;

e Representantes de Movimentos Sociais, Universidades, Conselhos de Categorias
Profissionais e Féruns de Etnia e de Género;

e Autoridades convidadas e presentes

§12 - Os participantes da Pré Conferéncia deverdo ser maiores de 16 (dezesseis) anos ou

emancipados legalmente devidamente documentados.

Art. 72 - Na Pré Conferéncia o credenciamento serd presencial e realizado em hordrio
previsto na programacdo, mediante assinatura da lista de presenca, recebimento da Ficha de
Credenciamento dos participantes e escolha do grupo no seu respectivo eixo do Tema Geral.

§12 - Cada Grupo terd numero de vagas pré-estabelecido pela Comissdo Organizadora
Regional. Caso o Grupo escolhido jd esteja com o numero de vagas preenchido, o
participante devera fazer a sua 2.2 opg¢do e assim consecutivamente, caso necessario.

§2.2 — Fica estabelecido que a Ficha de Credenciamento para participantes devera ser
obrigatoriamente devolvida para confirma¢dao do credenciamento, em local a ser designado
pela Comissdao Organizadora Regional, sob pena de ficar inabilitado a participar da Pré-
Conferéncia.

CAPITULO Il - Da Tematica e Programagao

Art. 82 - A Pré Conferéncia tera como tema “AVANCANDO NA CONSOLIDAGCAO DO SISTEMA
UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS COM A VALORIZACAO DOS TRABALHADORES E A
QUALIFICACAO DA GESTAO, DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS”, e
como objetivo “Avaliar a situacdo da assisténcia social, propor e deliberar diretrizes para o
aperfeicoamento do SUAS, enfatizando a participacdo e o controle social no municipio de
Sao Paulo”

§12 - As tematicas deverdo seguir as orientacdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social
— CNAS e Conselho Estadual de Assisténcia Social de S50 Paulo — CONSEAS/SP.

§22 - Os grupos tematicos da Pré Conferéncia também deverdo deliberar quanto as metas
em nivel municipal, estadual e federal, relativas ao tema e seus respectivos eixos, da VIl
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social.

Art. 92 - A Programacdo da Pré Conferéncia, seguird anexa ao presente regimento para
aprovagao.
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§12 - A Comissao Organizadora Regional, podera alterar os horarios conforme a necessidade,
com exce¢do do hordrio previsto para encerramento do credenciamento e entrega de
mogoes.

Art. 10 - Os participantes serdo subdivididos em grupos tematicos:

§ 12 - Cada grupo tera um facilitador e relator indicados previamente pela Comissao
Organizadora Regional, bem como um relator da Assessoria de Relatoria.

§ 22 - Cabe ao facilitador do Grupo:

I Abrir e orientar a discussao;

Il.  Esclarecer duvidas;

Ill. Coordenar os debates, assegurando o uso da palavra aos participantes;

IV. Assegurar que as propostas sejam encaminhadas e aprovadas por consenso ou maioria
simples;

V. Controlar o tempo

§ 32 - Cabe ao Relator:

|- Registrar as propostas do grupo em instrumento préprio;
Il- Apresentar o relatdrio do grupo a mesa coordenadora e ao plendrio.

§ 42 — Fica estabelecido que cada grupo apresentard 3 propostas em nivel Municipal, 1 em
nivel Estadual e 1 em nivel Federal que serdo sistematizadas pela Assessoria de Relatoria
para apresentagao e aprovagao em Plendrio.

§ 52 - Os instrumentais de grupos serdo assinados pelos seus respectivos facilitadores e
relatores, bem como pelos coordenadores regionais e representante da CAS.

Art. 11 - Os participantes poderdo fazer uso da palavra para intervencées nos grupos
tematicos que ndo excedam 02 (dois) minutos ou poderdo se manifestar por escrito e
encaminhar ao Facilitador do Grupo.

Art. 12 - As reunides dos Grupos Tematicos deverdo deliberar em seu tema especifico as
propostas que serdo apresentadas no Plendrio da IX Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social.

§ 1.2 - A aprovacdo das propostas nos grupos dar-se-a por consenso ou maioria simples de
votos.
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Art. 13 - As mocgdes deverdo ser entregues aos Coordenadores da Comissdao Organizadora
Regional até o inicio do Plendrio de aprova¢do das propostas no periodo da tarde, com
anuncio de término realizado pelo Coordenador da Mesa, assinadas por no minimo 30%
(trinta por cento) dos participantes.

CAPITULO Il - PLENARIO FINAL

Art. 14 - O Plendrio Final da Pré Conferéncia serd constituido pelos participantes, que
deliberaram sobre as propostas apresentadas pelos grupos tematicos.

Art. 15 — A Assessoria de Relatoria expora sinteticamente no prazo de 10 minutos as
consideracdes e propostas de cada grupo para apreciacdo e aprovacao do Plenario, e o
Relator do Grupo entregard para a mesa coordenadora os formuldrios padrdo preenchidos
durante a discussdo dos grupos tematicos.

§ Unico — Visando a consolidacdo e sistematizacdo dos resultados que serdo apresentados
na IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, as ComissGes Organizadoras Regionais
deverdo entregar em até 02 (dois) dias Uteis da realizacdo da Pré Conferéncia, a Comissao
Organizadora Central do COMAS/SP, os seguintes materiais: lista de presenca, fichas de
credenciamento, formularios, instrumentais dos grupos tematicos, ficha de inscricdo dos
delegados, o regimento aprovado pela plenaria, mogdes rejeitadas/referendadas, e demais
documentos pertinentes a sua atribuicao.

CAPITULO IV — Da Organizagdo Regional

Art.16 - Organizacdo Regional

I. As Comissdes Organizadoras Regionais, correspondentes as 31 regides, sdo
responsdveis pela sua infra-estrutura e organizacdo, sendo acompanhadas e
subsidiadas pela Comissdo Organizadora Central, conforme previsto na Resolucdo
504/COMAS-SP/2010.

Il. As Pré Conferéncias de Assisténcia Social serdo realizadas no ambito das 31
subprefeituras, conforme segue: Butantd, Pinheiros, Sé, Lapa, Itaquera, Itaim Paulista,
Cidade Tiradentes, Sdo Miguel Paulista, SGo Mateus, Ermelino Matarazzo, Guaianases,
Vila Maria, Pirituba, Freguesia do O, Casa Verde, Jacan3, Santana, Perus, Campo Limpo,
Capela do Socorro, Parelheiros, Santo Amaro, M’Boi Mirim, Cidade Ademar,
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Aricanduva/Vila Formosa, Ipiranga, Jabaquara, Modca, Penha, Vila Mariana e Vila
Prudente/Sapopemba.

CAPITULO V - DOS DELEGADOS

Art. 17 - Delegados (as)

O critério para a eleicdo de delegados (as) das Pré Conferéncias de Assisténcia Social
seguirda a Resolugdo 504/COMAS/2010. Os delegados (as) que serdo eleitos na
Conferéncia Municipal para a IX Conferéncia Estadual de Assisténcia Social seguirdo a
deliberagdo 13/CONSEAS/2011.

Os delegados (as) a IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social terdo direito a voz e
voto e deverdo ser eleitos nas 31 Pré Conferéncias.

Os Conselheiros (as) do COMAS/SP, titulares e suplentes, sdo delegados (as) natos a IX
Conferéncia Municipal, desde que participem integralmente do processo em pelo
menos uma das Pré Conferéncias, com direito a voz e voto.

A Assessoria de Relatoria ficara responsavel pelas listas dos delegados (as),
observadores/as, referentes a IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social,
informando os seguintes dados: Regional, nome, endereco para correspondéncia,
telefone fixo e/ou celular, e-mail, nimero do documento de identificacdo, segmento
gue representa, que estardo inclusos em formulario especifico, anexo ao relatério.

Art. 18 - Dos critérios de escolha dos Delegados(as) Titulares/Suplentes e Observadores,

para a IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Eleger delegados da Sociedade Civil para a IX Conferéncia Municipal, garantindo o
critério de representacdo para os trés segmentos, ou seja, 1/3 (um terco) para cada um
dos segmentos - Usuarios, Trabalhadores e OrganizacGes/Entidades prestadores de
servicos de Assisténcia Social.

A composicao dos delegados da Sociedade Civil para a IX Conferéncia Municipal, sera
acrescida dos 18 (dezoito) Conselheiros da Sociedade Civil do COMAS/SP, os quais
participardo da IX Conferéncia Municipal, na condicdo de delegados natos em
consonancia com o inciso Il do Artigo 17.2 do presente Regimento Interno.

Na representacdo da Sociedade Civil serdo eleitos:

Delegados(as) titulares, na proporg¢do de 1 (um) delegado eleito para cada 5 (cinco)
participantes da Pré Conferéncia. Estes terdo direito a voz e voto na IX Conferéncia
Municipal;

Delegados(as) suplentes, na propor¢do de 1 (um) delegado eleito para cada 10 (dez)
participantes da Pré Conferéncia. Estes terdo direito a voz na IX Conferéncia Municipal;
Observadores - até o maximo de 10 (dez) por Pré Conferéncia, entre adolescentes e
adultos, os quais terdo direito a voz na IX Conferéncia Municipal;

Na representacao do Poder Publico serdo indicados para a IX Conferéncia Municipal
delegados nas Pré Conferéncias em numero igual a quantidade de delegados da
sociedade civil. S6 poderdo ser delegados, os representantes do Poder Publico que
participarem integralmente da Pré Conferéncia.
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§12 - Os candidatos a Delegados da Pré-Conferéncia deverao devolver a ficha de inscrigao
devidamente preenchida em todos os itens, para a Assessoria de Relatoria, e no horario
estabelecido pela Comissao Organizadora Regional, sob pena de ficar inabilitado a participar
da IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social;

§ 22 - Serao considerados eleitos os candidatos que obtiverem maior nimero de votos dos
participantes credenciados do seu segmento.

§ 32 - Caso haja empate, proceder-se-a nova votagdo e ocorrendo novo empate, haverd
sorteio.

§ 42 - Os delegados deverdo ser apresentados pela Comissdao Organizadora Regional para
referendo final do Plenario.

§ 52 - Os delegados eleitos e ausentes no momento da apresentacao serao inabilitados,
sendo indicado o suplente conforme a ordem decrescente de votos.

§ 62 - Serdao credenciados como Observadores as pessoas que foram habilitadas,
apresentadas e aclamadas nas Pré-Conferéncias e deverdo posteriormente, junto a
Assessoria de Relatoria preencher a ficha de credenciamento.

Art. 19 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Regional em conjunto com o
representante do COMAS/SP mediador da Pré Conferéncia.

Sao Paulo, 20 de junho de 2011

Comissao Organizadora Regional de M’Boi Mirim
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ANEXO UNICO - PROGRAMACAO

08h00 as 89k00 11h00 — Credenciamento

09h00 as 09h20 — Composicao da mesa e solenidade de abertura

09h20 as 09h30 — Hino Nacional e Apresentacao Cultural

09h30 as 09h40 — Composicdo da mesa de trabalho

09h40 as 10h15 — Leitura e Aprovacdo do Regimento Interno

10h15 as 11h15 — Palestra Magna

12h00 - Orientacdes da comissdo organizadora regional

12h00 as 13h00 — Intervalo para Almoco

13h00 as 15h30 — Trabalho em grupos por subtemas

15h00 - Entrega das mogoes

15h30 as 15h40 — Café

15h40 as 15h50 — Apresentacdo do Coral

15h50 — Apresentacdo e aprovacdo das propostas por subtemas e leitura das mocoes
16h30 — Eleicdo e apresentacdo dos delegados para a IX Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

17h00 — Encerramento
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Anexo V - Lista de Siglas

BDC — Banco de Dados do Cidaddo

BPC — Beneficio de Prestagdo Continuada
CadUnico — Cadastro Unico para Programas Sociais
CAPE - Central de Atendimento Permanente e
Emergéncias

CAS — Coordenadoria (macrorregional) de
Assisténcia Social

CAS — Coordenadoria de Assisténcia Social

CATI — Central de Atendimento Telefonico

CCA — Centro da Crianca e do Adolescente

CECOAS - Centro de Conhecimento em Assisténcia
Social

CEDESP - Centro de Desenvolvimento Social e
Produtivo

CEF — Caixa Economica Federal CERU — Centro de
Estudos Rurais e Urbanos da Universidade de Sdo
Paulo

CGA — Coordenadoria da Gestao Administrativa
CGB — Coordenadoria da Gestdo de Beneficios

CIB — Comissao Intergestores Bipartite

CIT — Comissao Intergestores Tripartite

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente

CMESCA — Comissao Municipal de Enfrentamento a
Violéncia, Abuso e Exploracdo Sexual Contra
Criangas e Adolescentes

CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social
CNRVV - Centro de Reveréncia as Vitimas de
Violéncia

COEGEMAS — Colegiado Estadual de Gestores
Municipais de Assisténcia Social

COGEAS - Coordenadoria Geral de Assisténcia
Social

COMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social
COMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social
COMDEC — Comissdo de Defesa Civil

CONGEMAS — Colegiado Nacional de Gestores
Municipais de Assisténcia Social

CONSEAS — Conselho Estadual de Assisténcia Social
COPS - Coordenadoria do Observatorio de Politica
Social

COPS — Coordenadoria do Observatdrio de Politicas
Sociais

CPSB — Coordenadoria de Protegdo Social Basica
CPSE — Coordenadoria de Protegdo Social Especial
CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social
CREAS — Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social

CRECI — Centro de Referéncia de Cidadania para
Idosos

DEIJ — Departamento de Execugdes da Infancia e da
Juventude

DIEESE: Departamento Intersindical de Estatistica e
Estudo
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DIPRO Departamento de Estatistica e Producgdo de
Informagdo

DRU - Desvinculagdo da Receita da Unido

ECA — Estatuto da Crianga e do Adolescente

EIS — Escritério de Inclusdo Social

ESPASO — Espaco Publico do Aprender Social

FAS — Férum de Assisténcia Social

FAS — Forum de Assisténcia Social da Cidade de Sao
Paulo

FEAS — Fundo Estadual de Assisténcia Social

FIPE — Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdmicas
FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social
FNAS — Fundo Nacional de Assisténcia Social

IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
ILPI — Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos

INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social

IPEA — Instituto de Pesquisas EconGmicas Aplicadas
IPVS — indice Paulista de Vulnerabilidade Social

LA — Liberdade Assistida (medida socioeducativa
em meio aberto)

LDO - Lei de Diretrizes Orgamentdrias

LDO — Lei de Diretrizes Orgamentdrias

LOA — Lei Orgamentaria Anual

LOAS — Lei Organica de Assisténcia Social

MC — Ministério das Cidades

MDS — Ministério do Desenvolvimento Social

MDS — Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome

MEC — Ministério da Educagdo

MF — Ministério da Fazenda

MP — Ministério Publico

MPOG — Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao.

MS — Ministério da Saude

MSE — Medida Socioeducativa

MT — Ministério dos Transportes

NOB-RH — Norma Operacional Basica — Recursos
Humanos

NOB-SUAS — Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social

PAIF — Programa de Atendimento Integral a Familia
PBF — Programa Bolsa-Familia

PEA — Populagdo Economicamente Ativa

PED — Pesquisa de Emprego e Desemprego

PETI — Programa de Erradicagao do Trabalho
Infantil

PGRFMM — Programa de Garantia de Renda
Familiar Minima Municipal

PLANSEQ — Plano de Qualificagdo e Insercao
Profissional para beneficiarios do Programa Bolsa-
Familia

PLAS - Plano de Assisténcia Social Municipal

PLAS — Plano Municipal de Assisténcia Social

PNAA — Programa Nacional de Acesso a
Alimentacdo
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PNAD — Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios

PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social
PNCFC - Plano Nacional de Promocdo, Protecdo e
Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria.

PPA — Plano Plurianual

PRO-AIM — Programa de Aprimoramento das
Informagdes de Mortalidade da SMS

PRODAM — Empresa de Processamento de Dados
do Municipio

PROJOVEM — Programa Nacional de Inclusdo de
Jovens

PRONASCI — Programa Nacional de Seguranga
Publica e Cidadania

PROSOCIAL — Banco de Dados dos Programas de
Transferéncia de Renda do Estado de S3o Paulo
PSC — Prestagdo de Servicos a Comunidade
(medida socioeducativa em meio aberto)

PSF — Programa de Saude da Familia

PSR — Programa Presenca Social nas Ruas

PTR — Programa de Transferéncia de Renda

PTR — Programa de Transferéncia de Renda
RMSP — Regido Metropolitana de Sdo Paulo

SAC — Servigo de Atendimento ao Cidaddo

SASF — Servico de Assisténcia Social a Familia e
Protecdo Basica no Municipio

SEADE — Sistema Estadual de Analise de Dados
(Fundagdo SEADE)

SEADS — Secretaria Estadual de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

SEDM — Secretaria Estadual de Desenvolvimento
Metropolitano

SEDS — Secretaria Estadual de Desenvolvimento
Social

SEE — Secretaria Estadual de Educagao

SEF — Supervisdo de Eventos Funcionais

SEHAB — Secretaria Municipal de Habitagdo
SEMPLA — Secretaria Municipal de Planejamento
SEO (NovoSEO) — Sistema de Execucdo
Orcamentaria

SERT — Secretaria do Emprego e Relag¢des do
Trabalho

SF — Secretaria de Finangas

SGD - Sistema de Garantia de Direitos

SIAI —Sistema Integrado de AgGes Intersecretariais
SIMPROC — Sistema de Cadastro e Consulta de
Processos Municipais e Recursos Humanos
SINASE — Sistema Nacional de Atendimento Sécio-
Educativo

SIPIA — Sistema de Informacgdes sobre a Infancia e a
Adolescéncia

SISORG - Sistema de (Registro) Organiza¢Oes
Sociais Privadas

SIS-RUA — Sistema de Informacgdes sobre a
Popula¢cdo em Situagao de Rua

SISVAN - Sistema de Vigilancia Alimentar e
Nutricional
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SMADS — Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

SMADS — Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social

SMDET — Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdémico e do Trabalho

SMDU - Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Urbano

SME — Secretaria Municipal de Educagdo

SME — Secretaria Municipal de Educagao

SMS — Secretaria Municipal de Saude

SMSP — Secretaria Municipal de Subprefeituras
SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social

TID — Tramitagdo Interna de Documentos

UBS — Unidade Basica de Saude

VEIJ — Vara Especial da Infancia e da Juventude

VIJ — Vara da Infancia e da Juventude
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