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Subtema 04: A centralidade do SUAS na erradicagdo da extrema pobreza no Brasil

MUNICIPIO

Deliberagao Deliberagdes da IX Conferéncia RESPONSAVEL (eis) PRAZO
Criar, ampliar e aprimorar programas de geragao de trabalho e renda para familias em situagao de extrema pobreza, com foco em jovens e adultos atendidos pelos servigos de assisténcia social, que permitam o acesso ao
direito ao trabalho e priorizem as familias dos Programas de Transferéncia de Renda. SMADS, COMAS, SMDET, »
48 SME, SMDU Médio
Estratégias para execugdo: Ncleos de capacitagdo profissional de &mbito municipal, com enfoque na ndo precarizagéo do trabalho, que oferegam cursos e oficinas de formagéo profissional, viabilizados por parcerias publico-
privadas e parcerias intersecretariais por meio de protocolos; fomento de nticleos de geragao de renda nas comunidades, contando com suporte financeiro para tal (alimentagéo, transporte, materiais didaticos, etc).
Destinar recursos para desenvolver, apoiar e financiar empreendimentos coletivos avaliados como tecnicamente viaveis, promovendo a capacitagdo necessaria aos empreendedores e fomentando o desenvolvimento da
economia solidaria como instrumento social de combate & pobreza extrema; com enfoque na néo precarizagéo do trabalho.
49 Estratégias para execugéo: SMADS, SMDET, SME Médio
a. Desenvolver e financiar empreendimentos coletivos (cooperativas e outros nicleos de economia solidaria);
b. promover a capacitagdo necessaria aos empreendedores; e
[ fomentar o desenvolvimento da economia solidaria.
Criagéo de um Comité Gestor Municipal para trabalhar a intersetorialidade e promover agdes a partir da criagéo de programas intersetoriais com as politicas sociais (Assisténcia Social, Saude, Educagao, Trabalho, Habitagéo,
Cultura, Transporte, Esporte), além de garantir um plano de comunicagao efetivo e integrado para atendimento da populagéo em situagéo de extrema pobreza.
SMADS, COMAS,
Estratégias para execugao: .
50 Poder Executivo Curto
a. Criar protocolos intersecretariais e intersetoriais, para efetivar a intersetorialidade, viabilizando agdes e programas intersetoriais em cada uma das 31 subprefeituras;
b. Criar o comité gestor com a participagéo de pelo menos um representante do poder publico e da sociedade civil de cada segmento.
Promover ampla informagéo a populagdo sobre seus direitos, e sobre os programas, projetos, servicos socioassistenciais e beneficios a sua disposigao, utilizando de linguagem popular e acessivel as pessoas com deficiéncias
multiplas, respeitando as especificidades regionais e culturais, para que o SUAS trabalhe com maior eficacia e eficiéncia na erradicagéo da extrema pobreza.
SMADS (CAS e CRAS),
51 Curto
Estratégias para execugao: Divulgagdo coordenada pelos CRAS, por meio de cartilhas, panfletos, folders, cartazes, agendas escolares, palestras, jornais de bairro, radios comunitérias, e demais midias disponiveis, utilizando SEMPLA, SME, SMS
ainda parcerias com escolas e entidades locais (tais como igrejas, creches, associagdes, conselhos de bairro), priorizando os beneficiarios dos Programas de Transferéncia de Renda, precedida de um mapeamento das &reas
de vulnerabilidade social.
Ampliar a rede socioassistencial em todas as regides do municipio, implantando efetivamente uma unidade de CRAS para cada 5.000 familias referenciadas (conforme previsto na NOB-SUAS e na Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS), priorizando os locais de alta vulnerabilidade para enfrentamento da extrema pobreza, de acordo com diagndstico socioterritorial.
52 SMADS Médio

Estratégias para execugdo: Ampliagdo de programas socioeducativos, servigos de protecdo basica (tais como CCA e C J), servigos de capacitagéo profissional (CEDESP), bem como ampliagdo do nimero de CRAS e
CREAS.




Fortalecimento e ampliagdo do Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF), com servigos continuados que fagam o acompanhamento familiar, € implementagéo do Servigo de Assisténcia Social a Familia e
Prote¢éo Social Bésica no Domicilio (SASF) em todas as regiées do municipio.

Estratégias para execugao: SMADS
5 giasp gao: Curto
a. Fortalecimento e ampliagdo dos CRAS; e,
b. Ampliagao do Servigo de Assisténcia Social a Familia e Protegdo Social Basica no Domicilio (SASF).
Acompanhamento efetivo e monitoramento frequente da concesséo de beneficios e de Programas de Transferéncia de Renda sob responsabilidade do municipio. COMAS. FAS
54 L N - L ) . » L ) N » . SMADS (CRAS), Curto
Estratégias para execugao: Criagdo de comiss&o de controle e monitoramento de concesséo de beneficios composta por COMAS, SMADS E FAS, com audiéncias publicas semestrais na Camara Municipal de S&o Paulo. SME e SES
Garantir a populagdo em situagdo de vulnerabilidade social o acesso a alimentagéo diversificada e nutricionalmente balanceada, como medida adicional aos beneficios continuados ofertados pela protegéo basica. SMADS,
55 Conselho  Municipal de Curto
Estratégias para execugao: Execucéo da Lei de Seguranga Alimentar e Nutricional (Lei n® 11.346, de 15 de setembro de 2006) em ambito municipal, por meio de ages intersetoriais. Seguranga  Alimentar e
Nutricional
Viabilizar aumento de 30% no valor do beneficio do Programa Renda Minima (Programa de Garantia de Renda Familiar Minima Municipal - PGRFMM), com alterag&o dos requisitos exigidos para inclus&o de beneficiarios e com
adog&o do “per capita” de até meio salario minimo, independente da composigao familiar e faixa etaria.
56 SMADS Médio
Estratégias para execugao: Alteragdo da Lei Municipal n° 12.651/98, que dispde sobre a instituicdo do Programa de Garantia de Renda Familiar Minima Municipal e os requisitos para inclusao (Art. 1°).
Garantir 0 acesso aos servigos socioassistenciais, consolidando o processo de monitoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS junto aos servigos conveniados e ndo conveniados, aprimorando e desenvolvendo
mecanismos de mapeamento (como, por exemplo, o Censo CRAS e o Censo CREAS) que identifiquem os potenciais beneficiarios dos Programas de Transferéncia de Renda e demais servicos, e qualifiquem e atualizem SMADS (CRAS
57 constantemente a base de dados referentes a populagéo em situagéo de extrema pobreza. ( ) Curb
urto

Estratégias para execugdo: Criagdo e aprimoramento de mecanismos de mapeamento e monitoramento da populagdo em situagdo de extrema pobreza.




Subtema 04: A centralidade do SUAS na erradicagdo da extrema pobreza no Brasil

ESTADO

Deliberagao Deliberagdes da IX Conferéncia RESPONSAVEL (eis) | PRAZO

Criagéo de politicas especificas para a questdo do “desacolhimento” institucional de adolescentes com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, que completam a maioridade e sdo desligados das instituicées de

lhimento, a fim d ti tecdo integral.
5 acolhimento, a fim de garantir sua protegéo integral SEDS

Estratégias para execugdo: Parcerias entre empresas privadas e setor publico, oferecendo servigo e infraestrutura adequados as especificidades deste publico para sua inclus&o produtiva, moradia proviséria e programas de
transferéncia de renda.

Curto

Normatizagéo, ampliagdo e fortalecimento dos programas de capacitagdo e geragéo de renda da assisténcia social para inclusdo produtiva nos meios urbano e rural da populagdo em situagéo de extrema pobreza. SEDS SERT SEE

59 - s ) " . . . L . ~ A N CONSEAS Médio
Estratégias para execugao: Incentivos do governo e promogéo de parcerias em diversas areas, por meio de instrumentos legais com enfoque na néo precarizagao das relagdes de trabalho.

Viabilizar aumento em 30% do valor do beneficio dos Programas de Transferéncia de Renda estaduais, adotando o “per capita” de até meio salario minimo, visando melhoria das condi¢des de vida da populagao em situagéo de

60 pobreza. SEDS Médio

Estratégias para execugdo: Reviséo e alteragdo na legislagdo vigente para os Programas de Transferéncia de Renda.




Subtema 04: A centralidade do SUAS na erradicagdo da extrema pobreza no Brasil

UNIAO

Deliberagao Deliberagées da IX Conferéncia RESPONSAVEL (eis) PRAZO
Revisdo do Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC), de forma a contemplar os seguintes aspectos:
(a) que no requerimento do BPC/LOAS/Idoso n&o seja considerado no computo da renda o cdnjuge que receba aposentadoria de um salario minimo e em havendo indeferimento que seja automaticamente encaminhado para
parecer social;
(b) que a renda per capita para concess&o do BPC/LOAS seja de pelo menos meio salario minimo; MDS, INSS e
61 Poder Legislativo Médio

(c) que seja alterada a idade para concess&@o do BPC/LOAS/Idoso para 60 anos, respeitando o Estatuto do Idoso;

(d) que no caso de duas pessoas com deficiéncia no mesmo grupo familiar requererem BPC/LOAS/Deficiente sejam considerados os mesmos critérios do BPC/LOAS/Idoso, ou seja, sendo garantido o beneficio por pessoa com
deficiéncia de forma a assegurar que cada membro familiar com este perfil possa ter acesso ao direito.

Estratégias para execugao: Reviséo dos critérios de exigibilidade para concesséo do Beneficio de Prestagéo Continuada (BPC) por meio da reviséo do BPC/LOAS - Lei 12.435/2011.




