AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo
2 V 2 D0S
TRABALADORES £ A GUALEFECACAD COMAS - SP
DA GESTAO, D0S SERVICOS,
PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFLCTOS.

Palestra Magna:
“Consolidar o SUAS e
valorizar seus

trabalhadores”




AVANCANDDO NA CONSOL-DACAO DO

S‘)UAS IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

o= Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Séo Paulo

com A VALORZZAGAOD DOS
TRABALHADORES E A @UALEZFLCACAOD COMAS — SP

DA GESTAODO, D0S SERVECOS,
TEMARIO DAS CONFERENCIAS:

PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFECTOS.

CONFERENCIAS TEMA m

CONFERENCIA Discussao do Projeto da Lei Organica da junho/ 1993
4549 Assisténcia Social, aprovado em 7 de dezembro de 1993

Pré-Conferéncia de Assisténcia Social, realizada no Centro Pastoral Sao 1994 -.(02e

José sob a coordenacao do Férum da Assisténcia Social. 03/09/94)

| CONFERENCIA “Assisténcia Social: direito do cidaddo e dever do Estado”  novembro/1995

12 Conferéncia Municipal da Assisténcia Social realizada no Centro 1995-(09 e

Pastoral S3o José, convocada pelo Forum da Assisténcia Social 10/10/95),

Il CONFERENCIA “O Sistema Descentralizado e Participativo da Assisténcia  dezembro/1997
Social — Construindo a Inclusao — Universalizando Direitos”
22 Conferéncia Municipal da Assisténcia Social realizada no Salao 1997 - (14 e

Nobre da Camara Municipal de S3do Paulo, convocada pelo Férum da 15/10/97)
Assisténcia Social.



AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

SUAS IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

\— Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Séo Paulo

com A VALORZ-ZACADO DOS
TRABALHADORES E A QUALEFLCACAD COMAS — SP

DA GESTAO, D0OS SERVICOS,
PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFLCTOS
TEMARIO DAS CONFERENCIAS:
CONFERENCIAS TEMA m

32 Conferéncia Municipal da Assisténcia Social, realizada no Saldao Nobre da 1999 — (18/11/99)
Camara Municipal, convocada pelo Forum da Assisténcia Social.

A cidade de Séo Paulo tem uma Conferéncia a mais. Porque no ano de 1998, o governo FHC imp0s a lei
9.720, de 30/11/1998, que alterava a LOAS e instituia as Conferéncias de 4 em 4 anos. O Forum da AS
(FAS), mobilizou e realizou a Conferéncia mostrando a forca da sociedade civil .

Il CONFERENCIA  “Politica de Assisténcia Social: Uma trajetdria de Avancos e Desafios” dezembro/2001
(Esta conferéncia aprovou a mudancga da lei e retomou-as de dois em dois anos.)

IV Conferéncia Municipal da Assisténcia Social realizada no Anhembi, 2001 - (03,04 e
convocada pelo COMAS, realizada pela Secretaria de Assisténcia Social do 05/07/01)
Municipio de Sdo Paulo com a participacdao do COMAS

IV CONFERENCIA  “Assisténcia Social como Politica de Inclusdo: Uma Nova Agenda dezembro/2003
para a Cidadania - LOAS 10 anos”

V Conferéncia Municipal da Assisténcia Social realizada no Projeto Oficina 2003 -(02,03 e
Boracea. 04/10/03)



AVANCANDDO NA CONSOL-DACAO DO

S‘)UAS IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de SGo Paulo

com A VALORZZAGAOD DOS

TRABALHADORES E A @UALEZFLCACAOD COMAS — SP

DA GESTAODO, D0S SERVECOS,
TEMARIO DAS CONFERENCIAS:

PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFECTOS.

CONFERENCIAS TEMA “

V CONFERENCIA “SUAS - PLANO 10: Estratégias e Metas para a Implementagdo da dezembro/2005

III

Politica de Assisténcia Social no Brasi

VI Conferéncia Municipal da Assisténcia Social no Centro Universitario Sao 2005 -(29,30e

Camilo. 31/08/05)
VI CONFERENCIA “Compromissos e Responsabilidades para Assegurar Protecao Social dezembro/2007
pelo Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS"

VIl Conferéncia Municipal da Assisténcia Social Centro de Convencgdes 2007 — (25, 26 e

Anhembi. 27/07/07)

Vi “Participacdo e Controle Social no Sistema Unico de Assisténcia Social —  dezembro/2009
CONFERENCIA SUAS”

VIl Conferéncia Municipal da Assisténcia Social 2009 - (22,23 e

Centro de Convengdes Anhembi. 24/07/09)



AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

SUAS IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo

com A VALORZ-ZACADO DOS
TRABALHADORES E A GUALZFECACAD COMAS — SP
DA GESTAO, ®0S SERVICOS,
PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFLCLOS.

S PRINCIPAIS CONQUISTAS DAS CONFERENCIAS: P ——

Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

Constituicdo Federal de 1988 - Art. 6°, 194, 203 e 204

Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) - Lei N° 8.742/1993
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) — 2004

Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS) — 2005

» V Conferéncia Nacional de Assisténcia Social - Aprova o Plano Decenal (2005-
2015)

Norma Operacional Basica de Recursos Humanos (NOB-RH/SUAS) — 2006

Celebracao do Pacto de Aprimoramento da Gestao dos Estados e do Distrito
Federal no contexto do SUAS, do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico —
2007

YV V V V

YV VYV



AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

SUAS IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

N Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo

com A VALORZ-ZACADO DOS
TRABALHADORES E A @UALTFLCACAD COMAS — SP
DA GESTAO, DOS SERVICOS,
PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFECTOS.

S PRINCIPAIS CONQUISTAS DAS CONFERENCIAS: P ——

Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

» Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos, Beneficios e Transferéncias de
Renda no ambito do SUAS - 2009

Tipificacao Nacional de Servigos Socioassistenciais — 2009
NOB SUAS 2010 — em processo de pactuacao na CIT

Resolu¢ao CNAS no. 17, de 20 de junho de 2011 — Ratificar a equipe de
referéncia definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos
do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e Reconhecer as
categorias profissionais de nivel superior para atender as especificidades
dos servicos socioassistenciais e das funcdOes essenciais de gestao do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS

» Lei 12.435, de 6 de julho de 2011 - Altera a Lei n2 8.742, de 7 de dezembro
de 1993, que dispde sobre a organizacao da Assisténcia Social

YV V V



AVANCANDO NA CONSOLTZDACAO DO

(> SUAS

Sistewma Unico de Assist@ueia

com A VALOREZAGAD DOS
TRABALHADORES E A QUALTFLCACAD
DA GESTAD, DOS SERVICOS,

PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFECTOS.

IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo

COMAS - SP

QUAIS DESAFIOS DESTA IX CONFERENCIA MUNICIPAL




ESTE E UM MOMENTO DE PENSAR A CIDADE DE SAO PAULO!

OS DELEGADOS (AS) ELEITOS (AS) DEVEM CONTRIBUIR PARA QUE A IX CONFERENCIA
MUNICIPAL APONTE DESAFIOS PARA AS METAS, O PLANO MUNICIPAL (PLAS) E A
ESTRUTURACAO POLITICA-TECNICA-NORMATIVA DO SUAS SAO PAULO.

POR ISSO PARA QUE A CONFERENCIA SEJA OUSADA NO COMPROMISSO COM A
ASSISTENCIA SOCIAL TODOS (AS) DEVEM EXERCER:

v'DIALOGO:
\/NEGOCIACAO; (CEDER, AVALIAR, AVANCAR NAS PROPOSTAS E METAS)

v ARTICULACAO ENTRE OS SEGMENTOS; (TRABALHADORES (AS), ENTIDADES,
USUARIOS E PODER PUBLICO)

v'PARTICIPACAO E PRESENCA NOS MOMENTOS DE DEBATE E VOTACAO.



CONFERIR 2009:

E importante saber que o Conferir é um BALANCO DAS PROPOSTAS das ultimas Conferéncias
Municipais;

Também as AUDIENCIAS PUBLICAS, que serdo realizadas pelo COMAS SP, servirdo como novos
espacos para apontar desafios para o SUAS SAO PAULO, sendo um norteador dos avancos e

desafios;

Os delegados (as) devem analisar e observar quais sao os itens que foram reapresentados nesta
IX ConfeSUAS e outras prioridades que nao foram realizadas onde serdao acompanhadas pela
Comissao de Monitoramento e Controle das Delibera¢cdes das Conferéncias do COMAS/SP.

DESAFIO: COMO A SOCIEDADE CIVIL PODE A PARTIR DO CONSELHO MUNICIPAL
ACOMPANHAR, COBRAR PRAZOS E MONITORAR A QUALIDADE DO SUAS SP?
ESSA QUESTAO E APOS A IX CONFERENCIA E DEPENDE DA MOBILIZACAO E PARTICIPACAO
PERMANENTE DOS SEGMENTOS.



AVANCANDD NA CONSOLEDACADO DO

SUAS IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo

CK(TL et
com A VALOR:ZAGCAD D0S
TRABALHADORES E A QUALZFLCAGAD COMAS - SP

DA GESTAO, D0S SERVECOS,
PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFLCLOS.

QUAIS DESAFIOS DESTA IX CONFERENCIA MUNICIPAL

PROPOSTA N2 1

Esfera de Governo: Municipio
Orgdo (s) Responsavel (s): SMADS, COMAS

Criagdo de um comité gestor para trabalhar a intersetorialidade e promover a¢des a partir da criagdo de
programas intersetoriais com as politicas sociais (Assisténcia Social, Saude, Educagdo, Trabalho,

Habitacdo, Cultura, Transporte, Esporte), e garantir um plano de comunicacdo efetivo e integrado para
atendimento da populagcdo em situacdo de extrema pobreza.

Sistewma Unico de Assist@ncia Sacial

Prazo de Execugao: Curto Prazo(**)

Estratégias para execug¢do: Criar protocolos intersecretariais e intersetoriais, para efetivar a
intersetorialidade, viabilizando a¢bes e programas intersetoriais em cada uma das 31 regionais do
municipio; criar comité gestor para garantir esta intersetorialidade, com a participagao de pelo menos
um representante do poder publico e sociedade civil de cada segmento.

Conferir 2009

Proposta 1: Fortalecer e efetivar a rede intersetorial através de agGes regulamentadas por portarias,
Projetos de Lei e decretos intersecretariais visando a garantia dos direitos socioassistenciais, nos trés
niveis de governo, com realizacdo de audiéncias publicas.

Proposta 50: Construir uma rede intersetorial de servigos onde haja efetivagdo de referéncia e contra-
referéncia entre secretarias (mapear, informar e fortalecer a rede social).




PROPOR 2011
«¢ TEM TAREFA DIFERENTE DAS PRE-CONFERENCIAS!

O EXERCICIO DA IX CONFERENCIA DA CIDADE DE SAO PAULO DEVE:
(1) ANALISAR AS PROPOSTAS QUE FORAM SISTEMATIZADAS PODENDO REUNIR IDEIAS E
OBJETIVOS PROXIMOS;
(2) GARANTIR QUE AS PROPOSTAS A SEREM LEVADAS PARA VOTACAO SEJAM FRUTO DA
INTENSA NEGOCIACAO DOS SEGMENTOS;

DESAFIO:PARA DECISAO COLETIVA DO PLENARIO MUNICIPAL NO ULTIMO DIA DEVEM
PRIORIZAR: TRES PROPOSTAS ESTADUAIS E UMA PROPOSTA EM NIVEL FEDERAL.

Quem decidiu? O CONSEAS (Conselho Estadual da AS), que tem a responsabilidade de
PLANEJAR as prioridades do SUAS Estadual que reune 645 municipios do estado de SP.

QUAIS DEVEM SER AS PRINCIPAIS? ESSA RESPOSTA PRECISA SER RESPONDIDA A PARTIR DOS
PROBLEMAS, DIFICULDADES E DESAFIOS DA CIDADE DE SAO PAULO!



AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

\ T SUAJS IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

_ Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo
com A VALORZZACAO DOS

TRABALHADORES E A QUALZFTLCACAOD COMAS - SP

DA GESTAO, D0S SERVICOS,
PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFECTOS.

S Seis anos de implantagao do SUAS e

+ 5.538(99,5%) municipios estdo habilitados ao SUAS

— 4,902 (88,10%) municipios estdo na Gestdo Basica; 391 (7%) na Gestdo Plena; 245
(4,4%) na Gestao Inicial e; apenas 26 municipios (0,5%) nao estao habilitados no SUAS.

« 220 mil trabalhadores(as) nos municipios (31% nivel superior) - Censo SUAS 2010.

« 519 mil trabalhadores nas entidades de assisténcia social (26,8% nivel superior) — Pesquisa
das Entidades de Assisténcia Social Privadas sem Fins Lucrativos - PEAS 2006.

PROTECAO BASICA
7.607 CRAS em 5.412 municipios: 4,8 milhdes de familias referenciadas
Projovem Adolescente: 642 mil vagas em 3.478 municipios
487 mil idosos e/ou criancas de até 6 anos nos Servi¢cos de convivéncia
BPC/RMV: 3,7 milhdes de beneficiarios

PROTECAO ESPECIAL
2.155 CREAS com cobertura em 2.236 municipios: 121.910 mil familias/individuos atendidos
101 CREASPOP em 88 municipios
PETI: 819 mil beneficiados, em 3.535 municipios
MSE (LA/PSC): 73 mil adolescentes, em 906 municipios

Rede Privada
CEBAS (CNAS p/ MDS, Saude e Educacao) — SEM DADOS OFICIAIS.



AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

- . - S :
\ 3 SUA:S) IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo
com A VALORZZAGAD DOS

TRABALHADORES E A GUALTZFECAGAD COMAS - SP

DA GESTAO, D0S SERVECOS,
PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFLCTOS.

SUAS EM SAO PAULO

(Dados do MDS (SAGI) informados pela SMADS)

Bolsa Familia: 202.416 familias (dados de 07/2011)
Estimativa de Familias Pobres - Perfil Bolsa Familia. (Pnad 2006): 327.188 / Cobertura: 61,87%

Protecao Basica
PAIF: 37.000 (familias referenciadas)
* Projovem Adolescente: 75 vagas / 31 Jovens (Sisjovem)

» Servi¢o de Convivéncia do Idoso e/ou Crianga até 6 anos: 65.469 criancas e/ou idosos e
suas familia.

* BPC/RMV: 169.423 Idosos/Pessoas com Deficiéncia

Protec¢ao Especial

* 11 CREAS (640 familias referenciadas no Paefi)

* PETI: 972 criancas e adolescentes

* Servigo Especializado para Pessoas em Situac¢ao de Rua: 160 familias/individuos
 MSE (LA/PSC): 2.200 adolescentes

* Servicos de Acolhimento: 400 Familias e Individuos



AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

{aiz> SUAS

com A VALORZZAGAOD DOS
TRABALHADORES E A @GUALTZFECAGAD

DA GESTAO, DOS SERVICOS,
PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFLCTOS.

IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo

COMAS - SP

SUAS EM SAO PAULO: Orcamento e controle social

(*) LEI N° 15.089, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2009

24 - Secretaria Municipal de 315.987.995 24 - Secretaria Municipal de 341.673.892,00
Assisténcia e Desenvolvimento Assisténcia e Desenvolvimento
Social Social
93 - Fundo Municipal de 431.923.898 93 - Fundo Municipal de 602.517.193,00
Assisténcia Social Assisténcia Social
SMADS 747.911.893 SMADS 944.191.085,00
Orcamento da CIDADE de  |27.897.832.339 Orcamento da CIDADE de 35.622.810.875,00
SP/TOTAL (2010) SP/TOTAL (2011)
Orcamento da SMADS no Geral 2,6% Orcamento da SMADS no Geral 2,8%

(**)LEI N° 15.356, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2010

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de S&do Paulo para o exercicio de 2010. Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Sdo Paulo para o exercicio de 2011.

A importancia de ter instrumentos publicos de informacao, isso é investir para que o Conselho
Municipal possa manter atualizado as informac®es para o seu monitoramento. E fundamental
para fazer com que o SUAS S3o Paulo seja transparente e claro na definicado de metas pelas
Conferéncias Municipais e na elaboracdao do Plano Municipal da cidade de Sao Paulo.




AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

SUA‘S IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo
com A VALORZZAGAD DOS

TRABALHADORES E A GUALTZFECAGAD COMAS - SP

DA GESTAO, D0S SERVECOS,
PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFLCTOS.

Secial

PREFEITURA DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA SOCIAL

MUNICIPIO DE SAO PAULO
Rede de Servigos Socioassistenciais - SMADS

%  Insfituigéio de Longa Permanéincia para ldoscs
@ Moaradia Espedial Provisdria

@ Nudeode Apiod Indusio Sodid para Pessoas com Deficiéncias:
# Nicleo de Convivércia para ldoscs

0 Nicleode Defesa e Convivércia daMulher

o Ni 2

a No
4 Nicleo de Protegéo Psicossocial Espedal
o N 3 A 5

PREFEITURA DE
ASSISTENCIA SOCIAL

LEGENDA

[ Ipistrito

tura @ Restaurante Escol
INDICE PAULISTA DE VULNERABILIDADE SOCIAL

ia
@ Seguranga Alimentar Domiciliar acs Idoscs.
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3
Fante: SMADS, Banco Gestio de Cavérics, Junho de 2010;
PRODAM, GEOLOG 2112, 2001.
SMADSICOPSC

Fonte: SMADS/ Mapa de Vulnerabilidade-SEADE



AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

S SUAS B Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

b S = ‘) f‘J Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo
com A VALORZZACAO DOS

o P COMAS - 5P

PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFLCEOS.

SUAS EM SAO PAULO e

E importante saber que as politicas publicas encontram-se no marco do Estado
Brasileiro, que tem no seu interior o conflito entre propriedade privada X direitos
sociais universais.

Disputar investimento € um dos desafios do SUAS. Onde a cidade de Sao Paulo
encontra-se neste contexto, se observarmos a relacdo orcamento e o mapa de
vulnerabilidade podemos observar que a concentracdao de servicos € grande em
algumas regidoes mais centrais.

Ja as areas identificadas como de maior vulnerabilidade possuem poucos servicos
ainda referenciados pela rede socioassistencial.

Definir prioridades é pensar o perfil das familiasXservicos essenciais. Onde a
regionalizacao é a redistribuicao dos mesmos.



AVANCANDDO NA CONSOL-DACAO DO

SUAS IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo

com A VALORZ-ZACADO DOS

TRABALHADORES E A QUALTFLCACAD COMAS - SP

DA GESTAO, D0S SERVICOS,
PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFECTOS.

Agenda do SUAS - Gestao do Trabalho

 Adequacao da estrutura dos 6rgaos gestores em conformidade
ao SUAS;

« Implantar setor responsavel pela Gestao do Trabalho;

 Redimensionar e qualificar as equipes tecnica e administrativa
para o0 exercicio pleno das suas funcbes no SUAS, nas trés
esferas de governo;

 Adequar as equipes de referéncia de CRAS e CREAS, conforme
estabelecido na NOB/RH.

« Destinar recursos financeiros para a area de Gestao do Trabalho;

« Realizar concurso publico para contratar e manter o quadro de
pessoal necessario a gestdo e execucdo dos servigos
socioassistenciais, observadas as normas legais vigentes;




AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

s C Yol IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
S)\))AS) Conferencia Municipa dg ssisténcia
N, Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo
I RABALMADORES & A GUALEPRCACAD COMAS - SP

DA GESTAO, D0OS SERVICOS,
PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFLCEOS.

Agenda do SUAS - Gestao do Trabalho

« Oferecer condicOes adequadas de trabalho quanto ao espaco
fisico, material de consumo e permanente;

« Aprimorar o CADSUAS — mddulo Recursos Humanos;
« Instituir a Mesa de Negociacao Permanente do SUAS;

« [Estabelecer agenda politica, como: discussao acerca de Plano
de Carreira, Cargos e Salarios (PCCS) no seu ambito de
governo, entre outras;

- Elaborar e implementar Politica de Capacitacao;

« Acompanhar e participar das atividades de formacao e
capacitacao.



Agenda do SUAS - Gestao do Trabalho e

COMPROMISSOS E DESAFIOS PARA GESTAO DO TRABALHO.

» Os trabalhadores sao os principais agentes do SUAS — executam, tem contato
direto com os usuarios na perspectiva da garantia da universalidade de direitos.

» Fortalecer aliancas entre gestores, trabalhadores e os usuarios na busca de
estratégias de participacao e fomento a organizacao local dos trabalhadores.

» Devemos avaliar os equipamentos e servicos dos CRAS, CREAS e das entidades
parceiras, nas questdes de infraestrutura, atendimento e desenvolvimento das
atividades.

» Plano de Capacitacao nas trés esferas de governo, com base no principio da
educacao permanente.

» Nessa direcdo é imprescindivel estruturar a area da gestéo do trabalho, nas trés
esferas de governo.




AVANCANDD NA CONSOLTDACAO DO
-~ Y« IX Conferéncia Municipal de Assistencia Social
@S> SUAS P

; Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo
com A VALORZZAGAD DOS

TRABALHADORES E A GUALZFTLCAGAD COMAS - SP

DA GESTAO, D0S SERVICOS,
PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFLCTOS.

D A Centralidade do SUAS na Erradicagao da Extrema Pobreza no Brasil e

Linha e publico da extrema pobreza

= Linha de extrema pobreza: renda familiar per capita de até RS 70.

= Acima da linha adotada nos Objetivos do Milenio/PNUD (USS$ 1,25);
= Valor de referéncia da extrema pobreza do Bolsa Familia.

Publico do Brasil Sem Miseria:
16,2 milhoes de pessoas em todo o pais, distribunidas da segninte forma:

h Brasil 16267197  100% =
Norte —— 4% 1499951  56%
Nordeste 3 610 By 59% 4560486 4% 5049317 5%
Sudeste Camssi) 1% 214a6M 79 SEDS08  21%
sul 4% 437346 61% 278615 39%
Centro-Oeste 557 443 M 372888 67% 184561  33%

Foots: Caczo IHEE Eﬂlﬂ.ﬂl:lmi:m-u:rm-ﬁ.:ﬁmrm & coupadas




AVANCANDD NA CONSOLEDACADO DO

TP N a8l IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

e SUAS) o icipar ce : >

N o i e . Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo
coOm A VALOR:ZAGAD DOS

e P Ty COMAS - SP

PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFLCEOS.

A Centralidade do SUAS na Erradicacao da Extrema Pobreza no Brasil

Perfil dos extremamente pobres

= 59% estao concentrados na Regido Nordeste - 9,6 milhdes de pessoas;
= Do total de brasileiros residentes no campo, um em cada quatro se encontra em
extrema pobreza (25,5%|;
51% tern até 19 anos de idade;
40% termn até 14 anos de 1dade;
53% dos domicilios nao estao ligados a rede geral de espoto pluvial ou fossa séptica;
* 48% dos domicilios rurais em extrema pobreza nao estao ligados a rede geral de
distribuicio de agua e néo tém poco ou nascente na propriedade;
= T1% sao negros (pretos e pardos|;
= 26% sao analfabetos (15 anos ou mais|.

rmhwmlﬂm—wzmmw

Fonte: http://www.brasilsemmiseria.gov.br/



http://www.brasilsemmiseria.gov.br/

Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo

COMAS - SP

2. ENFRENTAMENTO DA EXTREMA POBREZA E O CONTROLE SOCIAL:

>

O controle social tem um papel fundamental na vigilancia, na GARANTIA
DE DIREITOS!

A traves do controle social € possivel iluminar, identificar necessidades, ou
seja, apontar aonde estao as necessidades!

E preciso reforcar o trabalho socioassistencial das equipes técnicas, o
acompanhamento familiar, na direcéo da garantia de direitos e da
autonomia das familias e dos grupos sociais.

Queremos um SUAS que respeite a autonomia e privacidade das
familias e contribua para o enfrentamento das desigualdades e da pobreza.
Nao queremos um SUAS moralizante ou controlador das vidas das pessoas!




AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

SUAS IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo
com A VALORZZAGAD DOS

TRABALHADORES E A GUALTZFECAGAD COMAS - SP

DA GESTAO, D0S SERVECOS,
PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFLCTOS.

SUAS: LEI N2 12.435, DE 6 DE JULHO DE 2011

Importancia histdrica: Foi uma luta dos movimentos, Foruns da sociedade civil e
deliberacdao das Conferéncias da Assisténcia Social, a PL SUAS mobilizou varios

segmentos entre eles as organizacdes que reunem a populacao usuaria e dos
trabalhadores.

Elementos principais:

“»Torna oficial o Sistema Unico da Assisténcia Social, suas protecdes sociais, 0s
servicos (Cras/ Creas e demais), os programas como PAIF.

**Fortalece o Controle Social, o papel do Conselho e seus poderes.

**Reconhecimento dos poderes aos Conselhos de Assisténcia Social (Conselhos da AS).




AVANCANDD NA CONSOLZDACAOD DO

(< SUAS IX Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

. Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de SGo Paulo
com A VALORZZAGAD DOS

R T b e COMAS - SP

DA GESTAO, D0S SERVECOS,
PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFECTOS

SUAS: LEI N2 12.435, DE 6 DE JULHO DE 2011 e

Art. 62-E. Os recursos do cofinanciamento do Suas, destinados a execu¢ao das acoes
continuadas de assisténcia social, poderao ser aplicados no pagamento dos profissionais que
integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela organizacao e oferta daquelas agoes,
conforme percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome e aprovado pelo CNAS. (Incluido pela Lei n© 12.435, de 2011)

Art. 16. As instancias deliberativas do Suas, de carater permanente e composicao paritaria entre
governo e sociedade civil, sso: CONSELHOS (NACIONAL/ESTADUAL/MUNICIPAL)

Paragrafo unico. Os Conselhos de Assisténcia Social estao vinculados ao drgao gestor de
assisténcia social, que deve prover a infraestrutura necessaria ao seu funcionamento,
garantindo _recursos _materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a
passagens e diarias de conselheiros representantes do governo ou da sociedade civil, guando
estiverem no exercicio de suas atribuicdes. (Incluido pela Lei n2 12.435, de 2011)

Mantendo o principio do carater publico do conselheiro (a) que ndao deve ser remunerado. Onde
esse vinculo geraria problemas na defesa dos interesses coletivos.
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. Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de SGo Paulo
com A VALORZZAGAD DOS

TRABALHADORES E A @UALEZFLCACAOD COMAS - SP

DA GESTAO, D0S SERVECOS,
PROGRAMAS, PROTETOS E BENEFECTOS

SUAS: LEI N2 12.435, DE 6 DE JULHO DE 2011

§ 42 Os Conselhos de que tratam os incisos Il, lll e IV do art. 16, com competéncia para
acompanhar a execug¢ao da politica de assisténcia social, apreciar e aprovar a proposta
orcamentaria, em consonancia com as diretrizes das conferéncias nacionais, estaduais, distrital
e municipais, de acordo com seu ambito de atuacao, deverao ser instituidos, respectivamente,
pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, mediante lei especifica.

lll - acompanhar e fiscalizar o processo de certificacdo das entidades e organiza¢cbes de
assisténcia social no Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome; (Redacao dada
pela Lei n? 12.101, de 2009)

IV - apreciar relatdrio anual que contera a relacdao de entidades e organizacdes de assisténcia
social certificadas como beneficentes e encaminha-lo para conhecimento dos Conselhos de
Assisténcia Social dos Estados, Municipios e do Distrito Federal;

CAPITULO V- Do Financiamento da Assisténcia Social

Art. 30-C. A utilizacao dos recursos federais descentralizados para os fundos de assisténcia
social dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal sera declarada pelos entes recebedores
ao ente transferidor, anualmente, mediante relatdrio de gestao submetido a apreciacao do
respectivo Conselho de Assisténcia Social, que comprove a execucdao das a¢des na forma de
regulamento.



SUAS Sao Paulo: Desafios de uma metrdépole.

Aprofundar o reordenamento da Rede Socioassistencial.
Qualificar os servicos.

Implementar a intersetorialidade das diversas politicas sociais.

= CORRINEE

Que todas as acoes, da gestao e dos conselhos, convirjam para o
PLANEJAMENTO, pois sem ele nossas acodes se perdem.

5. O estimulo, envolvimento e fortalecimento da participacao dos usuarios
em todos os niveis do SUAS, do territério a gestao, municipal, estadual,
do DF e federal, € para n6s elemento central na consolidacdo de uma

Politica de Assisténcia Social que compde a SEGURIDADE SOCIAL .

O SUAS e SEGURIDADE SOCIAL, DIREITO da populacéao,
seguranca e protecao, por exceléncial
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Sistema

Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo

com A VALORZZACAO DOS

TRABALHADORES E A AQUALTFTLCAGAD COMAS - SP
DA GESTAO, ®0S SERVICOS,

PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFLCLOS.

“A politica (da assisténcia) social,

E pra qualquer cidaddo (ou cidada)
Trabalhador, usuario

Morador (em situacao) de rua ou nao
Prestadores de servico

E também instituicao

Aqui estao os dez direitos
Da nossa populacao

Que so6 valem de verdade
Se houver decisao!

De lutar diariamente

Pela sua execucao”




AVANCANDO NA CONSOLTDACAO DO
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dids > SUAS . i

N o i e . Conselho Municipal da Assisténcia Social da cidade de Sdo Paulo
coOm A VALOR:ZAGAD DOS

s P COMAS - SP

PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFLCEOS.

OBRIGADO pela atengdo!

Wagner Hosokawa
Consultor pela INGAP, assistente social e mestrando
em Servico Social pela PUC/SP
w.naluta@gmail.com
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