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Conselho




FUNCAO - MODELO SUAS

1- Buscar a compatibilidade entre interesse politico e interesse pela Politica
de Assisténcia Social; indicacao de representacdes de governo para 0s

Conselhos comprometidas com a politica;

2- Disponibilizar recursos para viabilizar plano, deliberac¢des de conselhos,

previsdes orcamentarias e deliberacdes de conferéncias;

3- Implementar modalidades inclusivas;

4- Promover a participacdo do CMAS em reunides descentralizadas do
CNAS; Conferéncias Nacionais e Estaduais etc.




e Inversao de Prioridades:

1- Buscar a aproximacéo da Politica de
Assisténcia Social com a Politica economica,;
2- Fazer constar PPAG Municipal prioridades da

politica de Assisténcia Social.




I — Controle social pés SUAS

1)

2)
3)
4)

3)

6)

Desmistificar a idéia da auséncia do interesse do usuario pela
participacao em conselhos. — Divulgacao, informacao, mobilizacao.

Discutir a questao da super representacao das entidades nos conselhos.
Discutir a questao da auto-classificacao.

Rediscutir, sempre que necessario, a flexibilizacao dos critérios que
possibilitam o acesso de entidades ao processo eleitoral

Participacédo dos conselhos municipais através das unides dos
conselhos no processo eleitoral dos conselhos estaduais de assisténcia
social.

Buscar uma maior legitimidade do processo de eleicido da sociedade
civil em conferéncias.




II- Controle Social - SUAS

1- Transformar conflitos em negociacao;
2- Transformar deliberacdes em resolucoes;

3- Transformar conselhos em espaco de troca de experiéncia
e troca de saberes;

4- Transformar uma linguagem formal, burocratica,
contabil, juridica em linguagem acessivel aos

conselheiros;




5- Ampliar inter-relacdo com conselhos afins;

6- Criar e discutir uma agenda tematica que favoreca a

discussdo da politica.

7- Ampliar a participacao dos usuarios em assembléias, de

eleicao de conselheiros, locais, regionais e setorialis;

8- Transformar queixas, reclamacoes, reivindicagoes em

Proposicoes;




10- Combater o fisiologismo politico através de resolucdes e
Intensificar o compromisso das representacoes do CMAS
com a politica de assisténcia social;

11- Manutencao do carater apartidario do CMAS.




