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0 quadro a sequir, apresenta a definicdo da dimensao
material e relacional da vulnerabilidade social, encontrada na
Concepgéo de Convivéncia publicada pelo Ministério do Desen-
volvimento Social - MDS e baseada nos estudos do sociélogo
francés, Serge Paugam.1

DIMENSOES DA VULNERABILIDADE SOCIAL
DIMENSAO MATERIAL Est4 relacionada com a situacio socioe-
condmica e a dificuldade de acesso aos bens e servigos publicos
EVIDENCIAS Familias vulneréaveis em decorréncias das situagdes
de pobreza que necessitem de: Programas de Transferéncia de
Renda — PTRs; Beneficios eventuais; Atendimentos de servigos
de outras politicas setoriais, como educagéo, salde, habitacao.

DIMENSAO RELACIONAL Envolve a rede de convivio con-
siderando a dinamica interna das familias e as relagdes destas
com o territorio de pertenca. A dimenséo relacional é composta
por 4 tipos de vinculos, interligados e complementares que
compdem o tecido social: Filiagdo/Parentesco/ou a relagdo pai-
filho, sejam eles bioldgicos ou adotados. 1 Filiagdo de natureza
eletiva: envolve a rede de relacionamento no territorio, como
grupo de amigos, comunidades, grupos religiosos, esportivos,
culturais. 2 Filiacao organica relacionada a possibilidade de
acessar o trabalho ou atividades produtivas que possibilite atin-
gir a protegdo social e resgatar o sonho de futuro, por meio do
trabalho. 3 Vinculo de cidadania expressa o sentimento civico e
de pertencimento.

Considerando estes estudos, o trabalho social a ser desen-
volvido com as familias devera estar pautado nas diversas ex-
pressdes da questdo social presente nos territorios e manifesta
através de desemprego, subemprego, baixa escolaridade, fragi-
lidade dos vinculos relacionais, de pertencimento e de sociabi-
lidade, em decorréncia do ciclo da vida, por estigma racial, de
género ou ainda por orientacdo sexual e nas singularidades e
a dinamica das familias usuarias dos servicos, bem como a sua
rede de relagGes, visto que muito das dificuldades vivenciadas
por elas, estdo relacionadas ao contexto social em que vivem e
a0 acesso precario aos bens e servigos.

Deve ser realizado de forma integrada e participativa com
os usuarios e suas familias, de modo a ampliar o universo
cultural, promover o protagonismo, desenvolver potencialida-
des, estimular a participagdo comunitaria e criar/desobstruir /
ampliar os canais de comunicacao entre os membros e com os
agentes externos.

Nesse sentido o trabalho social a ser desenvolvido pelo
SCFV, se ocupara em trabalhar a dimenséo relacional das fa-
milias para prevenir situagoes de risco, tendo como resultado o
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios. Contudo
as familias também poderdo apresentar vulnerabilidades que
envolvam a dimensao material, o que implicard em agdes
socioassistenciais, configurando acdes de referencia e contra-
referencia.

Para tanto, ao organizar o trabalho socioeducativo que
sera desenvolvido em conjunto com as familias, os profissionais
do SCFV, poderdo agrupar estas atividades em trés situacdes:
Atividades de Atendimento Individualizado, Reunides socioe-
ducativas e Atividades de Acompanhamento Social das familias
em situacao de gestdo integrada.

* Atividades Individualizadas

Este eixo norteador deverd apresentar as atividades reali-
zadas individualmente com cada familia, visando a superacéo
das vulnerabilidades identificadas e o fortalecimento de sua
fungéo protetiva e o desenvolvimento de sua autonomia. A
organizacao da grade das atividades com as familias deve
prever: acolhida e escuta; visita domiciliar; orientagéo e encami-
nhamento ao CRAS e a outras politicas publicas; elaboracdo do
Plano de Desenvolvimento do Usudrio - PDU elaboracao de re-
latorios; manutencdo de prontudrios e registro de informacdes
de gestdo, definidos pela SMADS.

* Reunides socioeducativas com as familias dos usuarios

Neste eixo, devem ser descritas as atividades de trabalho
social coletivas, realizadas com as familias usuarias. O objetivo
central é o fortalecimento de vinculos afetivos e solidarios, por
meio da discussdo de temas de interesse das familias, apresen-
tacdo e avaliagdo do trabalho realizado com as criancas e os
adolescentes.

* Reunioes socioeducativas com as familias em acompa-
nhamento pelo CRAS ou CREAS, familias do PETI e familias em
descumprimento de condicionalidades.

Este eixo norteador devera contemplar as reunides reali-
zadas com as familias dos usuarios do servico que estdo em
gestdo integrada, visando a sua compreensao no que se refere
as condicionalidades do Programa Bolsa-Familia e do Programa
PETI, enquanto direito de cidadania tanto para o acesso quanto
para a permanéncia na rede de servicos das politicas publicas
de salde, educacdo e assisténcia social; ao ciclo de vida do
jovem e a importancia da formagdo educativa para o acesso
e permanéncia no mundo do trabalho; a sua capacidade de
aprimoramento profissional e educacional com vistas a incluséo
qualificada no mundo de trabalho do trabalho.

Metas

* Sistematizar, com dias e horarios, o atendimento de escu-
ta, orientagdes e encaminhamento, para as familias do servico;

* Sistematizar reunido trimestral com as familias dos
usuarios;

* Sistematizar acompanhamento familiar em conjunto com
0 CRAS/CREAS para as familias em situacao prioritaria.

Dimensao: Trabalho com os profissionais

A Dimensdo Trabalho com os Profissionais esta calcada no
principio da Educacéo Permanente previsto na Politica Nacional
de Assisténcia Social. No dmbito da cidade de Sao Paulo a
SMADS, por meio da Coordenadoria do Aprender Social - ES-
PASO formulou o Plano Municipal de Educacdo Permanente,
que foi aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social- COMAS/SP, dirigido aos servidores publicos e aos profis-
sionais dos servicos conveniados com o objetivo de promover o
aprimoramento de habilidades e competéncias necessarias ao
desempenho de suas atribuices como operadores da Politica
de Assisténcia Social.

£ importante destacar que o Plano Municipal de Educacdo
Permanente da SMADS foi construido a partir do pensamento
de Paulo Freire, onde:

A educacdo é permanente ndo por que certa linha ideo-
légica ou certa posicdo politica ou certo interesse econdmico
o exijam. A educagdo é permanente na razao, de um lado, da
finitude do ser humano, de outro, da consciéncia que ele tem
de finitude. Mais ainda, pelo fato de, ao longo da histéria, ter
incorporado a sua natureza nao apenas saber que vivia, mas sa-
ber que sabia e, assim, saber que podia saber mais. A educacdo
e a formacao permanente se fundam ai (FREIRE, 2006, p. 20).

Nesse sentido, o profissional que atua no SCFV, deve estar
disponivel para o aprendizado constante, a fim de:

* conhecer quais sdo os objetivos do SCFV onde trabalha,
bem como suas atribuicoes e dos demais profissionais para que
possa cumprir com aquilo que é esperado dele;

* estar preparado para lidar com situacoes diferenciadas
para as quais, necessariamente, ndo tem respostas prontas;

* saber escutar e dialogar, o que supde o respeito pelo
saber do outro e reconhecer sua identidade cultural;

* ter capacidade de estabelecer vinculos.

Nas palavras de Freire, isso s6 sera possivel se houver um
didlogo constante, que leve a construcdo e a reconstrugdo do
conhecimento. Ele também destaca que a aprendizagem ela
pode estar em mdltiplos ambientes. Nao a aprendizagem for-
mal, responsabilidade da Politica de Educacéo, mas como diria
Mario Sérgio Cortella em seu artigo “Aprendendo na Escola e
na ONG”",

“N&o podemos esquecer que a educacdo é um fendmeno
existencial: acontece do momento em que nascemos até a hora
em que perecemos. Trata-se de um fendmeno vital que, portan-
to, s6 acontece enquanto estivermos vivos. Nos, seres humanos,

temos alguns defeitos fantasticos. Por exemplo, ndo nascemos
sabendo, o que nos possibilita aprender qualquer coisa. Mais do
que a possibilidade, temos a necessidade de aprender”.

Portanto, ndo importa se ndo estamos na escola, nossos
usuarios sejam eles criangas, adultos ou idosos estao aptos a
aprender. Nas condigdes da verdadeira aprendizagem, os usu-
arios véo se transformando em reais sujeitos da construcao e
da reconstrucao do saber ensinado, ao lado de todo profissional
que atua no SCFV, igualmente sujeito do processo, onde quem
ensina aprende ao ensinar e quem aprende ensina ao aprender.
(FREIRE, 2006, p. 29). Entendemos também que deve se respei-
tar o principio da equidade na formagéo e no planejamento das
acdes. Todos os profissionais participam e opinam. E importante
frisar que o gestor do SCFV é responsavel por propor acbes de
formacéo para sua equipe de profissionais, para além daquelas
previstas pela SMADS.

As atividades previstas séo:

- Efetividade das agdes do SCFV

Destacam-se aqui as agdes caracteristicas do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para cada
ciclo de vida, conforme definido na Tipificacdo Nacional de
Servicos da Rede Socioassistencial, na garantia da protecao
social basica;

- Qualificagdo dos profissionais do SCFV

Devem ser destacadas as acdes socioassistenciais relativas
a abordagem metodoldgica vivenciada no cotidiano e as suas
atribuigdes especificas.

- Planejamento, atualizagdo e aperfeicoamento constantes.

Realizacdo de atividades sistematicas de capacitagdo e
aperfeicoamento profissional, tendo-se em vista a PNAS, o
SUAS e a legislacao vigente.

Metas:

* Realizar reunido mensal com todos os funcionarios para
subsidiar as aces a luz das normativas pertinentes (SUAS —
Orientagdes Técnicas sobre o Servico de Convivéncia e Fortaleci-
mento/MDS e Normativas da SMADS);

* Realizar uma atividade de capacitacdo no quadrimestre
sobre as competéncias necessarias para o exercicio das diversas
categorias profissionais que atuam nos SCFV, se possivel, de
forma categorizada.

* Participar das Supervisdes Coletivas organizadas pelo
CRAS e

* Participar dos processos de capacitacdo propostos pela
SMADS no Plano Municipal de Educacdo Permanente.

Dimensao Trabalho no Territrio

Esta dimenséo trata da apropriacdo do territério onde
0 servico estd inserido, identificando suas vulnerabilidades e
potencialidades, entendendo o territério como gerador de iden-
tidade do trabalho a ser realizado ali.

Apresenta dois eixos norteadores:

* Diagnéstico Territorial:

Neste eixo norteador, o servico devera construir o diagnds-
tico territorial. Para isto, é necessario considerar os indicadores
e informacdes oficiais (Censo IBGE, Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilio, Indice de Desenvolvimento Humano,
Mapa da Vulnerabilidade Social/Fundagdo SEADE) e também in-
formagGes coletadas através do contato com os usuarios e suas
familias; moradores antigos do bairro; liderangas comunitarias,
a fim de identificar a dinamica territorial, suas potencialidades,
vulnerabilidades e desafios.

Para maior efetividade dessa acao, o servico contara com o
auxilio do CRAS de sua abrangéncia que, com o apoio da Coor-
denadoria do Observatério de Politicas Sociais da SMADS, res-
ponsavel por prestar as informagées as unidades que prestam
servicos de Protecdo Social Basica ou Especial, ird fornecer as
informagdes que devem subsidiar o processo de planejamento
das agdes.

Devera utilizar para esta acdo a metodologia da Carto-
grafia2, que é um processo de producao de conhecimento,
expresso por um conjunto de informagdes objetivas e subjetivas
acerca do territério onde o servigo esta inserido. Pressupde
dialogo e combinagéo entre as experiéncias, interesses, desejos
e saberes de criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos
e as suas possibilidades de criar, inventar e intervir em seus
territdrios sejam eles do grupo participantes dos servicos ou
da comunidade.

O termo cartografia remete a um territério espacial e as
rotas de navegacao, ao lancar-se para o desconhecido, seguindo
um sonho, um interesse, um desafio. Tudo o que acontece no
espaco que envolve o servico atravessa a vida dos usudrios,
dos profissionais, da organizacdo e as afetam com diferentes
graus de intensidade, produzindo mudangas no modo de ver e
de viver, gerando sensacdes de diferentes tonalidades: encora-
jamento, conforto, medo, abalo, frustracdo, poténcia. Em todos
os acontecimentos, a vida pulsando, em constante movimento,
um convite a transformacéo e a autoconstrugao.

A investigacdo cartografica quer justamente, captar este
movimento, a vida onde ela esta acontecendo, nas pessoas e
nos grupos com os quais trabalhamos, nos seus territorios, onde
elas e eles circulam, vivem, aprendem, vibram, se relacionam,
produzem. Aplicada a pedagogia social, torna-se um poderoso
instrumento para investigacdo do universo dos usuarios: seus
interesses, sentimentos, relacionamentos, para localizar o que
pode ser vitalizador, aumentar ou diminuir a poténcia das
aprendizagens, de mudangas significativas nesse universo.

* Articulacdo com o CRAS, com a rede socioassistencial e
com a rede intersetorial

Atividades que demonstrem de que modo o servico esta
referenciado ao CRAS e como ¢é feita a articulagdo com a rede
socioassistencial do territorio e a rede intersetorial. A imple-
mentacdo das acdes socioeducativas no campo da Assisténcia
Social pressupde uma série de articulagdes intersetoriais, a fim
de garantir a protecao integral a todos que dela necessitarem.

Deve-se guiar pela dtica da participagdo entendida como
o direito de participar na tomada de decisdes e o direito a
liberdade de expresséo, o acesso a informagdo e a liberdade
de associacao. Visto desta perspectiva, a participacdo implica ir
além e acima do nivel local de processo de consulta para garan-
tir a participacdo dos agentes sociais nos mais amplos sistemas
de tomada de decisao formais e informais. Isso inclui ampliar e
representar as vozes, interesses e necessidades e fortalecé-los
para que reivindiquem seus direitos e mantenham suas institui-
¢Oes responsaveis nas decisoes que afetam seus modos de vida
(PLESSMAN, 2013).

Metas

* Estabelecer interlocucdo com os demais servicos através
da divulgacao do servico por meio da participacdo em foruns,
redes etc.

* Realizar no minimo uma atividade anual, envolvendo os
usuarios, suas familias e a comunidade, que possibilite identifi-
car os desafios e potencialidades do territério para a execugéo
do servico;

* Publicizar a grade de horarios para atendimento das
demandas encaminhadas pela rede socioassistencial e inter-
setorial.

Dimensao: Trabalho com os Usuarios

A organizacdo e o funcionamento das agbes do SCFV na
modalidade Circo Social com os usudrios iniciam-se com as
atividades de planejamento, que é uma ferramenta utilizada
para estudar as situaces, prever limites e possibilidades, propor
objetivos e definir estratégias. O planejamento deve ser um
processo participativo, coletivo, grupal, tendo a participagdo de
todos os atores envolvidos: a equipe de organizacao formada
pelos profissionais do quadro de RH, os beneficiarios da agéo,
usudrios e suas familias e os parceiros do territorio. Visa garan-
tir padréo de qualidade das acdes, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionais definidas pela SMADS e aprovadas pelo
COMAS.

Podemos definir agdes socioeducativas como sendo aque-
las que concretizam o atendimento integral e se ddo por meio
do entrelagamento da protecdo social as caracteristicas das
praticas educacionais e culturais. Desta forma, o termo socio-
educativo é o que qualifica a agdo, propiciando um campo de
aprendizagens voltado para o desenvolvimento de capacidades
substantivas e de valores éticos, estéticos e politicos. As apren-
dizagens socioeducativas constituem-se pela acdo e na acdo.
A apropriacdo e a expansdo de conceitos, atitudes, valores e
competéncias pessoais e sociais ocorrem em contextos inten-
cionais, quando necessidades e propdsitos de aprendizagem
sao significativos, partilhados pelos envolvidos e apresentam
sentidos reais.

A proposta socioeducativa do SCFV na modalidade Circo
Social entrelaca o conceito da pedagogia dialdgica de Paulo
Freire com as artes circenses.

A pedagogia dialdgica pressupde uma horizontalidade
entre o usuario e os profissionais do servico. No SCFV na mo-
dalidade Circo Social o processo ensino-aprendizagem deve
ocorrer por meio de diversas estratégias: troca continua de
saberes entre profissionais e usuarios, experiéncias vivenciadas,
pesquisas, videos, entre outras.

0 diadlogo que os une esta alicercado na recorrente pratica
de desenvolver discussdes baseadas em temas geradores como
amplamente proposto pelo método de Paulo Freire. Esses temas
sao geralmente interligados as manifestacdes culturais popu-
lares relacionadas ao contexto cotidiano dos usuarios e se tor-
nam o ponto de partida de pesquisas tematicas desenvolvidas
para criagdo dos espetaculos.

Outro ponto da teoria de Freire que encontra suporte na
natureza do SCFV na modalidade Circo Social estd em envolver
na praxis pedagdgica o conceito de diferencas, independente-
mente de que sejam elas ligadas a subjetividade, as questdes
de classe, género, etnia ou culturais. Fundamenta-se na relagéo
dos elementos intrinsecos das atividades circenses com o jeito
de ser, interesses e necessidades dos usuarios. O circo é lidico
e atua diretamente com o corpo, propondo constantes desafios,
os quais devem ser superados levando-se em conta a seguranca
fisica dos usuarios e o respeito aos limites de cada um.

As técnicas circenses sdo fundamentalmente agdes corpo-
rais, por isso podemos identificar os seguintes contetidos:

- Dominio e consciéncia corporal: desenvolvimento da per-
cepcdo corporal, reconhecimento e identificacdo dos processos
e movimentos corporais, internos e externos, respeitando os li-
mites do proprio corpo. O usuario devera ser capaz de perceber
seu corpo com precisao e mobiliza-lo de multiplas formas de
seu espago pessoal.

- Dominio do corpo em deslocamento e manipulacdes: diz
respeito as relages da pessoa face ao espaco e aos objetos.
0 usuario devera ser capaz de controlar diversas formas de
deslocamento e manipulagdo de objetos nas mais variadas
condicdes.

- Dominio do corpo em contato com o outro: O usurio
deverd explorar suas possibilidades de acao em situagdes de
cooperacao com o outro e utiliza-la como forma de comunica-
¢ao e expressao.

A seguir apresentamos os eixos norteadores para o tra-
balho com os usuérios no SCFV na modalidade: Circo Social:
Convivéncia, Participagao Cidada e Direito de ser.

Convivéncia Social: Este eixo trata dos aspectos ligados
aos espacos de convivéncia e seu potencial de viabilizacao da
superacao das vulnerabilidades sociais mediante o processo de
construcdo e fortalecimento dos vinculos relacionais e de per-
tencimento que promovem a protegdo e a garantia de direitos.
Trata também dos aspectos relacionados as contradi¢des e aos
conflitos que permeiam as relacdes de convivéncia familiar e
comunitéria, e como estes interferem na construgdo e no for-
talecimento de vinculos. Entende-se que os vinculos devem ser
de solidariedade, acolhimento, construcdo de valores coletivos
e da possibilidade de reconhecimento e respeito as diversida-
des de condigdes individuais. Além disso, esse eixo tem como
referéncia os processos de integracdo e autonomia do sujeito
enquanto ser social, com foco especial no fortalecimento da ca-
pacidade protetiva da familia, em suas relagdes, na convivéncia
comunitaria e nos vinculos sociais.

As atividades socioeducativas devem permitir que os usu-
arios reconhecam-se como individuos, independentemente da
diferenca etaria existente entre eles e ainda propiciar o entrosa-
mento, a solidariedade e a afetividade entre as diferentes faixas
etdrias, tendo presentes as necessidades particulares dos mais
velhos e dos mais jovens.

Participagdo Cidada — Este eixo tem carater democratico
e descentralizador, e reconhece o usuario como sujeito de
direito em formagdo e com efetiva participagdo no mundo
publico. A formagdo para a cidadania supde a sensibilizacao
e o desenvolvimento da percepcao dos usuarios sobre a reali-
dade social, econdmica, cultural, ambiental e politica em que
estdo inseridos, a apropriagdo de seus direitos de cidadania e o
reconhecimento de deveres; o estimulo ao desenvolvimento de
praticas associativas e de formas de expressdo e manifestagdo
de seus interesses, visdes de mundo e posicionamento no
espaco publico.

Nos SCFV a participacdo é um meio e é um fim. E um
meio ao se criarem condigdes para que os usuarios se tornem
sujeitos do processo socioeducativo e assumam papel desta-
cado na decisdo, organizacdo, execucdo e avaliacdo das acdes
socioeducativas, instituindo-se a gestdo compartilhada do
“fazer socioeducativo” entre os usuarios e os profissionais do
servico. A participacdo é um fim, ao se fornecerem insumos e
instrumentos que possibilitem aos jovens desenvolverem expe-
riéncias estruturantes de acdes coletivas de interesse publico na
comunidade e imprimirem visibilidade publica aos seus anseios,
interesses, demandas e posicionamentos como cidadéos, sujei-
tos de direitos.

A participacdo cidada, para além da convivéncia social e
do reconhecimento de direitos, visa ao desenvolvimento de
potencialidades dos jovens que resultem na sua atuacdo critica,
protagdnica e transformadora na vida ptblica, no exercicio de
uma cidadania ativa, criadora de novos direitos, de novos espa-
¢os participativos e comprometida com a democracia.

Direito de ser

0 “direito de ser” estimula o exercicio da infancia, da ado-
lescéncia, da idade adulta e das pessoas idosas de forma que as
atividades do SCFV devem promover experiéncias que potencia-
lizem a vivéncia desses ciclos etarios em toda a sua pluralidade.
Tem como subeixos: direito a aprender e experimentar; direito
de brincar; direito de ser protagonista; direito de adolescer;
direito de ter direitos e deveres; direito de pertencer; direito de
ser diverso; direito a comunicacao.

Organizagdo dos grupos:

O trabalho a ser realizado com usuarios inicia-se com
a formacédo dos grupos e torna-se importante ressaltar que
na dindmica da rotina de atendimento no SCFV modalidade
Circo Social, os grupos devem ser organizados de modo a
permitir tanto a aprendizagem da técnica quanto a seguranca
e a integridade fisica dos usuarios. Dessa forma o niimero de
participantes por grupo ira depender do tipo de especialidade
circense, do grau de dificuldade, do risco envolvido.

Contudo é necessario ressaltar que o SCFV modalidade:
Circo Social deve realizar diariamente o atendimento de 200
usuarios por periodo, de forma continua ou intermitente.

0 servico devera apresentar no momento da entrega do
plano de trabalho as seguintes informacdes:

* Rotina de Atendimento com horarios e atividades

* Grade de Atividade Semanal Atendimento

* Quadro que apresente o atendimento continuo e inter-
calado, com a divisdo da propor¢do adulto x usuério por dia da
semana e totalizando 200 atendimentos dia.

Outro ponto importante a salientar na organizagdo e fun-
cionamento dos grupos é a formulacao de um Pacto de Com-
binados. Esta formulagdo deve oferecer a oportunidade de uma
nova experiéncia individual e coletiva. E ainda considerar as
diferencas etérias dos usuarios e as formas de expressao mais
apropriadas para cada um, sendo possivel utilizar instrumentos
facilitadores por meio da arte, da musica, das brincadeiras,
dos jogos colaborativos e demais formas de comunicagdo que
sejam compartilhadas. Ele deve, sobretudo, ser um processo de
construgdo participativo.

A construgdo do Pacto de Combinados tem como principios
basicos a participagdo, o didlogo e o compromisso e tem por
objetivos:

* receber e acolher os usuarios, criando vinculos solidarios
entre os participantes;

* criar um ambiente agradavel, que favoreca o estabeleci-
mento de vinculos entre os Profissionais dos SCFV e usuarios,
bem como em relacdo as suas identidades;

* estabelecer o sentimento de pertencimento ao Grupo;

* motivar e mobilizar os usuarios para a participacao;

* apresentar e contextualizar as acoes dos SCFV;

* identificar expectativas quanto as acdes oferecidas pelo
Servico;

* estabelecer o compromisso individual e coletivo com a
participagdo, pontualidade e frequéncia;

* construir democraticamente principios e regras de funcio-
namento do Grupo;

* identificar o conjunto de acGes e temas de interesse que
poderé&o ser realizados pelo Grupo. .

Como sugestao para o processo de elaboragdo do Pacto de
Combinados é possivel considerar as seguintes etapas:

* Etapa 01 — organizacdo do tempo e do espaco;

* Etapa 02 — reunido dos participantes;

* Etapa 03 — defini¢do dos compromissos preliminares;

* Etapa 04 — proposicao dos compromissos do Pacto;

* Etapa 05 — mediagdo;

* Etapa 06 — redacdo e aprovacdo da proposta final do
Pacto.

Na constru¢do do Pacto de Combinados é necessario,
inicialmente, firmar compromissos preliminares entre os partici-
pantes, em especial no tocante a:

* sigilo: garantir que as conversagdes e os debates realiza-
dos serdo mantidos sob sigilo entre os participantes;

* liberdade de expressao: os participantes comprometem-
se a expressar-se com liberdade e tranquilidade, respeitando o
espaco de expressao de todos;

* direito de ser escutado: os participantes comprometem-se
a escutar os demais;

* compromisso com o didlogo: os participantes compro-
metem-se a falar de suas dificuldades e conflitos e de suas
vivéncias com relacdo a estes, inclusive de superagdo;

* voluntariedade: esclarecer que a participacdo na constru-
¢do do Pacto é um processo voluntario e que visa democratizar
o estabelecimento de regras e principios para melhor convivén-
cia entre todos;

* pontualidade: explicitar que a pontualidade é forma de
garantia da participacdo de todos de forma respeitosa e indis-
pensavel para o éxito da atividade.

2.Tipos de atividades

As atividades propostas para o SCFV na modalidade Circo
Social, devem ser flexiveis e organizadas a partir dos interesses
e necessidades dos usuarios, porém é importante que seja
prevista a execucdo de atividades de recreacdo e ao ar livre,
atividades coletivas, atividades artisticas, atividades culturais e
além é claro das atividades préprias ao circo.

Nesse sentido, consideramos importante destacar que as
atividades culturais e artisticas se baseiam no conceito de cul-
tura como um termo genérico empregado para significar duas
acepcdes diferentes, a saber: de um lado, o conjunto de cos-
tumes, crencas, habitos e realizagdes de um povo numa deter-
minada época histdrica; e, de outro, tudo o que diz respeito as
artes, a erudicao e as demais manifestacdes mais sofisticadas
do intelecto e da sensibilidade humana consideradas coletiva-
mente (KNECHTEL, 2005). Assim sendo, cultura é um estilo de
vida préprio, um modo particular de vida que todas as socie-
dades possuem e que caracteriza cada uma delas. Os usuarios
dos SCFV pertencem a um territorio que possui uma cultura que
deve ser entendida, estudada e compartilhada, por outro lado
ha uma cultura do mundo que deve ser conhecida, assimilada e
reconhecida como sua também. Assim, podemos entender que
o desenvolvimento das atividades se dara através das seguintes
manifestacoes: musica, teatro, artes plasticas, lingua falada e
escrita, mitos, habitos alimentares, dancas, arquitetura, inven-
¢Oes, pensamentos, formas de organizagdo social, etc.

Ja a pratica de atividades recreativas deve ser realizada
em um clima e com uma atitude predominantemente alegre e
entusiasta. Deve ainda ser um estimulo para a criatividade, um
beneficio para a formagdo pessoal e para as relagdes sociais,
dando lugar a liberacdo de tensdes da vida cotidiana, resga-
tando os valores essenciais a convivéncia social. A atividade
recreativa tem sua esséncia na organizacao propria dos jogos
e brincadeiras, segundo KISHIMOTO, Tizuko Morchida, o jogo,
aqui entendido em seu sentido amplo, ou seja, também deno-
minado como brincadeira, tem por exceléncia duas fungges:

1. Funcdo Ludica: propicia diverséo, prazer e até o despra-
zer, quando escolhido voluntariamente;

2. Funcdo Educativa: ensina qualquer coisa que complete
o individuo em seu saber, seus conhecimentos e sua apreens&o
do mundo. Ha de se ressaltar que os jogos e as brincadeiras
podem ser aplicados nas diversas faixas etarias, sem distingéo,
mas que cada um deles vai sofrer alteragbes e interferéncias
nos seus procedimentos de aplicagdo, nos recursos que serao
utilizados ou na metodologia de organizagdo e aplicacdo de
suas estratégias.

A oferta das atividades circenses deve proporcionar diver-
sidade cultural, inclusdo, autonomia, criatividade, expressao
corporal e sociabilidade de forma ladica além de ser uma fer-
ramenta educativa para trabalhar com os usuarios em situagdo
de vulnerabilidade e trazem para os profissionais os desafios
de investigar e desenvolver novos parametros e paradigmas es-
téticos para o circo, gerar inovacdo metodoldgica de formagdo
para as artes circenses e criar mecanismos capazes de articular
a transversalidade das dimensoes simbdlicas, de cidadania e da
cultura do circo.

Também deve apresentar o circo e sua importancia histori-
ca como veiculo de transmisséo de manifestagdes culturais. Seu
carater itinerante que propiciou a miscigenacdo de técnicas pro-
venientes de multiplas matrizes culturais faz do circo uma "lin-
guagem universal" que permite incluir sujeitos que interagem
e dialogam na diversidade e em situagdo de horizontalidade.

Nesse sentido, faz parte deste processo desenvolver va-
lores e capacidades ligadas a pratica especifica do circo, tais
como: superar os proprios limites, saber lidar e enfrentar o
risco, melhorar a auto-estima, mitua confianca, a atencao pelos
outros e pela seguranga, o autocontrole e a disciplina. Existem
peculiaridades educacionais ligadas a cada técnica circense que
envolve a esfera fisica, psicolégica e social de quem as pratica.
Hugues Hotier (2001)3 aprofundou amplamente esse campo de
estudos demonstrando a grande importéancia educacional da
atividade circense, assim como a importancia da experiéncia de
apresentar um espetaculo de circo ao publico. O que se torna
importante é que, além desses aspectos ligados ao treino e a
pratica de técnicas circenses, encontrando relagbes com a na-
tureza, historia e o fazer do circo, é possivel também transmitir
informagdes e saberes que podem ser internas ou externas ao
contexto dos usuarios.

Através das atividades de circo - saltos, piruetas, cam-
balhotas — espera-se que os usuarios ndo desafiem apenas a
gravidade, mas também os problemas e obstaculos da vida,



