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CONTRATO N2 08/SMADS/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 6024.2017/0002826-7
PREGAO ELETRONICO N2 07/SMADS/2019

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CONTRATADA: QUALITEST CIENCIA E TECNOLOGIA LTDA.

OBJETO: Contratacéo de servico de consultoria, com instituicdo especializada no
tema, dada a especificidade de metodologia de trabalho, para realizagdo
de pesquisa que possibilite a identificagdo quantitativa e espacial da
populagdo em situagao de rua, perfil socioecondmico e identificagdo das
necessidades dando subsidios ao aprimoramento da Politica Municipal de
Atendimento a Populacao em Situacdo de Rua.

Aos oito dias do més de agosto de dois mil e dezenove, entre as partes, de um lado a
Prefeitura do Municipio de Sao Paulo - Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SMADS, CNPJ 60.269.453/0001-40, com sede na Rua
Libero Badard, 561/569 — Centro - Sao Paulo, neste ato representada pela Sra.
Secretaria Municipal BERENICE MARIA GIANNELLA, doravante designada apenas
"CONTRATANTE", e do outro, a empresa Qualitest Ciéncia e Tecnologia Ltda.,
CNPJ n® 11.112.423/0001-10, com sede na Avenida Fernando Ferrari, 1080 — sala
302 — Mata da Praia — Vitoria — Espirito Santo — ES — CEP: 29066-380, tel: (27) 3029-
7550, e-mail: qualitestct@qualitestct.com.br, vencedora e adjudicataria do PREGAO
supra-referido, neste ato representada pelo Sr. ALAN SILVA DE SOUSA, R.G. n®
3.405.307 — SSP/ES, C.P.F. n® 148.248.887-60, doravante designada apenas
"CONTRATADA", nos termos do despacho da Senhora Secretaria de SMADS,
exarado no processo administrativo n® 6024.2017/0002826-7, publicado no DOC de
23/07/2019 — pag. 117, resolvem firmar o presente contrato, objetivando a prestacéo
dos servigos discriminados na Clausula Primeira - OBJETO, que serdo executados,
em conformidade com a Lei Municipal n® 13.278/2002, Decreto Municipal n®
44.279/2008, Decreto Municipal n® 56.144/15, Lei Federal n? 8.666/93, demais normas
complementares e disposi¢cbes deste instrumento, consoante as clausulas que
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1. OBJETO

Contratacéo de servigo de consultoria, com instituicdo especializada no tema,
dada a especificidade de metodologia de trabalho, para realizagdo de pesquisa
que possibilite a identificagdo quantitativa e espacial da populagdo em situagio
de rua, perfil socioecondémico e identificagdo das necessidades dando subsidios
ao aprimoramento da Politica Municipal de Atendimento a Populagido em
Situacao de Rua.
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1.1.1. DOS OBJETIVOS

.11

1.i.1.2

Objetivo Geral

Em atendimento ao Decreto Regulamentar n? 40.232/2001 da
Lei Municipal 12.316/1997 que estabelece a obrigatoriedade da
realizagcdo do recenseamento da populagdo em situacéo de rua,
objetiva-se a contratagdo de servico de consultoria, com
instituicdo especializada no tema, dada a especificidade de
metodologia de trabalho, para realizagdo de pesquisa que
possibilite a identificacdo quantitativa e espacial da populacio
em situagdo de rua, perfil socioecondmico e ldentificagdo das
Necessidades dando subsidios ao aprimoramento da Politica
Municipal de Atendimento a Populagdo em Situacdo de Rua.

Objetivos Especificos:

¢ Realizar o recenseamento das pessoas em situacdo de rua
na cidade de Sao Paulo, com metodologia que permita a
comparacao com pesquisas anteriores;

* Realizar, por pesquisa amostral, caracterizagdo do perfil
socioeconémico das pessoas em situacdo de rua da cidade
de Sao Paulo;

e Elaborar Relatério Tematico de Identificagdo das
Necessidades que deve relacionar o conjunto de
necessidades dimensionadas no perfil socioecondémico com
0s servicos existentes de atendimento a populagdo em
situagdo de rua, tanto da SMADS como das demais politicas
publicas de salde, trabalho, educagao e habitagéo. Isto com
vistas a realizagdo de pesquisa para a identificacdo do
alinhamento entre os conjuntos de necessidade e as ofertas
existentes para subsidiar o Comité de Politicas para
Populagdo em Situagao de Rua na elaboracio de Programa
Intersecretarial de Atendimento.

1.1.2. REQUISITOS NECESSARIOS PARA O DESENVOLVIMENTO

¢ Contratar instituicdo com experiéncia e qualificacdo técnica na area de
pesquisa com populagdo em situagdo de rua, a ser comprovada por
curriculo;

e A equipe de campo que ird realizar o levantamento censitario e a
pesquisa amostral devera ser contratada diretamente pela instituicao
que ird desenvolver o trabalho ora a ser contratado, sem possibilidade
de subcontratacoes;

* A SMADS estabelece que a contratada devera manter interlocucéo
constante com a Coordenacdo do Observatério da Vigilancia
Socioassistencial — COVS que é responsavel pelo monitoramento e
supervisdo do trabalho ora a ser contratado;




CIDADE DE
SAO PAULO

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

A SMADS colocara a disposi¢cdo todas as informagdes necessarias
referentes a populagcdo em situacdo de rua para a realizacdo da
pesquisa por meio da COVS;

* A SMADS colocara a disposicao todas as informagdes sobre servicos
€ as organizagdes sociais parceiras que atuam no segmento, por meio
da Coordenacédo de Protecdo Social Especial — CPSE - e
Coordenacao de Gestao de Parcerias — CGPAR;

e A SMADS ira disponibilizar espago fisico das SAS para servir como
base para o trabalho de campo;

* A prestagdo de contas e a liberagdo de recursos pelo trabalho
realizado serdo efetuadas mediante a apresentagdo dos produtos
estabelecidos nas clausulas quinta e sexta, que deverao ser entregues
por meio fisico e meio magnético e submetidos a analise pela COVS
sendo entregue Termo de Recebimento Provisério e Termo de
Recebimento Definitivo.

e As informagbes geogréficas geradas pela pesquisa deverdo respeitar
a especificagao de arquivo em formato Shapefile (ArcGIS) em Sistema
de referéncia SAD 69 considerando o sistema de projecdo em
coordenadas geogréficas (Latitude — Longitude).

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ETAPAS DO PROCESSO E PRODUTOS

As etapas estdo organizadas a partir dos objetivos especificos permitindo maior
detalhamento das atividades e requisitos necessarios para a realizagio da pesquisa.
Deste modo cada etapa descreve as atividades envolvidas para a realizacdo da
pesquisa. Além disso, o conjunto de etapas prevé produtos especificados na clausula
quinta.

2.1. FASE 1 - PLANEJAMENTO

2.1.1. PRIMEIRA ETAPA: Constituicao da equipe de Coordenacdao dos
trabalhos

Como nas demais pesquisas sobre a populagdo de rua da cidade, a
instituicdo contratada devera constituir uma equipe multidisciplinar que
sera responsavel pelo planejamento e execugdo do trabalho. Com base
em experiéncias anteriores sugerimos que esta equipe seja constituida
por 1 (um) coordenador geral, 4 (quatro) pesquisadores seniores, e 2
(dois) pesquisadores plenos, dentre profissionais de nivel superior com
formagdo nas areas de economia, estatistica, sociologia e demais areas
das ciéncias humanas. Deve contar ainda, com uma equipe de suporte
constituida de 1 (um) técnico de geoprocessamento, 2 (dois) estagiarios,
1 (um) digitador e 1 (uma) secretaria, dentre pessoas de nivel técnico,
medio ou superior incompleto Deverd ter as seguintes atribuicdes:
Elaborar os questionarios que serdo aplicados na abordagem da
populagéo; contratar e treinar a equipe de supervisores e entrevistadores;
definir e acompanhar os procedimentos de trabalho de campo; calcular a
amostra; analisar os dados gerados e elaborar o relatério final.
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Essa equipe deverd manter contato com a Coordenadoria de Politicas
Sociais da SMADS para planejamento e avaliacdo dos resultados. Além
disso, devera manter didlogo com a Coordenadoria de Protecdo Social
Especial da SMADS e organizagdes sociais que atuam com a populagdo
em situagdo de rua para subsidiar a definicao de estratégias de Pesquisa.
A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa de
planejamento das 3 (irés) pesquisas: censitaria, perfil amostral e
Relatério Tematico de Identificacdo das Necessidades (ver item 3.1.1. -
Produto I: Relatério com Plano de Trabalho Detalhado) a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS - para
andlise e aprovacgao.

2.2. FASE 2 - CONTAGEM CENSITARIA

2.2.1.

2.2.2.

SEGUNDA ETAPA: Construcdao do sistema de referéncia para o
levantamento censitario

Essa etapa é composta pela identificacdo da dindmica da populagdo de
rua nos territorios, servindo de base para o detalhamento da metodologia
e planejamento dos trabalhos de campo. O quadro de referéncia deve ser
construido a partir da interlocucao com SMADS e organizagdes sociais
que atuam com a populagdo em situagio de rua.

A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.2.1. - Produto ll: Relatério Detalhado de Metodologia da
Pesquisa censitdaria) a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social — SMADS - para andlise e aprovacao.

Durante essa etapa ha previsdo de pagamento para acompanhantes
(mediadores de campo). Devido a fragilidade e vulnerabilidade das
pessoas em situagdo de rua, em alguns lugares, devido a violéncia
sofrida ou ao uso de drogas, pode haver resisténcia ao contato com o
pesquisador. Para isso sdo utilizados “mediadores” que podem ser
moradores do entorno com boa relagdo com o grupo de pessoas que
permanece nas ruas, funcionarios de servicos que atuam em parceria
com a secretaria e até mesmo uma pessoa em situagao de rua, que fica
responsavel em “apresentar” a equipe de pesquisadores nesses
territérios. Nao ha vinculo empregaticio e a remuneracéo é feita por meio
de ajuda de custo para deslocamento e alimentagdo.

TERCEIRA ETAPA: Elaboracdao dos instrumentos de coleta de
informacoes

O censo da populacao em situacdo de rua da cidade obterda as
informagbes mediante abordagem de todas as pessoas cujas
caracteristicas fisicas e de postura indiquem a possibilidade de estarem
pernoitando nas ruas da cidade e acolhidos nos servigos de acolhimento
institucional da populagao em situacao de rua.

A contratada deve estabelecer estratégias que garantam um
levantamento que cubra todas as areas identificadas como de potencial
presenca da populacdo de rua, minimizando a possibilidade de dupla
contagem e de subenumeragao.
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As informagbes a serem obtidas no ambito do recenseamento e que
deverdo ser contempladas nos instrumentais s&o:

* Local em que o morador foi encontrado, com identificacdo
(endereco) dos pontos em que os moradores de rua foram
abordados, permitindo o futuro georreferenciamento dos resultados.

e Numero de pessoas que se encontram no local.

e (Caracterizagao do entorno: comercial, residencial, etc.

e Tipo de local: rua, mocé, imével abandonado, veiculos, etc.
e Sexo.

e Cor.

e |dade declarada.

e Faixa etéria.

A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.2.2. - Produto llI: Relatério de Execugdo do Campo Pesquisa
Censitaria) & Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social — SMADS - para andlise e aprovacio.

QUARTA ETAPA: Selecao e treinamento da equipe de campo

Um requisito essencial para a garantia da qualidade dos resultados da
pesquisa € a selegdo de uma equipe de entrevistadores, supervisores de
campo e coordenadores de campo adequado as particularidades da
pesquisa. A necessidade de cuidados especiais na abordagem dessa
populagao e o fato do trabalho ser realizado no periodo noturno, por isso
a contratada devera divulgar a abertura do processo de selecido de
pesquisadores, indicando qualificagdo exigida, condicbes de trabalho,
documentagdo necesséaria, prazo para inscrigio e selecdo dos
candidatos.

Alem da seleg&o criteriosa da equipe, é necessario que ela seja treinada
e testada quanto a sua capacitacdo para o trabalho em campo. O
treinamento deverd contemplar temas sobre a caracterizacdo da
populagdo de rua, formas de abordagem e instrugcbes sobre o
preenchimento dos instrumentos de campo.

Prevé-se a constituicdo de 18 (dezoito) equipes de campo, cada uma
delas composta por 10 (dez) entrevistadores e 1(um) supervisor de
campo . Estas equipes devem ser coordenadas por 2 (dois) técnicos de
nivel superior com experiéncia comprovada. Espera-se que técnicos da
SMADS e das instituicdes que atendem aos moradores de rua possam
acompanhar as equipes, como facilitadores ou observadores. Cada um
dos grupos deve ser acompanhado por seguranca ndo armada e a
paisana. A contratada devera disponibilizar um carro com motorista sob
orientagdo do supervisor de campo, para cada uma das equipes.

A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.2.2. - Produto llI: Relatério de Execugdo do Campo Pesquisa
Censitaria) & Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social — SMADS - para andlise e aprovacgao.
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QUINTA ETAPA: Realizacao do trabalho de campo

Prevé-se a realizagdo do trabalho de campo em até 12 (doze) noites,
dada a extensdo da area urbana do municipio de Sao Paulo.
Consideradas as distancias que precisam ser percorridas, as instalagdes
das Supervisdes Regionais de Assisténcia Social — SAS servirdo de base
para organizacdo dos trabalhos das equipes de campo. Considera-se
uma jornada diaria maxima em torno de 8 horas.

O trabalho de campo devera ser acompanhado pelos coordenadores de
campo, que deverao estar em contato com os supervisores de campo. O
objetivo & assegurar a aderéncia da execugéo do trabalho de campo ao
planejamento realizado.

A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.2.2. - Produto llI: Relatério de Execugdo do Campo Pesquisa
Censitaria) @ Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social — SMADS - para andlise e aprovagao.

SEXTA ETAPA: Codificacgao, critica e digitacdo dos dados

Os dados obtidos deverdo ser codificados segundo um dicionario
previamente elaborado, apés critica inicial para identificar eventuais
inconsisténcias ou erros de resposta. Esse processo deve considerar a
comparabilidade com pesquisas anteriores. Devera ser criado um banco
de dados consistido com as informagdes levantadas nos questionarios.

A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.2.3. - Produto 1V: Relatério Preliminar do Censo) a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS - para
andlise e aprovacao.

SETIMA ETAPA: Analise critica dos dados

Os dados obtidos deverado ser sistematizados, possibilitando a produgéo
de tabelas, graficos e mapas. Esses deverdo ser apresentados em forma
de relatério descrevendo os principais resultados verificados no conjunto
de variaveis que quantificam a populagéo e sua distribuicdo espacial.
Esse processo envolvera didlogos com a COVS/SMADS para
alinhamento com as diretrizes e especificagdes da CPSE/SMADS.

A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.2.4. - Produto V: Relatério Completo do Censo) & Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS - para
analise e aprovagao.

2.3. FASE 3 — AMOSTRAL PERFIL SOCIOECONOMICO

2:3.1.

OITAVA ETAPA: Definicao do Esquema Amostral e Instrumentais de
Pesquisa

Devera ser realizada pesquisa amostral para atualizagdo das condices
socioecondémicas dessa populacdo. Essa etapa é composta pela
identificagdo do esquema amostral. Com relagédo aos servigos tipificados
como Republica para Adultos, o perfil deve incluir todos os acolhidos
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nessa modalidade, para que as informagdes possam ser utilizadas na
etapa posterior da pesquisa: identificagdo de necessidades. Os
instrumentais de campo deverdo ser submetidos a pré-teste e sujeitos as
alteragdes identificadas.

As informacdes a serem levantadas referem-se, pelo menos, as
seguintes condi¢des da populagao:

e Variaveis demograficas (tais como sexo, cor, origem, orientagéo
sexual, etc.);

e Vinculos familiares (tais como Ultima moradia, contatos familiares,
filhos, etc.);

e Tempo de rua (tais como perda da ultima residéncia, primeira
vivéncia de rua, etc.)

e Condigbes de trabalho e geracédo de renda (presentes e passadas,
incluindo condi¢des de saude e educacionais);

e Condicoes de habitagéo (presentes e passadas);

As variaveis que deverao compor cada um dos grupos de questdes seréo
definidas em interlocucdo com SMADS, com o objetivo de aportar
subsidios para a gestéo e formulagao das suas intervencoes.

A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.3.1. - Produto VI: Relatério Detalhado de Metodologia da
Pesquisa Amostral de Perfil Socioeconémico) a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS - para andlise e
aprovacao.

NONA ETAPA: Selecao, treinamento e constituicio da equipe de
campo e de apoio ao trabalho de campo

Assim como nas pesquisas amostrais anteriores de caracterizagdo de
perfil socioeconémico, o trabalho devera contar com equipe de campo
especifica aproveitando ao maximo os profissionais contratados na etapa
de Censo, garantindo maior qualidade e consisténcia nas informagoes. O
treinamento deverd passar as instrugbes sobre o preenchimento dos
instrumentos de campo e realizar os testes de campo.

A composicao sugerida € de 10 (dez) equipes de campo, cada uma delas
composta por 8 (oito) pesquisadores, e 1 (um) supervisor. Além disso, as
equipes de pesquisa da populacdao pernoitando nos logradouros e as
equipes de pesquisa da populacao albergada em servigcos de acolhimento
serao coordenadas por 2 (dois) técnicos de nivel superior com
experiéncia comprovada.

A Instituicdo contratada deverd encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.3.2. - Produto VII: Relatério de Execugdo do Campo Pesquisa
Amostral) a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social — SMADS - para andlise e aprovacao.
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DECIMA ETAPA: Realizacio do trabalho de campo

Prevé-se a realizacdo do trabalho de campo em cerca de 12 (doze)
noites, considerando uma jornada diaria maxima de 8 horas. As
instalacdes das Supervisdes Regionais de Assisténcia Social — SAS
servirdo de base para organizacao dos trabalhos das equipes de campo.
O trabalho de campo devera ser acompanhado pelos coordenadores de
campo, que deverdo estar em contato com os supervisores de campo. O
objetivo é assegurar a aderéncia da execugao do trabalho de campo ao
planejamento realizado

A Instituigdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.3.2. - Produto VII: Relatério de Execugdo do Campo Pesquisa
Amostral) a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social — SMADS - para andlise e aprovagao.

DECIMA PRIMEIRA ETAPA: Codificacao, critica e digitacdo dos
dados

Os dados resultantes do levantamento amostral deverao receber idéntico
tratamento das informacgdes censitarias:

I. andlise de consisténcia dos questionarios aplicados;
Il. codificagao.

Ill. digitagao;

IV.constituicdo do banco de dados;

V. analise das informacgoes.

Os dados obtidos deverao ser codificados segundo um dicionério
previamente elaborado, ap6s critica inicial para identificar eventuais
inconsisténcias ou erros de resposta. Esse processo deve considerar a
comparabilidade com pesquisas anteriores. Devera ser criado um banco
de dados consistido com as informagodes levantadas nos questionarios.

A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.3.3. - Produto VIII: Relatério Preliminar da Pesquisa Amostral
de Perfil Socioecondbmico) a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social — SMADS - para analise e aprovacgao.

DECIMA SEGUNDA ETAPA: Analise critica dos dados

Os dados resultantes do levantamento amostral deverdo ser
sistematizados, possibilitando a produgdo de tabelas, graficos e mapas,
bem como permitir as analises de forma critica Esses deverdo ser
apresentados em forma de relat6rio descrevendo os principais resultados
verificados.

Esse processo envolvera didlogos com COVS/SMADS para alinhamento
com as diretrizes e especificagdes da CPSE/SMADS.

A Instituigdo contratada deverd encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.3.4. - Produto IX: Relatério Completo da Pesquisa Amostral de
Perfil Socioeconémico) a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social — SMADS - para andlise e aprovacao.
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24. FASE 4 - RELATORIO TEMATICO DE IDENTIFICACAO DAS
NECESSIDADES

2.41.

2.4.2.

DECIMA TERCEIRA ETAPA: Sistematizacao dos Resultados
Obtidos, Definicdo Metodologica e Instrumentais de Pesquisa

O planejamento do trabalho devera ser feito a partir do conjunto de
informagbes do censo e pesquisa amostral do perfil socioecondémico da
populagdo em situagao de rua, ou seja, dos principais resultados obtidos
nas etapas anteriores.

Essa etapa € composta pela identificagdo das estratégias e metodologias
de pesquisa, considerando a necessidade de sistematizagdo das
informagbes coletadas nas etapas anteriores para composicdo de
agrupamentos de necessidades identificadas a partir do censo e perfil
socioecondmico segundo 2 (duas) tematicas prioritarias. As tematicas de
necessidade a serem relacionadas a descricdo da rede existente sio:

e Condi¢coes de Trabalho
e Condicoes de habitacao

Nesta etapa, concomitantemente com a identificagdo das condicdes de
trabalho e habitagdo, a pesquisa deve fazer andlise dos servicos da
tipologia Republica para Adultos. Uma vez que, esse tipo de servigco
estabelece que haja algum grau de autonomia financeira do usuario, a
analise das condicoes de trabalho e habitacdo podem servir de referéncia
para o estudo dessa oferta. Em que medida a oferta desse tipo de servigo
representa alternativa para a saida das pessoas dos centros de
acolhimento e posteriormente saida da situagdo de rua.

Dada a natureza do trabalho ha a necessidade de se considerar os locais
e 0s publicos que serao entrevistados, além de estudos, entrevistas e
visitas para a caracterizagdo dos servigos de atendimento da populacdo
em situagéo de rua. Os instrumentais de levantamento das informagdes
deverdo ser submetidos a pré-teste e sujeitos as alteragdes identificadas.
A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.4.1. - Produto X: Relatério Detalhado de Metodologia da
Pesquisa para Relatério Tematico de Identificagcdo das Necessidades) a
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS -
para analise e aprovagao.

DECIMA QUARTA ETAPA: Selecao, treinamento e constituicao da
equipe de pesquisa

O trabalho devera contar com equipe de campo especifica aproveitando
ao maximo os profissionais contratados nas etapas anteriores, garantindo
maior qualidade e consisténcia nas informagdes. O treinamento devera
passar instrugbes sobre o preenchimento dos instrumentos de campo e
as metodologias de coleta.

Prevé-se a constituicdo de 2 (duas) equipes de campo com 3 (irés)
integrantes, sob a supervisao da equipe de planejamento.




2.4.3.

2.4.4.
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A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.4.2. - Produto XI: Relatério Preliminar de Relatério Tematico
de ldentificacéo das Necessidades) a Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social — SMADS - para andlise e aprovacao.

DECIMA QUINTA ETAPA: Realizacdo do trabalho de campo

Prevé-se a realizagdo do trabalho de campo em cerca de 10 (dez) dias
uteis apds do encerramento da etapa 2.4.2, considerando-se uma jornada
diaria maxima de 8 horas de trabalho.

Essa etapa visa o levantamento de informagées relativas aos grupos de
necessidade identificados.

A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver item 3.4.2. - Produto Xl: Relatério Preliminar de Relatério Tematico
de ldentificacéo das Necessidades) a Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social — SMADS - para andlise e aprovagao.

DECIMA SEXTA ETAPA: Codificacio, digitacao e analise critica dos
dados

Os dados obtidos deverdo ser codificados segundo um dicionario
previamente elaborado, apos critica inicial para identificar eventuais
inconsisténcias. Devera ser criado um banco de dados consistido com as
informagdes levantadas nesta fase.

Os dados resultantes do levantamento deverdo ser sistematizados,
possibilitando a as andlises a serem apresentadas em forma de relatério
descrevendo os principais resultados verificados.

Esse processo envolvera didlogos com a Coordenacdo do Observatério
da Vigilancia Socioassistencial (COVS/SMADS) para alinhamento com as
diretrizes e especificacdes da Coordenacéo de Protegdo Social Especial
(CPSE/SMADS) e do Comité Pop Rua.

A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(3.4.3. - Produto XIlI: Relatério Final de Identificagdo das Necessidades) a
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS -
para andlise e aprovagao.

2.5. FASE 5 - PUBLICIZACAO
2.5.1.

DECIMA SETIMA ETAPA: Difusio das informacées

Envolve a compilagéo dos principais resultados das 3 fases de pesquisa
realizadas. Esse material devera ser disponibilizado para acesso publico
em site da SMADS e do Comité PopRua.

As informacdes compiladas deverdo ser apresentadas aos profissionais
da SMADS e ao Comité PopRua. Além disso, devera ser entregue copia
dos relatérios finais das etapas 2, 3 e 4 ao Comité de PopRua como
forma de subsidiar o debate sobre a politica intersecretarial de atencéo a
populacdo em situagao de rua.
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A Instituicdo contratada devera encaminhar os resultados desta etapa
(ver itens 3.5.1. - Produto XllI: Relatério Final do Censo e Pesquisa
Amostral de Perfil Socioecondmico e de Identificacdo das Necessidades
e 3.5.2. - Produto XIV: Difusdo das Informagdes) a Secretaria Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS - para andlise e
aprovagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS TRABALHOS:
PRODUTOS

Os produtos esperados estao organizados a partir das etapas descritas anteriormente.
Os produtos entendidos como resultados das atividades de pesquisa devem ser
entregues pela Contratada para a SMADS caracterizando o inicio e fim do conjunto de
etapas.

Em conformidade com o disposto na Lei Federal 8.666/93 inciso |, artigo 73 e Decreto
Municipal 44.279/2003 em artigo 50, estabelece-se que cada produto sera recebido
pela Coordenadoria do Observatério de Politicas Sociais da SMADS para avaliagio
mediante Termo de Recebimento de Provisério. Ap6s andlise e aprovacdo sera
entregue Termo de Recebimento Definitivo.

Os relatoérios e os resultados deverdo ser encaminhados pela Contratada tanto em
meio fisico (impresso em papel A4) quanto em meio magnético (CD), respeitando as
especificidades de cada produto num total de 03 (trés) exemplares cada.

Ainda conforme dispositivos legais, de acordo com o §2°, Artigo 82 do Decreto
Municipal n® 40.232/2001, cabe a SMADS publicagio de Relatério Final da Pesquisa
em suplemento do Diario Oficial.

3.1. FASE 1 - PLANEJAMENTO

3.1.1. Produto I: Relatério com Plano de Trabalho Detalhado

a) Detalhamento das equipes para cada etapa considerando composicao
detalhada e descricio do perfil profissional, incluindo detalhes
orcamentarios com valores unitarios e totais.

b) Detalhamento das atividades previstas para cada etapa e o prazo para
sua execugao dentro dos limites estabelecidos pelo presente.

3.2. FASE 2 — CONTAGEM CENSITARIA

3.2.1. Produto II: Relatério Detalhado de Metodologia da Pesquisa
censitaria

a) Relatério contendo o quadro de referéncia, a metodologia e
estratégias para a realizagdo da pesquisa censitaria da populacdo
encontrada nos logradouros e nos servigos de acolhida da cidade.

b) Relatério contendo o planejamento do campo com definicdo dos
distritos censitarios, cronograma detalhado da coleta no campo e
sistematizagdo dos dados, os critérios de definicdo e levantamento
dos pontos de atragdo e concentracdo da populagdo em situacdo de
rua e, por fim, instrumentais de Coleta de dados e resultados do pré-
teste.
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3.2.2. Produto llI: Relatério de Execucao do Campo Pesquisa Censitaria

a) Relatério contendo as atividades desenvolvidas e conteldos
trabalhados em treinamento.

b) Relatério contendo as agbes realizadas no campo, principais
dificuldades e conquistas.

3.2.3. Produto IV: Relatoério Preliminar do Censo

a) Relatorio contendo os primeiros resultados do censo de pessoas em
situacdo de rua compreendendo a analise descritiva das principais
varidveis existentes no formulario de coleta de dados em termos
quantitativos e espaciais.

b) Banco de dados contendo as informacoes levantadas no Censo, nos
formatos dBase, SPSS e Shapefile (ArcGIS); dicionario de variaveis e
livro de cédigos.

3.2.4. Produto V: Relatorio Completo do Censo

a) Relatdrio final contendo os resultados finais do censo de pessoas em
situagdo de rua encontrada nos logradouros e nos albergues da
cidade, compreendendo a andlise descritiva de todas as variaveis
existentes no formulario de coleta de dados em termos quantitativos e
espaciais.

b) Banco de dados final dos questionarios aplicados e dos pontos de
concentracao levantados, nos formatos dBase, SPSS e Shapefile
(ArcGIS); dicionario de variaveis e livro de codigos.

3.3. FASE 3 - AMOSTRAL PERFIL SOCIOECONOMICO

3.3.1. Produto VI: Relatério Detalhado de Metodologia da Pesquisa
Amostral de Perfil Socioeconémico

a) Relatério contendo o quadro de referéncia, a metodologia e
estratégias para a realizagdo da pesquisa amostral de perfil
socioecondmico da populagdo encontrada nos logradouros e nos
servigos de acolhida da cidade.

b) Relatério contendo o planejamento do campo com definicido dos
distritos selecionados para o levantamento, cronograma detalhado da
coleta no campo e sistematizacao dos dados, os critérios de definicao
da amostra e, por fim, instrumentais de Coleta de dados e resultados
do pré-teste.

3.3.2. Produto VII: Relatério de Execucao do Campo Pesquisa Amostral

a) Relatério contendo as atividades desenvolvidas e contelidos
trabalhados em treinamento.

b) Relatorio contendo as agbes realizadas no campo, principais
dificuldades e conquistas.
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3.3.3. Produto VIIl: Relatério Preliminar da Pesquisa Amostral de Perfil

3.3.4.

Socioecondmico

a) Relatorio contendo os primeiros resultados da pesquisa amostral de
perfil socioeconémico de pessoas em situagdo de rua compreendendo
andlise descritiva das principais variaveis existentes no formulario de
coleta de dados em termos quantitativos e espaciais.

b) Banco de dados contendo as informagdes levantadas no Perfil
Socioeconémico, nos formatos dBase, SPSS e Shapefile (ArcGlIS);
dicionario de variaveis e livro de cédigos.

Produto IX: Relatério Completo da Pesquisa Amostral de Perfil
Socioecondémico

a) Relatorio final contendo os resultados finais da pesquisa amostral do
perfil socioeconémico de pessoas em situagao de rua encontradas nos
logradouros da cidade e nos servicos de acolhida, compreendendo
andlise descritiva de todas as varidveis existentes no formulario de
coleta de dados em termos quantitativos e espaciais.

b) Banco de dados final dos questionarios aplicados, nos formatos
dBase, SPSS e Shapefile (ArcGIS); dicionario de variaveis e livro de
cédigos.

3.4. FASE 4 — RELATORIO TEMATICO DE IDENTIFICACAO DAS NECESSIDADES
3.4.1. Produto X: Relatério Detalhado de Metodologia da Pesquisa para

3.4.2.

Relatorio Tematico de Identificacao das Necessidades

a) Relatério contendo o quadro de referéncia, a metodologia e
estratégias para a realizacdo da pesquisa para elaboracido de
Relatério Tematico de Identificacdo das Necessidades.

b) Relatério contendo o planejamento do levantamento das informagdes
com definicdo dos temas selecionados para o levantamento,
cronograma detalhado da coleta e sistematizagdo dos dados e, por
fim, instrumentais de Coleta de dados e resultados do pré-teste.

Produto Xl: Relatorio Preliminar de Relatorio Tematico de
Identificacao das Necessidades

a) Relatério contendo as atividades desenvolvidas e contelidos
trabalhados em treinamento.

b) Relatério contendo as acdes realizadas no campo, principais
dificuldades e conquistas.

c) Relatorio contendo os primeiros resultados da pesquisa do Relatério
Tematico de Identificagdo das Necessidades da politica de
atendimento a populagado em situagao de rua compreendendo anélise
descritiva das principais variaveis existentes nos formularios de coleta
de dados.

d) Banco de dados contendo as informagoes levantadas.
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3.4.3. Produto XllI: Relatorio Final de Identificacao das Necessidades

a) Relatdrio final contendo os resultados finais da pesquisa do Relatério
Temético de Identificacdo das Necessidades da politica de
atendimento a populagéo em situagao de rua, compreendendo andlise
descritiva de todas as variaveis existentes nos formularios de coleta de
dados.

b) Banco de dados final das informagdes levantadas.

3.5. FASE 5 - PUBLICIZACAO

3.5.1. Produto XIlI: Relatorio Final do Censo e Pesquisa Amostral de Perfil
Socioecondémico e de Identificacdo das Necessidades

a) Relatério final dos principais resultados da pesquisa Censitaria,
Amostral de Perfil Socioeconémico e Relatério Tematico de
Identificagdo das Necessidades, considerando analise comparativa
desses principais resultados com dados de pesquisas anteriores.

3.5.2. Produto XIV: Difusao das Informacoes

a) Workshops com técnicos de SMADS e rede socioassistencial,
conselheiros do COMAS e técnicos da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos/Coordenacéo da Politica de Populagdo em Situacido de Rua
para apresentacao e discussao dos principais resultados

b) Apresentacéo Relatério final dos principais resultados da pesquisa
para o Comité PopRua considerando a entrega de copia impressa do
Relatério Final do Censo, Pesquisa Amostral de Perfil Socioeconémico
e de Relatério Tematico de Identificacdo das Necessidades.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, REAJUSTES E PAGAMENTO

4.1. O preco total do presente Contrato é de R$ 1.956.000,00 (hum milhdo,
novecentos e cinquenta e seis mil reais) nele estando incluidas todas as
despesas necessarias a execucado dos servicos livre de quaisquer 6nus para a
Contratante, a serem pagos da seguinte forma:

. Primeira parcela, no valor de R$ 195.600,00 (cento e
noventa € cinco mil e seiscentos reais), mediante a entrega do Produto |,
previsto na proposta da contratada;

. Segunda parcela, no valor de R$ 665.040,00 (seiscentos
e sessenta e cinco mil e quarenta reais) mediante a entrega do Produto II,
previsto na proposta da contratada;

. Terceira parcela, no valor de R$ 391.200,00 (trezentos e

noventa e um mil e duzentos reais), mediante a entrega do Produto Ill, previsto
na proposta da contratada;
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. Quarta parcela, no valor de R$ 273.840,00 (duzentos e
setenta e trés mil, oitocentos e quarenta reais), mediante a entrega dos
Produtos IV e V, previsto na proposta da contratada;

. Quinta parcela, no valor de R$ 97.800,00 (noventa e sete
mil e oitocentos reais), mediante a entrega dos Produtos VI e VII, previsto na
proposta da contratada;

. Sexta parcela, no valor de R$ 117.360,00 (cento e
dezessete mil, trezentos e sessenta reais) mediante a entrega dos Produtos
VIl e IX, previsto na proposta da contratada.

. Sétima parcela, no valor de R$ 176.040,00 (cento e
setenta e seis mil e quarenta reais) mediante a entrega dos Produtos X, Xl e
XIl, previsto na proposta da contratada.

. Oitava e ultima parcela, no valor de R$ 39.120,00 (trinta e
nove mil, cento e vinte reais) mediante a entrega dos Produtos Xlll e XIV,
previsto na proposta da contratada.

O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias a contar da data de
adimplemento de cada parcela do objeto contratual, mediante a apresentacao
de nota fiscal/fatura, acompanhado do produto das atividades desenvolvidas de
acordo com o previsto na clausula 2.1. supra, e desde que atestada a realizagdo
a contento dos servigos.

4.2.1. a fluéncia do prazo de pagamento serd interrompida caso ocorra a
necessidade de providéncias complementares por parte da contratada,
reiniciando-se a contagem a partir da data em que estas forem
cumpridas.

4.2.2. Em face do disposto no artigo 71, paragrafo 2° da Lei n°® 8.666/93, com a
redacao da Lei n® 9.032/95, serao observados por ocasido de cada
pagamento, se for o caso, as disposicoes do artigo 31 da Lei n 8.212, de
24 de julho de 1991, na sua redagao atual e orientagdes vigentes
expedidas pelo INSS e pela PMSP.

4.2.3. Por ocasidao de cada pagamento, deverao ser observadas ainda, as
normas vigentes relativas ao ISS e outras eventuais normas federais,
estaduais ou municipais, que disciplinem a incidéncia de tributos,
contribui¢des, etc..., decorrentes das obrigagdes estabelecidas.

No precgo contratado estdo inclusos os tributos e despesas, seja qual for a sua
natureza, incluindo despesas de impressao, transporte e produgao grafica, entre
outros inerentes ao tipo de trabalho proposto, assim como o0s encargos
referentes a alocacao de mao de obra previstos na legislagédo vigente, encargos
sociais, trabalhistas e fiscais, representando a compensagao integral pela
prestacido dos servicos.
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4.7.

4.8.
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N&o havera reajuste de precos nem pagamento de atualizagcdo ou compensacgao
financeira.

As despesas com a execugao deste Contrato correrdo por conta da nota de
empenho n® 68.706, no valor de R$ 1.623.480,00 (hum milhdo, seiscentos e
vinte e trés mil, quatrocentos e oitenta reais), onerando a dotagdo
93.10.08.244.3023.6163.3.3.90.39.00.00, do presente exercicio.

O pagamento sera efetuado exclusivamente no BANCO DO BRASIL S/A
conforme previsto no Decreto n® 51.197/2010..

Devera haver a aplicacao de compensacao financeira quando houver atraso no
pagamento dos valores devidos por culpa exclusiva do Contratante, dependente
de requerimento formalizado pela Contratada, conforme Portaria SF n2 05, de 05
de janeiro de 2012.

4.7.1. Para fins de célculo da compensacao financeira de que trata o subitem
4.7, o valor do principal devido sera reajustado utilizando-se o indice
oficial de remuneragdo béasica da caderneta de poupanca e de juros
simples no mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de
poupanga para fins de compensagdo da mora (TR + 0,5% “pro rata
tempore”), observando-se, para tanto, o periodo correspondente a data
prevista para o pagamento e aquela data em que o pagamento
efetivamente ocorreu.

Fica ressalvada qualquer alteracdo por parte da Secretaria Municipal da
Fazenda, quanto as normas referentes a pagamento dos fornecedores.
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CLAUSULA SEXTA — DOS ELEMENTOS DE DESPESA

6.1. Os elementos de despesas estao descritos abaixo permitindo a identificacéo detalhada

dos custos e das proporgoes das parcelas de desembolso.

Elementos de Despesa -
Discriminacao

Coordenacao Geral

Elementos de Despesa - Discriminacao

Coordenador geral

Quantidade Especifica

Equipe de Planejamento

Técnicos seniores

Técnicos plenos

Equipe de Apoio
Logistico

Técnico de georreferenciamento

Digitador

Estagiarios

Secretaria

Pesquisadores para o censo

= N[ = =N

180
Equipe Campo Censo Tgcn!co pleno - Coordenador dE campo 2
Técnicos de campo com experiéncia de 18
pesquisa e supervisdo - Supervisdo de Campo
Ajuda de custo campo 198
Ajuda de custo/ transporte - Pré-teste 198
Carros para a equipe de planejamento até os 2
pontos de saida das equipes
Custos Complementares | Pagamento de acompanhantes - mediadores 10
Campo Censo de campo
Pagamento de uso do celular 18
Segurangas em campo 10
Seguro de vida para o pessoal de campo 198
Vans 18
Compra de guias e mapa da cidade 1
hseiids Impressao de material de campo 1
P Impressdo dos mapas de georreferenciamento 9
Complementares Campo = — =
c Impresséo e copia dos relatérios 6
enso : 2
Material: prancheta, caneta, cracha, lanterna, 1

enveloie, cliﬁs

espesas
Complementares Difusdo

Impresséao e copia dos relatérios

Impressao

Pesquisadores Perfil Amostral 80
Equipe Campo Amostral | Técnicos de campo com experiéncia de 10
pesquisa e supervisao - Supervisdo de Campo

Ajuda custo campo 80

Custos Complementares | Ajuda de custo/ transporte - Pré-teste 80

Campo Amostral Pagamento de uso do celular 10

Seguro de vida para o pessoal de campo 90

Despesas Impressao de material de campo 2
Compleﬂﬁ]rg:{;sl Campe Impresséo e copia dos relatorios 6

2 AT

Equipe Campo Relatério | Pesquisadores (Relatério de Necessidade) 6
Custos Complementares | Ajuda de custo de campo 6
Carené) :s gg:gggo Ajuda de custo/treinamento 6
Despesas Impressao de material de campo 1
Complementares 3

Impressao e cépia dos relatérios
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CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

Compete a Contratada:

7.1. Executar os servigos constantes da proposta que integra o presente, com observancia
da qualidade e dos prazos estabelecidos e da garantia;

7.2. Disponibilizar pessoal técnico especializado, responsabilizando-se pelas obrigacoes
fiscais, trabalhistas, previdenciarias e todos os demais encargos, que incidam ou
venham a incidir sobre os servigos prestados, objeto deste contrato, ficando desde ja
estabelecido que nao cabera a Contratante, em nenhuma hipbtese, arcar com
quaisquer responsabilidades, em razao das quais nada lhes serd exigido, judicial ou
extra judicialmente.

7.3. Manter continua interlocugcdo com a Coordenadoria de Gestdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — GSUAS e Coordenagdo do Observatdrio da Vigilancia
Socioassistencial — COVS, responsaveis pelo acompanhamento dos trabalhos e
avaliagao dos relatorios entregues.

7.4. Desenvolver os servigos propostos a partir de um acompanhamento constante das
atividades praticas a serem realizadas.

7.5. Guardar sigilo e respeito a confiabilidade das informagbes técnicas e demais dados
que vierem a compor os trabalhos, objeto deste Contrato.

7.6. Tratando-se de servigos técnico especializados, em atendimento ao disposto no artigo
111 da Lei n® 8.666/93, a contratada, na qualidade de autora, cede a contratante os
direitos patrimoniais a ele relativos.

7.7. A Contratada nao podera subcontratar total ou parcialmente o objeto deste Contrato,
bem como promover a sua cessao ou transferéncia, total ou parcialmente.

Compete a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SMADS:

7.8. Disponibilizar de todas as informac¢des necessarias para realizacdo do levantamento
censitario e perfil socioeconémico, por meio da Coordenadoria de Gestao do Sistema
Unico de Assisténcia Social - GSUAS e Coordenagao do Observatério da Vigilancia
Socioassistencial — COVS.

7.9. Através do Coordenador responsavel pela realizacdo do curso por parte da SMADS,
devera encaminhar ao responsavel designado da Contratada todas as informacoes
necessarias a realizagao do projeto.

7.10. Acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos.




7.11.

8.1.

8.2.

8.3.

9.1.

9.2,

9.3.
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Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, nas condigdes estabelecidas neste
contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Por forga ao artigo 6° do Decreto Municipal n® 54.873/2014, exercera condi¢ao de
fiscal do presente contrato, a Sra. CELIA AYAKO KASAZIMA FERREIRA, portadora
do R.F. n® 308.417-5, sendo sua substituta a Sra. VIVIANE CANECCHIO
FERREIRINHO, portadora do R.F. n® 646.317-7, a quem competira a fiscalizacdo e o
gerenciamento da execugao do ajuste durante sua vigéncia.

8.1.1. O fiscal do ajuste referido no subitem anterior acompanhara a execugdo do
contrato para verificagdo do atendimento as condicdes estabelecidas neste
instrumento e no Edital.

A fiscalizacéo dos servigos pela Contratante nao exonera nem diminui a completa
responsabilidade da Contratada, por qualquer inobservancia das clausulas contratuais.

Os servigos e os produtos, objeto deste Contrato, serdo recebidos pela Prefeitura
consoante o disposto no artigo 73 da Lei Federal 8.666/93 e demais normas
pertinentes.

CLAUSULA NONA - DA INEXECUGCAO CONTRATUAL E DAS PENALIDADES

A inexecucéo total ou parcial dos servigos contratados enseja, de imediato, rescisao
do ajuste, nos termos do disposto nos artigos 77, observadas as disposigdes previstas
nos artigos 78 a 80, todos da Lei No. 8.666/93.

9.1.1. A contratada reconhece, desde ja, os direitos da contratante, nos casos de
rescisdo administrativa, prevista no artigo 79 da Lei Federal n? 8.666/93.

Ocorrendo inexecugao total ou parcial do ajuste, ou ocorrendo atraso injustificado na
execugao do objeto contratado, garantida a defesa prévia, a Administragdo aplicara o
disposto nos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal No. 8.666/93, ficando sujeito quem der
causa e quando for o caso, ao enquadramento nas sansdes de natureza penal
previstas nos artigos 89 a 99 da aludida Lei No. 8.666/93.

Ficando constatada a ocorréncia de qualquer das hipéteses a seguir indicadas, a
Administracdo aplicara a respectiva penalidade de multa, cujo valor sera descontado
do pagamento ou cobrado judicialmente quando for o caso, assim fixada:

a) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
descumprimento de qualquer clausula contratual.

b) Multa de 10% (dez por cento) por inexecucdo parcial do contrato, incidente sobre
a parcela inexecutada.
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9.6.
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9.8.
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10.1.

10.2.
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c) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do Contrato.

d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor ndo executado do contrato, no caso
de ser efetivada a rescisdo do contrato por culpa da contratada, sem prejuizo das
demais penalidades cabiveis.

As penalidades poderao ser aplicadas concomitantemente, conforme dispde o §2°, do
art. 87 da Lei Federal 8.666/93.

O valor da multa seré atualizado monetariamente, nos termos da Lei n? 10.734/89,
Decreto n® 31.503/92, e alteragdes subsequentes.

O prazo para pagamento das multas sera de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data de
intimag&o da empresa apenada, sob pena de inscrigao do respectivo valor no CADIN e
como divida ativa, sujeitando-se a devedora ao competente processo judicial de
execucdo. A critério da Contratante e em sendo possivel, o valor devido sera
descontado da importancia que a Contratada tenha a receber ou de eventual garantia
prestada pela contratada.

As penalidades s6 deixarao de ser aplicadas nos casos previstos expressamente no
Decreto Municipal de Execugao Orgamentaria em vigor, no presente exercicio, ou
seja, quando houver a comprovacao pela Contratada de ocorréncia de forca maior
impeditiva do cumprimento da obrigacdo, ou manifestacdo da unidade requisitante
informando que a infragao contratual foi decorrente de fato imputavel a Administracao,
devidamente justificada nos autos.

O descumprimento das obrigagdes trabalhistas e tributarias pela CONTRATADA
ensejard a aplicagao das penalidades previstas no art. 87 da lei federal 8666, de 1993.

Em caso de rescisao administrativa prevista no art. 79, inc. |, da Lei Federal 8.666 de

1993, ficam reconhecidos os direitos da Administragao especificados no artigo 80 do
mesmo Diploma Legal.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

O presente contrato € regido pelas disposicoes da Lei Federal 8.666/93 combinada
com a Lei Municipal 13.278/2002, Decreto Municipal 44.279/2003 e demais normas
complementares aplicaveis a espécie.

O ajuste podera ser alterado nas hipéteses previstas no artigo 65 da Lei Federal
8.666/93.
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Dar-se-4 a rescisdo do contrato em qualquer dos motivos especificados no artigo 78
da Lei Federal n° 8.666/93, bem assim o referido no paragrafo unico do artigo 29 da
Lei Municipal n°® 13.278/2002, independentemente da notificagdo ou interpelacdo
judicial. Fica, entretanto, assegurado a contratante, no interesse publico, o direito de
exigir que a contratada prossiga na execucgao dos servigos por até 60 (sessenta) dias
apos a rescisao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES FINAIS

Qualquer alteragao deste Contrato dar-se-a nos termos do artigo 65 da Lei 8.666/93,
através da formalizacdo de Termos Aditivos que constituir-se-d0 em partes
integrantes do presente.

Integram este Contrato a proposta da contratada e o Edital da Licitagdo n®
07/SMADS/2019 que o precederam.

A contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢des de
regularidade que permitiram a sua contratacao.

A contratada ndo podera subcontratar total ou parcialmente o objeto deste Contrato,
bem como promover a sua cessao ou transferéncia, total ou parcialmente.

Aplica-se ao presente contrato, em especial aos casos omissos, as disposicoes da
Lei Federal n® 8.666/93 e alteracdes posteriores, da Lei Municipal n® 13.278/2002 e
Decreto Municipal 44.279/2003.

Para a execugao deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a dar a
quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja,
tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doacdo, compensacgao, vantagens financeiras ou nao financeiras ou beneficios de
qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupcao, seja de forma direta
ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada,
devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

Fica eleito o foro da Fazenda Publica da Comarca da Capital do Estado de Sao
Paulo, para solugcao de quaisquer litigios relativos ao presente ajuste, com renuncia
expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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E por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento em 03 (trés)

vias de igual teor para um so efeito legal, na presenca de 02 (duas) testemunhas que
também assinam.

Igi MARIA GIANNELLA
Secretaria Munijcipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Diretor Administrativo ualitest Ciéncia e Tecnologia Ltda.

Testemunhas:

WH\/ Branche " )oesto

125 933. 925. 94
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16/07/2018

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: QUALITEST CIENCIA E TECNOLOGIA LTDA
CNPJ: 11.112.423/0001-10

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, €& certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢ées sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:37:38 do dia 16/07/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/01/2020.

Caodigo de controle da certiddo: A761.8D93.26D5.E312

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

mn



09/08/2019

Consuita Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIKA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.112.423/0001-10
Raz3do Social:QUALITEST CIENCIA E TECNOLOGIA LTDA

Endereco:  RUA MILTON RAMALHO SIMOES 130 SALA 101 / JARDIM CAMBURI /
VITORIA / ES / 29090-770

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:09/08/2019 a 07/09/2019

Certificagcao Numero: 2019080902034494970212
Informacdo obtida em 09/08/2019 14:47:01

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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NOTA DE EMPENHO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Data de Emisséo:
Processo:

N° 68.706

Globat
01/08/20189
6024.2017/0002826-7

Identificagao da Unidade

Orgéo: 93.00 _ Fundo Municipal de Assisténcia Social EMAS
Unidade: 93.10 _ Fundo Municipal de Assisténcia Social efins

Enderego: Rua Libero Badaré - 569 - - Centro - S3o Paulo - SP - 01009000 CNPJ: 60.269.453/0001-40
Telefone: (32) 9196-79

ldentificagdo do Credor

Credor:
Enderego:

QUALITEST CIENCIA E TECNOLOGIA LTDA
FERNANDO FERRARI - 1080 - - MATA DA PRAIA - Vitéria - ES - 29066380

CNPJ / CPF:

Telefone:

Banco -

Agéncia -

Conta Corrente -

11.112.423/0001-10
30640031

Dados Bancarios:

identificagdo da Dotagdo

93.10.08.244.3023.6163 -
3.3.90.39.00 -
00 -

Programatica: Agdes de Vigilancia Socioassistencial

Despesa: Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recurso: Tesouro Municipal

Especificagdo da Despesa

SubElemento: 53 - Servigos de Assisténcia Social
item: 03 - Servigo com a Populagao de Rua
Historico: Contratagdo de servigo de consultoria, com instituicao especializada no tema dada a especificidade de metodologia de trabatho,

Fundamentagdo LegdP"™® B2 2130 REP It s5tiG ossibilie a identificagdo quantiatiyf & ghpacil 43 ROBHEGAS. oMY\ Brsg ™

Valor: R$ 1.623.480,06 Um Milhdo e Seiscentos e Vinte e Trés Mil e Quatrocentos e Oitenta Reais

Demonstrativo de Saldos na inclusdo Operagaa Anterior

RS 1.856.256.55

Saldo Anterior da Dotag&o:

Reserva :

19464/2019

Saldo Anterior da Reserva: R$ 1.956.256,55 Contratagdo : 18289/2019

Valor do Empenho: R$ 1.623.480.00

Saldo Disponivel da Dotagao: R$ 332.776.55

Saldo Disponivel da Reserva: R$ 332.776.,55

Programagéo da Liquidagéo

Cdodigo Descrigao

Condigdes de Pagamento: 9 30 dias corridos apds adimplementa do contrato

Prazo(em dias) : 274 Inicio da Vigéncia :
Més Valor Més Valor Més Valor Més Valor
Jan 0,00 Abr 0,00 Jul 0,60 Out 0,00
Fev 0,00 Mai 0,00 Ago 195.600.00 Nov 273.840,00
Mar 0,00 Jun 0.00 Set 1.056.240.00 Dez 97.800,00
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Responsavel pela Area Contabil

Incluido no Sistema por D572018



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
Fundo Municipal de Assisténcia Social
ANEXO DA NOTA DE EMPENHO

FOLHA

1de2

DOTACAO NUMERO DO PROCESSO N° DO EMPENHO
93.10.08.244.3023.6.163.33903900.00 6024.2017/0002826-7 68706/2019
IDENTIFICACAO DA UNIDADE ORQAMENTAR]A
PREFIXO NOME TELEFONE
FMAS Fundo Municipal de Assisténcia Social 32919673
DADOS COMPLEMENTARES DA NOTA DE EMPENHO
ORDEM QTDE UNID DESCRICAQ PRECO UNITARIO | VALOR TOTAL
1 1,00 MES |[Contratagao de servigo de consultoria, com instituicdo 1.623.480,0000000 1.623.480,00

especializada no tema, dada a especificidade de
metodologia de trabalho, para realizagdo de pesquisa que
possibilite a identificacdo quantitativa e espacial da
populagao em situagdo de rua, perfil socioecondmico e
identificag@o das necessidades dando subsidios ao
aprimoramento da Politica Municipal de Atendimente a
Populagao em Situacao de Rua.

Demais condi¢cbes e penalidades conforme Pregéo
Eletrénico n® 07/SMADS/2018

DATA DE EMISSAO R$
01/08/2019

1.623.480,00

Usuario responsavel pela Inclusdo: D572018

Continua...

D
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

Fundo Municipal de Assisténcia Social
ANEXO DA NOTA DE EMPENHO

FOLHA

2de?2

DOTACAO NUMERO DO PROCESSO N°¢ DO EMPENHO
93.10.08.244.3023.6.163.33903900.00 6024.2017/0002826-7 68706/2019
IDENTIFICACAO DA UNIDADE ORCAMENTARIA
PREFIXO NOME TELEFONE
FMAS Fundo Municipal de Assisténcia Social 32919679

DADOS COMPLEMENTARES DA NOTA DE EMPENHO

Observagdes do Anexo / Local de Entrega e ou Execugao de Servigo

Usudrio responsavel pela Inclusdo: D572018
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nestes subsubitens, quando nao aponta nenhuma

Edital de C e demais de referéncia. 0

No subsubitem 7.2.3. Valor Total da Parceria (valor mensal x 60
meses ou quantidade de meses se inferior a 60):RS a proponen-
te ndo previu o valor de aluguel e IPTU, expressando o custo
mensal previsto em Edital para 0SC sem isencao da cota patro-
nal do INSS (RS 78.994,20), e fez os calculos para 4,5 meses
{RS 351.976,80), 0 repetindo como valor total da parceria. A
Comissao observa equivoco neste subsubitem, pois nao atende
a0 Edital para um servico continuado. No subitem 7.2. Descri
ao de despesas dos custos diretos e indiretos: na Previsao de
Receitas e Despesas, a Comissao observa que a proponente,
manteve o apontamento do custo mensal previsto em Edital
para 0SC sem isencao da cota patronal do INSS (RS 78.994,20),
© nao previu o valor de aluguel e IPTU. Nao descreveu no que
pretende utilizar o elemento de despesa “outras despesas” de
acordo com o artigo 79 da Instrucao Normativa 03/SMA-
DS/2018. Zerou o elemento de despesa concessionaria (imovel
locado pela 0SC) e horas técnicas em desacordo com previsto
em Edital. Restando prejudicada a execugao fisica e financeira
que a0cC das metas, Itados e ob-
jetivos. No subitem 7.3. Descricao das despesas que serao rate-
adas (utilizar os itens 7.3.1. a 7.3.6 para cada despesa rateada)
7.3.1. Tipo da despesa (custo direto ou indireto): 7.3.2 Descri
ao dals) despesa(s): 7.3.3. Unidades envolvidas: 7.3.4. Valor
total da despesa: 7.3.5. Valor do rateio por unidade: 7.3.6. Me-
moria de calculo utilizado para o rateio: este subitem esta em
branco, entao a Comissao entendeu que a OSC n@o prevé o ra-
teio de despesas. No item 8 — OPCAO POR VERBA DE IMPLAN-
TAGAO (nos termos dos artigos 104 a 108 da Instrucao Norma-
tiva 03/SMADS/2018, com redacao alterada pela IN 01/
SMADS/2019 8.1. () nao solicitarei verba de implantacao 8.2.()
solicitarei verba de implantagao no valor estimado de:RS a pro
ponente solicitou o valor de RS 78.045,15, e fez a descricao das
m

Plano de Trabalho esta em consonancia com a Politica Nacional
de Assisténcia Social - PNAS e encontra-se de acordo com a
Tipificagdo Municipal de Servigos Socioassistenciais, bem como
em conformidade com a Instrucao Normativa 03/SMADS/2018
alterada pela Instrucao Normativa 01/SMADS/2019 e demais
legislagdes vigentes relativas a0 objeto da parceira e conforme
o edital. Diante do exposto entendemos haver reciprocidade de
interesse das partes na execucao da parceria. Sendo assim o
plano do trabalho apresentado pela OSC ~ ABECAL ¢ considera
da de GRAU SATISFATORIA

Em relacdo a segunda proposta 0SC - Centro Social Ca
minhando para o Saber: Referente ao Item 4 — Descricao das
metas a serem atingidas e parametros para afericao de seu
cumprimento, o plano de trabalho apresentado pela OSC nao
se refere ao artigo 116 da Instrugao Normativa 03 alterada pela
instrugao normativa 01/SMADS/2019 como solicitado no edital,
prejudicando também o item 5 - Formas de Cumprimento das
Metas, o item 6, principalmente nos subitem 6,5 e 6.6 ~ Meto
dologia a ser desenvolvida na acolhida e no trabalho social de
modo a evidenciar as estratégias de atuacao para alcance das
metas, Forma de i e avaliacao dos Itados e
o item 10 - Indicadores de avaliacao. Considerando que nao
houve a aplicagao da legislagao conforme edital fica inviavel a
execugao da parceria, atendendo assim o GRAU INSATISFATO
RIO de adequacao.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recehemos
02 (duas) propostas conforme citado acima e listagem a seqguir,
concluimos pelo seguinte resultado:

FRORCETES OV NOVEDACEC QRUCE

FREDS AEQUGO

1 BONABUDI B AscigobrdiarteCato  SAISATHO
LA -

2 o 6 GrboSed G INAIFATRO

despesas, que contetdo el
compreender esta tipologia de servico e as especificidades des-
te Edital. No item 9 — CONTRAPARTIDAS: a OSC cita a contra-
partida em Bens no valor total de RS 2.150,00, e faz a descricao
destes bens, suas quantidades e valores. Nao expressa contra
partida em servicos, efou valores. No item 10 — QUADRO DE
DESEMBOLSO PARA O EXERCICIO EM QUE SERA FIRMADA
PARCERIA nos subitens 10.1. Parcela tnica 10.1.1. Valor da Ver
ba de Implantacao: RS 10.1.2. Contrapartidas em bens (indicar
0 més): RS 10.1.3. Contrapartidas em Servicos (indicar o més):
RS 10.1.4. Contrapartidas em Recursos Financeiros (indicar o
més): RS 10.2. Parcelas mensais (registrar as parcelas referentes
a0 exercicio civil, compreendendo o més previsto para inicio da
parceria e o ultimo més do exercicio em curso): a proponente
apresenta uma tabela na qual aponta a verba de implantacao
em parcela Unica no valor de RS 78.045,15. Expressa a contra
partida em “Bens” no valor de RS 2.150,00, e demonstra o va
lor de custos diretos e indiretos de RS 78.994,20 por quatro
meses, totalizando RS 315.976,80. Além da divergéncia tempo-
ral, uma vez que este Edital é para serviqo continuado e deveria
ser previsto seu custo total por doze meses, ha a divergéncia do
apontamento feito pela propria OSC no item 7.2.3 nos valores
total da parceria (RS 351.976,80), demonstrando falta de cuida
do nos registros financeiros. No item 11 — INDICADORES DE
AVALIACAO Conforme constam nos artigos 115 a 117 da Ins
trugao Normativa 03/SMADS/2018, com redagao alterada pela
IN 01/SMADS/2019: a proponente apontou o item n° 10 refe-
rente as atribuicdes do CREAS contidos no ANEXO VI - Caracte-
rizagao do Servico do Edital, complementado com mais cinco
temas diversos que nao atendem ao solicitado, uma vez que
nao utilizou a normativa mencionada.

Na analise desta Comissao de Seleao foi expresso acima
©0s motivos que configuram a inviabilidade de execugao da par-
ceria, uma vez que o plano de trabalho contraria a legislacao
em vigor, as normas da SMADS pertinentes 4 tipificacao, e os
custos totais do servico.

E importante citar que de acordo com artigo n° 24 da
Instrucao Normativa n° 03/SMADS/2018 a Comissao de Selecao
nao pode solicitar esclarecimentos e/ou alteragdes dos itens:
4 - DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E PARAME
TROS PARA AFERICAO DE SEU CUMPRIMENTO, 5 - FORMA
DE CUMPRIMENTO DAS METAS, 6 — DETALHAMENTO DA PRO-
POSTA. Assim resultam prejudicados, além do que poderiam ser
consideradas falhas formais, nao cabendo a Comissao notificar
a 0SC para apresentacao de esclarecimentos e/ou alteracoes
nos demais itens do plano de trabalho que contém falhas.

Tendo em vista que para o edital acima descrito, recebemos
uma Unica proposta da 0SC pelo Centro Social Caminhando
para o Saber, CNPJ n° 04.208.686/0001-61 e observando
o grau de adequagao da mesma, é considerado: GRAU INSA
TISFATORIO DE ADEQUACAO, ficando o mesmo impedido de
prosseguimento.

Sao Paulo, 13 de Agosto de 2019.

Titular (Presidente) da Comissao de Selecao: Patricia de
Moura Silva - RF: 777.732.9

Titular da Comissao de Selecao: Ligia Narcisa Pereira Uliam

RF:576.541.2

Titular da Comissao de Selecao: Adriana de Carvalho Mar

toni - RF:715.869.6

6024.2019/0004217-4
PARECER TECNICO CONCLUSIVO E LISTAGEM CLASSIFI

EDITAL n°: 146/SMADS/2019

TIPOLOGIA DO SERVICO: Servico de Acolhimento Institucio
nal para Criangas e Adolescentes

CAPACIDADE: 15

Para este edital foram apresentadas 2 (duas) propostas a sa
ber: A primeira foi pela Associagao Ca
minho de Luz - CNPJ 05.000.703/0001-33 e a segunda pelo Cen-
tro Social Caminhando para o Saber CNPJ 04.208.686.0001-61.

A primeira proposta apresentada pela 0SC — ABECAL —
Item 04 — Descricao das Metas a serem atingidas e parametros
para afericao de seu cumprimento — A OSC considera o artigo
116 - IN 03/SMADS/2018 — alterada pela IN/SMADS/2-19 nas
suas dimensoes e indicadores, no entanto no que se refere aos
parametros — a 0SC ABECAL define como “meta” os parame
tros “superior e suficiente” — excluindo neste item os demais
parametros. No item 10 do edital —{ item 11 do plano de tra-
balho) a 0SC se refere ao artigo 115, 117, conforme solicitado
no edital e cita todas as dimensoes, indicadores e parametros
conforme artigo 116. Portanto atende ao solicitado no edital.
No subitem 6.5 que se refere a Metodologia a ser desenvolvida
na acolhida e no trabalho social de modo a evidenciar as estra
tégias de atuacao para alcance das metas, o plano de trabalho
demonstra as estratégias de acao que se refere ao trabalho de
acolhida, socioeducativo, trabalho social com as familias, as
criangas e adolescentes, atividades no territorio e atividades de
capacitagao do corpo técnico e dos profissionais, especificando
como sera desenvolvido as Horas Técnicas. No item 7 — Plano
de Aplicacao dos recursos da parceria - ha omissao do subitem
7.1.2 que se refere ao valor anual ou do periodo, porém esta
omissao nao prejudica o plano de trabalho, pois o referido valor
consta no subitem 7.1. Nos subitens do plano de trabalho 7.3
— Descricao das Despesas que serao rateadas - Tipo de despesa
~ Custo Indireto — 7.3.2 — Descricao da despesa — a 0SC apre
senta proposta com as devidas justificativas de contratacao de
profissionais para a 0SC rateando os valores entre as SAS cujas
quais mantém parcerias, de acordo com o artigo 67 e incisos da
Instrucao Normativa 03. A OSC solicita Verba de Implantagao,
considerando que ha possibilidade de mudanca do imovel, A
COMISSAQ ESCLARECE QUE SOMENTE SE JUSTIFICA A VERBA
DE IMPLANTACAO NO CASO DE OCORRER DE FATO A MUDAN
CA DE IMOVEL. A 0SC apresentou experiéncia de atuacao na
Protecao Social Especial, na tipologia de Servios SAICA, Centro
de Acolhida e Centro dia. A comissao considera que o plano de
trabalho cumpriu os requisitos preconizados por SMADS em

Considerando que a analise das propostas resultou em
uma tnica 0SC com grau SATISFATORIO de adequacao, fica a
mesma considerada apta para celebrar a parceria neste estagio
do certame.

Sao Paulo, 09 de agosto de 2019,

Margaret Silvestre de Oliveira - RF 523.458-1 - Efetiva

Titular (Presidente) da Comissao de Selecao

Ligia Narcisa Pereira Uliam - RF 576.541.2 - Efetiva

Titular da Comissao de Selecao

Lucia Helena Correa Fernandes de Freitas Madeira  RF
777.668-3- Efetiva

Titular da Comissao de Selecao

PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL (SEMESTRAL)

DELIBERAGAO SOBRE O RELATORIO DE MONITORA-
MENTO E AVALIAGAO

NOME DA 05C: Acao Social 13

NOME FANTASIA: CCA Largo 13

TIPOLOGIA: Centro para Criancas e Adolescentes

EDITAL 090/ SMADS/2018

N° PROCESSO DE CELEBRAGAO: 6024.2017/0003179-9

N° TERMO DE COLABORAGAO: 090/SMADS/2018

NOME DO GESTOR DA PARCERIA: Sueli Yukie Kagohara

RF DO GESTOR DA PARCERIA: 823.559.7

DATA DE PUBLICAGAO NO DOC DA DESIGNACAO DO GES
TOR DA PARCERIA 05/12/2017

PERIODO DO RELATORIO 01/01/2018 a 30/06/2018

Apés analise do RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVA
LIAGAO DO GESTOR DA PARCERIA descrita na inicial, nos
termos do artigo 131 da Instrucao Normativa 03/SMADS/2018
esta Comissao de Monitoramento e Avaliacao instituida confor
me publicagao no DOC de 01/11/2018, delibera pela

() APROVAGAO da prestacao de contas

(X ) APROVAGAO da prestacao de contas COM RESSALVAS,
determinando o cumprimento do Plano de Providéncia Geral

() REJEICAO da prestacao de contas, adotando-se os pro
cedimentos para rescisao do termo de colaboracao da parceria

OUTRAS CONSIDERACOES DA COMISSAQ DE MONITORA-
MENTO E AVALIACAO

Apos analise dos relatorios em atencao a IN 03/SMA
DS/2018 esclarecemos que os ajustes financeiros mensais
foram realizados em conjunto com NGA, e foram constatadas
iregularidades que nao foram sanadas e/ ou esclarecidas como
segue: GPS indevido RS 1.765,45; custos indiretos a maior RS
162,00, juros de concessionarias RS 38,01; tarifas bancarias RS
843,60; fundo de reserva nao depositado RS 8.105,61; glosa RS
1.320,75; pagamentos indevidos RS 1.466,09; empréstimo para
outra parceria com SMADS no valor de RS 3.743,14 e resgate
FR RS 1.500,00; solicitamos que realizem as devolucoes neces
sarias, referente 3 glosa da contrapartida da 0SC sobre as 20
horas da orientadora socioeducativa que nao foram restituidas
a conta especifica, bem como as diferencas salariais e respec
tivos encargos incluindo despesas com 1/3 férias e décimo
terceiro salario.

Este comité aprova a prestacao de contas com ressalvas,
solicitando a restituicao dos valores mencionados a conta
especifica da parceria.

Data: 13/09/2019
Priscila Pereira Santos  Joicy Eimi Ueda Sdhittini Weslley Ribeiro C Pirrenta

Comisséo de Moni Comissao de
Comissao de Monitoramento

e Avaliagao e Avaliacao e Avaliacao

6024.2019/0003062-1- DELIBERACAO DA
SUPERVISORA SOBRE DECISAO DA COMISSAO
DE SELECAO

SAS - SE

EDITAL n°: 119/SMADS/2019

TIPOLOGIA DO SERVICO: CENTRO DE ACOLHIDA AS PES
SOAS EM SITUACAO DE RUA — MODALIDADE: CENTRO DE
ACOLHIDA 1l POR 24 HORAS.

(CAPACIDADE: 220 VAGAS.

Considerando que a Comissao de Selecao manteve inalte
rada a classificaco publicada para este certame e apos analise

6024.2019/0005022-3

A vista do contido no presente administrativo, em especial
das manifestaces da SAS Sao Mateus, Coordenacao de Gestao
de Parcerias e Coordenadoria Juridica, que acolho, REVOGO
o procedimento de chamamento publico regido pelo Edital n’
213/SMADS/2019, cujo objeto é a instalacao do servico socioas
sistencial “Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo para
Adolescentes, Jovens e Adultos -~ CEDESP”, com oferecimento
de 280 vagas, no Distrito Iguatemi, em razao da auséncia de
interesse em seu prosseguimento nos moldes até entao estabe
lecidos pelo edital que rege o certame.

6024.2019/0004912-8

A vista do contido no presente administrativo, em especial
das manifestacoes da SAS Itaquera, Coordenacao de Gestao
de Parcerias e Coordenadoria Juridica, que acolho, REVOGO
o procedimento de chamamento publico regido pelo Edital n’
186/SMADS/2019, cujo objeto é a instalacao do servico socioas
sistencial “Centro de Desenvolvimento Social e Produtivo para
Adolescentes, Jovens e Adultos — CEDESP”, com oferecimento
de 240 vagas, no Distrito Itaquera, em razao da auséncia de
interesse em seu prosseguimento nos moldes até entao estabe
lecidos pelo edital que rege o certame.

SUPERVISAO TECNICA DE SUPRIMENTOS

quarta-feira, 14 de agosto de 2019

DESENVOLVIMENTO URBANO

) S

DESPACHO DO GABINETE
Processo n° 6068.2019/0003616-6 — | - Em vista do
contido no presente processo SEI 6068.2019/0003616-6, em
especial das informagoes e manifestades de SMG/COBES/DGSS
(019110812), de SMUL/CAF/DCL (019819886) e (019801493)
e da Assessoria Juridica (019874926) desta Secretaria, com
fundamento no inciso I, do artigo 15, da Lei Federal n”
8.666/93, no art. 6., da Lei Municipal n. 13.278/02, no art.
24, caput e paragrafos, do Decreto n.” 56.144/15,AUTORIZO
a contratacao da empresa AGENCIA AEROTUR LTDA, CNPJ n®
08.030.124/0001 21, detentora da Ata de Registro de Precos n°
007/5G-COBES/2018, cujo 6rgao gestor é a Secretaria Municipal
de Gestao, para o fornecimento de 28 (vinte e oito) passagens
nacionais, 18 {dezoito) internacionais e 46 (quarenta e seis)
taxas de agenciamento, no periodo de agosto/2019 a dezem
bro/2019, conforme especificacoes e condicoes constantes da
respectiva Ata de Registro de Precos (019051188), pelo valor
total de RS 80.621,02 (oitenta mil seiscentos e vinte um reais
e dois centavos), onerando a dotacao orcamentaria n° 37.10.15
122.3024.2100.3.3.90.33.00.00, e de RS 0,46 (quarenta e seis
centavos), onerando a dotacao orcamentaria n° 37.10.15.122.3
024.2100.3.3.90.39.00.00. - II - Em consequéncia, AUTORIZO o
emper , em seu favor, no valor total de RS 27.597,70

6024.2018/00009036-3

A vista dos elementos contidos no presente, em especial
a a0 da C Juridica, com

no artigo 24, inciso X da Lei Federal n° 8666/93 e na Portaria
n° 262/PREFI02, AUTORIZO a contratacao direta de Jocasta
Aparecida de Sa, RG n” 44.362.257 7 e CPF n" 379.628.218
09 e Gustavo Vinicius de Sa, RG n’ 38.149.9352 e CPF n”
433.073.518-00, para locacao do imével sito na Rua Manue!
da Mata Sa, n° 423, Jd. Nossa Senhora do Carmo, Sao Paulo,
visando a instalacao do Servico Socioassistencial “Servico de
Acolhimento Institucional a Criangas e Adolescentes - SAICA”,
pelo periodo de 12 meses, pelo valor mensal de RS 4.635,70
{quatro mil seiscentos e trinta e cinco reais e setenta centavos),
acrescido o valor do IPTU.AUTORIZO, outrossim, o empenha
mento dos recursos necessarios ao atendimento da despesa,
onerando-se a dotacao orcamentaria n® 93.10.08.243.3023.6.
221.3.3.90.39.00.00, através das Notas de Reserva n® 41.237 e
n" 41.239, respectivamente.

6024.2018/0007164-4

A vista dos elementos contidos no presente, em espe
cial a manifestaao da Coordenadoria Juridica, com funda
mento no artigo 24, inciso X da Lei Federal n° 8666/93 e
na Portaria n° 262/PREF/02, AUTORIZO a contratacao direta
de Antonio Gongalves dos Santos, RG n” 2726785 e CPF n'
047.223.618-00, Eudalia Maria dos Santos, RG n° 7.554.311-4
e CPF n” 069.164.088-20, Rogério Gongalves dos Santos, RG
n° 18.930.899-0 e CPF n” 176.330.068-46 e Ana Amélia Dias
dos Santos, RG n® 25.474.331-6 e CPF n° 251.079.118-46, para
locacao do imavel situado na Av. Marechal Tito, n” 1533/1533
A, Sao Miguel Paulista  SP, visando continuidade do Servico
Socioassistencial "Centro de Acolhida para Adultos Il - por
24 horas”, pelo periodo de 12 meses, pelo valor mensal de
RS 9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), acrescido o valor
do IPTUAUTORIZO, outrossim, o empenhamento dos recursos
necessarios ao atendimento da despesa, onerando-se a dotacao
orcamentaria n” 93.10.08.244.3023.4.308.3.3.90.36.00.00 e 93
10.08.244.3023.4.308.3.3.90.39.00.00, através das Notas de
Reserva n’s 33.402 e 33.404, respectivamente.

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
PROCESSO 6024.2019/0003604-2 - ATA DE REGIS-
TRO DA SESSAQ PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO 24/
SMADS/2019 - REGISTRO DE PRECO VISANDO FUTURA E
OPORTUNA AQUISICAO DE KIT COZINHA COM 06 (SEIS)
PORTAS E 03 (TRES) GAVETAS, VISANDO ATENDER AS NE-
CESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL (SMADS) DA PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, DE ACORDO COM O TER-
MO DE REFERENCIA CONSTANTE DO ANEXO | DO EDITAL
As 15:33 horas do dia 13 de agosto de 2019, abriu-se na sala
de reunioes da Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvol
vimento Social, localizada no 2° andar do prédio situado na
Rua Libero Badaro, 561/569 - Centro — Sao Paulo, sessao para
o Pregao Eletronico 24/SMADS/2019. Presentes os Senhores,
Tiago Camilo, Pregoeiro da CPL, Fernando Ferreira dos Santos,
Lazaro Henrique Reis Almeida, Hatsumi Kasahara, Teresinha
de Jesus Oliveira dos Santos, Marta Vieira Costa Lima, Janete
Pereira Leite Ferreira e Luiz Carlos Machado, como membros
da equipe de apoio da Comissao. O senhor Pregoeiro, apos
analisada e verificada a regularidade da documentagao original
apresentada, registrou o preco do objeto do certame a empre
sa PHOENIX COMERCIAL DE INFORMATICA, PAPELARIA
E MOVEIS EIRELI, CNPJ 06.934.847/0001-20, pelo valor
unitario de RS 804,00 (oitocentos e quatro reais); valor este,
abaixo da media praticada no mercado e, consequentemente,
mais vantajoso para a Administracao. Nada mais havendo a
tratar, laviou-se a presente Ata que lida e achada conforme,
vai assinada por todos. Eu, Tiago Camilo a lavrei, e os membros
acima citados conferiram

EXTRATO DE CONTRATO

6024.2017/0002826-7 - Contrato 08/SMADS/2019,
com base no pregao 07/SMADS/2019 - lavrado com a em-
presa: QUALITEST CIENCIA E TECNOLOGIA LTDA. - Objeto:
Contratacao de servico de consultoria, com instituicao especia
lizada no tema, dada a especificidade de metodologia de traba-
Iho, para realizacao de pesquisa que possibilite a identificacao

do recurso interposto e da ¢ ao recebida, ¢
as seguintes ponderacoes: A analise do grau de adequacao das
propostas apresentadas obedeceu rigorosamente o que pre-
coniza a Instruao Normativa 03/SMADS/2018, a Comissao de
Seleqao observou e sequiu os critérios estabelecidos no Edital
119/SMADS/2019, julgo pela MANUTENGCAO DA CLASSIFI-
CACAO INICIAL, publicada no sitio eletronico da SMADS e no
DOC de 07/08/2019 e acatando sugestao da Comissao de Sele
cao estaremos tomando as providéncias para prejudicar o Edital
Sao Paulo, 13 de agosto de 2019.
Supervisora da SAS-SE: CASSIA APARECIDA TRAVENSOLO
/RF 587.373.8/11

6024.2019/0001035-3

Diante dos elementos informativos que instruem o pre
sente, rerratifico o item IV e V do despacho proferido no doc
019543163 do processo em epigrafe, publicado no DOC de
03/06/19, para dele fazer constar que nos termos do art. 48
da Instrucao Normativa n° 03/SMADS/2018, a Sra. Maria de
Fatima da Silva, R.F. n° 653.746-4 sera a gestora desta parceria,
sendo sua suplente a Sra. Fabiana Pinheiro de Araujo, R.F. n”
788.043.0 e nos termos do art. 48 da Instrucao Normativa n°
03/SMADS/2018, a Comissao de Monitoramento e Avaliacao
tera a seguinte composi¢ao:

a) Luciana Cremonezi Novais, portadora do R.F. n" 787.573-8

Titular;

b) Camila Canfora Puccini, portadora do R.F. n* 858.849-0
Titular;

o) Sheila de Souza Marques Franca, portador do R F. n”
787.861-3 —Titular;

d) Maria do Carmo Santos Dantas, portadora do R.F. n’
604.093-4 - Suplente.

Ficam mantidos os demais termos do despacho.

e espacial da populagao em situacao de rua, perfil

socioeconomico e identificacao das necessidades dando subsi

dios ao aprimoramento da Politica Municipal de Atendimento &

Populacao em Situacao de Rua. Valor Total de RS 1.956.000,00
Vigéncia: 08 meses— Data da assinatura: 08/08/2019

EXTRATO DE TERMO

6024.201 5-0- Termo de 46/
SMADS/2019 - Contrato 10/SMADS/2016 , lavrado com
a empresa: MR COMPUTER INFORMATICA LTDA.— Objeto:
Prestacao de servicos para impressao departamental
para atender as Unidades da SMADS (Assunto: prorro-
gacao contratual) Fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Contrato n° 10/SMADS/2016 pelo periodo de 01 (um)
més, contados a partir de 01/08/2019.Valor Total de RS
70.428,53. Ficam ratificadas em todos os seus termos, as
demais clausulas e condicoes anteriormente ajustadas e
integrantes do instrumento ora aditado, desde que nao
colidam com o presente.

EXTRATO DE TERMO

6024.2017/0000638-7- Termo de Aditamento 45/
SMADS/2019 - Contrato 56/SMADS/2015 , lavrado com
a empresa: MR COMPUTER INFORMATICA LTDA .~ Objeto:
Prestacao de servicos para impressao departamental
para atender as Unidades da SMADS (Assunto: prorro-
gacao contratual) Fica prorrogado o prazo de vigéncia
do Contrato n® 56/SMADS/2015 pelo periodo de 01 (um)
més, contados a partir de 01/08/2019.Valor Total de RS
10.968,19. Ficam ratificadas em todos os seus termos, as
demais clausulas e condicoes anteriormente ajustadas e
integrantes do instrumento ora aditado, desde que nao

colidam com o presente

(vinte e sete mil quinhentos e noventa e sete reais e setenta
centavos), onerando a dotacdo orcamentaria n° 37.10.15.122.
3024.2100.3.3.90.33.00.00, e de RS 0,16 (dezesseis centavos),
onerando a dotacao orcamentaria n° 37.10.15.122.3024.2100
3.3.90.39.00.00, referente & 10 (dez) passagens nacionais, &
(seis) nternacionais e 16 (dezesseis) taxas de agenciamento,
estimados para o exercicio de 2019, devendo no proximo exer-
cicio ser onerada dotacao propria consignada, em observancia
a0 principio da anualidade orcamentaria. Il - NOMEIO as
servidoras Fernanda Passos Vieira, RF: 823.171.1 e Clarice
de Fatima Francisco Desse, RF: 810.322.4, para exercerem,
respectivamente, a funcao de fiscal titular e fiscal suplente da
aquisicao e atestarem a conformidade do seu objeto, conforme
previsto pelo Decreto Municipal 54.873/2014 e Portaria N°
092/2014/SF. - IV~ APROVO a minuta de contrato anexada em
doc 019801441

HOSPITAL DO SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL

SUPE TENDENTE

EXTRATO DO ADITAMENTO DE RETIRRA-
TIFICACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N°037/2019 - HSPM

PROCESSO: 6210.2018/0005766-9.

PREGAO ELETRONICO N° 003/2019-HSPM

Fica alterado o n° do CNPJ no preambulo da ATA DE RE-
GISTRO DE PRECOS N’ 037/2019-HSPM, para: Onde se 1&: BG
COMERCIO E MATERIAIS EIRELI, CNPJ n° 37.227.550/0001
58. Leia-se: BG COMERCIO E MATERIAIS EIRELI, CNPJ n®
24.101.048/0001 54.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

PROCESSO: 6210.2019/0001439-2 HSPM.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 133/2019-HSPM.

PREGAO ELETRONICO N° 200/2019-HSPM

ORGAO GESTOR: HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL — HSPM

DETENTORA: PRIOM TECNOLOGIA EM EQUIPAMENTOS
EIRELI ME. CNPJ n° 11.619.992/0001-56.

OBJETO: Material médico hospitalar (clip em titanio - para
hemostasia de vasos arteriais em cirurgia cardiaca) para aten
der as unidades requisitantes do Hospital do Servidor Publico
Municipal - HSPM

VIGENCIA: 06/08/2019 A 06/08/2020.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO

PROCESSO: 6210.2019/0000901-1 HSPM.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 131/2019-HSPM.

PREGAOQ ELETRONICO N° 165/2019-HSPM

ORGAO GESTOR: HOSPITAL DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL - HSPM

DETENTORA: JA COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA, SER
VICOS E DISTRIBUIDORA EIRELI. CNPJ n° 33.063.052/0001-66.

OBJETO: Material de manutencao para atender as unidades
requisitantes do Hospital do Servidor Piblico Municipal - HSPM

(lampada eletronica, fluorescente e tubular LED)
VIGENCIA: 08/08/2019 A 08/08/2020.

PROCESSO ELETRONICO N°. 6210.2018/0001614-8

| - A vista dos elementos constantes no processo ad
ministrativo em tela, com fundamento no artigo 15 da Lei
13.278/2002 e artigo 3°, incisos | e Il do Decreto Munici
pal 46662/2005, AUTORIZO a abertura do procedimento li
citatorio na modalidade Pregao Eletronico para aquisicao
de EQUIPAMENTO DE ULTRASSONOGRAFIA PORTATIL COM
TRANSDUTOR LINEAR, devendo a despesa onerar a dotacao
orcamentaria 02.00.02.10.10.302.3003.1.507.4.4.90.52.00.06
, conforme documento lavrado pela Geréncia Técnica Contabil-
Financeira (018889223). Aprovo a minuta do Edital e seus
anexos (019330813), devidamente analisados e aprovados
pela Assessoria Juridica desta Superintendéncia, observadas as
formalidades legais e cautelas de estilo.

Il - Publique-se.

ABERTURA DE LICITACAO

A Equipe de Pregdes do Hospital do Servidor Publico Mu
nicipal, comunica os interessados que encontra-se aberta licita-
a0 na modalidade de PREGAO ELETRONICO, para:

Pregao Eletrénico n°. 278/2019 do Processo Eletréni-
co n°. 6210.2018/0001614-8

TENDO POR OBJETO:

**AQUISICAO DE EQUIPAMENTO DE ULTRASSONO-
GRAFIA PORTATIL COM TRANSDUTOR LINEAR.**

0 Edital com as Especificacoes e Condicdes Gerais devera
ser retirado na sala da Equipe de Pregoes ou através dos sites:
www.comprasnet.gov.br e http://e-negocioscidadesp.prefeitura.
sp.gov.br.

0 preco do Edital sera de RS 8,14 (oito reais e quatorze
centavos), devendo ser retirada Guia de Recolhimento na sala
da Equipe de Pregoes e o pagamento efetuado na Geréncia
Tecnica Contabil e Financeira até as 14hs00 (Quatorze horas).

A abertura/realizacao da sessao publica de pregao ocorrera
a partir das 09hs00 (NOVE HORAS) DO DIA 27 (VINTE E
SETE) DE AGOSTO DE 2019, através do endereco www.
comprasnet.gov.br.

COMUNICADO

A Equipe de Pregoes do Hospital do Servidor Piblico Muni
cipal, comunica os interessados que a licitacao na modalidade
de PREGAO ELETRONICO n” 174/2019, declarado PREJUDICA
DO, conforme publicado no DOC n° 126 de 06/07/2019, pagina
87, sera substituida, tendo em vista autorizacao da republica-
cao do edital no Despacho de Abertura de Licitacao, publicado

no DOC n" 91 de 16/05/2019, pagina 88, conforme abaixo:



