
  

  

Data: 09/03/2022 
Plataforma Teams 

Horário: 9:30h ás 12:30h 
 
Presenças: 
Poder Público: SMADS, SEME, SMS, MPT, MPSP 
Sociedade Civil: Travessia, CreSer, Monte Azul, AMAP, Aldeias Infantis, SEDES, Voz sem medo e Cedeca 
Interlagos 
Conselhos:  CMDCA, COMAS e CRESS 
 
Pauta: 
1- Boas Vindas e Informes; 
2- Dificuldades na comunicação – grupo CMESCA (Retorno dos ofícios) para publicação; 
3- Indicação e Votação de novas Organizações para composição CMESCA/2022; 
4- Ações Grito de Carnaval/2022 – junto com CMETI – Apresentação da Campanha/ SMADS 
5- Validação da Campanha do Grito de Carnaval no Sambódromo em Abril/2022 
6- Apresentação e Validação do Termo de Referência – Consultor Externo para o PMEVSCA 
7- Encaminhamentos 
8- Calendário 2022 – Reuniões ordinárias – CMESCA 

 
 

1. A segunda reunião de 2022 aconteceu no formato remoto, plataforma Teams, devido ao contexto 
pandêmico, ainda presente.  
Coordenada por SMADS – servidora Regina Alves Ribeiro,  o início da reunião foi um momento de 
acolhida dos participantes e apresentação da pauta,  abertura para informes e outras demandas 
dos representantes. A reunião foi gravada e pode ser acessada pelo link: 
https://cloudprodamazhotmail-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/raribeiro_prefeitura_sp_gov_br/EZYuxS8sZ7dIsHeTTQ4jqQoB

D-66lBJa-b_qt2mmtCzkQw 

 
 
2. A Coordenação compartilha as dificuldades de comunicação, dos inúmeros retornos de e-mails dos 

representantes de diferentes Pastas, órgãos e Conselhos que compõe a CMESCA aliado a ausência 
de retornos via ofício e ou processo SEI dos respectivos representantes para 2022.  A representante 
da SEME solicitou que o Gabinete de SMADS acionasse o Gabinete da SEME, pois não conseguiu 
avançar no envio do ofício/ processo SEI com a indicação de representantes de sua Pasta junto à 
SMADS para composição da CMESCA; 
 

 
3. Referente a indicação de novas Organizações para CMESCA em 2022, a Coordenação da CMESCA 

esclarece que não executou o combinado na reunião de fevereiro/2022, envio de Google Forms 
para os representantes da CMESCA efetuarem indicações e esta Coordenação tabular e 
encaminhar para validação da CMESCA as OSCs mais indicadas, devido aos problemas de 
comunicação compartilhado em pauta inicial desta reunião. Diante desse contexto, a Coordenação 
fez uma outra proposta: Cada representante presente na comissão valida ou não. A proposta foi 
aceita e a pauta ficou para o final desta reunião. 
 



4. Foi compartilhado com os representantes da CMESCA toda a Campanha desenvolvida pela 
comunicação de SMADS  para  o  site  e  redes  sociais  em  referência  ao  Grito  de  Carnaval/ 2022: 
“LEMBRAR É COMBATER” - CAMPANHA CONTRA A EXPLORAÇÃO SEXUAL E TRABALHO INFANTIL 
NO CARNAVAL 2022 . 

 

5. Após apresentação,  a Coordenação da CMESCA solicitou manifestação para validação da utilização 
da Campanha “Lembrar é Combater” no Sambódromo. Alguns representantes já haviam elogiado 
a Campanha por whatsapp e na reunião esse apoio foi legitimado. O objetivo é publicizar a 
campanha no Sambódromo/ Anhembi em Abril/2022, durante os desfiles das Escolas de Samba. A 
solicitação dos representantes é para a inclusão da logo da CMESCA e do telefone Disque 100 na 
referida Campanha. Registra-se também, que a mesma Campanha será apresentada também na 
CMETI (Comissão Municipal de Enfrentamento ao Trabalho Infantil);  

 

6. Apresentação do Termo de Referência para contratação de consultoria, pessoa física, parceria 
SMADS e UNESCO,  para revisão da minuta do Plano Municipal de Enfrentamento à Violência 
Sexual contra Crianças e Adolescentes (PMEVSCA). Esse efetivamente foi o momento mais 
relevante da reunião ordinária deste mês. As representações  pontuaram a importância desse 
momento, a exaustão e desânimo do tempo de espera, mais de sete anos, a qualidade do 
documento, a transparência na condução das ações do poder público, o ânimo que essa ação traz 
para todos que compõe a CMESCA . A coordenadora da reunião enfatizou que a qualidade do 
documento está intrínseca a participação de outros profissionais que compõe a Assessoria Técnica 
e agradeceu a injeção de ânimo que ela recebeu com tantas manifestações de apoio. Uma 
composição de GT para acompanhar as entregas da consultoria ficou estabelecida: Regina/ 
AT/SMADS; Priscila/CSPE/SMADS; Suely/CSPB/SMADS; Everton/Monte Azul; Francilene/CRESS; 
Adelson/SPVV/AMAP ; Viviane/SPVV/CreSer com solicitação de Inês do Quixote e Silvana do 
Sindicato dos Atletas a confirmar. Atuação de acompanhamento rodiziada, devido as inúmeras 
competências/ atribuições que todos possuem. 

 
7. Encerramento - Coordenação solicitou ofício das OSCs/ Secretarias e Conselhos  que estão 

presentes nas reuniões, mas ainda não encaminharam documento oficial. Enfatizou que o 
documento efetiva a regularidade do processo que é exigido para a devida  publicação em Diário 
Oficial do Município .  
Solicitou aos representantes presentes as indicações de Organizações para composição da 
CMESCA /2022 para que seja providenciado o ofício convite. As Organizações indicadas e validadas 
foram: Aldeias Infantis; Instituto WCF-Brasil/ Chilhood; Libertas e Fundação Abrinq. As OSCs que 
possuem SPVV que participam da CMESCA foram orientadas a encaminhar ofício assinado pela 
direção com os dados (nome completo e RG) dos representantes titulares e suplentes para o e-
mail raribeiro@prefeitura.sp.gov.br 

 
 

8. Calendário CMESCA – 2022 

Jan. não ocorreu 02/02/2022  09/03/2022 06/04/2022 

04/05/2022 01/06/2022 06/07/2022 03/08/2022 

14/09/2022 05/10/2022 09/11/2022 01/12/2022 
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