LEGISLACI\O MUNICIPAL
Decreto N° 28.625, de 31 de margo de 1990

Luiza Erondina de Sousa, Prefeita do Municipio de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei,

Considerando a importancia da constituicdo de um Sistema Unico de Salde e sua atribuicdo
constitucional no ordenamento da Formacdo de Recursos Humanos para a Salde;

Considerando que as atividades de formacao e desenvolvimento dos trabalhadores na area da Saude
podem se constituir em importante instrumento para a elevagao da qualidade dos servigos de atengdo
a saude, prestados a populagdo;

Considerando a necessidade da integracdo entre as diversas Secretarias da Prefeitura do Municipio de
Sdo Paulo e outras InstituicGes Publicas, para a viabilizagdo destes objetivos, decreta:

Art. 19 Fica criado, vinculado a Secretaria Municipal da Salude e ao seu Centro de Recursos Humanos,
o Centro de Formacdo dos Trabalhadores da Saude — CEFOR.

Paragrafo 1° - Podem vir a participar de sua estrutura e funcionamento a Secretaria Municipal de
Educacdo, além de outras Secretarias afins da Prefeitura do Municipio de Sédo Paulo.

Paragrafo 20 - O CEFOR tem por finalidade a formacdo e aprimoramento de trabalhadores na area da
Salde, através:

I. da qualificagdo profissional, a nivel de 1° e 2° Graus, utilizando-se de cursos regulares ou
supletivos;
II1. da especializagdo e aprimoramento, através de cursos e outras atividades de formagdo
permanente;
III. da produgdo e difusdo de materiais de apoio as acGes de desenvolvimento de recursos

humanos na area da Saude.

Paragrafo Unico - O conjunto das atividades do CEFOR destinam-se, prioritariamente, aos
trabalhadores da Secretaria Municipal da Saude.
Art. 30 O CEFOR, unidade com nivel de Divisdo Técnica, tem a seguinte estrutura:

I. Conselho Deliberativo;
II. Coordenacao;
I11. Assisténcia Técnica;
Iv. Segao Administrativa;
V. Segdo Técnica de Multimeios;
VL. Secdo Técnica de Projetos Pedagdgicos.

Paragrafo Unico - O Conselho, 6rgdo superior do CEFOR, deve prever em sua composicao a
participacdo de entidade e/ou movimentos representativos dos trabalhadores e usuarios dos servicos
de Saude.

Art. 40 O CEFOR deve garantir em sua estrutura, como suporte as atividades de ensino:

1. biblioteca, videoteca e centro de documentagao;
II. editoracdo e grafica;
III. producdo de materiais audivisuais.

Art. 59 As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto correrdao por conta das dotacGes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 60 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em
contrario.



