LEI N° 15.090, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2009
(Projeto de Lei n® 637/09, do Executivo, aprovado na forma de Substitutivo do Legislativo)
Dispde sobre o Plano Plurianual para o quadriénio 2010/2013.

GILBERTO KASSAB, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por lei, faz saber que a Camara Municipal, em sessao de 15 de dezembro de
2009, decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1°. Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2010/2013, em cumprimento
ao disposto no § 1° do art. 165 da Constituicdo Federal e nos arts. 69, inciso X, e 137,
inciso I, da Lei Organica do Municipio de Sao Paulo, estabelecendo programas, objetivos,
valores e metas da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo ¢ do Poder
Legislativo para as despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos
programas de duragdo continuada.

Paragrafo unico. Fazem parte desta lei os seguintes anexos:

I — Cenario Econdmico e Demonstrativo da Previsdo de Receitas para o Quadriénio
2010/2013;

IT — Demonstrativo dos Programas e A¢des da Administracdo Publica para o Quadriénio
2010/2013.

Art. 2°. As diretrizes estratégicas de governo estdo estruturadas nos seis eixos originarios
do Programa de Metas instituido pelo art. 69-A da Lei Organica do Municipio de Sado
Paulo, assim definidos:

I — Cidade de Direitos: promover a universalizagdo dos servigos publicos e melhorar
continuamente sua qualidade;

IT — Cidade Sustentavel: compatibilizar a busca por melhor qualidade de vida para as
geracdes presentes e futuras com a necessaria reducdo dos impactos ambientais gerados
pelas atividades urbanas;

I — Cidade Criativa: aproveitar as potencialidades criativas da Cidade para promover o
desenvolvimento econdmico e social;

IV — Cidade de Oportunidades: criar ambiente propicio a geragdo de empregos e de
negoécios, ampliar a qualificagdo profissional da mao-de-obra e promover a
descentralizagdo das atividades produtivas;

V — Cidade Eficiente: assegurar qualidade, agilidade, transparéncia, responsabilidade social
e justica fiscal as politicas municipais;



VI — Cidade Inclusiva: reduzir as desigualdades territoriais por meio da articulacdo e
integragdo de politicas publicas.

Art. 3°. As estimativas de valores de receita e de despesas dos programas e agdes constantes
dos anexos desta lei, bem como suas metas fisicas anuais, foram fixadas de modo a conferir
consisténcia ao Plano Plurianual, ndo se constituindo em limites a programacao das
despesas expressas nas leis orgamentarias anuais.

§ 1°. A Lei de Diretrizes Orcamentarias estabelecera as metas e prioridades para cada ano,
promovendo os ajustes eventualmente necessarios ao Plano Plurianual.

§ 2°. As leis or¢amentarias anuais para o periodo de 2010 a 2013 devem ser compativeis
com os programas € metas constantes desta lei, observado o disposto no ‘“caput” deste
artigo.

§ 3° As metas referidas no “caput” deste artigo norteiam as acdes da Administragdo
Municipal e correspondem a quantidades e valores estimados, ndo constituindo limites para
o cumprimento dos objetivos do plano de que trata esta lei.

Art. 4°. As codificacdes de programas e agdes constantes do Plano Plurianual serdo
observadas nas leis de diretrizes orcamentdrias, nas leis orcamentarias € nos projetos que as
modifiquem.

§ 1°. Para cada programa, devera ser identificado:

I — o 6rgdo responsavel,

IT — o coordenador do programa;

III — o objetivo e prazo de vigéncia;

IV — o valor global e respectivas fontes de financiamento;

V — as metas para atingir o objetivo, com a identificagcdo da regido a ser beneficiada;

\

VI — as agdes necessarias a consecucao do objetivo, com o respectivo valor estimado
anualmente.

§ 2° O orgao responsavel pela coordenagdo de programas cujas agdes sdo realizadas por
varios 6rgaos or¢amentarios sera indicado formal e posteriormente por ato proprio.

§ 3°. Cada programa contara, preferencialmente, com sistema informatizado para apoio ao
gerenciamento e acompanhamento pelos diversos interessados.

§ 4°. As codificacdes de que trata este artigo permanecerdo até a extingdo dos programas e
acdes a que se vinculam.



Art. 5°. A avaliagdo fisica e financeira dos programas ¢ inerente as responsabilidades do
orgao responsavel e objetivara:

I — aferir o resultado com base nas metas fixadas;
IT — subsidiar a alocagao dos recursos, que sera associada a gestao por resultados;

III — viabilizar a conjugagdo da avaliagdo fisica e financeira dos programas com a avaliagdo
do grau de satisfacdo da sociedade, otimizando a aplica¢do dos recursos.

Pardgrafo Unico. A definicdo dos indicadores de desempenho dos programas caberd ao
orgdo encarregado da sua execugao.

Art. 6°. Os programas que comportarem parcerias com financiamento de agdes por outras
fontes, que nao a do Tesouro Municipal, deverdo ser executados de acordo com as
condig¢des pactuadas, utilizando-se a0 maximo os recursos associados.

Art. 7°. Ao Coordenador de Programa incumbirdo as seguintes atribuigoes:

I — promover estudos orientadores da acdo governamental;

IT — coletar e manter dados atualizados e relevantes de sua area de competéncia;

III — traduzir as prioridades do respectivo programa para o periodo 2010/2013 em projetos e
atividades, garantindo a integracdo das pertinentes agoes;

IV — zelar pela compatibilidade e coeréncia do programa com relagdao as leis, planos e
instrumentos de planejamento;

V — observar a necessidade de compatibilizacdo entre receitas e despesas;

VI — zelar pela integragdo e coeréncia entre o programa e as a¢des previstas para os fundos,
autarquias, fundagdes e empresas a ele relacionadas, quando for o caso;

VII — avaliar e acompanhar a execu¢do do programa e respectivas agoes;

VIII — realizar o acompanhamento sistematico das metas fisicas e financeiras dos projetos e
atividades relativos ao programa, inserindo no sistema as pertinentes informacaes;

IX — adotar eventuais medidas corretivas no sentido de compatibilizar os projetos e as
atividades com os resultados planejados;

X — justificar os motivos de eventual descumprimento das metas fisicas ou financeiras
relativas aos projetos e atividades sob sua responsabilidade.



Art. 8°. Sera realizada, anualmente, avaliacdo fisica e financeira da consecugdo dos
objetivos dos programas, expressos pelos indicadores e pelas metas das agdes a eles
associados.

Art. 9°. (VETADO)

§ 1°. (VETADO)

§ 2°. (VETADO)

Art. 10. Esta lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2010.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 29 de dezembro de 2009, 456° da
funda¢ao de Sao Paulo.

GILBERTO KASSAB, PREFEITO
Publicada na Secretaria do Governo Municipal, em 29 de dezembro de 2009.
CLOVIS DE BARROS CARVALHO, Secretario do Governo Municipal

*#%0OBS: Os Anexos desta lei serdo publicados na integra posteriormente.



