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DECRETO N° 54.498, DE 23 DE OUTUBRO DE 2013

Dispbe sobre a reorganizacdo da Secretaria
Municipal de Financas e Desenvolvimento
Econbmico - SF, institui a Escola Municipal
de Administracdo Fazendaria - EMAF, bem
como altera a denominacéo e a lotacdo dos
cargos em comissao que especifica.

FERNANDO HADDAD, Prefeito do Municipio de S&o Paulo, no uso das
atribuicées que Ihe sdo conferidas por lei,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdémico - SF,
orgao da Administracdo Municipal Direta, tem as seguintes atribuicdes:

| - administrar, fiscalizar e arrecadar tributos e contribuicdes municipais;

Il - fiscalizar e cobrar o Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR), nos
termos do convénio celebrado com a Secretaria da Receita Federal do Brasil;

[Il - administrar as dividas publicas internas e externas do Municipio;

IV - representar a Prefeitura em todos os contratos de empréstimos ou
financiamentos, internos ou externos, quer como tomadora, quer como avalista
de qualquer entidade da Administragdo Municipal Indireta, assinando, para
tanto, os respectivos instrumentos, bem como quaisquer documentos a eles
anexos, inclusive titulos de crédito;

V - realizar estudos e pesquisas para acompanhamento da conjuntura
econdmica e fixagdo de precos publicos;

VI - celebrar contratos, convénios e congéneres com a finalidade de efetivar os
objetivos da Pasta;
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VII - decidir sobre a lotacdo dos integrantes da carreira de Especialista em
Administracdo, Orcamento e Financas Publicas, na disciplina de Ciéncias
Contabeis, nas diversas Secretarias Municipais;

VIII - contabilizar as contas do Municipio;
IX - arrecadar, guardar e aplicar os recursos publicos;

X - formular, propor e avaliar politicas publicas para o desenvolvimento
econdmico do Municipio;

XI - planejar, executar e avaliar programas de capacitacdo e desenvolvimento
de pessoas, programas de educacdo fiscal, estudos e gestdo do conhecimento
na area de administracdo tributéria e de finangas publicas.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Secéo |
Da Estrutura Bésica

Art. 2° A Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdmico tem
a seguinte estrutura basica:

| - Gabinete do Secretario - GABSF,;
Il - Conselho Municipal de Tributos - CMT,;
[Il - Coordenadoria de Administragéo - COADM,;

IV - Coordenadoria de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo - COTEC,;
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V - Coordenadoria de Assuntos Economicos - COAEC,;
VI - Subsecretaria da Receita Municipal - SUREM,;
VII - Subsecretaria do Tesouro Municipal — SUTEM,;
VIII - Escola Municipal de Administracdo Fazendaria — EMAF.
Secao Il
Do Detalhamento da Estrutura Basica
Art. 3° O Gabinete do Secretario - GABSF compde-se de:
| - Chefia de Gabinete - CHG,;
Il - Assessoria de Comunicacéo - ASCOM;
Il - Assessoria de Planejamento - ASPLA;
IV - Assessoria Juridica — ASJUR.
Art. 4° A Coordenadoria de Administragcao - COADM compde-se de:
| - Gabinete do Coordenador;
II - Divisdo de Gestéo de Pessoas - DIGEP;
[l - Divisdo de Recursos Logisticos - DILOG;

IV - Divisdo de Compras e Contratos - DICOM,;
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V - Divisdo de Execucao Orcamentaria e Financeira — DIEOF.

Art. 5° A Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao -
COTEC compde-se de:

| - Gabinete do Coordenador;
Il - Divisdo de Suporte, Servicos e Operacédo de Informatica - DIINF;

[l - Divisdo de Desenvolvimento de Projetos e Demandas de Tecnologia da
Informacao e Comunicacgéo - DIDES;

IV - Divisdo de Seguranca da Informacao — DISEG.

Art. 6° A Coordenadoria de Assuntos Econémicos - COAEC compde-se de:
| - Gabinete do Coordenador;

Il - Divisdo de Desenvolvimento Econémico - DIDEC;

[l - Divisdo de Projetos Estratégicos - DIPRE.

Art. 7° A Subsecretaria da Receita Municipal - SUREM compde-se de:

| - Gabinete do Subsecretario;

Il - Departamento de Fiscalizagdo — DEFIS;

[l - Departamento de Arrecadacédo e Cobrangca — DECAR,;

IV - Departamento de Tributacdo e Julgamento — DEJUG.

Art. 8° O Departamento de Fiscalizacdo — DEFIS compde-se de:



PREFEITURA DE
SAO PAULO

FINANCAS E R
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

| - Divisdo de Programacgéao, Controle e Avaliacdo - DIPRO;

Il - Diviséo de Declaragdes Fiscais - DIDEF;

[l - Divisao de Fiscalizacdo do Setor de Servicos - DISER

IV - Diviséo de Fiscalizacdo do Setor de Comércio e Industria - DICIN;

V - Divisdo de Fiscalizagdo do Setor Financeiro - DIFIN;

VI - Divisdo do Simples Nacional e DIPAM — DISDI.

Art. 9° O Departamento de Arrecadacao e Cobranca - DECAR compde-se de:
| - Divisdo de Lancamento, Cobranca e Parcelamento - DICOP;

Il - Divisdo de Previsédo e Controle da Arrecadacao - DICAR;

Il - Divisdo do Cadastro de Contribuintes Mobiliarios - DICAD, com a
Subdivisdo de Cadastramento — SUBCA;

IV - Diviséo de CertidGes - DIVCE, com:

a) Subdivisdo de Certidbes Mobiliarias - CERT-1;
b) Subdivisdo de Certidées Imobiliarias - CERT-2;
V - Divisédo do Cadastro de Iméveis - DICIM, com:

a) Subdivisdo do Cadastro de Iméveis da Regido CentroSul - DICI-1;
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b) Subdivisdo do Cadastro de Iméveis da Regido CentroLeste - DICI-2;

c) Subdivisdo do Cadastro de Imdveis da Regido Centro-Norte-Oeste - DICI-3;
d) Subdivisdo de Tributacdo do ISS para fins do Habitese - DICI-4;

VI - Diviséo de Atendimento ao Contribuinte - DIATE, com:

a) Praca de Atendimento - PRACA,;

b) Subdivisdo de Atendimento a Distancia - SUBDI,;

VII - Divisdo do Mapa de Valores - DIMAP, com:

a) Subdivisdo de Pesquisa e Andlise de Valores Imobiliarios - DIMAP-1;

b) Subdivisdo de Cartografia Fiscal - DIMAP-2;

c) Subdivisdo do Cadastro de Logradouros - DIMAP-3.

Art. 10. O Departamento de Tributacdo e Julgamento - DEJUG compde-se de:
| - Divisdo de Julgamento - DIJUL;

Il - Divisdo de Acompanhamento do Contencioso Administrativo e Judicial -
DICAJ;

[l - Divisdo de Legislagédo, Normas e Consultas - DILEG;

IV - Divisdo de Imunidades, Isencdes, Incentivos Fiscais e Regimes Especialis -
DIESP, com:

a) Subdivisado de Imunidades - SUBIM,;
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b) Subdivisdo de Isencdes e Incentivos Fiscais - SUBIS;

¢) Subdiviséo de Tributacdo da Transmissao de Bens Imoveis - SUBIT.

Art. 11. A Subsecretaria do Tesouro Municipal - SUTEM compde-se de:

| - Gabinete do Subsecretario;

Il - Departamento de Administragéo Financeira — DEFIN;

[l - Departamento de Contadoria — DECON;

IV - Departamento de Dividas Publicas — DEDIP;

V - Departamento de Defesa de Capitais e Haveres do Municipio — DECAP.
Art. 12. O Departamento de Administracdo Financeira — DEFIN compde-se de:

| - Divisdo de Pagamentos Especiais, Devolu¢des e Custddia de Caucgdes -
DIPED;

Il - Divisdo do Disponivel - DIDIS;

[l - Divisado de Programacao de Pagamentos - DIPAG,;

IV - Divisédo de Controle da Arrecadacéo Bancéria — DICAB.

Art. 13. O Departamento de Contadoria - DECON compdese de:

| - Divisdo de Contabilidade - DICON;
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Il - Divisdo de Gerenciamento do Sistema de Execucdo Or¢camentaria - DISEO;
[l - Divisédo de Controles Contéabeis - DICOC,;

IV - Divisdo de Informacdes Gerenciais Contabeis - DIGER;

V - Divisdo de Contabilidade de Receitas e de Imposto de Renda - DIGIR;

VI - Diviséo de Analise de Custos — DIANC.

Art. 14. O Departamento de Dividas Publicas - DEDIP compde-se de:

| - Diviséo de Dividas e Garantias - DIDIG;

Il - Divisdo de Convénios e Cadastro — DICOV.

Art. 15. O Departamento de Defesa de Capitais e Haveres do Municipio —
DECAP, com a Divisdo de Haveres - DIHAV.

Art. 16. A Escola Municipal de Administracdo Fazendaria - EMAF comp®be-se
de:

| - Gabinete do Diretor;

II - Divisao de Capacitagao e Educacéo Fiscal — DICAP;

[ll - Unidade Técnica de Gestdo do Conhecimento Fazendario - UTGEF;
IV - Unidade Técnica de Logistica e Infraestrutura — UTLOI.

Art. 17. O Conselho Municipal de Tributos - CMT tem as atribuicbes, a
composicdo, as competéncias e 0s cargos previstos na Lei n® 14.107, de 12 de
dezembro de 2005 e legislacdo subsequente.
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CAPITULO 1l
DAS ATRIBUIC}@ES DAS UNIDADES
Secéo |
Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretario
Art. 18. A Chefia de Gabinete - CHG tem as seguintes atribuicdes:

| - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as atividades técnicas e
administrativas de apoio ao Secretario Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econdmico e ao Secretario Adjunto;

Il - executar as atividades relacionadas com as audiéncias e representacdes
politicas e institucionais do Secretario Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econdémico;

[l - examinar e preparar os expedientes encaminhados ao Titular da Pasta;

IV - supervisionar e coordenar as atividades de administracdo geral da
Secretaria;

V - exercer outras atribui¢cdes que Ihe forem incumbidas pelo Secretario.
Art. 19. A Assessoria de Comunicagao - ASCOM tem as seguintes atribui¢cdes:

| - planejar, coordenar e executar a politca de comunicagdo social da
Secretaria  Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdmico, em
consonancia com as diretrizes definidas pelo Secretario da Pasta;

I - comunicar as acOes da Secretaria Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econbmico, zelando pela eficiéncia na transmissdo da
informacéo;
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Il - divulgar os programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Financas e Desenvolvimento Econbémico, zelando pela eficiéncia na
transmisséao da informacéo;

IV - programar e coordenar a participacdo da Secretaria em simposios,
seminarios, congressos, feiras e outros eventos;

V - planejar, promover e coordenar, em conjunto com as unidades da
Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdmico, a
comunicacao interna da Secretaria, buscando a integracao entre as areas;

VI - exercer a funcdo de unidade gestora do sitio da Secretaria Municipal de
Finangas e Desenvolvimento Econdmico, definindo padrdes, estabelecendo
regras para a insercdo de conteudos, de acordo com as normas emanadas
pela Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestéo;

VII - conduzir e acompanhar a producéo de folhetos, folders, livretos, catalogos,
banners ou qualquer outro tipo de material grafico a ser utilizado para a
divulgacdo das atividades da Secretaria Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econémico e supervisionar os trabalhos de redacdao, revisao,
diagramacao, arte, finalizagao e distribui¢éo;

VIII - elaborar o relatério anual de atividades desenvolvidas pela Secretaria
Municipal de Financas e Desenvolvimento Econémico.

Art. 20. A Assessoria de Planejamento - ASPLA tem as seguintes atribuigdes:

| - coordenar e supervisionar, no ambito da Secretaria Municipal de Financas e
desenvolvimento Econdmico, a execuc¢ao das atividades relativas a elaboracéo,
acompanhamento e avaliagédo do Plano Plurianual e do Programa de Metas;

Il - subsidiar a elaboracéo da proposta orcamentaria da Secretaria Municipal de
Financgas e Desenvolvimento Econémico;

[l - coordenar a definicho e a apuracdo de indicadores de desempenho,
estratégicos e operacionais, para afericdo da efetividade das acodes
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empreendidas pela Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento
Econdmico;

IV - promover o acompanhamento, a avaliacdo e a projecdo da receita
municipal;

V - promover 0 acompanhamento e a avaliacdo da despesa municipal;

VI - coordenar a elaboracdo da previsdo da receita orcamentaria, rendncia e
riscos fiscais e assuntos afins, visando subsidiar a elaboracdo do Plano
Plurianual - PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO e da Lei
Orcamentaria Anual - LOA;

VIl - elaborar e avaliar a demonstracdo de cumprimento das metas fiscais de
cada quadrimestre;

VIII - elaborar o relatério de analise e transparéncia das financas municipais;

IX - calcular, quando for o caso, e divulgar os indices econémicos que servem
de base para quaisquer reajustamentos de prec¢os, multas e tributos;

X - coordenar e supervisionar a execuc¢ao das atividades relativas a elaboragéo
da tabela de precos publicos.

Art. 21. A Assessoria Juridica - ASJUR tem as seguintes atribuicdes:

| - assessorar o Titular da Pasta, o Secretario Adjunto e o Chefe de Gabinete
em assuntos de natureza juridica;

Il - examinar as minutas de legislacdo que visem normalizar assuntos
relacionados as atribuicfes da Secretaria;

[ll - examinar e aprovar minutas de editais de licitagcdo, de contratos, acordos,
convénios ou ajustes, a serem firmados pelo Municipio de Sao Paulo, por
intermédio da Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdmico;



&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

FINANCAS E R
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

IV - acompanhar a tramitacdo, no Congresso Nacional, na Assembléia
Legislativa do Estado de Sao Paulo e na Camara Municipal de Sao Paulo, dos
projetos de lei relacionados as atribuicbes da Secretaria;

V - assessorar as demais areas da Secretaria, relativamente aos aspectos
juridicos, na elaboragédo de minutas de contratos e convénios.

Secéo Il
Das Unidades Especificas

Art. 22. A Coordenadoria de Administragdo - COADM tem as seguintes
atribuicoes:

| - coordenar, executar e controlar as atividades relacionadas com pessoal,
apoio administrativo e servicos gerais;

Il - planejar, elaborar e executar programas de desenvolvimento de pessoas;

Il - observadas as diretrizes formuladas pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestéo:

a) planejar, coordenar, executar e monitorar as atividades referentes a
administracao dos recursos humanos da Secretaria;

b) executar a politica de desenvolvimento dos servidores da Secretaria;
c) coordenar a politica de estagio, no ambito da Secretaria;

IV - promover o controle geral dos servicos de expediente, protocolo,
tramitacdo de documentos e papéis, arquivo geral, reprografia, almoxarifado e
transporte;

V - promover o levantamento das necessidades de compras e contratacfes de
servigcos comuns;
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VI - providenciar a formalizacdo e gerir os contratos da Secretaria Municipal de
Financas e Desenvolvimento Econdmico, suas prorrogacdes, rescisoes,
aditamentos e quitacdes, mediante termos aprovados pela Assessoria Juridica;

VIl - administrar 0 uso e o0s servicos de manutencdo dos bens patrimoniais
moveis e imoveis da Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento
Econdmico;

VIII - coordenar e supervisionar a execucdo das atividades da Secretaria
Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdémico, no que se refere a
elaboracao da proposta orcamentaria anual,

IX - coordenar as atividades relativas a aquisi¢cao, tratamento, armazenamento,
recuperacao e disponibilizacdo de documentos, em articulacdo com as demais
areas da Secretaria;

X - coordenar e promover a execucao orcamentdaria da Secretaria,

Xl - coordenar as atividades a serem realizadas nos procedimentos licitatorios,
auxiliar a Comissdo Permanente de Licitacdes e as Comissfes Especiais de
Licitac&o e gerir as atas de registro de precos da Secretaria,

XIl - coordenar e implantar processos relativos a gestdo organizacional,
modernizacdo administrativa e racionalizacdo de métodos e procedimentos.

Art. 23. A Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicagédo -
COTEC tem as seguintes atribuicoes:

| - planejar, coordenar, orientar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades

relacionadas a identificagdo e tratamento das necessidades tecnologicas da
Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdémico;

Il - propor e gerir politicas, procedimentos, processos, normas e padrbes
relacionados a tecnologia da informacdo e comunicacdo na Secretaria
Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdmico;
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lll - pesquisar, avaliar e implantar tecnologias, métricas e metodologias de
elaboracdo, gestdo e controle dos projetos e da prestacdo dos servicos de
tecnologia da informacao e comunicacao;

IV - gerir o parque de informatica, de infraestrutura e o portfélio de sistemas
informatizados da Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento
Econdmico;

V - gerir a seguranca da informacédo no ambiente informatizado da Secretaria
de Finangas e Desenvolvimento Econémico, propondo, promovendo e gerindo
a aplicacdo de politicas e procedimentos, bem como projetos, processos,
normas e padroes;

VI - analisar a viabilidade de implantacdo de soluc¢des informatizadas para a
Pasta;

VIl - propor acbes visando fomentar a educacdo, geracdo, disseminacao,
atualizacdo e gerenciamento de conhecimento por meio de ferramentas e
processos relativos a tecnologia da informacao e comunicacao;

VIII - especificar e homologar os sistemas informatizados, de acordo com as
necessidades e parametros definidos pelas unidades da Pasta;

IX - realizar a gestdo da atuacdo dos prestadores externos de servicos de
tecnologia da informacdo e comunicacdo que atuem no ambito da Secretaria
Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico;

X - coordenar o desenvolvimento e a implantacdo do Plano Estratégico de
Tecnologia da Informagcdo e Comunicacéo e do Plano Diretor de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo, da Secretaria Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econdmico;

Xl - atuar junto aos prestadores de servico de tecnologia da informagéo e
comunicacdo e ao Conselho Municipal de Informatica — CMI, estabelecendo a
interface com as unidades requisitantes em todas as demandas e projetos de
tecnologia da informacao e comunicacao;
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XIl - coordenar, estimular e promover a realizacdo de estudos e pesquisas,
visando ao desenvolvimento e implantacdo de novos conhecimentos,
tecnologias e solu¢cdes no campo da tecnologia da informac&o e comunicacgao;

XIII - gerir servicos de manutencéo e suporte técnico aos ativos de hardware e
software do parque de informatica, da Secretaria Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econdémico.

Art. 24. A Coordenadoria de Assuntos Econémicos - COAEC tem as seguintes
atribuicdes:

| - planejar, coordenar, acompanhar e avaliar, no ambito da Secretaria, a
elaboracdo de planos estratégicos para o desenvolvimento econdémico do
Municipio de Sao Paulo;

Il - subsidiar o Secretario na formulacdo, proposi¢cdo, acompanhamento e
coordenacao da politica econémica do Municipio de Séo Paulo;

lll - elaborar, em articulacdo com os demais 6rgaos envolvidos, propostas de
aperfeicoamento das politicas publicas vigentes, visando a eficiéncia
econbmica, o crescimento da economia, o desenvolvimento de longo prazo, o
emprego, a inclusdo social e a melhoria da distribuicdo de rendas no Municipio
de Sao Paulo;

IV — analisar pedidos de revisédo de precos, visando a manutencado do equilibrio
econdmico-financeiro inicial dos contratos administrativos;

V - exercer outras atribuicbes compativeis com sua area de atuacao.

Art. 25. A Subsecretaria da Receita Municipal - SUREM tem as seguintes
atribuicoes:

| - coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as atividades de administracéo
tributaria do Municipio de Sao Paulo, segundo as diretrizes estabelecidas pelo
Secretario Municipal de Financas e Desenvolvimento Econémico;
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Il - propor medidas de aperfeicoamento, regulamentacdo e consolidacdo da
legislacédo tributaria municipal;

[l - propor a celebragdo de convénios com oOrgdos e entidades da
Administracdo Federal, Estadual e outras entidades de direito publico ou
privado para permuta de informagodes, racionalizacéo de atividades e realizagcdo
de operacgfes conjuntas voltadas a Administracdo Tributaria;

IV - requisitar, especificar, homologar, implantar, avaliar e manter, em conjunto
com a Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — COTEC,
sistemas de suporte as atividades de Administracdo Tributaria;

V - coordenar as acles relativas ao controle, ao acompanhamento e
monitoramento da regularidade tributaria dos contribuintes de maior interesse
de arrecadacéao potencial e real

— Grandes Contribuintes;

VI - promover a articulagdo entre as diversas areas da Subsecretaria para o
desenvolvimento das atividades relativas ao atendimento e ao
acompanhamento dos Grandes Contribuintes;

VIl - administrar o banco de dados relativos aos Grandes Contribuintes;

VIII - propor a adocdo de procedimentos administrativos ou fiscais que
permitam a inibicdo de fraudes fiscais;

IX - identificar formas de sonegacao e propor medidas para a sua prevencgao

X - manter procedimentos permanentes de monitoramento e de relacionamento
com os Grandes Contribuintes;

Xl - exercer outras atribuicdes compativeis com sua éarea de atuacao.

Art. 26. O Departamento de Fiscalizacdo — DEFIS tem as seguintes
atribuicoes:
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| - coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades de
fiscalizacdo e lancamento dos tributos mobiliarios administrados pela
Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico;

Il - coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades de
fiscalizacdo e de lancamento dos prestadores de servicos enquadrados no
Regime Especial Unificado de Arrecadagdo de Tributos e Contribuigbes
devidas pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples
Nacional, nos termos da legislacéo vigente;

[l - propor intercAmbio de informac¢des com Orgdos nacionais e internacionais,
na area de sua competéncia;

IV - requisitar, especificar, documentar, homologar, implantar e avaliar, em
conjunto com a Coordenadoria de Tecnologia da Informacé&o e Comunicagao -
COTEC, sistemas de suporte a selecdo de sujeitos passivos e de preparo da
acao fiscal;

V - promover estudos destinados a identificacdo da pratica de ilicitos de
natureza fiscal e propor medidas para preveni-las ou combaté-las, inclusive
mediante alteracéo da legislacao;

VI - exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuacao.

Art. 27. O Departamento de Arrecadacdo e Cobranca - DECAR tem as
seguintes atribui¢des:

| - coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades
relacionadas com arrecadacéo, classificacdo de receitas, administracdo do
crédito tributario, documentos fiscais, atendimento ao contribuinte e
administracdo dos cadastros;

Il - coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades de
fiscalizagdo, langcamento e julgamento de processos administrativos fiscais
referentes ao Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU,;
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[ll - coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades de
fiscalizagao, langcamento e cobranca do Imposto sobre a Propriedade Territorial
Rural (ITR), nos termos do convénio firmado com a Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

IV - coordenar as atividades relacionadas com a cobranca das receitas
tributéarias;

V - requisitar, especificar, documentar, homologar, implantar e avaliar, em
conjunto com a Coordenadoria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagao -
COTEC, sistemas de informacédo de controle dos créditos tributarios;

VI - gerenciar, especificar e manter atualizados os cadastros tributarios
municipais;

VII - conceder e controlar o parcelamento de débitos tributarios ndo inscritos na
Divida Ativa;

VIII - enviar os créditos tributarios para inscricdo na Divida Ativa,
IX - atender e orientar 0s sujeitos passivos de obrigacao tributaria;

X - desenvolver programas para a melhoria continua do atendimento ao sujeito
passivo da obrigacao tributéaria;

Xl - acompanhar as transferéncias das parcelas das receitas tributarias da
Unido e do Estado, por reparticdo constitucional, pertencentes ao Municipio, a
apuracéo do indice de participacdo do Municipio de Sao Paulo no Fundo de
Participagdo dos Municipios - FPM, bem como os valores repassados pela
Unido correspondentes ao Imposto sobre Servicos de Qualquer

Natureza - ISS recolhido por meio do Regime Especial Unificado de
Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidas pelas Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional,

XIl - controlar as transferéncias de recursos decorrentes de convénios
celebrados com 6rgaos federais, estaduais e de outros municipios;
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Xl - elaborar os mapas de valores dos imoveis situados no Municipio de S&o
Paulo e promover a respectiva publicacéo periédica;

XIV - manter atualizados o Mapa Oficial da Cidade de Séo Paulo, o Cadastro
Cartografico Fiscal e o Cadastro de Logradouros;

XV - exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuacao.

Art. 28. O Departamento de Tributacdo e Julgamento - DEJUG tem as
seguintes atribuicdes:

| - julgar, apos instaurado o litigio, processos administrativos fiscais de
determinacdo e exigéncia de créditos tributarios, exceto os relacionados ao
Imposto Predial e Territorial Urbano

- IPTU;

Il - requisitar, especificar, documentar, homologar, implantar e avaliar, em
conjunto com a Coordenadoria de Tecnologia da Informagcdo e Comunicacéo —
COTEC, sistemas de informacéo relativos a sua area de atuacao;

Il - responder as consultas tributarias efetuadas pelos sujeitos passivos;

IV - analisar pedidos de reconhecimento da nao-incidéncia, imunidade e
isencdo dos impostos do Municipio e das taxas e contribuicdes administradas
pela Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdmico;

V - propor e elaborar minutas de atos normativos destinados a uniformizar a
interpretacéo da legislagao tributaria;

VI - realizar estudos comparativos dos sistemas tributarios municipais com
sistemas semelhantes no ambito nacional e internacional;

VIl - acompanhar as decisdes proferidas em processos administrativos e
judiciais, referentes aos tributos municipais;
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VIII - propor alterag8es na legislacao tributaria;

IX - coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades de
fiscalizacdo e lancamento do Imposto sobre a Transmissédo de Bens Iméveis —
ITBI,

X - exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuacao.

Art. 29. A Subsecretaria do Tesouro Municipal - SUTEM tem as seguintes
atribuicoes:

| - propor diretrizes para o cumprimento da politica econémica e financeira do
Municipio;

Il - exercer o controle dos gastos publicos e da divida municipal

[l - administrar os compromissos financeiros, haveres e disponibilidades do
Municipio;

IV - gerir e administrar as dividas internas e externas do Municipio, operacdes
de crédito e os repasses realizados por meio de convénios e acordos;

V - efetuar a escrituracao contabil de todos os atos e fatos da Administracao,
bem como a elaboragcdo dos demonstrativos exigidos pela legislacao;VI -
acompanhar a formalizacdo e a execucao de convénios, acordos e similares,
com o6rgdos da administracdo publica federal e estadual, que envolverem
repasses de recursos financeiros;

VII - conduzir as estratégias de financiamento interno e externo do Municipio,
incluidas as contratagfes de operacdes de crédito destinadas ao financiamento
de projetos ou a aquisicdo de bens e servicos;

VIII - exercer outras atribuicbes compativeis com sua area de atuacéao.
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Art. 30. O Departamento de Administracdo Financeira - DEFIN tem as
seguintes atribuigdes:

| - administrar as disponibilidades financeiras da Administracdo Direta;

Il - programar e controlar os pagamentos a serem realizados pela
Administracdo Direta;

[l - controlar e custodiar valores de terceiros sob a guarda da Prefeitura;
IV - manter servi¢os de tesouraria;

V - registrar e controlar a arrecadacdo orcamentaria e extra-orcamentaria do
Municipio;

VI - gerenciar os servicos prestados pela rede bancaria arrecadadora das
receitas da Administracao Direta;

VII - exercer outras atribuicbes compativeis com sua area de atuacao.

Art. 31. O Departamento de Contadoria — DECON tem as seguintes
atribuigdes:

| - promover a normalizacdo, a sistematizacdo e a padronizagcdo dos
procedimentos contabeis;

Il - estabelecer normas e procedimentos para uma adequada contabilizagao
dos atos e fatos da gestdo orgcamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgaos e
entidades da Administracdo Municipal;

[l - instituir e manter o Plano de Contas Unico do Municipio;

IV - manter e aprimorar os sistemas de processamento eletrébnico de dados,
referentes a sua area de atuacdao, realizar e verificar a contabilizacdo dos atos
e fatos pertinentes, instituir otinas alternativas de controle extra-sistemas, com
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vistas a promover as informacfes gerenciais necessarias ao apoio e a tomada
de decisbes pela Administracao;

V - evidenciar, perante a Administracdo Municipal, a situacdo de todos aqueles
que, de qualquer modo, arrecadem receitas, efetuem despesas, administrem
ou guardem bens a ela pertencentes ou confiados;

VI - orientar a classificacdo contabil da execucdo da receita e da despesa,
assim como gerenciar 0S seus respectivos relatorios;

VII - orientar as Unidades Orcamentarias na realizacdo da despesa e no
cumprimento das normas relativas a execuc¢do or¢camentéria, promovendo a
sua racionalizacdo e aperfeicoamento técnico;

VIII - coordenar e subsidiar tecnicamente as atividades da Administracdo, no
que tange as despesas relativas ao Regime de Adiantamento;

IX - emitir pareceres e divulgar comunicados sobre assuntos relativos a
procedimentos contabeis e afins;

X - registrar os atos de gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial, em conta
adequada, mediante documentos habeis que comprovem a operacao;

XI - elaborar mensalmente os balancetes e demonstrativos contabeis;
XII - elaborar anualmente o Balan¢o Geral do Municipio;

XIII - elaborar o relatorio resumido da execucdo orcamentaria e o relatorio da
gestdo fiscal, ambos de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal;

XIV - promover a integracdo com as demais esferas de governo em assuntos
de administragdo contébil;

XV - exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuacéo.
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Art. 32. O Departamento de Dividas Publicas — DEDIP tem as seguintes
atribuicoes:

| - exercer o controle da divida publica do Municipio;

Il - elaborar relatérios mensais e estudos, concernentes as dividas do
Municipio, visando subsidiar as decisfes da Secretaria;

Il - estabelecer estratégias de financiamento de médio e longo prazo,
monitorando a exposi¢cao ao risco;

IV - executar o gerenciamento financeiro e contratual da divida publica,
efetuando os respectivos registros e controles pertinentes;

V - gerenciar os convénios e as dividas de curto prazo;

VI - coordenar e controlar as operagdes de crédito, internas e externas, avais e
garantias;

VIl - registrar e controlar a execugdo de convénios, relativamente ao
recebimento de recursos de outras esferas do governo e suas respectivas
contrapartidas;

VIIl - acompanhar a regularidade fiscal e financeira dos O6rgdos da
Administracdo Direta, das Autarquias, das Fundacdes, dos Fundos e das
Empresas Estatais Dependentes;

IX - coordenar a estruturacéo de operacoes de crédito;
X - exercer outras atribuicdbes compativeis com sua area de atuacgéao.

Art. 33. O Departamento de Defesa de Capitais e Haveres do Municipio -
DECAP tem as seguintes atribui¢cdes:

| - exercer o controle dos haveres mobiliarios e financeiros do Municipio;
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Il - elaborar relatérios mensais e estudos, concernentes aos haveres do
Municipio, visando subsidiar as decisfes da Secretaria;

[l - administrar os haveres mobiliarios representativos de participacdes do
Municipio, bem como de seus respectivos rendimentos e direitos;

IV - acompanhar a atuacdo dos conselhos fiscais ou érgaos equivalentes das
empresas municipais e de outras entidades, inclusive empresas de cujo capital
0 Municipio participe minoritariamente;

V - exercer o controle dos direitos e haveres do Municipio;

VI - coordenar as atividades e projetos de acompanhamento da Administracéo
Indireta no ambito da Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento
Econdmico, nos termos da legislacéo vigente;

VII - coordenar as atividades de controle das participacdes acionarias do
Municipio;

VIII - exercer outras atribuicGes compativeis com sua area de atuacao.

Art. 34. A Escola Municipal de Administracdo Fazendéaria - EMAF tem as
seguintes atribuigdes:

| - planejar, elaborar e executar programas de capacitacao;

Il - observadas as diretrizes formuladas pela Secretaria Municipal de
Planejamento, Orcamento e Gestdo, executar a politica de capacitacdo dos
servidores da Secretaria;

[l - planejar, coordenar, promover e avaliar:

a) 0 mapeamento estratégico das necessidades de treinamento de servidores
da Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento Econémico;
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b) a formacéao, informacao, atualizacéo, aperfeicoamento, e especializacdo dos
servidores da Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdmico,
por meio de programas de treinamento sistematico e progressivo;

c) programas de educacdo fiscal e organizacdo de eventos para troca de
conhecimentos na area fazendaria;

d) parcerias com instituicdes de educacéo, visando possibilitar a realizacédo de
cursos de mestrado, doutorado, poésgraduacdo, especializagdo ou
suplementacao profissional para servidores, sem 6nus para a Municipalidade;

e) programas de cooperacao técnica junto a 6rgdos nacionais e internacionais
em areas de atuacdo da Escola sobre matérias de interesse da Secretaria
Municipal de Finangas e Desenvolvimento Econdmico;

f) estudos, pesquisas, tratamento de informagdes que envolvam projetos da
Prefeitura do Municipio de S&o Paulo na area fazendaria;

g) a gestdo do conhecimento fazendario dentro da Prefeitura do Municipio de
Séo Paulo;

IV - formar e treinar instrutores, multiplicadores de conhecimento,
pesquisadores e peritos, nas areas de interesse da Secretaria Municipal de
Financas e Desenvolvimento Econdmico;

V - participar da elaboracdo de editais relacionados ao recrutamento e selecao
dos servidores da Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento
Econdmico;

VI - executar as atividades administrativas, de logistica e de dotacdo de
infraestrutura para a consecucao de suas atividades;

VII - supervisionar as atividades relativas a organizagdo e manutencdo do
acervo bibliografico da Secretaria;

VIII - encaminhar a Coordenadoria de Administracdo - COADM os resultados
das acdes de formacédo e desenvolvimento profissional no ambito da Pasta;



&

PREFEITURA DE
SAO PAULO

FINANCAS E R
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

IX - elaborar e submeter ao Titular da Pasta o Regimento Interno da Escola
Municipal Fazendaria — EMAF, no prazo de 180 dias, contados da data de
publicacdo deste decreto;

X - desempenhar as demais atividades relacionadas com seus objetivos.

Paragrafo Unico. Toda a atividade da Escola Municipal de Administracdo
Fazendaria — EMAF devera estar em conformidade com a politica de gestdo do
conhecimento, formacdo, capacitacdo e aperfeicoamento, estabelecida pela
Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Gestéao.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
Secao |
Do Secretéario Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdmico

Art. 35. Ao Secretario Municipal de Financas e Desenvolvimento Econémico
compete planejar, dirigir, coordenar, orientar a execugao, acompanhar e avaliar
as atividades das unidades

que integram a Secretaria Municipal de Finangas e Desenvolvimento
Econdmico e exercer outras atribuicbes que lhes forem cometidas pelo
Prefeito.

Secéo Il
Do Secretéario-Adjunto

Art. 36. Compete ao Secretario-Adjunto:
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| - substituir o Secretario Municipal de Financas e Desenvolvimento Econémico
em seus impedimentos legais;

Il - representar o Secretério junto a autoridades e érgaos;

lIl - coordenar, consolidar e submeter ao Secretario Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econdémico o plano de acéo global da Secretaria;

IV - assistir 0 Secretario Municipal de Financas e Desenvolvimento Econémico
na supervisao e coordenacéo das atividades da Secretaria e das entidades a
ela vinculadas;

V — exercer outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Secretario.
Secao Il
Do Chefe de Gabinete
Art. 37. Compete ao Chefe de Gabinete:
| - assessorar 0 Secretario da Pasta no desempenho de suas funcoes;

Il - controlar os atos de delegacdo de competéncia expedidos no ambito das
Unidades da Secretaria;

[l - exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Secretario.
Secéo IV
Dos Demais Dirigentes

Art. 38. Aos demais dirigentes da Secretaria Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econdmico compete planejar, dirigir, coordenar e orientar a
execucao, acompanhar e avaliar as atividades de suas respectivas unidades e
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exercer outras atribuicbes que lhes forem cometidas, em suas respectivas
areas de competéncia.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. Ficam alteradas as denominacdes das seguintes unidades
administrativas:

| - da Divisdo de Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo —
DIINF, da Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo —
COTEC, para Divisdo de Suporte, Servicos e Operacao de Informatica — DIINF;

I - da Divisdo de Desenvolvimento de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo — DIDES, da Coordenadoria de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacdo — COTEC, para Divisdo de Desenvolvimento de Projetos e
Demandas de Tecnologia da Informacé&o e Comunicacdo — DIDES;

Il - da Divisdo de Cadastro de Pessoas — DICAP, do Departamento de
Arrecadacdo e Cobranca — DECAR, da Subsecretaria da Receita Municipal -
SUREM, para Divisdo do Cadastro de Contribuintes Mobiliarios — DICAD,;

IV - da Divisdo de Informacdes Gerenciais — DIGER, do Departamento de
Contadoria — DECON, da Subsecretaria do Tesouro Municipal - SUTEM, para
Divisdo de Informacdes Gerenciais Contabeis — DIGER;

V - da Divisdo de Programacdo Financeira — DIPRF, do Departamento de
Administracdo Financeira — DEFIN, da Subsecretaria do Tesouro Municipal —
SUTEM, para Divisdo de Pagamentos Especiais, Devolucdes e Custddia de
Caucobes — DIPED;

VI - da Divisdo da Divida Fundada — DIFUN, do Departamento de Haveres e
Dividas — DEHAD, da Subsecretaria do Tesouro Municipal — SUTEM, para
Divisdo de Dividas e Garantias— DIDIG, do Departamento de Dividas Publicas
— DEDIP;VII - de Departamento de Haveres e Dividas — DEHAD, da
Subsecretaria do Tesouro Municipal — SUTEM, para Departamento de Defesa
de Capitais e Haveres do Municipio — DECAP;
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VIl - Divisdo de Haveres, Divida Flutuante e Garantias — DIFLU, do
Departamento de Haveres e Dividas — DEHAD, da Subsecretaria do Tesouro
Municipal — SUTEM, para Divisao de

Haveres — DIHAV, do Departamento de Defesa de Capitais e Haveres do
Municipio — DECAP.

Art. 40. Ficam suprimidas da estrutura organizacional da Secretaria Municipal
de Financas e Desenvolvimento Econdmico as seguintes unidades
administrativas ndo aproveitadas na reorganizacao de que trata este decreto.

| - a Assessoria Econdmica — ASECO, do Gabinete do Secretario;

Il - a Subdivisdo de Regimes Especiais — SUBRE, da Divisdo de Imunidades,
Isencgdes, Incentivos Fiscais e Regimes Especiais — DIESP, do Departamento
de Tributacdo e Julgamento - DEJUG, da Subsecretaria da Receita Municipal -
SUREM;

Il - a Divisdo de Andlise e Regularizacdo - DIARE, do Departamento de
Administracdo Financeira — DEFIN, da Subsecretaria do Tesouro Municipal -
SUTEM;

IV - a Divisdo de Normas e Procedimentos Contabeis — DINOC, do
Departamento de Contadoria - DECON, da Subsecretaria do Tesouro Municipal
— SUTEM,;

V - Subdivisédo de Certiddes — SUBCE, da Divisédo do Cadastro de Pessoas —
DICAP, do Departamento de Arrecadacdo e Cobranca — DECAR, da
Subsecretaria da Receita Municipal — SUREM.

Art. 41. Os cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal de
Financas e Desenvolvimento Econdmico sdo os constantes da coluna
“Situacdo Nova” do Anexo Unico, Tabelas "A" a "G", deste decreto, onde se
discriminam as denominacdes, lotacdes, referéncias de vencimento,
guantidades, partes e tabelas e formas de provimento.

Art. 42. Ficam transferidos:
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| - do Gabinete do Secretério, da Secretaria Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econdémico, 1 (um) cargo de Assessor Técnico I, Ref. ATC-2,
de livre designacao pelo Prefeito,

dentre integrantes da carreira de Auditor-Fiscal Tributdrio Municipal, para a
Primeira Camara Julgadora Efetiva, do Conselho Municipal de Tributos, com a
denominacéo alterada para Conselheiro Julgador, Ref. ATC-2;

Il - do Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comissdo a que se
refere o Decreto n°® 45.751, de 4 de mar¢o de 2005, os cargos em comissao na
seguinte conformidade:

a) para a Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento Econdmico, 0s
cargos constantes do Anexo Unico, Tabelas “A” e “G” deste decreto;

b) para a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres, 2 (dois) cargos de
Encarregado de Equipe Técnica, Ref. DAS-9, de livre provimento em comissao
pelo Prefeito, sendo 1 (um) cargo para a Divisdo de Acdes Preventivas, da
Coordenacédo de Enfrentamento a Violéncia, e 1 (um) cargo para a Divisdo de
Avaliacdo e Monitoramento, da Coordenacéo de Autonomia Econémica para as
Mulheres;

c) para a Secretaria Municipal de Relagdes Governamentais, 3 (trés) cargos de
Assessor Técnico I, Ref. DAS-12, de livre provimento em comissdo pelo
Prefeito, a serem lotados no

Gabinete do Secretario;

[l - para 0 Quadro Especifico de Cargos de Provimento em Comisséo, 2 (dois)
cargos de Encarregado de Equipe Técnica, Ref. DAS-9, de livre provimento em
comissao pelo Prefeito,

dentre servidores municipais, sendo: 1 (um) cargo da Divisdo de Acdes
Preventivas, da Coordenacgéo de Enfrentamento a Violéncia, e 1 (um) cargo da
Divisdo de Avaliagdo e Monitoramento, da Coordenagdo de Autonomia
Econbmica das Mulheres, ambos da Secretaria Municipal de Politicas para as
Mulheres.
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Art. 43. O cargo de Assistente Juridico, Ref. DAS-11, de livre provimento em
comissao pelo Prefeito, dentre portadores de diploma de curso superior, da
Assessoria Técnica e Juridica, do

Gabinete do Secretério, da Secretaria Municipal de Habitacdo, passa a
denominar-se Assessor Técnico I, Ref. DAS-11.

Art. 44. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogados o
Decreto n°® 47.549, de 4 de agosto de 2006, e o Decreto n°® 52.807, de 22 de
novembro de 2011.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 23 de outubro de 2013,
460° da fundacao de Sao Paulo.

FERNANDO HADDAD, PREFEITO

MARCOS DE BARROS CRUZ, Secretario Municipal de Financas e
Desenvolvimento Econémico

LEDA MARIA PAULANI, Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e
Gestéo

ANTONIO DONATO MADORMO, Secretario do Governo Municipal

Publicado na Secretaria do Governo Municipal, em 23 de outubro de 2013.



